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PRESENTACION

1-NATURALEZA, OBJETO Y AMBITO DE ACTUACION

En su reunidn de 22 de septiembre del afio 2000, y a iniciativa del entonces Ministerio
de Asuntos Exteriores, el Consejo de Ministros acordd la creacion de la Fundacion Ca-
rolina (FC). Su constitucion legal se produjo el 19 de octubre de ese afio y su inscrip-
cién en el Registro de Fundaciones del Protectorado del entonces Ministerio de Educa-
cion, Cultura 'y Deportes tuvo lugar el 3 de febrero de 2001. Actualmente, la Fundacién
se somete al Protectorado del Ministerio de Cultura y tiene su sede en Madrid.

Segun consta en el articulo 7 de sus Estatutos, el objeto primordial de la Fundacién es
la promocion de las relaciones culturales y la cooperacion en los ambitos educativo y
cientifico entre Espafia y los paises de la Comunidad Iberoamericana de Naciones, y
aquellos otros con los que tiene especiales vinculos historicos, culturales o geograficos.

El ambito de actuacion de la institucion se extiende a todo el territorio espafiol, asi
como a otros paises, muy especialmente los que integran esa Comunidad Iberoamerica-
na de Naciones. El desarrollo de los fines fundacionales de la FC se lleva a cabo direc-
tamente por la institucion o en colaboracién con otros organismos que coadyuvan al
logro de esos fines y con los que la fundacion firma acuerdos marco y convenios especi-
ficos de colaboracion.

Las principales actuaciones de la FC se desarrollan a través de los siguientes progra-
mas:

e Programa de Formacion

e Programa de Investigacion, cuyas actividades se desarrollan a través del Centro
de Estudios para América Latina y la Cooperacion Internacional (CeALCI)

e Programa Internacional de Visitantes

e Programa de Responsabilidad Social de las Empresas

e Red Carolina

Asimismo, y como complemento a esos programas, la FC desarrolla cuatro actuaciones
adicionales de caracter transversal: Gestion de los recursos financieros, humanos y
tecnoldgicos, Vivir en Espafia, Comunicacion y Régimen Juridico, Documentacion
y Convenios.

Los principales beneficiarios de las actuaciones de la Fundacion son: 1) los becarios
destinatarios a lo largo de los afios de las distintas modalidades de becas del Programa
de Formacion y de las actividades de la Red Carolina y Vivir en Espafia; 2) los indivi-
duos, colectivos u organizaciones a quienes se dirige la actividad investigadora, divul-
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gadora y docente del Centro de Estudios para América Latina y la Cooperacion Interna-
cional; 3) los invitados a participar en el Programa Internacional de Visitantes; 4) las
instituciones de caracter publico y privado con las que la fundacion colabora en el desa-
rrollo de sus programas, y 5) las empresas que forman parte del Patronato a quienes se
dirigen fundamentalmente las actuaciones desarrolladas en el ambito de la responsabili-
dad social corporativa.

Esta Memoria de Actividades 2010 de la Fundacién Carolina da cuenta de las actuacio-
nes llevadas a cabo por la institucion para el correcto cumplimiento de los compromisos
contraidos en el Plan de Actuacion correspondiente a ese mismo afio, plan, como se
sefial6 en su momento, guiado por las directrices marcadas, por una parte, por el Plan
Estratégico 2008-2010 de la institucion y, por otra, por el 111 Plan Director de la Co-
operacion Espafiola 2009-2012. Hay que sefialar que, desde el punto metodoldgico,
esta Memoria de Actividades 2010 sigue, como no podia ser de otra forma, el modelo
expuesto en el Plan de Actuacion del mismo afio, teniendo como variables independien-
tes los 7 objetivos estratégicos contemplados en el mismo y acudiendo asi mismo a las
lineas de intervencion cuando la informacion que interesa transmitir asi lo aconseja.

2- ORGANOS DE GOBIERNO A 31 DE DICIEMBRE DE 2010
PATRONATO

Presidencia de Honor
e S.M. el Rey

Miembros natos
e Presidente del Gobierno, D. José Luis Rodriguez Zapatero
e Vicepresidente primero del Gobierno y ministro de Interior, D. Alfredo Pérez
Rubalcaba, (hombramiento y aceptacion como patrono de la FC en reunion de
Patronato de 16 de febrero de 2011)
e Vicepresidenta segunda del Gobierno y ministra de Economia y Hacienda, Diia.
Elena Salgado
e Ministra de Asuntos Exteriores y de Cooperacién (MAEC), Dfia. Trinidad Jimé-
nez, (nombramiento y aceptacion como patrono de la FC en reunion de Patrona-
to de 16 de febrero de 2011)
Ministro de Educacion, D. Angel Gabilondo
Ministro de Industria, Turismo y Comercio, D. Miguel Sebastian
Ministra de Cultura, Dfia. Angeles Gonzalez Sinde
Ministra de Ciencia e Innovacion, Dfia. Cristina Garmendia
Secretaria de Estado de Cooperacion Internacional (MAEC), Dfia. Soraya
Rodriguez
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Secretario de Estado de Asuntos Exteriores e Iberoamericanos (MAEC), D. Juan
Antonio Yafez, (hombramiento y aceptacion como patrono de la FC en reunion
de Patronato de 16 de febrero de 2011)

Director de la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desarro-
llo (AECID, MAEC), D. Francisco Moza, (hombramiento y aceptacién como
patrono de la FC en reunion de Patronato de 16 de febrero de 2011)

Director General de Relaciones Culturales y Cientificas (MAEC), D. Carlos Al-
berdi

Vocales:

Presidente de Telefonica, D. César Alierta

Presidente del Grupo Santander, D. Emilio Botin

Presidente de Repsol YPF, D. Antonio Brufau

Presidente de Iberia, D. Antonio Vazquez

Presidente de Aguas de Barcelona (AGBAR), D. Angel Simén Grimaldos
Presidente de Gas Natural SDG S.A., D. Salvador Gabarr6

Presidente del Grupo Planeta, D. José Manuel Lara

Presidente de Iberdrola, D. Ignacio Sanchez Galan

Presidente de Endesa, D. Borja Prado Eulate

Presidente del Grupo Prisa, D. Ignacio de Polanco

Presidente de la Confederacion de Cajas de Ahorros (CECA), D. Isidro Fainé
Presidente del Banco Bilbao Vizcaya Argentaria (BBVA), D. Francisco Gonza-
lez

Vicepresidente Ejecutivo de Abengoa, D. José B. Terceiro

Consejero delegado y vicepresidente ejecutivo del Grupo FCC, D. Baldomero
Falcones

Presidente de Actividades de Construccion y Servicios (ACS), D. Florentino
Pérez

Presidente de Mapfre, D. José Manuel Martinez

Vicepresidente primero y consejero delegado de Inditex, D. Pablo Isla
Presidente de Abertis, D. Salvador Alemany

Presidente de Sacyr Vallehermoso, D. Luis del Rivero

Presidente de El Corte Inglés, D. Isidoro Alvarez

Presidente del Instituto de Crédito Oficial (ICO), D. Josep Maria Ayala
Presidente de Media Planning Group, D. Leopoldo Rodés

Co-presidente de Barcelo Corporacion Empresarial, D. Simén Pedro Barceld

Miembros del Consejo de Protectores:

Ex presidente de Colombia, D. Belisario Betancur

Ex presidente de Uruguay, D. Julio Maria Sanguinetti

Ex presidente de México, D. Ernesto Zedillo y Ponce de Ledn

Ex presidente de Colombia, D. Andrés Pastrana

Ex primer ministro de Portugal, D. Francisco José Pinto Balsemao
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e Secretario General Iberoamericano, D. Enrique V. Iglesias
JUNTA RECTORA

Presidenta:
e Secretaria de Estado de Cooperacién Internacional, Dfia. Soraya Rodriguez
Vicepresidente:
e Director de la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desarro-
llo (AECID), D. Francisco Moza, (nombramiento y aceptacion como patrono de
la FC en reunion de Patronato de 16 de febrero de 2011)
Vocales:
e Director General de Relaciones Culturales y Cientificas, D. Carlos Alberdi
e Directora de la Fundacién Carolina, D. Rosa Conde
Secretaria:
e Secretaria General de la Fundacién Carolina, D. Mercedes Alcover

CONSEJO ASESOR

Presidenta:

e Diia. Soraya Rodriguez, presidenta de la Junta Rectora de la Fundacién Caroli-
na. Secretaria de Estado de Cooperacion Internacional (Ministerio de Asuntos
Exteriores y de Cooperacion)

Vocales Institucionales:

e Difia. Zulima Fernandez, directora de la Agencia Nacional de Evaluacion de la
Calidad y Acreditacion (ANECA)

e D. Rafael Rodrigo Montero, presidente del Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas (CSIC)

e D. Federico Gutiérrez-Solana, presidente de la Conferencia de Rectores de Uni-
versidades Espafiolas (CRUE)

Fundacion Carolina

e Diia. Rosa Conde, directora

e D. Alfredo Moreno, director académico. Coordinador del Consejo Asesor

e Diia. Carmen Fuente, directora gerente.

e D. Hugo Camacho, director adjunto.

e Diia. Marisa Revilla, directora del Centro de Estudios para América Latina y la
Cooperacidn Internacional (CeALCI) y secretaria del Consejo Asesor

Vocales

e D. Manuel Alcéntara, catedratico de Ciencia Politica y de la Administracion.

e D. José Antonio Alonso, catedratico de Economia Aplicada de la Universidad
Complutense de Madrid

e D. Claudio Aranzadi, presidente de BravoSolution Espafa

e D. Joaquin Araujo, escritor, periodista y experto en Medio Ambiente

e Dfia. Judith Astelarra, profesora Titular de Sociologia de la Universidad Auté-
noma de Barcelona
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D. Manuel Castells, profesor de Investigacion de I’Universitat Oberta Catalunya.
Presidente de la Comision Cientifica del Internet Interdisciplinary Institute (IN3)
e Dnia. Estrella de Diego, profesora titular de Historia del Arte Contemporaneo de
la Universidad Complutense de Madrid

e D. Tomas de la Quadra-Salcedo, catedratico de Derecho Administrativo de la
Universidad Carlos 111 de Madrid

e D. Celestino del Arenal, catedratico de Derecho Internacional Publico y Rela-
ciones Internacionales de la Universidad Complutense de Madrid

e Diia. Maria Angeles Duréan, profesora de Investigacion del Departamento de
Economia del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC). Catedra-
tica de Sociologia

e D. José Alvarez Junco, catedratico de Historia de Pensamiento Politico y los
Movimientos Sociales

e D. Joaquin Estefania, director de Escuela de Periodismo UAM / El Pais

e Dria. Carmen Iglesias, catedratica de Historia de las Ideas Politicas y Morales de
la Universidad Rey Juan Carlos de Madrid

e D. Cayetano LOpez, director general del Centro de Investigaciones Energéticas,
Medioambientales y Tecnoldgicas (CIEMAT). Catedratico de Fisica Tedrica de
la Universidad Autonoma de Madrid

e Diia. Purificacion Moscoso, catedratica de Biblioteconomia y Documentacion de
la Universidad de Alcala

e D. Vicente Ortega, catedratico de Teoria de la Sefial y Comunicaciones de la
Universidad Politécnica de Madrid

e Dfia. Margarita Salas, profesora de Investigacion del Centro de Biologia Mole-
cular Severo Ochoa (CSIC - UAM)

e Diia. Amelia Valcarcel, catedratica de Filosofia Moral y Politica de la Universi-
dad Nacional de Educacion a Distancia (UNED)

DIRECCION

e Diia. Rosa Conde, directora

e Diia. Mercedes Alcover, secretaria general

e D. Alfredo Moreno, director académico

e Diia. Carmen Fuente, gerente

e D. Hugo Camacho, director adjunto

e Diia. Marisa Revilla, directora del Centro de Estudios para América Latina y la
Cooperacion Internacional (CeALCI)

3- BALANCE 2010

Las actuaciones llevadas a cabo por la Fundacion Carolina a lo largo de 2010, y de las
que da cuenta esta Memoria de Actividades, responden al Plan de Actuacion fijado
para ese afio y aprobado en la X1X sesion ordinaria del Patronato de la institucion re-
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unida en el Palacio de la Zarzuela el 17 de marzo, bajo la Presidencia de Honor de S.M.
el Rey. Ese plan de actuacion, a su vez, se concibi0 y redactd siguiendo las directrices
establecidas por el Plan Estratégico 2008-2010, estructurado en siete objetivos estraté-
gicos y en las correspondientes lineas de intervencion. A esos objetivos y lineas respon-
de el esquema utilizado en la redaccion de la Memoria 2010, insertandose en unos y
otras tanto los cinco grandes programas de la fundacion —Formacidn, Investigacion,
Internacional de Visitantes, Responsabilidad Social de las Empresas y Red Carolina-
como las actuaciones de caracter transversal —Vivir en Espafia, comunicacion, y Gestion
de Recursos Financieros, Humanos y Tecnoldgicos-. Por ultimo, hay que recordar que,
como instrumento del sistema de cooperacion espafiola al desarrollo, todas las actuacio-
nes de la institucion se vienen rigiendo por los contenidos de los planes directores de
la Cooperacion Espafiola, concretamente por el dltimo de ello, esto es, el correspon-
diente al periodo 2009-2012.

A la hora de dar cuenta de las tareas llevadas a cabo el pasado afo, el principal dato a
considerar es el hecho de que, por primera vez, el presupuesto de la fundacién tuvo una
minoracion del 4,5%. Ello oblig6 a adaptar a la nueva realidad econdmica las activida-
des planificadas, con realismo, rigor e imaginacion, estableciendo con claridad priorida-
des y buscando siempre que fuera posible el concurso de socios externos que colabora-
ran en la organizacion y desarrollo de esas actividades con el objetivo de disminuir los
costes aportados por la fundacion. El balance general es claramente positivo, en la me-
dida en que la institucion cumplio con éxito los compromisos adquiridos, realizando la
practica totalidad de las actividades previstas en el Plan de Actuacion.

La Fundacion Carolina siguié apostando en 2010 por ser un pilar de la comunicacion
entre Espafia y América Latina, un instrumento para la promocién de la imagen de
Espafia en la region y un mecanismo clave para la promocion de la educacion, la cultu-
ra'y la investigacion. La fundacion se ha convertido, en sus once afios de existencia, en
un actor imprescindible para la construccion de este concepto transnacional que es
Iberoamérica, que juega un papel cada vez mas importante en el mundo contempora-
neo.

La fundacion es también reflejo de las ventajas que supone que Gobierno y sociedad
civil, segun el modelo de las alianzas publico-privadas, atinen esfuerzos para potenciar
la presencia de Espafia en América Latina y contribuir al futuro de la region a través de
actuaciones asociadas a la cooperacion al desarrollo, siguiendo las directrices de los
planes directores de la Cooperacion Espafiola, concretamente el Gltimo de ellos corres-
pondiente al periodo 2009-2012. Entre esas actuaciones, la formacion de capital
humano es un elemento decisivo en la medida en que la mejora cualitativa y cuantitati-
va de la educacion es también un mecanismo clave para luchar con eficacia contra la
pobreza, contra la desigualdad y contra la exclusién, y, también, a favor de la justicia, la
libertad y la creacion de una ciudadania democratica y responsable. La educacion es
palanca de cambio, motor de desarrollo y elemento clave para hacer frente con éxito
a las nuevas realidades del complejo mundo actual.

6 Presentacion



Porque el mundo ha cambiado radicalmente en las Gltimas décadas. Por ello, no sélo
hay que garantizar el proceso formativo de los jovenes y evitar abandonos en cualquiera
de los niveles, sino también adaptar los sistemas educativos a los requerimientos de
la economia global, superando carencias y creando nuevas capacidades que den res-
puesta a los retos actuales y futuros. Se trata, sin duda, de formar en las materias
académicas especializadas, pero también en valores ciudadanos. Formar ciudadanos
con capacidad critica y formar en conocimientos para transformarlos en una oferta que
afiada valor a la sociedad. Esos son los principales objetivos que se propone la Funda-
cion Carolina en su Programa de Formacion, buque insignia de la institucion y a través
del cual contribuye a la creacién de un futuro latinoamericano, que no carece de incerti-
dumbres, pero en el que existen también grandes oportunidades de lograr, como sefiala
la CEPAL, no s6lo “crecimiento con igualdad”, sino también “igualdad para el creci-
miento”, objetivo en cuyo logro la educacion juega un papel central.

El Programa de Formacion de la institucion se esforzo en 2010 por una parte en adap-
tar la oferta formativa a las necesidades de América Latina y, por otra, en potenciar la
presencia de becarios procedentes de los paises prioritarios para la cooperacion espafio-
la, asegurando siempre su excelencia curricular. Asi mismo, continué mejorando el pro-
ceso de seleccion de becarios, a pesar del alto nimero de solicitantes de sus becas que
superd la cifra de 52.000, y realizo un esfuerzo especial por seguir adecuando el conte-
nido de su convocatoria de becas al Espacio Europeo de Educacion Superior. El prota-
gonismo de la universidad pablica en esa convocatoria y la equidad de género fueron
también objetivos cumplidos, asi como, a traves del Programa Vivir en Espafia, la
organizacion de conferencias, coloquios y visitas culturales que complementan la acti-
vidad académica de los becarios y que les permiten una mayor interrelacion entre ellos y
un mejor conocimiento de la realidad politica, econdmica, social y cultural de la Espafia
de hoy. La proyeccion en el tiempo de los vinculos creados entre los becarios durante su
estancia en Espafia y la potenciacion de las relaciones de intercambio, cooperacion y
aprendizaje que la fundacion genera a través de sus distintos programas se llevo a cabo
a través de las actividades asociadas a la Red Carolina, que en 2010 estrend su plata-
forma tecnologica y asegurdé la presencia de la fundacién en las principales redes socia-
les.

Ademaés de su labor formativa, la Fundacion Carolina continu6 en 2010 apostando por
promover una labor investigadora sobre la realidad latinoamericana y por poner los
resultados de esa labor al servicio de la accidn exterior espafiola y de todos los orga-
nismos publicos y privados, espafioles y extranjeros, que contribuyen a la cooperacion
al desarrollo. Desde el Centro de Estudios para América Latina y la Cooperacion
Internacional (CeALCI), la institucion, con sus analisis e investigaciones, seminarios,
cursos y publicaciones, se esforzd por contribuir un afio mas al diagnoéstico y elabora-
cion de propuestas sobre temas que forman parte fundamental de la agenda de Latino-
américa, potenciando siempre el trabajo en red, lo que le llevo a organizar, junto con el
Real Instituto Elcano, la reunién del Foro Eurolatinoamericano de Centros de Analisis y
a potenciar la constitucion de la Red Iberoamericana de Estudios Internacionales.
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Asimismo, la Fundacién Carolina, a través de las actuaciones llevadas a cabo en el mar-
co del Programa Internacional de Visitantes, continué en su esfuerzo por actuar co-
mo un destacado actor de la diplomacia publica, promoviendo las relaciones cultu-
rales entre Espafia y América Latina, en la conviccion de que la cultura es elemento
esencial del desarrollo de los pueblos y a partir de una vision mas amplia del mismo
concepto de desarrollo, entendido éste desde una perspectiva mas pluridimensional y
como la adquisicion de las capacidades y oportunidades para ejercer en libertad los de-
rechos ciudadanos. Asi, y en estrecha colaboracion con embajadas, oficinas técnicas de
cooperacion, empresas miembros de su Patronato y las fundaciones asociadas de Méxi-
co, Colombia y Argentina, la fundacion cumplié el compromiso sefialado en su Plan de
Actuacion 2010 de promover y consolidar los vinculos personales e institucionales con
personas relevantes o con proyeccion de futuro de &mbitos muy distintos y procedentes
especialmente de los paises prioritarios para la accion exterior a través de una cuidada
seleccidon de los invitados de ese Programa Internacional de Visitantes, buscando aque-
llos perfiles tematicos y personales méas acordes con la accién cooperativa espafiola y
fortaleciendo la funcion de agente de la diplomacia publica que juega la fundacion.

También en 2010, y a través del Programa de Responsabilidad Social de las Empre-
sas, la institucion continud en su tarea de profundizar y ampliar su papel de puente en-
tre el sector publico, el sector privado, los organismos internacionales y las ONG
en el &mbito de la responsabilidad social corporativa, en la conviccion de que la respon-
sabilidad social ha dejado definitivamente de ser una moda o un factor mas del marke-
ting empresarial para convertirse en un elemento transversal de la estrategia moderna
con una dimension global. ElI Programa de RSE de la Fundacién Carolina organizo en
2010 conferencias, talleres y desayunos de trabajo, difundio informacion sobre el tema
en los mas diversos ambitos y promovié alianzas estratégicas dirigidas a asegurar la
complementariedad en las acciones asociadas a la cooperacion al desarrollo y la poten-
ciacion de la imagen de Espafia en el exterior.

Especialmente relevante fue en 2010 el lanzamiento definitivo y puesta en marcha de la
Red Carolina, red que da unidad a todas las actuaciones de la fundacion, vincula a
los beneficiarios de sus distintos programas, asegura el seguimiento de sus carreras
profesionales en el tiempo y permite plantear en un futuro la evaluacion del valor
social de la inversion realizada mediante una comunicacion continua. El éxito de la
Red Carolina dependera del estimulo constante por parte de la fundacion y de la res-
puesta positiva de esos beneficiarios de sus programas, que son los protagonistas activos
de las actuaciones desarrolladas en esa red. La puesta en marcha en junio de 2010 de la
plataforma tecnologica de la red permitio iniciar una serie de actividades y poner en
marcha varias iniciativas que han tenido una sobresaliente acogida por parte de ex beca-
rios y distintas instituciones.

Hay que mencionar asi mismo la insistencia de la fundacién en mejorar su politica de
comunicacion interna y externa, con el fin de lograr una mayor coordinacién informa-
tiva entre los diferentes programas y, al tiempo, hacer mas transparente su actividad a
todos los patronos, socios con los que trabaja y, también, al publico en general.
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Para el desarrollo de los programas descritos, la Fundacion, que desde el inicio de sus
actividades en 2001 y a fecha 31 de diciembre de 2010 ha realizado en América Latina
una inversion de ciento catorce millones quinientos cuarenta y tres mil seiscientos
setenta y dos (114.543.672) euros, contd en ese ultimo afio de referencia con unos in-
gresos de dieciocho millones trescientos cuarenta y seis mil noventa y seis (18.346.096)
euros, cantidad un 3,98% inferior a la inicialmente presupuestada; los gastos ascendie-
ron a dieciocho millones doscientos ochenta y siete mil ochocientos setenta y siete
(18.287.877) euros, monto que supone ochocientos dieciocho mil ciento veintitrés
(818.123) euros menos de lo que se presupuestd en el Plan de Actuacién 2010.

A continuacion, se expone un breve resumen de las actuaciones llevadas a cabo en el
afio 2010, en cumplimiento de los compromisos adquiridos en cada uno de los objetivos
estratégicos integrados en el Plan de Actuacion de esa fecha.

Objetivo 1. Mejorar la formacion de recursos humanos en mate-
rias prioritarias para el desarrollo de la region iberoamericana
atendiendo a criterios de igualdad de oportunidades, equilibrio
geografico, equidad de género y apuesta por la universidad publi-
ca.

Este objetivo se desarrolla a traves del Programa de Formacion con el apoyo del De-
partamento Vivir en Espafa.

Actuaciones 2010 del Programa de Formacion

El Programa de Formacion constituye la actividad central de la fundacion y a él se dedi-
ca alrededor de dos tercios de los recursos de la institucion. Desde su puesta en marcha
en 2001, 11.741 licenciados de todos los paises de América Latina se han beneficia-
do de sus becas.

La actividad formativa de la Fundacién Carolina se articulé en 2010 a traves de cuatro
modalidades de becas: postgrado, doctorado, estancias cortas postdoctorales y becas de
formacion permanente. Ademas, la fundacion puso en marcha en 2009 una nueva moda-
lidad: las becas institucionales.

En el marco del Programa de Formacion, se concedieron un total de 1.646 becas: 1.092
de postgrado, 249 de doctorado y estancias cortas postdoctorales (incluyendo las reno-
vaciones de beca de convocatorias anteriores), 252 de formacion permanente y 53 becas
institucionales. Tanto la cifra total como la distribucion por modalidades coinciden
exactamente con las previsiones contempladas en el Plan de Actuacion 2010.
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En la modalidad de postgrado se incluyeron 282 cursos y el disefio de la convocatoria
respondid a la necesidad de adaptar la oferta a las lineas de intervencion del Plan Es-
tratégico. Los elementos principales tenidos en cuenta fueron:

La consolidacion de la presencia de la universidad publica (el 72% de los cur-
sos fueron impartidos por instituciones de esa naturaleza).

La transparencia y la objetividad en la seleccion de becarios (2.280 entrevis-
tas personales; 260 comites de seleccion con participacion de 400 profesores de
universidad y 220 expertos independientes) y la introduccion de criterios rela-
cionados con el perfil socioecondémico de los candidatos.

El rigor en el proceso de seleccion de los programas para la adaptacion de la
oferta formativa al Espacio Europeo de Educacion Superior (41% de los cur-
sos fueron masteres oficiales) y a las necesidades formativas de America Latina
y de la cooperacion al desarrollo.

El mantenimiento de la equidad de género (55% de los becarios fueron muje-
res).

La apuesta por los cursos on line.
La puesta en valor de las evaluaciones ex post realizadas por los becarios una

vez finalizada su estancia en Espafia y de los resultados del estudio realizado por
el Centro de Investigaciones Socioldgicas.

En la modalidad de doctorado y estancias cortas los datos a destacar son:

10

Se concedieron un total de 249 becas de doctorado y estancias cortas postdoc-
torales de las cuales 60 fueron becas de doctorado de nueva convocatoria, 154
renovaciones de convocatorias anteriores y 35 fueron estancias cortas postdocto-
rales.

La universalizacion del programa (instituciones de 17 paises latinoamericanos
participan en la cofinanciacion del programa, a traves de la firma de 119 conve-
nios activos).

El fortalecimiento de la universidad publica (75% de los becarios son docentes
de universidades publicas de América Latina y 98% cursan su doctorado en cen-
tros espafioles de esa naturaleza).

El equilibrio geografico en Espafia y América Latina (42 universidades espa-
fiolas acogen becarios procedentes de 17 paises latinoamericanos).
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e EIl mantenimiento de un riguroso proceso de seleccion (celebracién de un co-
mité de seleccion del que formaron parte expertos independientes y profesores y
cientificos de reconocida autoridad).

e Laequidad de género (40% doctorandos son mujeres).

e El aumento del nimero de becas concedidas a solicitantes procedentes de pai-
ses prioritarios para el Plan Director de la Cooperacion Espafiola (25,6%).

e La prioridad dada a los masteres oficiales que permiten acceder al grado
academico de doctor.

e El seguimiento de la trayectoria académica de los becarios y del cumplimiento
de plazos contemplado en la convocatoria (70% habia presentado su tesis en el
plazo convenido o tenian fecha cerrada para su defensa).

Respecto a las becas de formacion permanente, existen dos modalidades: las becas de
caracter general (148 becas concedidas) y las becas de movilidad de profesorado
brasilefio (90 becas). De las primeras, se concedié un 32,2% a solicitantes procedentes
de paises prioritarios para la cooperacion espafiola; el 60% fueron mujeres; el 74% de
los becarios procedian de universidades publicas y el 90% realizaron su estancia en cen-
tros de esta naturaleza situados en todas las comunidades autonomas. Respecto a las
becas de movilidad de profesorado brasilefio, la FC tuvo como socios a 8 instituciones,
destacando la aportacion del Grupo Santander; el 100% de los becarios realizaron su
investigacién en un centro publico, y en la seleccion de becarios se dio prioridad a aqué-
Ilos procedentes de los estados brasilefios de menor renta y el 45% fueron mujeres.

En la convocatoria 2010-2011 se puso en marcha la segunda fase del proyecto piloto de
las becas institucionales, seleccionandose para ello dos paises nuevos, Bolivia y Perd,
(los participantes en la convocatoria anterior eran de Paraguay y Republica Dominica-
na). El programa se conformo, para esta etapa, con 10 becas para las areas de Desarrollo
Institucional y Medio Ambiente, (el afio anterior fueron 20 becas).

Actuaciones 2010 de Vivir en Espafia

Desde el Departamento Vivir en Espafia, se organizaron 150 actividades de caracter
cultural (un 29% mas que en 2009), lograndose 4.699 asistencias (un 26% mas que en
el afio anterior). Entre esas actividades, destacan los dos encuentros regionales cele-
brados en Cérdoba y Caéceres, con una asistencia de 190 graduados latinoamericanos
que cursaban estudios en instituciones académicas de 15 provincias cercanas a las dos
citadas y la organizacién de los dos actos de despedida a los becarios, celebrados en
Madrid y Barcelona. Ademas del apoyo a otros departamentos en la organizacion de
eventos propios de los mismos, Vivir en Espafia convocd 11 jornadas de bienvenida y
organizé 5 conferencias magistrales, 2 encuentros-coloquios, numerosas visitas a muse-
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0s e instituciones a las que acudieron 1.100 becarios y, por primera vez, se convocaron
almuerzos informales de grupos de becarios que permitieron compartir experiencias y
crear lazos personales mas profundos. Asimismo, se repartieron en torno a 1.520 entra-
das para espectaculos deportivos, ferias comerciales y conciertos de musica clasica.

Objetivo 2. Generar y proporcionar conocimiento relevante y
oportuno para la toma de decisiones de los actores involucrados
en la cooperacion al desarrollo y la accion exterior en América
Latina promoviendo el trabajo en red y la colaboracion con insti-
tuciones nacionales e internacionales de referencia en materia de
politicas publicas y lucha contra la pobreza.

El logro de este objetivo se lleva a cabo a traves del Centro de Estudios para América
Latina y la Cooperacion Internacional (CeALCI), cuyo objetivo es aportar conoci-
miento al desarrollo de la agenda politica de relaciones entre América Latina y Espafia y
contribuir a la implementacion de la politica espafiola de cooperacién al desarrollo. El
Centro de Estudios esta estructurado en cuatro programas: Programa de Estudios so-
bre América Latina, Programa de Cohesion Social en América Latina, Programa de Efi-
cacia de la Ayuda y Programa de Politicas de Desarrollo. Asimismo, del CeALCI de-
pende el departamento de Publicaciones de la Fundacion Carolina.

En 2010 la actividad de los cuatro programas se centrd en cuatro lineas prioritarias de
caracter horizontal: 1) Presidencia espafiola del Consejo de la Unién Europea; 2) Con-
memoracion de los Bicentenarios de la Independencia de las Republicas Iberoamerica-
nas; 3) Alianzas Publico-Privadas para el Desarrollo, y 4) Migraciones y Desarrollo.

Actuaciones 2010 del Programa de Estudios sobre América Latina
Entre las actuaciones llevadas a cabo cabe destacar:

e Organizacion del Foro Eurolatinoamericano de Centros de Andlisis, en el que
participaron representantes de sesenta instituciones europeas y latinoamericanas
y en el que se consensuaron unas Conclusiones presentadas en el Senior Office
Meeting celebrado antes de la VI Cumbre Union Europea- América Latina 'y Ca-
ribe.

e Constitucion en Buenos Aires de la Red Iberoamericana de Estudios Interna-
cionales (RIBEI), impulsada por el Real Instituto Elcano. El acto fundacional se
cerrd con la convocatoria de la Conferencia Internacional Crisis econdmica y
gobernanza internacional.
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Organizacion del curso de verano de la Universidad Menéndez Pelayo de San-
tander La Presidencia espafiola de la Union Europea y las relaciones con
América Latina y Caribe.

Organizacién del seminario La oportunidad del Bicentenario, en el que se pre-
sentaron los siete libros sobre Bicentenarios de Argentina, Colombia, chile y
México.

Disefio del proyecto EI momento politico de América Latina cuyos resultados
daran lugar a un libro que se publicard en 2011 bajo edicion de Enrique V. Igle-
sias, secretario general iberoamericano.

Actuaciones 2010 del Programa de Cohesién Social

Las actuaciones mas destacadas de este programa fueron:

Participacion en el 11 foro Iberoamericano sobre Migracion y Desarrollo, ce-
lebrado en EI Salvador bajo organizacién de la Secretaria General Iberoamerica-
na. En este ambito, el CeALCI presento las conclusiones del estudio Coopera-
cion para el desarrollo, migraciones y economias locales.

Finalizacién y publicacién del estudio Fiscalidad y equidad de género, que ana-
liza en profundidad los casos de Ecuador, Chile, Guatemala y Espafa.
Organizacion de uno de los seis eventos paralelos a la 112 Conferencia Regio-
nal sobre la Mujer en América Latina, que tuvo por tema “Fiscalidad y equi-
dad de género”.

Participacion en el Congreso Iberoamericano de Educacion: Metas 2021, de
la Organizacion de Estados Iberoamericanos para la Educacion, la Ciencia y la
Cultura (OEl).

Organizacion de la jornada Formacion Profesional y Cohesion Social. En esa
jornada se presentaron las conclusiones del estudio de la Fundacion Carolina
Formacion profesional y cohesion social.

Actuaciones 2010 del Programa de Eficacia de la Ayuda

Con el objetivo de contribuir a la mejora del sistema espafiol de cooperacion para el
desarrollo, las principales actuaciones llevadas a cabo en este programa del Ce ALCI
fueron en 2010:

Co-organizacion de las jornadas La agenda de la eficacia de la ayuda en los
paises de renta media: el caso de El Salvador, organizadas por el Ministerio
de Relaciones Exteriores salvadorefio y con el apoyo de la Agencia Espafiola de
cooperacion Internacional para el Desarrollo.
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Organizacién del curso La agenda africana de desarrollo y el papel de Espa-
fia en la Unién Europea, en el marco de los cursos de Verano de el Escorial y
en colaboracion con la Universidad Complutense de Madrid.

Finalizacion de la investigacion Rumbos nuevos: la insercion de América La-
tina en el cambiante sistema internacional de cooperacion. Desafios para
Espafia y la Unién Europea, encargada por la Fundacion Carolina a un grupo
de expertos coordinados por el Instituto complutense de Estudios Internacionales
(ICEI).

Participacion en las jornadas Eficacia de la ayuda y organizaciones de la so-
ciedad civil: una mirada al caso latinoamericano, celebradas en Medellin
(Colombia) y organizadas en colaboracion con la Confederacién Colombiana de
ONG (CCONG).

Actuaciones 2010 del Programa de Politicas de Desarrollo

Realizacion de la investigacion Ultimas tendencias de la cooperacion: gobier-
no y empresas invierten en desarrollo, que analiza las iniciativas mas novedo-
sas que se estan poniendo en practica para fortalecer la colaboracion publico-
privada y que se centran en el fomento de la innovacion con fines de desarrollo.
Esta investigacion dio lugar al primer nimero de la serie Papeles de la Funda-
cion Carolina y constituyo la base del IV Taller de empresas del Patronato, ce-
lebrado en Sevilla en el mes de noviembre.

Organizacion del taller Los instrumentos novedosos de financiacion al desa-
rrollo, celebrado en colaboracion con el Circulo de Profesionales para el Desa-
rrollo de Washington.

Participacion en los seminarios previos al lanzamiento del informe Perspectives
on Global Development 2010: Shifting Wealth, como consecuencia del apoyo
de la Fundacion Carolina al Centro de Desarrollo de la OCDE.

Ayudas a la investigacion

La convocatoria tuvo dos resoluciones y las ayudas concedidas tuvieron un importe
méaximo de 18.000 € por proyecto apoyado. En la primera convocatoria se recibieron un
total de 227 solicitudes (un 28% mas que el afio anterior) concediéndose 10 ayudas. En
la segunda convocatoria el nimero de solicitudes ascendié a 317 (un 47% mas que en
2009) y se concedieron 8 ayudas. La novedad en esta convocatoria fue el aumento de
las ayudas concedidas a equipos procedentes de América Latina, consecuencia del signi-
ficativo aumento del nimero de solicitantes procedentes de la region.
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Publicaciones

1. Pensamiento Iberoamericano: A lo largo de 2010, la Fundacion Carolina y la
Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional al Desarrollo (AECID) publica-
ron los nimeros 6 y 7 de la Revista Pensamiento Iberoamericano, con una tira-
da de 1.200 ejemplares .ElI Consejo de Redaccién y el Consejo Asesor de la re-
vista se reunieron para adoptar las decisiones sobre el contenido de cada uno de
los numeros publicados.

El primero de esos numeros tuvo por titulo Retos y oportunidades ante la cri-
sis, y fue coordinado por José Antonio Alonso y Alicia Barcena; el nimero 7 se
dedic6 a Presente y futuro de la educacion iberoamericana y sus coordinadores
fueron Alvaro Marchesi y Margarita Poggi.

2. Colecciones de libros: Los titulos publicados fueron:
— América Latina y los Bicentenarios: una agenda de futuro. Celestino del
Arenal y José Antonio Sanahuja (coords.).
— Cambio climatico y lucha contra la pobreza. Mercedes de Pablo y Maribel
Rodriguez (eds.).
— Culturay Desarrollo. Alfons Martinell (coor.)
— Nombres Propios. Varios autores

3. Series Documentos de Trabajo y Avances de Investigacion: A lo largo del
afio 2010, la Fundacién Carolina editd, en papel y formato pdf (con acceso libre
en la web), 13 estudios en la serie Avances de Investigacion.

4. Cuadernos CeALCI: En la coleccion Cuadernos del CeALClI, la fundacién pu-
blico 6 analisis e informes de interés para la cooperacion espafiola. Entre ellos,
cabe destacar la transcripcion del debate Empresa y Derechos Humanos, mante-
nido entre Mary Robinson, Adela Cortina y Montserrat Dominguez en la sede
del Instituto Cervantes de Madrid.

5. Boletin C: Se editaron 4 numeros del Boletin C, publicacion informativa de la
fundacion, con extension de entre 12 y 16 paginas y elaborado en papel y en
formato electrénico. Se envia de forma gratuita mediante una lista de distribu-
cién que en 2010 alcanzo la cifra de 80.000 suscriptores.

6. Nombres Propios: Desde la pagina web del Centro de Estudios, alojada en la
pagina general de la Fundacion Carolina, se continud poniendo a disposicion del
publico interesado el espacio “Nombres Propios”, cuyo objetivo es dar a conocer
colaboraciones periddicas de especialistas y profesionales relevantes en el &mbi-
to de la cooperacion y las relaciones internacionales, culturales y cientificas en-
tre Espafia y América Latina. Durante el afio 2010 se publicaron un total de 30
articulos.
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Bardmetro sobre América Latina y la Cooperacion Internacional

Un afio mas el CeALCI disefid y publico los resultados de este barometro anual, en co-
laboracion con el Centro de Investigaciones Socioldgicas (CIS) y cuya finalidad es ofre-
cer a informacion actualizada sobre las opiniones que tienen los espafioles sobre Ameéri-
ca Latina, la cooperacién internacional y la ayuda al desarrollo. EI barémetro fue pre-
sentado en rueda de prensa por la secretaria de Estado de Cooperacion Internacional,
Soraya rodriguez; el presidente del CIS, Ramon Ramos, y la directora de la Fundacién
Carolina, Rosa Conde.

Objetivo 3. Promover y consolidar vinculos y relaciones de co-
operacion en ambitos claves del desarrollo

El logro de este objetivo es tarea que lleva a cabo el Programa Internacional de Visi-
tantes (P1V) y la Red Carolina, con la colaboracion de Vivir en Espafia.

En 2010, las visitas se organizaron en colaboracion con embajadas, oficinas técnicas de
cooperacion, empresas miembros del Patronato, fundaciones asociadas de América La-
tina y otras instituciones que trabajan en el ambito de la politica exterior y de coopera-
cion, teniendo en cuenta las prioridades de la politica exterior y de cooperacion de Es-
pafa y la generacién de capacidades en materias tales como democracia, participacion
ciudadana y desarrollo institucional; cobertura de necesidades sociales; promocion del
tejido econémico y empresarial; cultura y desarrollo y género y desarrollo.

Actuaciones 2010 del Programa Internacional de Visitantes

Como en afos anteriores, se continu6 con las dos modalidades de visitas, de grupo e
individual, primandose, por razones de eficiencia, la primera de ellas.

e Se organizaron un total de 11 visitas individuales, en las que participaron 13
personas; el nimero de visitas de grupo ascendidé también a 11, con 198 visi-
tantes, 129 procedentes de Iberoamérica, 7 de Filipinas, 7 de la Federacién Rusa
y 55 de Estados Unidos (de origen hispano, 50 de ellos participantes en la Con-
vencion de Lideres Hispanos de EEUU). En total el nUmero de visitantes en
2010 fue de 211.

e Enrelacion a las 11 visitas individuales hubo tres sectores tematicos priorita-
rios que concentraron en 2009 la mayor parte de las visitas: la contribucion al
intercambio cientifico-educativo, la cooperacion cultural y la consolidacion de
sociedades democraticas.

e Entre las visitas de grupo destacan las siguientes:
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Representantes de Derechos Humanos de Filipinas (30 de enero- 7 de fe-
brero, 7 participantes). Los objetivos de la FC al organizar esta visita fue-
ron: proporcionar contactos que condujeran al perfeccionamiento en la for-
macion de expertos, ampliar las percepciones de los participantes sobre las
distintas posibilidades en la promocion de los derechos humanos mediante el
estudio comparativo de los casos filipino y espafiol, y establecer una red per-
sonal entre los visitantes, sus homologos esparfioles y las instituciones visita-
das

Académicos Iberoamericanos Expertos en Asia (20-28 de febrero, 6 par-
ticipantes). La visita se organizo en colaboracion con Casa Asia y su finali-
dad fue propiciar la creacion de una red iberoamericana de expertos en Asia-
Pacifico y una agenda comin que contribuya a definir ambitos de trabajo
conjunto y al intercambio de informacidn y experiencias.

Grupo de Responsabilidad Social de las Empresas (20-28 de mayo, 2
participantes). El objetivo de la visita fue generar un espacio para facilitar
el conocimiento directo de los diferentes modelos de politicas de RSE entre
promotores publicos espafioles y latinoamericanos, y propiciar el intercam-
bio de experiencias.

Periodistas de Rusia (17-25 de abril, 8 participantes). EI marco de la visi-
ta fue la consideracién de las relaciones con Rusia como una de las priorida-
des de la Presidencia Espafiola del Consejo de la Union Europea durante el
primer semestre de 2010 y la celebracién en 2011 del Afio Dual Espafia-
Rusia/Rusia-Espaiia. El objetivo de la visita fue poner en contacto a los pe-
riodistas participantes con las principales instituciones politicas y econdmi-
cas y con los medios de comunicacion y preparar el terreno para el aludido
Afo Dual.

Convencion de Lideres Hispanos de Estados Unidos (20-24 de abril, 55
participantes). Con motivo de la duodécima edicion del Programa de Lide-
res Hispanos de Estados Unidos y la creacion en 2005 de la Asociacion de
Lideres Hispanos, la Fundacion Carolina consider6 llegado el momento de
reunir a todos los participantes de ediciones anteriores y celebrar en Tenerife
una convencion cuyos fines fueron realizar un recorrido historico por la pre-
sencia hispana en Estados Unido, crear redes de trabajo y liderazgo entre es-
tudiantes y profesionales hispanos y revisar las relaciones econémicas entre
los dos paises con el fin de identificar nuevos sectores de oportunidades de
negocio.

Sociedad Civil de Brasil (12-20 de junio, 14 participantes): La nueva di-
mension global de Brasil, tanto a escala regional como mundial, asi como las
buenas relaciones economicas y politicas entre los Gobiernos espafiol y bra-
silefio hizo oportuno la celebracion de esta visita, cuya idea fue replicar lo
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que ya se hace en otros paises mediante un programa de caracter anual dedi-
cado a representantes de la sociedad civil brasilefia, incluyendo preferente-
mente a profesionales con gran proyeccion.

IX Edicion del Programa Jovenes Lideres Iberoamericanos (1-16 de ju-
lio, 50 participantes): Su celebracion reviste cardcter anual desde el afio
2002 y en esta edicién reunidé a 50 jovenes con los mejores expedientes
académicos de prestigiosas universidades de America Latina, Espafia y Por-
tugal. Durante casi tres semanas, y con un amplio programa de encuentros y
visitas, los participantes tuvieron la posibilidad de tener un mejor y mas pro-
fundo conocimiento de la realidad espafiola, portuguesa y europea, y estable-
cer lazos con el fin de crear una solida red interdisciplinar de colaboracion de
jovenes comprometidos con el desarrollo de sus sociedades y el futuro de
Iberoamérica.

VI Edicion de Mujeres Lideres Iberoamericanas (2-7 de octubre, 22 par-
ticipantes): El programa se inicio en 2005 con el fin de crear un espacio de
reflexion sobre cuestiones de género que propiciase un mayor conocimiento
mutuo de los retos y problemas a los que se enfrentan las mujeres de uno y
otro lado del Atlantico. En esta edicién, organizada en colaboracion con el
Ministerio de Igualdad, se abordaron temas relacionados con la economia
global, los nuevos modelos sociales, la paridad, la educacion y la lucha con-
tra la violencia de género

V Edicién de Jovenes Politicos Iberoamericanos (23-31 de octubre, 15
participantes). Desde la primera edicion del programa en 2005, la finalidad
del mismo es promover un mejor conocimiento de la realidad espafiola, y fa-
vorecer la creacion de afinidades y vinculos de los participantes con Espafia
y con sus homologos esparioles. Por primera vez, se introdujo la novedad de
realizar un balance diario de las distintas ponencias y visitas que se iban des-
arrollando, generando asi espacios de debate en el &mbito de la gobernabili-
dad, el fortalecimiento institucional y la sociedad civil que pudieran tener
continuidad a traves de la red una vez finalizado el programa.

111 Edicién de Periodistas Cumbre Iberoamericana (15-19 de noviem-
bre, 12 participantes). Realizadas en colaboracion con la Secretaria de Es-
tado Iberoamericana, la finalidad de estas visitas es generar un espacio de re-
flexion e intercambio de informacion sobre el sistema de cumbres iberoame-
ricanas, conocer el trabajo de las instituciones organizadoras de esas cumbres
y contribuir a la preparacion de la cobertura informativa de esas reuniones de
jefes de Estado y de Gobierno, facilitando la posterior labor periodistica y el
analisis en profundidad de los temas contenidos en la agenda.

IV Edicion de Parlamentarios Indigenas (20-28 de noviembre, 10 parti-
cipantes). Esta edicion contd con representantes de México, Guatemala y
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Panama y, una vez mas, su finalidad fue proporcionar a los visitantes una vi-
sion sobre la realidad politica espafiola, especialmente en relacion con Amé-
rica Latina y la cooperacion internacional; el modelo de Estado descentrali-
zado, y la democracia y la participacion politica.

e Una vez finalizadas las visitas, se realizaron para cada una de ellas evaluaciones
ex post para medir el grado de satisfaccion de los participantes con el contenido
del programa y la organizacion de la visita, y recoger sus sugerencias para edi-
ciones futuras.

Actuaciones 2010 de Red Carolina

2010 fue el afio de consolidacion definitiva de la Red Carolina (RedC), concebida co-
mo un instrumento transversal para poner en valor y potenciar las relaciones de inter-
cambio, colaboracion y aprendizaje que la fundacion genera a través de sus distintos
programas y, también, como una propuesta central y estratégica de la accion de coope-
racion. Con un enfoque participativo, el conjunto de interacciones que propicia la RedC
se posibilita a través de actividades de caracter tanto presencial como virtual; a través de
la celebracidn de encuentros periodicos que tienen lugar en Espafia y paises de Améri-
ca Latina y mediante una plataforma de trabajo en red, que proporciona acceso a los
servicios que se vayan desarrollando.

Las principales actuaciones realizadas en 2010 fueron las siguientes:

e Lanzamiento y consolidacion de la Red Carolina virtual, que incluye espa-
cios propios de acceso publico y privado, ademés de presencia institucional en
las principales redes sociales que operan in Internet (Facebook, Twitter, Linke-
din, Youtube Flickr), redes en las que la FC consiguid, a fines de 2010, 10.000
seguidores y 13.000 miembros. Ademas:

- Incorporacion de la figura del community manager, con tareas de animador y
administrador de los espacios virtuales.

- Realizacién de un video explicativo del proyecto y posicionamiento SEO de
los principales nuevos espacios virtuales.

- Difusion virtual de la Convocatoria de Becas 2011-2012 e incorporacion en
la plataforma de comunidades activas vinculadas a los principales programas
de Visitantes.

- Desarrollos informaticos, capacitacion y formacion interna, consecuencia de
los distintos escenarios virtuales

e Programas de encuentros con becarios y exbecarios, en Espafia y América la-
tina.

Presentacion 19



- Organizacion de dos encuentros regionales en Cordoba y Céceres con una
asistencia total de 202 becarios que cursaban estudios en instituciones
académicas de provincias cercanas.

- Participacion de los becarios en foros, seminarios y congresos de interés para
su formacion académica.

- Encuentros en América Latina con exbecarios con motivo de las visitas a la
region de miembros del Comité de Direccidén o empresarios que forman par-
te del Patronato de la fundacion.

e Creacion de asociaciones de exbecarios en Ameérica Latina. Hasta el momen-
to, existen 19 asociaciones de exbecarios del Programa de Formacion y que co-
laboran estrechamente con la fundacion en dar informacion a los nuevos beca-
rios, difundir la convocatoria de becas y otras actividades. Se crearon también
asociaciones tematicas entre los participantes de los distintos programas de vi-
sitantes (JOvenes Lideres Iberoamericanos, Mujeres Lideres Iberoamericanas,
Lideres Hispanos de EEUU). Desde la Red Carolina, se les suministra informa-
cion constante sobre la fundacidon, se animan foros y la celebracion de activida-
des y se organizan encuentros entre los miembros de esas asociaciones.

e Potenciacion de la participacion en los programas de la fundacion de personas
con capacidad y potencial multiplicador para el desarrollo de proyectos con-
juntos y establecimiento de redes de cooperacion.

¢ Vinculacion de la Red Carolina con otras redes iberoamericanas de coope-
racion técnica y constitucion de un nodo de redes de la Fundacion Carolina.
Con este fin, se establecieron alianzas con instituciones con las que la fundacion
comparte objetivos e interesas, se identificaron modos mas concretos de colabo-
racion mutua, se fomentd la participacion del personal de Red Carolina en foros,
seminarios y encuentros relacionados con la fundacion de las redes sociales y se
profundizaron los vinculos con otros actores de la cooperacion como oficinas
técnicas de cooperacion, AECID, centros culturales, etc.

Objetivo 4. Propiciar y facilitar la colaboracion, coherencia y
complementariedad entre el sector publico y el sector privado en
la accion exterior y la cooperacion al desarrollo

El logro de este Objetivo 4 corresponde al Programa de Responsabilidad Social de
las Empresas (RSE), que responde al propoésito de la fundacion de jugar un papel es-
tratégico en las relaciones entre empresa y cooperacion oficial y multilateral para el
desarrollo, ejercer el papel de facilitador y mediador en la difusion, andlisis y discusion
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de las practicas asociadas a la RSE tanto en Espafia como en América Latina y la UE,
convirtiéndose en “marca” de referencia en la materia en la Comunidad Iberoamericana
de Naciones. ElI Programa de RSE se propone, asimismo, potenciar la corresponsabili-
dad de las empresas en la cooperacion al desarrollo y la puesta en practica de politicas
de responsabilidad social como elemento transversal de la empresa moderna con una
dimensién global vinculada a la gobernanza mundial y a todos los retos del mundo de
hoy.

Actuaciones 2010 del Programa de RSE

Actuaciones dirigidas a generar y divulgar conocimiento e innovacion de utilidad
practica para las empresas espafiolas en materia de RSE

e Convocatoria y organizacién de la jornada de trabajo y del debate Empresa y
Derechos Humanos en el siglo XXI, en colaboracion con el Forum Universal
de las Culturas y que contd con las intervenciones de Mary Robinson y Adela
Cortina.

e Organizacion del 1V Taller de Empresas del Patronato de la Fundacion Ca-
rolina, celebrado en Sevilla bajo el titulo Ultimas tendencias de la cooperacion:
Gobiernos y empresas invierten en desarrollo, y centrado en el papel de la inno-
vacion en la promocion del desarrollo.

e Constitucion y puesta en marcha del Comité de Expertos de RSE de la Funda-
cién Carolina, dirigido a valorar las actuaciones del programa de RSE, proponer
orientaciones y potenciar las alianzas publico-privadas.

e Organizacion, junto al Programa Internacional de Visitantes, de las agendas de
la visita de dos altos funcionarios latinoamericanos, visita cuyo objetivo fue
facilitar el conocimiento de los diferentes modelos europeos de politicas de
RSE.

e Presentacion de la vision ampliada del Mapeo de promotores de RSE en Amé-
rica Latina, en el marco de la Conferencia Europea de RSE, celebrada en
palma de Mallorca durante la Presidencia espafiola del Consejo de la Unién Eu-
ropea.

e Organizacion de un desayuno-coloquio con los representantes de responsabili-
dad social de las empresas del Patronato y que sirvié para presentar el contenido
del IV Taller de RSE que se celebraria en Sevilla.

e Publicacién, en la coleccion Cuadernos CeALCl, de la relatoria de la 111 Con-

ferencia Espafa-lberoameérica de RSE, celebrada en México D.F. en 2009 y
cuyo autor es Antonio Vives, profesor de la Universidad de Stanford.
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Actuaciones dirigidas a apoyar a las empresas espafolas en el desarrollo y puesta en
valor de sus politicas de RSE en América Latina.

e Participacion en el Consejo Estatal de RSE del Ministerio de Trabajo e In-
migracion, en el que la fundacion siguio ejerciendo funciones de coordinacion y
de secretaria técnica de las entidades del tercer sector.

e Presencia activa en el Comité Ejecutivo de la Red Espafiola del Pacto Mun-
dial, 6rgano en el que la Fundacién Carolina revalid6 en 2009 una vocalia.

e Colaboracién con la Secretaria de Estado de Cooperacion Internacional (SE-
Cl), la Direccién General de Planificacion y Evaluacion de Politicas de Desarro-
llo (DGPOLDE) y la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para el
Desarrollo (AECID), propiciando contactos entre esos organismos y el sector
privado.

Actuaciones dirigidas a consolidar la Fundacion Carolina como “marca” de referencia
en materia de responsabilidad social empresarial en América Latina

e Elaboracion y distribucion semanal de la Agenda de RSE, que llega a mas de
1.600 direcciones de correo electronico y en la que se compila informacion per-
manentemente actualizada sobre actividades y documentacion relativas a la
RSE.

e Mantenimiento y refuerzo de la presencia institucional en la agenda publica
de RSE y asistencia técnica a demanda de las empresas e instituciones publicas
vinculadas al sistema espafiola de cooperacion colaborando en la promocién de
la “marca” Espania en el exterior.

Objetivo 5. Incrementar los recursos financieros, logrando un
mayor equilibrio presupuestario entre aportaciones publicas y pri-
vadas

El Departamento de Gerencia tiene a su cargo el logro de este objetivo contemplado en
el Plan Estratégico. No obstante, en 2010, y como ocurrié en 2009, la situacién de la
economia espariola obligd de nuevo a aplazar su consecucion, poniéndose en marcha
una serie de medidas de ahorro y control dirigidas a garantizar el mantenimiento del
mayor nimero de actuaciones, especialmente de becas, sin incurrir en un aumento de
gasto.

Los ingresos totales ascendieron a dieciocho millones trescientos cuarenta y seis mil
noventa y seis (18.346.096) euros. La subvencién de la AECID supuso un 66,75%; las
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aportaciones de los patronos vocales un 28,8 %; los ingresos financieros un 0,15%, y la
partida correspondiente a “otros ingresos” un 4,25% del total.

Los gastos totales fueron de dieciocho millones doscientos ochenta y siete mil ocho-
cientos setenta y siete (18.287.877) euros. La distribucion del gasto por programas, in-
cluidos prorrateados los gastos de personal y estructura, fue la siguiente: Programa de
Formacidn, catorce millones trescientos ochenta y tres mil doscientos cuarenta y nueve
(14.383.249) euros, un 78,65% del total; Programa de Investigacion, dos millones dos-
cientos treinta y un mil ciento cuarenta y seis (2,231.146) euros, 12,20%; Programa In-
ternacional de Visitantes, un millén doscientos cuarenta y cinco mil ochocientos diecis-
éis (1.245.816) euros, un 6.81%; Programa de Responsabilidad Social de las Empre-
sas, trescientos un mil quinientos noventa y cuatro (301.594) euros, 1,65% Y, por ulti-
mo, Red Carolina, ciento veintiséis mil setenta y un (126-071) euros, 0,69% del total.

Por otra parte, en el afio 2010 la Fundacion Carolina suscribi6 un total de 6 acuerdos-
marco y 339 convenios especificos. De estos ultimos, 258 (76,9%) se suscribieron en
el ambito del Programa de Formacién y 53 (15,63%) en el de Investigacion. Todos los
convenios fueron debidamente registrados en la intranet de la institucion creada en
cumplimiento del Plan de Actuacién 2005.

Objetivo 6. Gestionar con eficiencia los recursos de la Fundacion
Carolina velando por la calidad de sus actuaciones, la rendicion
de cuentas y la informacion transparente y oportuna a los finan-
ciadores y a otros grupos de interés.

En cumplimiento de ese compromiso, el Departamento de Gerencia desarrollé en 2010
actividades relacionadas con cuatro areas: Gestion de calidad, Recursos Humanos,
Recursos Tecnologicos y firma de acuerdos —marco/convenios especificos. Todo ello
con la finalidad de mejorar dia a dia la calidad de la organizacion del trabajo de la insti-
tucién en todos los ambitos, asegurar la actualizacion de los medios técnicos disponi-
bles, la formacion de los trabajadores y el correcto contenido y archivo de los convenios
suscritos con otras instituciones con las que la fundacion colabora en el desarrollo de
sus actividades.

Las principales actuaciones y datos a destacar fueron las siguientes:
e Sistema de gestion de calidad
- Puesta en marcha de la Fase 1, o de diagnostico, consistente en la realiza-
cién de un analisis y evaluacion inicial de la fundacion, cuyo resultado fue la
presentacion de un informe con las coincidencias, divergencias y puntos

criticos del funcionamiento de la institucion en relacion con los requerimien-
tos de la norma 1SO 9001/2008.
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- Las restricciones presupuestarias impidieron la ejecucion de la Fase 2, que
se llevara a cabo en 2011 tomando como estudio piloto el Programa de For-
macion.

Recursos Humanos

- A 31 de diciembre de 2010, la plantilla constaba de 49 trabajadores; el 85%
tenia titulacion superior, la edad media era de 36,4 afios (sin incluir el equipo
de direccién) y el 70,8% eran mujeres.

- Se redactaron, en consenso con los trabajadores, unas nuevas normas de
funcionamiento en materia de relaciones laborales, uno de cuyos acuer-
dos fue la implantacion de un modelo de horario con tramos flexibles para
facilitar la conciliacion laboral y familiar.

- Se puso en marcha una comision para la formacion interna, consensuan-
dose un plan que incluyo cursos de idiomas y de otro tipo del que se benefi-
ciaron un considerable nimero de trabajadores.

- Se coordinaron las obras, el equipamiento y la instalacion del personal en la
nueve sede del Centro de Estudios para América Latina y la Cooperacion In-
ternacional (CeALCI).

Recursos Tecnologicos

- Sedisefio, adquiri6 e instalo el equipo informéatico y telefonico de la nueva
sede del CeALCI. Asi mismo, se integraron fisicamente los puestos de tra-
bajo del Centro dentro del area local de la institucion.

- Disefio e instalacién de la nueva plataforma tecnoldgica de la fundacion
gue permitio la puesta en marcha efectiva de la Red Carolina.

- Tanto a nivel de arquitectura como de servicios de administracion y soporte
de la plataforma, se dieron todos los ser vicios de mantenimiento y se realizo
un estudio sobre la eficiencia de la fundacion en el uso de los TICs.

- Se realizaron auditorias periodicas sobre la seguridad de los equipos in-
formaticos.

- Se mejoré el funcionamiento de los diferentes programas de la fundacion,

permitiendo nuevas aplicaciones para lograr una mayor eficacia y eficiencia
de las distintas actividades y de la comunicacién con los becarios.
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Objetivo 7. Fortalecer la comunicacion externa e interna

Las actividades relacionadas con este objetivo se llevan a cabo a través del Departa-
mento de Comunicacion, concebido como un érgano transversal al conjunto de la fun-
dacion y que en 2010 llevo a cabo un conjunto de actividades que dieron la debida pro-
yeccion externa a las actuaciones de la institucion y, al tiempo, aseguraron un intercam-
bio informativo fluido y constante entre sus distintos programas. Tres son las lineas de
intervencion que sefiala el Plan Estratégico de la institucion para este objetivo, de las
que cabe sefialar las siguientes actividades:

e Consolidar una estrategia de comunicacion consistente con los criterios, obje-
tivos y principios del Plan Estratégico. Para ello se realizaron las siguientes ac-
tuaciones:

- Se elabord un Plan de Comunicacion 2010, para adecuar la estrategia de co-
municacion a las actividades més destacadas de la agenda de la fundacion.

- Sedisefié un plan especifico para asegurar la mas amplia difusion de la Con-
vocatoria de Becas 2010-2011 en América Latina.

- Se redactaron de notas de prensa y el seguimiento informativo de las actua-
ciones mas importantes de la fundacion.

- Se editaron y difundieron diversos productos de comunicacion, entre los que
hay que destacar el Boletin C, que tiene mas de 80.000 suscriptores, y los
resuimenes del Plan de Actuacion 2010 y de la Memoria de Actividades
2009.

- Seactualizé diariamente el contenido de la pagina web

e Adecuacion a la estrategia de educacion para el desarrollo de la cooperacion
espafola. En esta linea de intervencion:

- Se estableci6 contacto permanente con la red informal creada por responsa-
bles y agentes del ambito de la comunicacién y educacién para el desarrollo.

- Se apoyo la organizacion del curso de verano Comunicacion y Desarrollo,
celebrado en la Universidad Menéndez Pelayo de Santander.

e Fortalecimiento de la comunicacion interna de la institucion
- Se convocd periodicamente a los miembros del Comité de Comunicacion

interna para asegurar la trasparecia informativa entre todo el personal de la
fundacion.
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Se establecié una informacion constante a los trabajadores de la institucion
sobre las noticias aparecidas en los medios de comunicacion escritos, audio-
visuales y digitales de las informaciones de interés sobre la fundacion vy te-
mas, reuniones y cursos sobre la cooperacion al desarrollo en los &mbitos
educativo, cultural y cientifico.
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OBJETIVO ESTRATEGICO 1

Megjorar laformacion de recursos humanos en mate-
riasprioritariaspara €l desarrollo delaregion lati-
noamericana, atendiendo aloscriteriosdeigualdad de
oportunidades, equilibrio geogr afico, equidad de géne-
roy apuesta por la universidad publica

El Programa de Formacion, a través de sus cuatro modalidades de becas -postgrado,
doctorado y estancias cortas postdoctorales, formacién permanente y becas instituciona-
les- y el Programa Vivir en Espafia contribuyen de manera directa a la consecucion
del Objetivo 1 del Plan Estratégico 2008-2010.

En el ambito del Programa de Formacion, esta Memoria de Actividades pone de ma-
nifiesto el alto grado de cumplimiento de las principales lineas de intervencion conteni-
das en el objetivo citado y, también, de los avances que se han dado en el contenido y
desarrollo de los dos programas respecto a convocatorias anteriores.

Asi, el Programa de Formacidn, que constituye el eje central del quehacer de la funda-
cion, mejoro cualitativamente el desarrollo y contenido de sus actividades, en linea con
los planteamientos del Plan Director de la Cooperacion Espafiola 2009-2012 y de las
necesidades formativas de los paises de América Latina. Asimismo, se llevo a cabo un
esfuerzo especial dirigido a fortalecer las relaciones entre la fundacion e instituciones
académicas e instancias gubernamentales vinculados a la formacion de recursos huma-
nos y a la promocion de politicas educativas en América Latina.

Desde el Programa Vivir en Espafia se continud en el esfuerzo de complementar la
formacion académica de los becarios con una formacion de tipo cultural, a la vez que se
pusieron los medios para garantizarles un mejor conocimiento de la realidad politica,
econdmica y social de Espafia, buscando, asimismo, espacios de encuentro que facilita-
ran el establecimiento de vinculos de amistad entre los beneficiarios de las distintas mo-
dalidades de becas de la fundacion.
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1- PROGRAMA DE FORMACION

El Programa de Formacion de la FC para el curso académico 2010-2011 tuvo como ob-
jetivo facilitar y promover la ampliaciéon de estudios de licenciados universitarios, asi
como la especializacion y actualizacion de conocimientos a postgraduados, profesores,
investigadores, artistas y profesionales procedentes de América Latina. Como ya se ha
sefialado, la actividad formativa de la fundacion se articuld un afio mas a través de cua-
tro modalidades de becas: postgrado, doctorado y estancias cortas postdoctorales, becas
de formacion permanente y becas institucionales.

Para la convocatoria 2010-2011, y siguiendo las sugerencias del Consejo Asesor, la
Fundacion Carolina decidid mantener simultdneamente en su oferta los programas ofi-
ciales junto con los titulos propios de las universidades y los programas de especializa-
cion, con el objetivo de aunar las necesidades y demandas de América Latina con la
propia oferta de educacion superior en Espafia. No obstante, todos los nuevos programas
que se incorporaron a la oferta tenian ya el caracter de master oficial.

En la convocatoria 2010-2011 se intentd equilibrar las demandas formativas de la region
y las prioridades de la cooperacion espafiola, ademas de asegurar el fortalecimiento de
la presencia de la universidad publica, la apuesta por los programas oficiales y el desa-
rrollo del sector empresarial privado, sin merma alguna del criterio de excelencia, ele-
mento central de la fundacion en sus procesos de seleccion de becarios.

El nimero total de becas y ayudas concedidas en el Programa de Formacién correspon-
diente a la convocatoria 2010-2011 ascendio a 1.646 El desglose por modalidades fue el
siguiente:

e 1.092 becas de postgrado

e 249 becas de doctorado y de estancias cortas (incluyendo las renovaciones de
beca de convocatorias anteriores)

e 252 becas de formacion permanente

e 53 becas institucionales

1.1-Becas de postgrado

Las becas de postgrado estan dirigidas a la formacion en Espafia de licenciados naciona-
les de un pais miembro de la Comunidad Iberoamericana de Naciones, con capacidad
académica o profesional avalada por un curriculo sobresaliente.
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1.1.1-OBJETIVOS Y GRADO DE CUMPLIMIENTO

A- Consolidacion de objetivos de convocatorias anteriores

30

1. Actualizacion de la oferta formativa en consonancia con las necesidades de

Ameérica latina, las prioridades de la cooperacion espafiola y el desarrollo del
sector empresarial privado

La Fundacion Carolina es consciente no s6lo de que debe ir adaptando progresi-
vamente su oferta formativa a los nuevos procesos y tendencias que se estan im-
poniendo en la educacion superior con el fin de adecuarse al Espacio Europeo de
Educacion Superior, sino también a la evolucion de las demandas y necesidades
de América Latina en esa fase del proceso formativo.

Asimismo, y como consecuencia del interés de la institucion por crear una oferta
formativa en consonancia con las prioridades de las cooperacion espafiola, a lo
largo de 2010 se trabajo por lograr acciones de convergencia con la Agencia Es-
pafiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AECID), con el propo-
sito de conceder becas a grupos de licenciados de escasos recursos y procedentes
de zonas de alta marginalidad. De esta forma, las becas se convierten en un ins-
trumento de movilidad social, generadora de previsibles impactos sociales cuan-
do los becarios retornen a sus regiones de origen y se constituyan en activos
agentes impulsores de una modernizacion de las mismas.

Consolidacion de la presencia de la universidad publica

Entre los afios 2004 y 2008, la fundacion consiguié situar a las instituciones
publicas espafiolas de ensefianza superior en el lugar que les corresponde dentro
de su oferta, logrando, ademas, ofrecer cursos respaldados por parametros de ca-
lidad en universidades de todas las comunidades auténomas. En 2009 y 2010, la
institucién no hizo sino consolidar el protagonismo de los centros docentes
publicos y fortalecer las relaciones con ellos, buscando su cooperacion en el de-
sarrollo y expansion del programa de becas.

Asi, es importante destacar que de los 282 cursos incluidos en la convocatoria de
becas 2010-2011, el 72% fueron impartidos por instituciones publicas, el 15%
por instituciones de naturaleza mixta -donde el sector publico esta ampliamente
representado- y el 13% restante por centros educativos privados.

Sostenimiento del rigor en la seleccion de los cursos incluidos en la oferta, con
especial atencidn a los que tienen la consideracion de “oficiales”

La FC llevo a cabo una seleccion rigurosa y competitiva de la oferta publica y

privada de los cursos de postgrado existentes en Espafia. El criterio prioritario
que se tuvo en cuenta para esa seleccion fue la exigencia de calidad. Asimismo,
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se persiguio que la oferta de becas de la fundacion satisficiera de la forma mas
ajustada las necesidades formativas de América Latina y que supliera, en la me-
dida de lo posible, las carencias en educacion superior detectadas en la region.

En la oferta de becas de postgrado de la convocatoria 2010-2011 se incluyeron,
un afo mas, tanto masteres oficiales como titulos propios y cursos de especiali-
zacion, si bien los cursos oficiales representaron ya el 41% de la oferta de post-
grado de la institucion.

4. Mantenimiento de un riguroso proceso de seleccidn de becarios

La FC mantuvo una participacion cada vez mayor de las instituciones académi-
cas en las que los becarios cursan sus estudios de postgrado en los comités de se-
leccion convocados para la designacion de los beneficiarios de sus becas. Asi-
mismo, y por cuarto afio consecutivo, los representantes de la fundacion tuvieron
VOZz y VOto en esos comites.

La complejidad del proceso de seleccién quedd patente si se tiene en cuenta que,
en la convocatoria 2010-2011, se invitd a mas de 220 expertos, a los que hay que
sumar los casi 400 profesores de universidad y coordinadores institucionales de
los programas de postgrado, que conformaron los mas de 260 comités de selec-
cién constituidos.

Por otra parte, en la fase de entrevistas en América Latina hay que sefialar que
en la convocatoria 2010-2011 se realizaron un total de 2.280 entrevistas y que
se mantuvo la formula de incorporar en las mesas de seleccion a los responsables
de las consejerias culturales y de las oficinas técnicas de cooperacion de las em-
bajadas espafiolas, asi como a antiguos becarios de la fundacion que logran acer-
car al entrevistador a la realidad del pais de origen de los candidatos entrevista-
dos y despierta en los ex becarios el sentimiento de pertenencia a la Red
Carolina.

5. Mantenimiento de la equidad de género

En relacion con la equidad de género, compromiso prioritario y comun a todas
las actuaciones de la FC, los resultados de la convocatoria de becas 2010-2011
arrojaron unos porcentajes del 55% de becarias y del 45% de becarios. El obje-
tivo en el que la institucién sigue actualmente trabajando no es otro que lograr
incrementar el nimero de mujeres becadas en aquellas areas de conocimiento de
las que tradicionalmente, y por razones diversas, han venido estando excluidas.

6. Contribucion al desarrollo: incrementar el nimero de becas a paises prioritarios

El incremento del nimero de becas concedidas a aquellos peticionarios proce-
dentes de los paises sefialados como prioritarios en el Plan Director de la Coope-
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racion Espafiola 2009-2011 fue, como ya sucedio en convocatorias pasadas, uno
de los empefios mas relevantes de todo el proceso de seleccion de becarios.

Asi, a modo de ejemplo, Bolivia, Guatemala, Honduras, Nicaragua, El Salvador
y Paraguay pasaron de tener en la convocatoria 2004-2005, 33, 15, 12, 11,11y 7
becarios respectivamente, a tener 39, 23, 24, 23, 23, y 26 becarios en la convoca-
toria 2010-2011; es decir, esos seis paises han tenido un 75% mas de beneficia-
rios de una beca en los ultimos seis afios.

. Apuesta decidida por los cursos on line

Con la apuesta por los cursos on line se pretendia acercar el Programa de For-
macion a licenciados latinoamericanos que, por sus especiales circunstancias
profesionales y/o personales, no pudieran tener la posibilidad de realizar estudios
de postgrado dentro o fuera de sus paises. Esos cursos on line aportan como va-
lor afadido la flexibilidad de horarios, la capacidad de organizacién personal del
trabajo y también la autodisciplina.

Teniendo en cuenta lo anterior, la fundacion siguié apostando decidida y firme-
mente por los cursos on line, de manera que el 6% de los programas que se ofer-
taron en la convocatoria 2010-2011 fueron totalmente en esta modalidad y un
10% conto con una fase presencial corta y otra on line méas prolongada.

B- Convocatoria de becas de postgrado 2010-2011
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1. Modalidades

Como ya se ha sefialado, el programa de becas de postgrado 2010-2011 de la
Fundacién Carolina ofrecié dos modalidades: becas y ayudas al estudio, ambas
enmarcadas en las doce areas de conocimiento establecidas en funcion de las ne-
cesidades formativas de América Latina, y en cuyo ambito la institucion desarro-
Ila sus actividades.

Con independencia de las peculiaridades que se sefialan en cada uno de los cur-
sos ofertados, la diferencia principal entre ambas modalidades de ayuda radica
en la diversa aportacion economica que en cada caso asumen la FC, las institu-
ciones académicas espariolas y el propio becario.

Las becas comprendian:

e Un porcentaje variable del importe de la matricula

e Seguro médico no farmacéutico

e Billete de avion (ida y vuelta) en clase turista desde el pais de origen del be-
cario
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e 1.200 euros al mes o alojamiento en régimen de pension completa
e Acceso a crédito en Espafia para cubrir el porcentaje de la matricula que no
cubria la beca de laFC

Las ayudas al estudio incluian:

e Un porcentaje variable del importe de la matricula

e Seguro médico no farmacéutico

e Billete de avion (ida y vuelta) en clase turista desde el pais de origen del be-
cario

e Acceso a un crédito educativo en América Latina para gastos de alojamiento,
manutencion y/o matricula, segin cada caso

2. Distribucion de programas por area de conocimiento y nimero de becas

Para la inclusion de cursos en la convocatoria de becas 2010-2011, la FC, como
ya se ha dicho, llevo a cabo una seleccion rigurosa de la oferta pablica y privada
de los cursos de postgrado existentes en Espafia, seleccion en la que el criterio
prioritario fue la exigencia de calidad.

La distribucion del numero de becas convocadas (1.092) y de programas (282)
segun las doce &reas de conocimiento de la convocatoria fue la siguiente:

Ciencias Exactas y Experimentales, Fisica y Quimica: 11 cursos; 31 becas.
Tecnologias de la Informacién y de las Comunicaciones: 14 cursos; 52 becas.
Energia y Suministro Energético Sostenible: 14 cursos; 44 becas.
Biotecnologia, Ciencias Biomédicas, Salud y Genética. Tecnologia de Ali-
mentos: 45 cursos; 113 becas.

Infraestructuras Territoriales: 13 cursos; 48 becas.

e Medio Ambiente, Conservacion de la Tierra, Ecologia, Biodiversidad y Cali-
dad del Agua: 24 cursos; 105 becas.

e Economia y Finanzas, Organizacion e Innovacion Empresarial, Desarrollo
Econdmico e Integracion Regional. Cooperacion Internacional: 46 cursos;
219 becas.

e Bienestar Social, Desigualdad e Inclusion Social: 16 cursos; 57 becas.

e Modernizacion Juridica y Politica, Democracia, Gobernabilidad, Derechos
Humanos y Relaciones Internacionales: 31 cursos; 119 becas.

e Sociedad del Conocimiento, Educacion y Desarrollo de los Recursos Huma-
nos: 26 cursos; 82 becas.

e Humanidades: Cultura, Artes, Lengua e Historia: 21 cursos; 142 becas.

e Ciencias Sociales y de la Comunicacion: 21 cursos; 80 becas.

En el Anexo 1, se detalla la oferta de cursos de postgrado para el afio académico
2010-2011, haciéndose constar los siguientes datos: titulo del curso, breve pre-
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sentacion del mismo y nombres de los beneficiarios de las becas o ayudas al es-
tudio en el afio académico 2010-2011. En el Anexo 2 se incluyen graficos sobre
la distribucion de los becarios por area de conocimiento y por pais de origen
(Anexo 2, Gréficos 1y 2).

3. Proceso de seleccién

La FC registré en su convocatoria 2010-2011 un total de 52.146 solicitantes®,
procedentes de 20 paises, 19 de América Latina mas Portugal (Anexo 3, graficos
1y 2). Para la adjudicacion de las becas y ayudas al estudio, se constituyeron,
como se ha sefialado anteriormente, 260 comités de seleccion y se realizaron
2.280 entrevistas personales en los paises de origen de los becarios, segun la dis-
tribucion siguiente:

Entrevistas personales realizadas en América Latina

Becas de Postgrado (Convocatoria 2010-2011)

Argentina 182
Bolivia 87
Brasil 168
Chile 115
Colombia 386
Costa Rica 63
Cuba 63
Ecuador 175
El Salvador 50
Esparia 7
Guatemala 51
Honduras 52
México 408
Nicaragua 46
Panama 22
Paraguay 56
Peru 161
Rep. Dominicana 49
Uruguay 23
Venezuela 116
TOTAL 2.280

! LLa media de solicitudes por solicitante asciende a tres
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4. Desglose, por paises, de la inversion de la Fundacion Carolina en la convocato-
ria 2010-2011

Desde su creacion en 2001, e incluida la convocatoria de becas de postgrado
2010-2011, la FC ha invertido en la modalidad de becas de postgrado un total de
91.875.563 euros. En concreto, en su convocatoria 2010-2011, la inversion de la
FC ascendio a la cantidad de 9.345.600 euros y su distribucion por paises fue la
siguiente (en euros):

Inversion de la FC por paises
Becas de Postgrado (Convocatoria 2010-2011)

Argentina 782.100
Bolivia 386.100
Brasil 663.300
Chile 574.200
Colombia 1.623.600
Costa Rica 277.200
Cuba 158.400
Ecuador 821.700
El Salvador 227.700
Guatemala 227.700
Honduras 237.600
México 1.277.100
Nicaragua 227.700
Panama 99.000
Paraguay 257.400
Peru 702.900
Portugal 29.700
Republica Dominicana 227.700
Uruguay 178.200
Venezuela 366.300
TOTAL 9.345.600
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1.2-Becas de doctorado y estancias cortas postdoctorales

Las becas de doctorado tienen como finalidad facilitar a profesores procedentes de uni-
versidades de América Latina la obtencién del grado de doctor en centros académicos
espafoles, propiciando asi la creacion de redes de colaboracidn entre instituciones uni-
versitarias de ambos lados del Atléntico. Estas becas tienen una duracion de veinticuatro
meses distribuidos en cuatro afios académicos consecutivos y permiten cursar cualquier
programa de doctorado o de master oficial que lleve asociado un doctorado en una uni-
versidad espafiola a eleccion del candidato.

Las becas de estancias cortas postdoctorales tienen como objetivo completar la forma-
cion postdoctoral de profesores de centros universitarios latinoamericanos en universi-
dades o centros de investigacion espafoles. La duracion de estas becas es de uno a tres
meses consecutivos.

Ambas modalidades de becas se convocan por la Fundacion Carolina en colaboracién
con una universidad o institucion educativa de América Latina. Para la consecucién de
los objetivos sefialados, la FC negocia la firma de convenios de cooperacion educativa
con universidades o con instancias gubernamentales que agrupan a todas las universida-
des de un mismo pais o, por lo menos, a todas las que tienen la consideracion de publi-
cas. Esta ultima formula asegura la publicacion de convocatorias de caracter nacional en
aquellos paises donde sea posible la firma de este tipo de acuerdos, con lo que se consi-
gue que este programa resulte accesible para cualquier docente latinoamericano.

A través de este programa, la Fundacién Carolina concedid en el curso académico 2010-
2011 un total de 249 becas, 60 para iniciar el doctorado, 154 renovaciones de becas
concedidas en convocatorias anteriores y 35 para realizar estancias de investigacion
postdoctorales.

1.2.1- OBJETIVOS Y GRADO DE CUMPLIMIENTO
1. Universalizacion del programa

Este objetivo ha sido una constante desde la puesta en marcha por la fundacion
de la modalidad de becas de doctorado y de estancias cortas postdoctorales. En
el afio 2010, estuvieron activos 119 convenios de cooperacion educativa con
universidades o instituciones de Ameérica Latina.

Esta circunstancia no significa que solamente profesores de 119 universidades
participaran en las becas de doctorado o estancias cortas, sino que en algunos
paises, como por ejemplo en Argentina, Colombia, Chile, México o Uruguay, la
fundacidn tiene suscrito un convenio con una institucion gubernamental o redes
universitarias que, a su vez, agrupa a todas o varias universidades del pais.
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Los paises latinoamericanos participantes en este programa son 17: Argentina,
Bolivia, Chile, Colombia, Costa Rica, Ecuador, El Salvador, Guatemala, Hondu-
ras, México, Nicaragua, Panam4, Paraguay, Perud, Republica Dominicana, Uru-
guay y Venezuela.

2. Fortalecimiento de la presencia de la universidad publica

El grado de cumplimiento de este esfuerzo queda de manifiesto en la convocato-
ria 2010-2011 a partir de los siguientes datos:

e Presencia de la universidad publica latinoamericana en el programa de docto-
rado y estancias cortas postdoctorales: el 75% de los becarios eran docentes
de universidades puablicas latinoamericanas, mientras que el restante 25%
procedia de la nGmina de profesores de centros superiores privados.

e Presencia de la universidad publica espafiola en el programa de doctorado y
estancias cortas postdoctorales: el 98% de los becarios cursaban sus estudios
o realizando sus investigaciones en universidades publicas y solo el 2% de
ellos en universidades privadas (dos becarios de doctorado y uno de estancias
cortas).

Como resumen, puede afirmarse que el programa de doctorado y estancias cortas
postdoctorales tiene consolidado su objetivo de impulsar la presencia de las uni-
versidades publicas, respecto de las privadas.

3. Equilibrio geografico en America Latina y en Espafia

En la modalidad de becas de doctorado y de estancias cortas este equilibrio se
persigue en un doble sentido: en lo que se refiere a las universidades de origen
de los becarios y respecto de las universidades espafiolas de destino.

e Equilibrio geografico en América Latina: la fundacién se ha propuesto conse-
guir que los becarios seleccionados provengan de todos aquellos paises con
los que la institucion tiene suscritos acuerdos. Resulta interesante analizar la
evolucion de los datos en este aspecto: en la primera convocatoria (2003-
2004), los becarios provenian de tan solo 4 paises latinoamericanos (Argenti-
na, Chile, Colombia y México) y, en la Gltima (2010-2011), hay becarios de
doctorado procedentes de los 17 paises con los que la FC tiene firmados con-
Venios.

e Equilibrio geografico en Espafia: los becarios que en el afio 2010 se encontra-
ban en Espafia cursando un doctorado o realizando una investigacion postdoc-
toral lo hicieron en 42 universidades (seis eran privadas), repartidas por toda
la geografia espafiola. Actualmente, la FC tiene becarios en las siguientes
universidades y centros de investigacion:
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Universidades publicas:

Centros de investigacion publicos:

Universidad de A Corufia
Universidad de Alcala
Universidad de Alicante
Universidad Autbnoma de
Barcelona

Universidad Autonoma de
Madrid

Universidad de Barcelona
Universidad de Cadiz
Universidad de Cantabria
Universidad de Castilla La
Mancha

Universidad Carlos Il
Universidad Complutense
de Madrid

Instituto Universitario Orte-
gay Gasset

Universidad de Cérdoba
Universidad de Girona
Universidad de Granada
Universidad de Huelva
Universidad de Ledn
Universidad de Malaga
Universidad de Lleida
Universidad de Murcia

Universidad Nacional de
Educacion a Distancia
(UNED)

Universidad de Oviedo
Universidad Pablo de Ola-
vide

Universidad Politécnica de
Valencia

Universidad Politécnica de
Cataluna

Universidad Politécnica de
Madrid

Universidad Rey Juan Car-
los

Universidad Pompeu Fabra
Universidad de Sevilla
Universidad de Salamanca
Universidad de Santiago de
Compostela

Universidad de Valencia Es-
tudio General

Universidad Rovira i Virgili
Universidad de Valladolid
Universidad de Vigo
Universidad de Zaragoza

e Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC)

Universidades e instituciones privadas:

Universidad de Deusto

Instituto Universitario Ortega y Gasset
Universidad Internacional de Cataluia

Universidad de Navarra

Universidad Pontifica de Comillas
Universidad Ramaon Llull

4. Mantenimiento del riguroso proceso de seleccion de becarios

Los becarios de la convocatoria 2010-2011 fueron seleccionados a través de un
comité de evaluaciéon celebrado el dia 12 de mayo de 2010, en la sede de la FC.
Este comité estuvo compuesto por cuatro expertos independientes, profesores y
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cientificos de reconocida autoridad en aquellos campos cientificos a los que op-
taban los candidatos, y por dos representantes de la FC.

Aunque el principio de igualdad de oportunidades esta presente en todas y cada
una de las fases de actuacion del Programa de Formacion, en el comité de las
becas de doctorado y estancias cortas postdoctorales se otorgé una importancia
especial al hecho de que los individuos no gozan del mismo capital cultural de
base ni de las mismas oportunidades econdmicas para el acceso a una educacion
de calidad. Los expertos independientes lo tuvieron en cuenta a la hora de valo-
rar a los candidatos, asegurando siempre la excelencia de los curriculos acadé-
micos.

5. Duracion excepcional de algunas becas experimentales

La FC atendio la sugerencia que realizd su Consejo Asesor relativa a la necesi-
dad de estudiar cierta excepcionalidad en este programa de becas de doctorado,
contemplando la posibilidad de que se lleven a cabo estancias continuadas mas
prolongadas en aquellas becas que necesiten de un periodo mas largo debido,
fundamentalmente, a la necesidad de llevar a cabo trabajos en laboratorio. Ac-
tualmente, la fundacidn tiene cinco becarios de doctorado con una beca de cua-
renta y ocho meses de duracién: un boliviano, un hondurefio y tres salvadorefios,
todos provenientes de universidades publicas y cursando doctorados en centros
académicos espafiolas de naturaleza publica.

6. Equidad de género

El objetivo de la equidad de género como instrumento clave para mejorar las
oportunidades de las mujeres latinoamericanas a través del acceso y progreso de
sus carreras academicas y profesionales se manifiesta en el hecho de que, en el
afio 2010, el 40 % de los becarios que estaban realizando un doctorado o una in-
vestigacion en Esparia (convocatorias 2007, 2008, 2009 y 2010) eran mujeres.

7. Contribucion al desarrollo: incrementar el nimero de becas a paises prioritarios
para la accion exterior y la cooperacion espafiola

El aumento de la ayuda espafiola al desarrollo y su mayor orientacion hacia la
lucha contra la pobreza ha exigido una implicacién mas sustantiva de la Funda-
ciéon Carolina en las modalidades e instrumentos de ayuda al desarrollo, entre
otros, las becas. Todo ello en consonancia con el propoésito de la institucion de
seguir manteniéndose, en consonancia con las indicaciones del Plan Estratégico
2008-2010, como una organizacion de referencia en América Latina y Espafia
por su esfuerzo de inversion en capital humano y su apuesta por incrementar las
capacidades académicas y formativas de los profesionales de Iberoamerica.
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En la convocatoria 2010-2011 el esfuerzo del Programa de Formacion se dirigio
a aumentar el nimero de becarios de doctorado y estancias cortas procedentes de
paises centroamericanos, caribefios y andinos, no aumentando el nimero total de
becas respecto al de afios anteriores.

El mecanismo fundamental que permitio lograr este incremento de becas dirigi-
das a nacionales de los paises prioritarios de la cooperacién espafiola consistio
en ofrecer a las principales universidades de los paises centroamericanos, cari-
befios y andinos convenios de cooperacion educativa en un régimen de cofinan-
ciacion especial y para ellos mas favorable, de forma que les permitiera partici-
par en el programa de becas de doctorado y estancias cortas postdoctorales con
un coste menor. De esta forma, se logré que el 25,6% de las becas concedidas en
la convocatoria 2010-2011 fueran otorgadas a personas procedentes de esos pai-
ses prioritarios para la cooperacién espafiola.

Solidaridad de la universidad espafiola con los principios de la Fundacion Caro-
lina

En el afio 2010, todas las universidades espafolas, fueran publicas o privadas, a
excepcion del Instituto Universitario Ortega y Gasset, eximieron a la FC del pa-
go de la matricula de los doctorandos. La institucion quiere agradecer un afo
maés la solidaridad de las universidades que hacen suyos los principios que rigen
el Programa de Formacion de la institucion y que le permiten aplicar el principio
de igualdad de oportunidades en el acceso a las becas de doctorado mediante una
activa colaboracion economica en el costo de estas becas.

Ademas, determinadas universidades espafiolas se involucraron en la financia-
cion de las becas de doctorado ofreciendo gratuitamente alojamiento y manuten-
cion a los becarios de la fundacion en residencias universitarias o colegios ma-
yores 0, si esta opcién no era posible, aportando 400 euros mensuales al becario
durante su estancia en Esparia.

Evaluaciones ex post de los becarios y estudio del potencial multiplicador y de
relacién del becario con Espafia

En el mes de julio de 2010 finalizé el plazo que los becarios de la segunda con-
vocatoria de doctorado (2005-2006) tenian para obtener el grado académico de
doctor, mediante la defensa de la tesis doctoral.

En ese mes de julio, la FC realizé la segunda evaluacion general de los resulta-
dos, evaluacion que le permitié conocer el niUmero de becarios que habian de-
fendido sus tesis doctorales en los plazos sefialados en los convenios. Esta eva-
luacién puso de manifiesto que un 42,5% de becarios habian obtenido el grado
académico de doctor en el tiempo previsto inicialmente, un 27.5% tenian fecha
cerrada de defensa y un 30% seguian en proceso de investigacion.

Objetivo 1



C- Convocatoria de becas de doctorado y estancias cortas postdoctor a-
les 2010-2011

1. Modalidades

Doctorado: el programa de doctorado se cursa a lo largo de 24 meses, con es-
tancias en Espafia de 9 meses los dos primeros cursos y de 3 meses los dos ulti-
mos. En el nimero global de becas de esta modalidad se deben distinguir, por
una parte, las becas de la convocatoria 2010-2011 y, por otra, las que son reno-
vaciones de convocatorias anteriores.

En el afio académico 2010-2011, la FC gestion0 241 becas de doctorado y estan-
cias cortas postdoctorales, distribuidas como sigue:

e Becas de doctorado de nueva convocatoria: 52
e Renovaciones de becas de doctorado de convocatorias anteriores: 154
e Becas de estancias cortas postdoctorales: 35

Con caréacter general, las becas de doctorado comprenden el pago de:

e Coste de la matricula de doctorado (en el caso de que la FC no esté exenta del
pago)

e Seguro médico no farmacéutico

e Cuatro billetes de avién de ida y vuelta, uno por afio académico

e 1.200 euros mensuales, cofinanciados por la FC, la institucion latinoamerica-
na asociada y, en su caso, por la universidad espafiola de destino

Estancias cortas postdoctorales: las becas de estancias cortas se conceden para
llevar a cabo una estadia en un centro de investigacién espafiol por un periodo de
tiempo que puede ser de entre uno y tres meses. Los becarios son profesores
doctores de las universidades que tienen suscrito convenio de cooperacion con la
FC.

En la convocatoria 2010-2011, la fundacién subvenciono un total de 35 becas de
estancias cortas postdoctorales.

Con caréacter general, las becas de estancias cortas postdoctorales comprenden el
pago de:

e Seguro médico no farmacéutico
e Billete de avion de ida y vuelta
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e 1.200 euros mensuales, cofinanciados por la institucion latinoamericana aso-
ciaday por la FC

En el Anexo 4 se detallan los beneficiarios de las becas de doctorado y estancias
cortas, en funcién del convenio de cooperacion educativa con instituciones o
universidades de América Latina que rige sus becas. En el mismo anexo, se hace
constar también si, en el afio acadéemico 2010-2011, las becas fueron de nueva
convocatoria o, por el contrario, se trataba de renovaciones de becas de convoca-
torias anteriores.

Publicidad de la convocatoria

El dia que se hizo publica la convocatoria 2010-2011 (15 de diciembre de 2009),
desde el departamento de doctorado de la FC se cursd un correo electronico a
todas las universidades e instituciones que tienen suscrito un convenio con la
institucion espafiola. Este mensaje comunicé la publicacion de la convocatoria
2010-2011, explicando el procedimiento para darse de alta tanto las instituciones
como la postulacion de candidatos, a través del sistema informatico on-line de la
Fundacion.

En el mismo correo electrénico se incluy6 la informacion sobre la apertura de la
misma convocatoria para las becas de postgrado, con la finalidad de dar simulta-
neamente publicidad al conjunto del Programa de Formacion de la FC.

Proceso de seleccion

La convocatoria de becas de doctorado y estancias cortas postdoctorales, a dife-
rencia de la convocatoria de becas de postgrado, no tiene caracter abierto. Sola-
mente pueden ser candidatos a estas becas los docentes de las universidades que
han suscrito un convenio de cooperacion educativa con la FC. Como se ha sefia-
lado, las contrapartes de la FC son aquellas universidades o instituciones lati-
noamericanas que tienen firmado un convenio de cooperacién, convenio en el
que se especifica el cupo de becarios que pueden tener anualmente estas institu-
ciones.

Ahora bien, a pesar de ser una convocatoria dirigida exclusivamente a estas uni-
versidades o instituciones que han suscrito un convenio, la FC, en su convocato-
ria 2010-2011, recibid un total de 234 solicitudes para las becas de doctorado y
estancias cortas postdoctorales.

En el comité de evaluacion se seleccionaron para este programa 60 becarios de
doctorado y 35 becarios de estancias cortas postdoctorales.
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4. Desglose de la inversion de la Fundacién Carolina en la convocatoria 2010-2011
por paises

En el afio académico 2010-2011, la inversion de la FC en su programa de docto-
rado y estancias cortas posdoctorales ascendio a la cantidad de 1.200.080 euros.
Su distribucion por paises fue la siguiente:

Inversion dela FC por paises
Becas de doctorado y estancias cortas
(convocatoria 2010-2011)
Argentina 140.210
Bolivia 18.040
Chile 28.510
Colombia 322.330
Costa Rica 32.580
Ecuador 33.180
El Salvador 36.070
Guatemala 50.910
Honduras 14.550
México 178.350
Nicaragua 11.060
Panama 25.020
Paraguay 57.890
Perd 109.110
Rep. Dominicana 17.740
Uruguay 73.320
Venezuela 51.210
TOTAL 1.200.080

5. Distribucion de los becarios en universidades espafiolas

Como se ha sefialado en epigrafes anteriores, la FC tiene becarios de doctorado y
de estancias cortas en universidades publicas y privadas de practicamente todas
las comunidades autonomas (Anexo 5).

Distribuidas las universidades de destino de los becarios por comunidades auté-
nomas en el curso académico 2010-2011, la FC contd con becarios en las si-
guientes:

Andalucia: Cadiz, Cordoba, Granada, Huelva, Pablo de Olavide y Sevilla
Aragoén: Zaragoza

Asturias: Oviedo

Cantabria: Universidad de Cantabria

Castillay Ledn: Ledn, Salamanca y Valladolid
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e Castilla La Mancha: Universidad de Castilla La Mancha

e Catalufia: Universidad Autonoma, Universidad de Barcelona, Gerona, Lleida,
Politécnica de Catalufia

e Comunidad de Madrid: Alcala, Autonoma de Madrid, Carlos I1l, Compluten-

se, Politécnica y Rey Juan Carlos

Comunidad Valenciana: Alicante, Politécnica y Valencia Estudio General

Galicia: A Corufia, Santiago de Compostela y Vigo

Navarra: Universidad de Navarra

Region de Murcia: Universidad de Murcia

1.3- Becas de formacion permanente

La Fundacion Carolina entiende que todo programa de formacion debe incluir en su
oferta una modalidad que facilite a los profesionales de diferentes especialidades la po-
sibilidad de que puedan mantener continua y permanentemente actualizado su nivel de
conocimientos a nivel cientifico, cultural, educativo o laboral.

En el afio 2007, las becas de formacion permanente se dividieron en dos modalidades:
por un lado, las de caracter general, dirigidas a latinoamericanos y espafioles que tengan
interés en realizar una estancia corta de formacién o de investigacion en Espafia 0 Amé-
rica Latina, y, por otro lado, las becas de movilidad de profesorado brasilefio, que per-
miten una estancia corta de investigacion en Espafia a profesores de universidades
publicas y a investigadores de organismos publicos de investigacion de Brasil.

Ambas modalidades tienen una duracion variable de entre uno y tres meses y estan do-
tadas con 1.200 euros mensuales en concepto de manutencion y alojamiento, mas segu-
ro médico no farmacéutico y pasaje de ida y vuelta.

La inversion de la Fundacion Carolina en estas becas, en la convocatoria 2010-2011,
ascendio a la cantidad de 696.836 euros.

En la convocatoria 2010-2011 este programa recibié un total de 7.239 solicitudes de
beca.

1.3.1- FORMACION PERMANENTE: BECAS DE CARACTER GENE-
RAL

Estan dirigidas a especialistas y profesionales latinoamericanos o espafioles que acredi-
ten la necesidad de trasladarse a Espafia 0 a América Latina para completar su forma-
cién, actualizar su nivel de conocimientos, establecer o consolidar lazos con otros equi-
pos de su especialidad o reunir la informacion necesaria para los estudios o
investigaciones que estén llevando a cabo.
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A- Objetivos

El objetivo principal de las becas de formacién permanente es promover la cooperacion
cultural y cientifica entre Espafia y Latinoamérica, favoreciendo el intercambio de pro-
fesionales. En la convocatoria 2010-2011, la FC convoc6 152 becas para este programa
y finalmente se otorgaron 148 becas.

En casos excepcionales, en los que la investigacion a realizar esté relacionada con los
estudios sobre América Latina o la cooperacion para el desarrollo, se puede estudiar la
concesion de alguna beca a solicitantes con independencia de la ubicacion del centro de
destino.

La fundacion entiende que la movilidad de las personas hacia universidades, centros,
bibliotecas, etc. de América Latina o de Espafia es un objetivo clave en cualquier siste-
ma de formacién continuada. No deja de ser significativa la evolucién de la cifra de
solicitud de estas becas que, en la Gltima convocatoria, ascendio a 6.557.

1. Contribucion al desarrollo: incrementar el nimero de becas a paises prioritarios
para la accion exterior y la cooperacion espafiola

La Fundacién Carolina dio prioridad en 2010 a las candidaturas procedentes de
los paises sefialados como prioritarios en el Plan director de la Cooperacion Es-
pafiola 2009-2012, sin menoscabo alguno del perfil curricular y del nivel acadé-
mico, cientifico o profesional de quien solicitd una de estas ayudas, asi como el
nivel de excelencia, la calidad y la adecuacién del centro o institucién de destino
elegido.

En este sentido, este programa recibio 1.580 solicitudes de nacionales de paises
prioritarios para la cooperacion espafiola, cifra que supuso el 24,09% de las soli-
citudes totales. En cuanto al nimero de becarios, el 32.2% de los mismos fueron
nacionales de estos paises.

En el caso de los candidatos espafioles, se valord especialmente, como en afios
anteriores, las solicitudes dirigidas a ampliar estudios en paises andinos, cen-
troamericanos o caribefos.

2. Fomento de redes y de contactos entre profesionales
Por su propia naturaleza, estas becas se dirigen a un amplio grupo de profesiona-

les, teniendo en cuenta que no se exige una titulacion minima para optar a las
mismas y que las solicitudes estan abiertas a cualquier area de conocimiento.
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No obstante, el 97% de los solicitantes de estas becas eran licenciados y el obje-
tivo de su propuesta fue realizar una estancia orientada a la investigacion. En es-
te sentido, se aprovechd un afio maés estas sinergias para favorecer a aquellos
candidatos que formen parte de proyectos o redes de investigacién entre univer-
sidades de ambos lados del Atlantico y que plantearon propuestas dirigidas a
propiciar la colaboracién y el trabajo red, propuestas que suponen una apuesta de
futuro, en la medida en que favorecen unos intercambios que potenciaran, a me-
dio y largo plazo, redes institucionales y personales.

Equidad de género

El resultado de la convocatoria 2010-2011 fue ampliamente satisfactorio habida
cuenta de que el 61.3% de los beneficiarios de las becas fueron mujeres. En
cuanto a las solicitudes recibidas en la convocatoria, el 62% correspondieron a
mujeres y el 38% a hombres.

Fortalecimiento de la presencia de instituciones y organismos publicos

En la convocatoria 2010-2011, y de acuerdo con las directrices marcadas por el
Plan Estratégico 2008-2010, se dio prioridad, como parametro de seleccion de
los becarios, al caracter puablico del centro de origen y de destino del solicitante.

No obstante, los datos de la convocatoria pusieron de manifiesto que el 74% de
los becarios procedian de centros publicos y el 26% restante de centros privados;
el 90% realizé su formacion en una universidad o centro de carécter pablico y
solamente el 10% restante lo hizo en una universidad o en un centro de investi-
gacion privado.

Por su singularidad, conviene destacar que, en esta modalidad de becas de for-
macion permanente, la FC convoca un nimero estimable de becas destinadas a
realizar diversos cursos en organismos publicos espafoles, concertados previa-
mente con el Centro de Educacion a Distancia para el Desarrollo Econémico y
Tecnologico (CEDDET), institucién promovida por el Ministerio de Economia 'y
Hacienda de Espafia, y cuyo objetivo es compartir con otros paises, especialmen-
te latinoamericanos, las experiencias, los conocimientos y el saber hacer acumu-
lados en las administraciones publicas, centros docentes y empresas espafiolas.

Los becarios de la fundacién adscritos al CEDDET realizaron en 2010 su forma-
cion en la Organizacion Iberoamericana de la Seguridad Social, en el Instituto
Nacional de la Administracion Publica, en el Congreso de los Diputados, en el
Centro de Investigaciones Energéticas, Medioambientales y Tecnologicas
(CIEMAT), en la Universidad de Barcelona, en la F. Ferrocarriles (ICEX), en
MERCASA, en la Direccion General del Catastro/Instituto de Estudios Fiscales
y en la Fundacion Repsol YPF.
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5. Equilibrio geografico

Como en el resto de modalidades de becas de la Fundacién Carolina, también en
las de formacion permanente el equilibrio geografico se persigue en un doble
sentido: en lo que se refiere a los paises origen de los becarios y a las universi-
dades o centros de destino de los mismos.

Respecto de los paises de origen, en la convocatoria 2010 se otorgaron finalmen-
te 148 becas, distribuidas de la siguiente manera: Argentina: 22; Bolivia: 11;
Brasil: 11; Chile: 6; Colombia: 11; Costa Rica: 3; Cuba: 6; Ecuador: 7; El Sal-
vador: 3 Espafa: 12; Guatemala: 1; Honduras: 4; México: 10; Nicaragua: 3; Pa-
nama: 2; Paraguay: 6; Per(: 13; Portugal: 1; Republica Dominicana: 2; Uruguay:
6 y Venezuela: 8.

La especial atencion prestada a las solicitudes procedentes de paises con menor
renta se pone de manifiesto en la siguiente tabla:

Datos 2010-2011

11 becarios bolivianos

7 becarios ecuatorianos
3 becarios salvadorefios
4 becarios hondurefios

1 becario guatemalteco
6 becarios paraguayos
13 becarios peruanos

3 becarios nicaraglienses
Total: 48

La inversion de FC en estos paises prioritarios para la cooperacion espafiola, en
la convocatoria 2010-2011, ascendi6 a la cantidad de 163.990 euros.

En lo que respecta a los centros de destino, los becarios latinoamericanos de
formacion permanente de la convocatoria 2010-2011 estuvieron distribuidos por
toda la geografia espafiola. En efecto, todas las comunidades autbnomas, excepto
de las ciudades autonomas de Ceuta y Melilla, recibieron becarios de formacion
permanente.

Por su parte, los 12 becarios espafioles realizaron su formacion en: Bolivia (2);

Brasil (1); Chile (1); Colombia (1); Guatemala (1); México (3), Perl (2) y Re-
publica Dominicana (1).
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6. Primacia de los temas de interés para la politica de cooperacion espafola y dis-
tribucién de becas por areas tematicas

La FC en su convocatoria de becas 2010-2011, hecha publica en diciembre de
2009, dio prioridad a las solicitudes relacionadas con formacion o investigacion
en materias de interés para la politica de la cooperacion espafiola, manteniendo
siempre el nivel de excelencia exigido. En este sentido, la fundacion siguio aten-
diendo los requerimientos de las oficinas técnicas de cooperacion, que han mos-
trado un especial interés por esta modalidad de becas, en la medida en que con-
tribuyen a la solucién de algunos problemas de formacién del personal que
forma parte de sus proyectos.

En la citada convocatoria el resultado porcentual de la distribucion de las becas
de formacion permanente en funcion de las doce areas de conocimiento fijadas
como prioritarias por la FC fue el siguiente:

e Ciencias Exactas y Experimentales, Fisica y Quimica: 8.7%

e Tecnologias de la Informacion y de las Comunicaciones: 2.8%

e Energia'y Suministro Energético Sostenible: 1.5%

e Biotecnologia, Ciencias Biomédicas, Salud y Genética. Tecnologia de Ali-
mentos: 14.4%

e Infraestructuras Territoriales: 0%

e Medio Ambiente, Conservacion de la Tierra, Ecologia, Biodiversidad y Cali-
dad del Agua: 11.6%

e Economia y Finanzas, Organizacion e Innovacion Empresarial, Desarrollo
Econdmico e Integracion Regional. Cooperacion Internacional: 10.2%

e Bienestar Social, Desigualdad e Inclusion 8.7%

e Modernizacion Juridica y Politica, Democracia, Gobernabilidad, Derechos
Humanos y Relaciones Internacionales: 10.1%

e Sociedad del Conocimiento, Educacion y Desarrollo de los Recursos Huma-
nos: 4.4%

e Humanidades: Cultura, Artes, Lengua e Historia: 16%

e Ciencias Sociales y de la Comunicacion: 11.6%

1.3.2- FORMACION PERMANENTE: BECAS DE MOVILIDAD DE
PROFESORADO BRASILENO

Como ya se ha sefialado, esta modalidad de becas tiene como objetivo permitir la movi-
lidad de profesores brasilefios de universidades y organismos publicos de investigacion
que deseen desplazarse a Espafia para realizar una estancia de investigacion. En algun
caso excepcional, estas becas permiten a profesores espafiolas realizar una estancia de
investigacion en universidades publicas brasilefas.
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A- Objetivos

En la convocatoria 2010-2011, 90 profesores brasilefios vinieron a lo largo del afio a
Espafia para realizar una estancia de investigacion.

1. Acciones estratégicas de solidaridad

En esta modalidad de becas, la fundacion tuvo como socios a las siguientes insti-
tuciones: Grupo Santander, Consejo Superior de Investigaciones Cientificas,
Universidad Politécnica de Madrid, Junta de Andalucia, Universidad Nacional
de Educacion a Distancia (UNED), Universidad Auténoma de Madrid, Univer-
sidad Carlos I11 'y Universidad de Murcia.

El Grupo Santander aporté 100.000 euros al programa, lo que permitio financiar
20 becas de profesores brasilefios para que viniesen a cualquier universidad o
centro de investigacion esparfiola; el CSIC, la Universidad Politécnica de Madrid
y la Junta de Andalucia, aportaron 50.000 euros cada una, la Universidad Nacio-
nal a Distancia, 30.000 euros; la Universidad Auténoma de Madrid aportd
25.000 y la Universidad Carlos 111 y la Universidad de Murcia aportaron 12.500
euros cada una. Por altimo, la Fundacion Carolina colaboré con 125.000 euros
para financiar estancias en cualquier universidad o centro de investigacion de
Espafia.

2. Apuesta decisiva por la universidad publica

Se ha repetido ya en varias ocasiones que la Fundacion Carolina apuesta decidi-
damente por la universidad pablica tanto en América Latina como en Espafia. En
esta modalidad de becas, el punto de partida es que todos los candidatos deben
ser profesores de universidades publicas brasilefias y pueden optar paras realizar
su investigacion en cualquier universidad o centro de investigacion publico o
privado.

Asi mismo, y atendiendo a los datos de la convocatoria 2010, se observa que el
100% de los becarios realizaron su investigacion en una universidad o centro de
caracter publico.

Por lo tanto, puede afirmarse que el protagonismo de la universidad publica en
estas becas, hecho al que se suma el caracter publico de todas las universidades
mencionadas en el apartado anterior que participan en la financiacion del pro-
grama.
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3. Nuevos parametros en el proceso de seleccion de becarios

La difusion y la gestion de estas becas corresponde a la Fundacion Carolina, pe-
ro la seleccion de los becarios es responsabilidad de un comité de expertos, mix-
to y paritario, del que forman parte la direccion académica de la Fundacion, re-
presentantes de las instituciones socias del programa y expertos independientes.

En la convocatoria 2010, siguiendo las indicaciones establecidas en el Plan Es-
tratégico 2008-2010, se incorporaron nuevos parametros aplicables en los co-
mités de seleccion de estas becas. En este sentido, tuvieron prioridad las solici-
tudes provenientes de las regiones mas desfavorecidas de Brasil como
Maranhdo, Amapa, Acre, Rondobnia, Roraima y, Piaui, Tocantins, Alagoas, Ser-
gipe, Pernambuco, Paraiba, Ceara y el estado de Amazonas.

Primacia de los temas de interés para la politica de cooperacion espafiola y dis-
tribucién de becas por areas tematicas

Es requisito de estas becas que el candidato, en el momento de la presentacion
de su solicitud, cuente con una carta de aceptacion en una universidad o centro
de investigacion esparfiol. Las becas de movilidad se distribuyeron en funcion de
las doce areas de conocimiento fijadas como prioritarias por la fundacion con la
finalidad de homologar esta modalidad de becas al resto de las incluidas en el
Programa de Formacion de la FC.

Esta distribucion fue la siguiente:

e Ciencias Exactas y Experimentales, Fisica y Quimica: 10.4%

e Tecnologias de la Informacion y de las Comunicaciones: 7%

e Energia'y Suministro Energético Sostenible: 1.1%

e Biotecnologia, Ciencias Biomédicas, Salud y Genética. Tecnologia de Ali-
mentos: 17.5%

e Infraestructuras Territoriales: 2.3%

e Medio Ambiente, Conservacion de la Tierra, Ecologia, Biodiversidad y Cali-
dad del Agua: 8.2%

e Economia y Finanzas, Organizacion e Innovacion Empresarial, Desarrollo
Economico e Integracion Regional. Cooperacion Internacional: 5.8%

e Bienestar Social, Desigualdad e Inclusién Social: 6%

e Modernizacion Juridica y Politica, Democracia, Gobernabilidad, Derechos
Humanos y Relaciones Internacionales: 0%

e Sociedad del Conocimiento, Educacion y Desarrollo de los Recursos Huma-
nos: 10.4%

e Humanidades: Cultura, Artes, Lengua e Historia: 20.9%

e Ciencias Sociales y de la Comunicacion: 10.4%
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5. Equilibrio de género

Se consiguid el equilibrio de género en la convocatoria 2009-2010 habida cuenta
de que el 55% de los beneficiarios fueron hombres y el 45% mujeres.

6. Equilibrio geografico

Como en el resto de becas de la Fundacion Carolina, el equilibrio geogréfico se
persigue en una doble direccion: en lo que se refiere al pais de origen, es decir,
Brasil, en el sentido de que los becarios procedan de la mayoria de las provin-
cias, asi como respecto de las universidades o centros de destino.

Respecto de la distribucion geogréafica interna de Brasil, debe destacarse que los
90 becarios de la convocatoria 2010 procedieron de 16 provincias brasilefias:
Santa Catarina, Pernambuco, Sao Paulo, Goias, Bahia, Parana, Acre, Minas Ge-
rais, Rio de Janeiro, Rio Grande do Sul, Ceara, Mato Grosso, Rio Grande do
Norte, Distrito Federal, Tocantins, Maranhao, Piaui, Alto Uruguai, Espirito San-
to, Santa Maria y Paraiba.

Respecto de la distribucidn de los becarios en Espafia, los centros que recibieron
a los profesores brasilefios estuvieron localizados en las siguientes provincias
espafolas: Alicante, Almeria, Barcelona, Castellon, Cérdoba, Granada, Guadala-
jara, Guipulzcoa, Huelva, Jaén, La Corufia, Ledn, Lérida, Lugo, Madrid, Murcia,
Navarra, Pontevedra, Salamanca, Sevilla, Tarragona, Valencia, Valladolid, Viz-
cayay Zaragoza.

7. Socio brasilefio: la Fundacao Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES)

La Fundacion Carolina suscribié con fecha 2 de diciembre de 2009 un Memo-
rando de Entendimiento con la Fundacdo Coordenacao de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES) Como consecuencia de este memorando
CAPES, en colaboracion con la fundacion, convoco hasta 600 mensualidades de
beca dirigidas a profesores universitarios, investigadores de centros de investi-
gacion y estudiantes de doctorado en fase de investigacion brasilefios con desti-
no una universidad o centro de investigacion espafiol (estancias minimas de 3
meses de duracion y maximas de 6).

Las 600 mensualidades de beca supusieron 96 becarios brasilefios, de los que 40
vinieron a Espafia con una beca de doctorado sandwich (parte se realiza en Es-
pafia y parte en Brasil) y los 56 restantes con una beca de estancias postdoctora-
les. La Fundacion Carolina participé en la seleccién de los becarios que se rea-
liz6 en dos momentos a los largo del afio. EI primer comité de seleccion se
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realizd en Sao Paulo el dia 16 de abril de 2010 y el segundo, en Madrid, el dia
20 de septiembre de 2010.

El 61% de los becarios fueron mujeres y el restante 39% hombres. La distribu-
cion de los becarios por las universidades espafiolas fue la siguiente:

e CSCI: 8 becarios

Institutos de investigacion: 6 becarios
Universidad Antonio Nebrija: 1 becario
Universidad Autonoma de Barcelona: 4 becarios
Universidad Autonoma de Madrid: 2 becarios
Universidad Carlos I11: 1 becario

Universidad Complutense de Madrid: 9 becarios
Universidad de A Corufia: 1 becario
Universidad de Alcala: 1 becario

Universidad de Alicante: 1 becario

Universidad de Barcelona: 7 becarios
Universidad de Burgos: 1 becario

Universidad de Cantabria: 1 becario
Universidad de Castilla La Mancha: 1 becarios
Universidad de Cérdoba: 1 becario

Universidad de Granada: 1 becario

Universidad de Jaén: 1 becario

Universidad de La Laguna: 1 becario
Universidad de Leon: 2 becarios

Universidad de Malaga: 1 becario

Universidad de Navarra: 2 becarios

Universidad de Salamanca: 4 becarios
Universidad de Santiago de Compostela: 3 becarios
Universidad de Sevilla: 6 becarios

Universidad de Valencia: 2 becarios
Universidad de Valladolid: 2 becarios
Universidad de Vigo: 1 becario

Universidad de Zaragoza: 2 becarios
Universidad del Pais Vasco: 1 becario
Universidad Jaume I: 2 becarios

Universidad Nacional de Educacion a Distancia: 3 becarios
Universidad Pablo de Olavide: 1 becario
Universidad Politécnica de Cartagena: 1 becario
Universidad Politécnica de Catalufia: 1 becario
Universidad Politécnica de Valencia: 1 becario
Universidad Pompeu Fabra: 1 becario

e Universidad Pontifica de Comillas: 1 becario
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e Universidad Publica de Navarra: 1 becario
e Universidad Ramon Llull: 1 becario

e Universidad Rey Juan Carlos: 1 becario

e Universidad Rovira i Virgili: 3 becarios

Las areas de conocimiento fueron las siguientes: Antropologia 4%; Arquitectura
y Urbanismo 6%; Ciencias Agrarias 14%; Ciencias Bioldgicas 12%; Ciencias de
la Salud 10%; Ciencias de los Alimentos 1%; Ciencias Politicas y Relaciones In-
ternacionales 3%; Ciencias Sociales 8%; Derecho 6%; Educacion 6%; Educa-
cion Fisica 1%; Geografia 3%; Historia y Filosofia: 3%; Informatica 1%; Inge-
nieria: 3%; Interdisciplinar: 1%; Letras, Linglistica: 7%; Matematicas,
Astronomia y Fisica: 4%; Medio Ambiente y Ecologia 1%; Psicologia 3%; Tu-
rismo 2% y Zootecnologia y Recursos Pesqueros: 1%.

1.4- Becas Institucionales

En el afio 2008 se sentaron las bases y se iniciaron las primeras consultas para desarro-
Ilar un proyecto piloto dirigido a crear un bloque de becas institucionales, con enfoque
de equidad y dirigidas al fortalecimiento de sectores prioritarios de América Latinay a
propiciar el retorno de los becarios para contribuir al desarrollo de la region

El objetivo principal de este programa es conceder un conjunto de becas para planes de
formacion a instituciones de América Latina, con el fin de generar masa critica en de-
terminados ambitos de interés, integrandose en un programa institucional que redundara
en el fortalecimiento de la institucion seleccionada ya que la condicidn de profesores
universitarios que deben tener los beneficiarios de estas becas tendra un efecto multipli-
cador en las capacidades de formacion. Esta circunstancia contribuira, a su vez, a la
creacion de capital social, cumpliéndose asi el principio basico de equidad.

Esta modalidad de becas se diferencia de las individuales en que se conceden a institu-
ciones de América Latina con las que Fundacion Carolina negocia “paquetes de becas”
ligados a sus planes de formacion de capital humano, que son presentados por estas ins-
tituciones en libre competencia.

En la convocatoria 2010-2011 se puso en marcha la segunda fase del proyecto piloto de
estas becas institucionales, seleccionandose para ello dos paises nuevos, Bolivia y Peru,
y los participantes en la convocatoria anterior, Paraguay y Republica Dominicana. El
programa se conformo, para esta etapa, de la siguiente manera (Anexo 7):

e Segundo afio de las becas institucionales Universidad Nacional de Asuncion,
Universidad de Cordoba y Fundacion Carolina: 5 becas para desarrollar los co-
nocimientos de los beneficiarios paraguayos en el area de Biotecnologia

e Segundo afio de las becas institucionales Itaipu Binacional, Universidad Po-
litécnica de Madrid y Fundacion Carolina: 10 becas para desarrollar los cono-
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cimientos de los beneficiarios paraguayos en el area de Ingenieria y 18 becas
para beneficiarios estudiantes de Gltimo afio de la UPM para desarrollar el tra-
bajo de fin de carrera en Itaipu.

Segundo afio de las becas institucionales Universidad Iberoamericana, Univer-
sidad de Barcelona y Fundacion Carolina: 5 becas para desarrollar los conoci-
mientos de los beneficiarios dominicanos en el area de Medicina

Primer afio de las becas institucionales Universidad Privada Boliviana, Univer-
sidad de Sevilla y Fundacion Carolina: 5 becas para desarrollar los conoci-
mientos de los beneficiarios bolivianos en el area del Desarrollo Institucional.
Primer afio de las becas institucionales Universidad Nacional Agraria La Moli-
na, Universidad Pablo de Olavide y Fundacion Carolina: 5 becas para desarro-
llar los conocimientos de los beneficiarios peruanos en el area del Medio Am-
biente.

De las 53 becas institucionales convocadas en la convocatoria 2010-2011, finalmente se
otorgaron 48 porque el programa previsto con la Escuela Superior Politécnica del Lito-
ral (ESPOL) de Ecuador y la Universidad de Cadiz fue suspendido en el dltimo momen-
to por decision unilateral de la ESPOL.

A- Desglose, por paises, delainversion de la Fundacion Carolina en la

convocatoria 2010-2011 paralas becas institucionales

En el afio academico 2010-2011, la inversion de la FC en su programa de becas institu-
cionales ascendio a la cantidad de 182.587 euros, siendo la distribucion por paises la

siguiente:
Inversion de la FC por paises
Becas Institucionales(Convocatoria 2010-2011)

Bolivia 28.575

Paraguay 73.125

Perd 27.400

Republica Dominicana 53.487

TOTAL 182.587
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ANEXO 1
CURSOSY BENEFICIARIOS CONVOCATORIA DE POSTGRADO 2010-2011

A- CIENCIASEXACTASY EXPERIMENTALES, FiSICA Y QUIMICA
Master Oficial de Postgrado en Fisicay Matematicas (BANCO SANTANDER)

El principal objetivo de este programa de postgrado es potenciar y proporcionar las infraestructuras do-
centes que faciliten el aprendizaje en la resolucion de problemas y la formacion de licenciados (particu-
larmente en Fisica 0 Matematicas y en las demas ciencias experimentales) e ingenieros de modo que
presenten un perfil Gtil para muchas actividades, especialmente aquellas que requieren la mejor prepara-
cién. Asi mismo, el programa de postgrado en Fisica y Matematicas tiene un caracter interuniversitario
que se pretende incentivar en el futuro.
Beneficiarios:

1. Ortiz Rios, Alex; Colombia

2. Recarte Castellanos, Marlon Josué; Honduras

Master Oficial en Matematica Avanzada

El Master en Matematica Avanzada forma parte del Programa oficial de postgrado de Matematicas. Esta
promovido por la Facultad de Matematicas de la Universidad de Murcia y el Departamento de Estadistica
e Investigacion Operativa de la Universidad de Alicante. EI objetivo principal es formar especialistas e
investigadores en matematicas con un alto nivel de especializacion.
Beneficiarios:

1. Martinez Bermldez, Ana Gabriela; México

2. Rojas Davila, Muman Andrés; Ecuador

Maéster Oficial en Fisicay Tecnologia delosL aseres

El Programa Oficial de Posgrado de Fisica y Tecnologia de los Laseres es un proyecto formativo ofrecido
de forma conjunta por las Universidades de Salamanca (Area de Optica y Servicio Léser) y de Valladolid
(Grupo de Comunicaciones Opticas, Grupo de Optica Fisiologica del Departamento de Fisica Teorica,
Atomica y Optica, y Grupo de Semiconductores del Departamento de Fisica de la Materia Condensada
Cristalografia y Mineralogia) como respuesta a la adaptacion de los estudios universitarios al Espacio
Europeo de Educacién Superior. EI master esta orientado a la formacion de especialistas en laseres, con
especial atencidn a los campos de alta potencia y pulsos ultracortos. Este programa se encuadra dentro de
la actividad formativa asociada Centro de Léaseres Pulsados Ultracortos de Salamanca de reciente creacion
Beneficiarios:

1. Plata Planidina, Alexandra; Colombia

2. Granados Buitrago; Camilo; Colombia

3. Diaz Arteaga, Daniel Alexander; Colombia

4. Veladsquez, Yeison; Colombia

Master Oficial en Fisicay Tecnologias Fisicas

Los objetivos principales de este master son dos: iniciar en la investigacion en Fisica a graduados y licen-
ciados del area de las Ciencias Experimentales y, formar profesionales con alto grado de formacion
cientifica y técnica, capaces de contribuir a las aplicaciones de la Fisica en la industria, otras ciencias, la
tecnologia y las finanzas, y con posibilidades de incorporarse a equipos de investigacion multidisciplina-
res en empresas de innovacion tecnologica.
Beneficiarios:

1. Mencias Vagnoni, Heli de Jesus; Venezuela

2. Arévalo Dias, Laura Angélica; Colombia
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Master in Nanostructured Materialsfor Nanotechnological Applications

Este master, impartido integramente en inglés por profesorado altamente cualificado de la Universidad de
Zaragoza y de los institutos de Nanociencia y de Ciencia de los Materiales de Aragén (INA e ICMA),
contara ademas con profesores invitados de otras universidades de gran prestigio y de especialistas en la
materia. Consta de 75 ECTS (European Credit Transfer System), distribuidos en un curso académico, y
repartidos en 38 créditos practicos (proyecto fin de master y clases practicas de laboratorio en las distintas
asignaturas) y 37 créditos tedricos. El proyecto fin de master, que el alumno podra elegir entre una amplia
oferta, consta de 21 ECTS y sera defendido publicamente ante un tribunal formado por profesorado que
integra este master.
Beneficiarios:

1. Ayala Hernandez, Abraham; México

2. Colmenenares Quevedo, Maria; Venezuela

Maéster Oficial en Quimica I norganica M olecular

El master pretende completar la formacidn especifica de los titulados en Quimica en el area de la Quimica
Inorganica Molecular, con especial énfasis en las aplicaciones cataliticas, mediante un programa en el que
el estudiante tome contacto con las metodologias de la investigacion cientifica con la ayuda de profesores
de amplia experiencia docente e investigadora.

Beneficiarios:

Rivas, Rojas, Edgar; Venezuela

Herrera Nufiez, Jaqueline; Costa Rica

Rico Duque, Jenny; Colombia

Ayuso Carrillo, Josué; México

Camero Padilla, Alejandra; Venezuela

aprwhE

Master Oficial en Ingenieria de Procesos Quimicosy Desarrollo Sostenible

La tematica del master, de caracter multidisciplinar, comprende los aspectos fundamentales y actuales de
actuacion en 1+D+i en Energia, Medio Ambiente y Sostenibilidad, desde la perspectiva y posibilidades de
la Tecnologia Quimica. Los objetivos asociados al consumo y produccion de energia y sostenimiento del
medio ambiente son retos de imperiosa actualidad en la industria quimica en general y en las Administra-
ciones Publicas que, en base a compromisos en el marco autondmico, estatal y europeo, exigen ser abor-
dados con prioridad en un marco universal de compromiso por la sostenibilidad global.
Beneficiarios

1. Marin Bricefio, Angelo; Colombia

2. Castafieda, Herndndez, David Oswaldo; México

Master en Cienciay Tecnologia Quimica

El titulo de Master Oficial en Ciencia y Tecnologia Quimica fue aprobado por la Conselleria d’ Educacié
i Cultura de la Comunitat Autonoma de les llles Balears y reconocido por el Ministerio de Educacion y
Ciencia. Proviene de la adaptacién a la nueva normativa de estudios de postgrado del Estado espafiol del
antiguo Programa de Doctorado en Quimica del Departamento de Quimica de la UIB con Mencién de
Calidad del Ministerio de Educacion y Ciencia en sus ediciones de 2004 -2005; 2005 -2006 y 2006-2007,
2007-2008, 2008-2009, 2009-2010, que conserva en su actual version 2010-2011.
Beneficiarias:

1. Urrea Balnco, Diana Rocio; Colombia

2. Pilanquinga Flores, Fernanda; Ecuador
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Master Oficial en Quimica Fina Avanzada

Los objetivos genéricos de un segundo ciclo en la estructuracion de las ensefianzas que comporta el esta-
blecimiento del EEES son tres: 1) Completar los contenidos, competencias y habilidades adquiridas por el
estudiante egresado del Grado. 2) Adquisicion de competencias investigadoras (y profesionales) vincula-
das al aprendizaje de conocimientos a través de la profundizacién intelectual y dominio avanzado de las
materias. Y 3) Adquirir un perfil especializado en un area cientifico-técnica que habilite al estudiante a su
incorporacion a departamentos de i+D+i de empresas publicas o privadas.
Beneficiarios:

1. Gutiérrez Torres, Andrés; México

2. Rosales Marcano, Mercedes; Venezuela

3. Riafio Torres, Nelly Sofia; Colombia

Master en Estadistica Aplicada y Estadistica para el Sector Publico

Este master trata de aglutinar en un programa académico-profesional una formacion especializada y de
alto nivel en el campo de la estadistica aplicada a la empresa y relacionada con el sector publico. Se orga-
niza en colaboracion entre el Instituto Nacional de Estadistica (INE), la Universidad de Alcala y el Centro
Internacional de Formacion Financiera (CIFF) y , contando con profesores y profesionales de reconocida
solvencia de estas instituciones y de otras universidades espafiolas va dirigido a titulados universitarios
que desean desarrollar su actividad profesional en la estadistica especializada, a un nivel equiparable al
exigido en los servicios estadisticos de diversos organismos publicos, y al perfil demandado por empresas
de investigacién de mercado, servicios de estudio de entidades financieras y grandes empresas, del ambito
espafiol, autonémico y latinoamericano.
Beneficiarios:

1. Morales Cuavas, Ana Laura; México

2. Torres Berrio, Karen; Colombia

3. Reyes Cortés, William; Per

Master en Finanzas Cuantitativas (BANCO SANTANDER)

El principal objetivo del Master en Finanzas Cuantitativas (Part Time) es ofrecer una formacion especia-
lizada y de calidad a quienes trabajen en el sector financiero y deseen orientar su carrera profesional hacia
las areas de Gestion de Riesgo Financiero, Valoracion y Negociacion de Instrumentos Financieros prima-
rios o Derivados o Gestién de Carteras, bien en entidades financieras, sociedades gestoras de fondos de
inversion colectiva o de fondos de pensiones o compafiias de seguros.
Beneficiarios:

1. Quispe Goyes, Evelyn; Ecuador

2. Trujillo Argtello, Luis; El Salvador

Master Oficial de Postgrado en Fisicay Matematicas (BANCO SANTANDER)

El objetivo de este programa de postgrado es potenciar y proporcionar los fundamentos necesarios que
permitan conectar con estas lineas de trabajo, creando las infraestructuras docentes que faciliten el apren-
dizaje en la resolucion de problemas y la formacion de licenciados (particularmente en Fisica o Matema-
ticas y en las demas ciencias experimentales) e ingenieros de modo que presenten un perfil util para mu-
chas actividades, especialmente aquellas que requieren la mejor preparacion.
Beneficiarios:

1. Navarro Pérez, Rodrigo; México

2. Sanchez Bermudez, Joel; México

3. Herndndez Hernéndez, César Ernesto; México

4. Huerta Sanchez, Nadia; México
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Master Oficial en Matematica Avanzada

El Master en Matematica Avanzada forma parte del Programa oficial de posgrado de Matematicas. Esta
promovido por la Facultad de Matematicas de la Universidad de Murcia y el Departamento de Estadistica
e Investigacion Operativa de la Universidad de Alicante. EI objetivo principal es formar especialistas e
investigadores en matematicas con un alto nivel de especializacion.
Beneficiarios:

1. Tejada Tejada, Dimas Noé; El Salvador

2. Marin Serrabogufia, Karina Daniela; Argentina

Maéster Oficial en Fisicay Tecnologia delos L aseres

El Programa Oficial de Posgrado de Fisica y Tecnologia de los Laseres es un proyecto formativo ofrecido
de forma conjunta por las Universidades de Salamanca (Area de Optica y Servicio Laser) y de Valladolid
(Grupo de Comunicaciones Opticas, Grupo de Optica Fisioldgica del Departamento de Fisica Teorica,
Atomica y Optica, y Grupo de Semiconductores del Departamento de Fisica de la Materia Condensada
Cristalografia y Mineralogia) como respuesta a la adaptacion de los estudios universitarios al Espacio
Europeo de Educacién Superior. EI master esta orientado a la formacion de especialistas en laseres, con
especial atencion a los campos de alta potencia y pulsos ultracortos y se encuadra dentro de la actividad
formativa asociada Centro de Laseres Pulsados Ultracortos de Salamanca de reciente creacion.
Beneficiarios:

1. Camino Benech, Acner; Republica Dominicana

2. Flores Flores, Freddy; Bolivia

3. Lopez Zubieta, Boris Alberto; Bolivia

4. Pérez Pérez, Ana Julia; Venezuela

B. TECNOLOGIASDE LA INFORMACION Y DE LASCOMUNICACIONES

MBA Universitario en Direccion de Empresas con especialidad en Direccién de Empresas Tecnol6-
gicas (Telefonica)

El Méster en Direccion de Empresas Industriales y de Alta Tecnologia estd dirigido a alumnos con una
formacion universitaria técnica que deseen una formacion en aspectos generales de la empresa. El objeti-
vo principal de este programa es dotar al participante de una vision integral, y no sélo técnica, del mundo
empresarial que facilite su integracion efectiva en el entorno directivo de las empresas industriales y de
alta tecnologia.
Beneficiarios:

1. Silva, Soledad; Argentina

2. Diaz Lépez, Victor Hugo; México

3. Arancibia Arcos, Alberto Lindor; Chile

4. Briz Ruiz, Maria Virtudes; Guatemala

Master en Sistemasy Redes de Comunicaciones (Telefonica)

Este master esta dirigido a titulados superiores (o ingenieros técnicos y diplomados con experiencia pro-
fesional) en areas de tecnologias de la informacion y las comunicaciones o similares que desean mejorar
sus posibilidades de insercion profesional en el sector de las tecnologias de la informacién y las comuni-
caciones o reorientar su actividad laboral hacia estas areas.
Beneficiarios:

1. GOmez Medina, Gretel; Panama

2. Apidi Rodas, Mario; Ecuador

3. Diaz Hern&ndez, Carlos Javier; Colombia

4. Lima Judrez, Osvaldo; México
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5. Hunter Mena, Alex Hans; Chile
Master Oficial de SoftwareLibre

Este master oficial en software libre ofrece a los estudiantes diferentes posibilidades dependiendo de su
perfil profesional (administrador de redes y sistemas operativos, administrador web y sistemas de comer-
cio electrénico, experto en desarrollo de aplicaciones y direccion de sistemas operativos en entornos de
software libre) y de sus intereses.

Beneficiarios:

Ayala Molina, Ricardo Misael; El Salvador

Bortolini Acurumo, Carlos Hernan; Bolivia

Castafio Cardenas, Paula Andrea; Colombia

Lépez Lapo, Ruperto Alexander; Ecuador

Peldez Negro, Ricardo; Colombia

Pefiaranda Salazar, Sandra Milena; Colombia
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Master en Nuevas Tecnologias en I nfor matica

El Plan de Estudios del Titulo de Master en Nuevas Tecnologias en Informatica de la Universidad de
Murcia se articula a partir del establecimiento del objetivo general de capacitar al estudiante para la inves-
tigacion, desarrollo e innovacion en el area de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones,
teniendo una conciencia clara de su dimension humana, econémica, social, legal y ética, cualificando para
el anélisis, concepcidn, desarrollo y direccién de proyectos de investigacién de soluciones informéticas de
aplicacion en los servicios relacionados con la Sociedad de la Informacion y del Conocimiento.
Beneficiarios:

1. Carrer Neto, Walter; Brasil

2. Diaz Lépez, Daniel Orlando; Colombia

Master Oficial en Tecnologias | nfor maticas Avanzadas

Este programa de postgrado tiene como principales objetivos la especializacidn de estudiantes en tecno-
logias informaticas avanzadas y la formacion de personal investigador en el marco de las nuevas tecno-
logias informaticas; abordandose los aspectos mas importantes de este tipo de sistemas, tanto en lo relati-
VO a aspectos orientados a la gestion de la informacion y del conocimiento, como en los més directamente
relacionados con la arquitectura y configuracion de los sistemas en red.

Beneficiarios:

Angulo Aleman, Ronald; Nicaragua

De La Cruz Enriquez, Paulo César; Colombia

Gonzéalez Morales, Naylet; Cuba

Proafio Orellana, Julio; Ecuador

Rivas Sanchez, Elio Del Carmen; Nicaragua

Villard, Matias; Argentina
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Master Oficial en Sistemas I nteligentes

Los objetivos del Méster en Sistemas Inteligentes del Departamento de Informética y Automaética de la
Universidad de Salamanca son: 1) Dar al alumno una vision de los temas avanzados en la Informética y
Automatica, con especial énfasis en aquellos relacionados con la aplicacién de técnicas derivadas de los
Sistemas Inteligentes a la solucion de problemas en diferentes &mbitos; 2) proporcionar al alumno nuevas
herramientas para poder abordar problemas que no pueden resolverse de forma satisfactoria con los
métodos convencionales, y 3) permitir al profesional obtener una visién de los tépicos situados en la
frontera del conocimiento en Informatica y Automatica, permitiendo asi cumplir uno de los principios de
la Declaracion de Bolonia.

Beneficiarios:
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Ameller Flores, Marco Antonio; Bolivia

Joseph, Harrington; Venezuela

Medrano, José Federico; Argentina

Ramos Medina, Santo Leonardo; Republica Dominicana
Yépez Santacruz, Marcia Susana; Ecuador
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Master en Ingenieria Web (2° afio)

El objetivo de este master es formar profesionales en las tecnologias web con capacidades para integrar
aplicaciones en Internet, construir arquitecturas orientadas a servicios, desarrollar servicios web, adminis-
trar servidores web, y crear sitios web usables, accesibles y adaptables.

Beneficiarios:
1. Cifuentes S[Iva, Francisco Adolfo; Chile
2. Rodriguez Angel, Diana Patricia; Colombia

Master Oficial en Empresasy Tecnologias de la Informacién

Los objetivos de este master son: 1) Proporcionar una base conceptual sélida en los métodos y las técni-
cas esenciales para concebir, disefiar, construir y explotar de modo efectivo las Tecnologias de la Infor-
macién y Comunicaciones (TIC) en la empresa; 2) aportar a los alumnos y profesionales participantes las
bases para comprender los aspectos tedricos y practicos de las disciplinas de mayor valor (Estrategia,
Finanzas, Marketing, Gestion de Operaciones) para la gestién de empresas que hacen fuerte uso de las
TICs, y en especial aquellas empresas que proporcionan productos y servicios para el uso de las TICs por
otros sectores econémicos; 3) formar profesionales consultores en Tecnologias de la Informacion, y 4)
facilitar la cooperacidon entre la universidad y la empresa, haciendo mas f4cil la incorporacién de los titu-
lados a este nuevo mundo profesional.
Beneficiarios:

1. Aquino Ocampos, Fatima; Paraguay

2. Daher Becerra, Katherine; Bolivia

3. Mite Gonzélez, Michelle; Ecuador

4. Ramos Robles, César Augusto; México

Maéster en Ingenieria Informaticay dela Seguridad

En este master los alumnos aprenden habilidades en el dominio del analisis estadistico, la aplicacion de
conocimientos de matemaéticas en la Ingenieria Informética, y el anlisis, disefio y desarrollo de arquitec-
turas seguras de ordenadores. Se imparte formacion en sistemas avanzados de redes, bases de datos y
sistemas de informacidn, teniendo en cuenta la seguridad de los datos. Ademas se adquieren competen-
cias avanzadas de planificacion, organizacion y desarrollo de componentes de software inteligente.
Beneficiarios:

1. Lépez Fuentes, Alejandra Cristina; México

2. Morales Molina, César Armando; El Salvador

Master Oficial en M ultimediay Comunicaciones

La Universidad Carlos 111 de Madrid y la Universidad Rey Juan Carlos apostaron hace afios por la oferta
de Ingenieria de Telecomunicacion y la creacion de departamentos con una muy sélida formacion de sus
profesores doctores en temas punteros de 1+D en el ambito de las Comunicaciones y el Procesado Multi-
media. El Programa de Postgrado propuesto brinda a los estudiantes una formacidn avanzada tanto en las
disciplinas fundamentales sobre las que se desarrollan dichas tecnologias de multimedia y comunicacio-
nes, como en los temas especificos mas relevantes en la actualidad (formacién de Master), siguiendo las
directrices de acercamiento al Espacio Europeo de Educacién Superior.

Beneficiarios 2° afio:
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1. De la Campa Saiz, Sergio Ariel; Cuba

2. Mejia Navarrete, David; Ecuador
Beneficiarios 1° afio:

1. Celin Ortega, David; Ecuador

2. Jaimes lllanes, Marcelo Alejandro; Bolivia

M aster Executive en Direccién de Empresas Tecnoldgicas e I ndustriales

El objetivo basico de este programa es desarrollar lideres con las habilidades técnicas, gerenciales, es-
tratégicas e interpersonales que se requieren para ser efectivos en un entorno de tecnologia intensiva,
globalizado y altamente cambiante.
Beneficiarios:

1. Benedetti Toledo, Luciano; Argentina

2. Castillo Samaniego, Rodrigo; Paraguay

3. Huguet Méndez, Andrés Rodrigo; El Salvador

4.  Tadic Monroy, Angelka; Bolivia

Master Executive en Gestion de las Telecomunicacionesy Tecnologias de la I nfor macion

El Master en Gestion de las Comunicaciones y Tecnologias de la Informacién proporciona una formacion
enfocada no sélo a descubrir y comprender las técnicas y procesos de las comunicaciones y los sistemas
de informacion, sino también a promover su aplicacion racional e inteligente en el &mbito empresarial.
Beneficiarios:

1. Aguilar Ramos, Oscar; Honduras

2. Avila Salinas, Héctor Hugo; Pert

3. Ortiz Guerra, Vicente; Ecuador

4.  Romero Pérez, Angélica Elizabeth; México

Master Oficial en Cienciay Tecnologia Informatica

El programa se centra en tres grandes bloques de especializacion: Inteligencia Atrtificial, Ingenieria del
software y Sistemas distribuidos, multimedia y seguros. Las competencias especificas son las propias de
un profesional de la I+D+i en Ingenieria Informéatica: Conocimientos cientifico-tecnoldgicos sélidos y
actuales sobre inteligencia artificial, ingenieria del software y sistemas distribuidos, multimedia y segu-
ros.
Beneficiarios:

1. Crespo Fayad, Yadira; Cuba

2. Rey Hernandez, Linda Maria del Carmen; México

C- ENERGIA Y SUMINISTROSENERGETICO SOSTENIBLE
MBA Oficial en Direccién de Empresas de Energia IBERDROLA)

El MBA Oficial en Direccion de Empresas Energéticas de la Escuela de Negocios de la Universidad Ne-
brija estd dirigido a alumnos con una formacion universitaria técnica (ingenieros, arquitectos, quimi-
cos...) que deseen una formacion en aspectos generales de la empresa.
Beneficiarios:

1. Alvarado Diaz, Daniel; Bolivia

2. Davila Ruiz, Jessika del Carmen; Venezuela
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Master Oficial en Energias Renovables (FUNDACION ACS)

Dentro del Plan de Energias Renovables en Espafia, se tiene como objetivo, para el afio 2011, que las
energias consideradas como renovables cubran al menos el 12,1 % de la demanda total de energia en
nuestro pais; que es similar al objetivo globalmente fijado para la Union Europea en el Libro Blanco de
las Energias Renovables de la Comisién de las Comunidades Europeas. Precisamente, con el objetivo de
formar a verdaderos especialistas en el tema, de las 600 horas de duracion del master, 150 se dedican a la
realizacion de practicas en empresas y/o un trabajo-proyecto fin de master tutorado por especialistas del
sector con el fin de conseguir una plena formacion en el sector de las energias renovables.
Beneficiarios:

1. Villa Lara, Brayaham; Colombia

2. Arias Lopez, Cesar; Nicaragua

Programa de Especializacion en Gestion de los Negocios de Generacion y Distribucion Eléctrica
(UNION FENOSA)

Este programa tiene una duracién de siete meses, con un enfoque tedrico-practico y combina sesiones
formativas de clara orientacion estratégica y actualizada para profesionales que quieran desarrollar su
futuro en el sector de la energia, junto con un programa individualizado de précticas supervisado por
directivos y expertos de linea:
Beneficiarios:

1. De Anda Franco, Didier Rutilo; México

2. Daza, Eric; Brasil

3. Castillo Marin, lvan de Jesus; México

4. Saraiva Dantas, Rodrigo; Brasil

Master en Refino, Petroquimicay Gas (REPSOL)

Este master esta dirigido a jovenes titulados en Ciencias e Ingenieria que deseen desarrollar su carrera
profesional en el sector de la energia. Esta disefiado para proporcionar la formacién complementaria de
postgrado que les habilite como profesionales capaces de operar activamente en la industria del refino de
petréleo.
Beneficiarios:

1. Cook Ciccia, Andrea Cecilia; Peru

2. Qviedo Centeno, Pamela Fiorella; Per

3. Romero Ortiz, Reynault; Per(

Master en Exploracién y Produccion de Hidrocar buros (REPSOL)

Este master se realiza en colaboracion con la prestigiosa Heriot-Watt University, de Edimburgo, y tiene
por objeto potenciar la formacién de profesionales cuya area de trabajo sea la exploracién y produccién
de hidrocarburos. Dado el caracter internacional de este campo, el curso se imparte en su totalidad en
inglés. Los profesores y tutores son profesionales de la ensefianza pertenecientes a universidades extranje-
ras y personal cualificado del Grupo Repsol.
Beneficiarios:

1. Almeida Hortmann, Bruno; Brasil

2. Terzi Cosme Pinto, Pedro Henrique; Brasil

3. Rodriguez Pefiaranda, Yan Carlo; Pert

M aster Europeo en Energias Renovables
Diez afios después de la Cumbre de la Tierra de Rio, en el plan de accién propuesto en Johannesburgo se

incluye el objetivo de proporcionar acceso global a la energia y mejorar el rendimiento energético me-
diante el desarrollo, el uso de tecnologias mas eficientes y el cambio de patrones insostenibles en el con-
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sumo de energia. EI master esta dirigido tanto a nuevos titulados de disciplinas diversas que deseen orien-
tar su carrera profesional dentro del sector de las energias renovables, como a profesionales en activo que
deseen ampliar, actualizar o reorientar su actividad laboral.
Beneficiarios:

1. Galati Marinero, Alfonsina; Argentina

2. Benjamin Calder6n Machuca, Benjamin; Colombia

3. Martinez Botero, Mauricio; Colombia

M aster en Ecoeficienciay M ercados Ener géticos (BANCO SANTANDER)

La proteccion del medioambiente es una exigencia de la sociedad, reflejada en los acuerdos internaciona-
les para la reduccién de emisiones (Protocolo de Kyoto) y en las directivas de la Unién Europea. Ello
supone que todos los paises involucrados se vean obligados a adaptar sus procesos productivos actuales a
la nueva legislacion surgida al respecto. Estas circunstancias dan origen al Master en Ecoeficiencia y
Mercados Energéticos (Santander), promovido por el Centro Politécnico Superior de la Universidad de
Zaragoza, en colaboracion con CIRCE, que cuenta con la colaboracién de empresas e instituciones del
mayor prestigio dentro de la tematica abordada.
Beneficiarios:

1. Avila Plascencia, Carlos Aaron; México

2. Cortés Ponce, Nelson Benjamin; Chile

3. Pacheco Chévez, Ricardo Hernén; Bolivia

Master Executive en Energias Renovables (FUNDACION ACS)

El objetivo del Méster Executive en Gestion de las Energias Renovables es contribuir a la solucion del
grave problema energético de los paises a través de la formacion de recursos humanos, preparando profe-
sionales capaces de analizar el potencial energético nacional y de planificar competitivamente el desarro-
llo del sector energético tomando en cuenta seriamente el area clave de las Fuentes de Energia Renova-
bles como medios de produccion limpia de energia para un desarrollo sustentable.

Beneficiarios:

Cordova Laguna, Jaime Antonio; Perd

Garcia Vélez, Danilo; Ecuador

Pozuelos Buezo, Juan Carlos; Guatemala

Vargas Gonzélez, Miguel y Efrain; México

Vergara Quitral, Sergio Esteban; Chile
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Méster en Energias Renovablesy M ercado Energético

El Master en Energias Renovables y Mercado Energético abarca tanto los contenidos técnicos de las
energias renovables mas importantes, como los aspectos de mercado y reguladores, necesarios para su
desarrollo, configurando una formacién integral en este sector que permita a los alumnos un amplio aba-
nico de salidas profesionales dentro de este sector. Asimismo, proporciona a los participantes todos los
conocimientos y habilidades necesarias para desempefiar con éxito su carrera profesional en el sector
energeético espafiol e internacional, con una orientacién hacia los proyectos relacionados con las energias
renovables.
Beneficiarios:

1. Jaber Velazquez, Ricardo; México

2. Ochoa Rizzo, Luis; Ecuador

3. Pac Yurrita, Silvia; Guatemala

Master Oficial Interuniversitario de Tecnologia de los Sistemas de Energia Solar Fotovoltaica

Los sistemas fotovoltaicos han experimentado un fuerte desarrollo en los Ultimos afios. Las actuales poli-
ticas de apoyo y fomento de la energia solar fotovoltaica, puestas en marcha en la préactica totalidad de los
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paises industrializados, han originado el enorme crecimiento que afio tras afio esta experimentando esta
tecnologia. En este contexto, la Administracion espafiola y, también, la Administracién andaluza han
apostado decididamente por este tipo de tecnologia y para ello han propiciado un marco legal muy favo-
rable para su desarrollo. Este curso esta dirigido tanto a estudiantes espafioles como de paises sudameri-
canos y del norte de Africa. Estas zonas geograficas merecen especial atencion por la fuerte presencia de
las empresas espafiolas fotovoltaicas y los potenciales de crecimiento de estos sistemas.

Beneficiarios:

Aguero Espino, Juan; México

Badilla VVargas, Antonio; Costa Rica

Benalcazar Palacios, Marco Enrique; Ecuador

Gonzalez Gaitan, Liliana; Colombia

Mendoza Molina, Jose Eduardo; Honduras
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Maéster Universitario en Ingenieria Energética

Este Master Universitario en Ingenieria Energética esta dirigido a ingenieros y licenciados en ciencias (al
menos con nivel de grado) y su propdsito genérico es la formacién superior en los desarrollos y tecnolog-
ias energéticos mas recientes, asi como en las metodologias y actividades de investigacion propias del
campo energético en cada vertiente. Este master permite ademas cubrir el periodo de formacién necesario
que faculta para el posterior desarrollo de tesis doctorales de ingenieria en universidades espafiolas.
Beneficiarios:

1. Cusme Mercado, Guillermo; Ecuador

2. Vasconcelos Baptista, Marcio Antonio; Venezuela

Méster en Integracién de las Energias Renovables en el Sistema Eléctrico (I BERDROLA)

Las energias renovables esta siendo objeto a lo largo de los Ultimos afios de un creciente interés, tanto
social como cientifico. El interés social se justifica por la gran preocupacion que existe actualmente por
preservar el medioambiente. El interés cientifico viene impulsado por la necesidad de progresar adecua-
damente en el conocimiento de la explotacion de las energias renovables y por la obligacidn de garantizar
su correcta integracion en el sistema eléctrico. Debido a ello, tanto a nivel nacional como internacional,
existe actualmente una creciente necesidad de técnicos e investigadores altamente cualificados que sean
capaces de dar respuesta a las demandas sociales y cientificas en este campo.
Beneficiarios:

1. Garcia Abreu, Michel; Cuba

2. Gonzalez Del Castillo, Rosario Esther; México

Méster en Energiasy Combustibles para el Futuro (IBERDROLA)

El Master Energias y Combustibles para el Futuro t es un master oficial de la Universidad Auténoma de
Madrid, que da acceso a la realizacion de una tesis doctoral y prepara para la actividad profesional en el
sector de la energia, ensefiando las nuevas técnicas de generacién de energia y los previsibles desarrollos.
El objetivo del master es proporcionar formacién a nivel de postgrado en las energias y combustibles que
estan llamados a reemplazar a medio plazo las energias contaminantes usadas en la actualidad de forma
masiva.
Beneficiarios:

1. Curbelo Garea, Lariza; Cuba
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D- BIOTECNOLOGIA, CIENCIAS BIOMEDICAS, SALUD Y GENETICA. TECNOLOGIA DE
LOSALIMENTOS

Programa de Donacion de Organosy Tejidos para Trasplante

El proceso de trasplantes comporta dos fases diferentes: donacion (u obtencién) e implantacion. La apli-
cacion de una nueva tecnologia requiere formacion y entrenamiento. Una vez adquirido, se puede poner
en practica la tecnologia, siempre que se disponga de los recursos necesarios, humanos, econémicos y
materiales. En el caso de los trasplantes, implica disponer de érganos y tejidos. Por este motivo, la orga-
nizacion de un programa de trasplantes en un hospital, regidn o pais requiere la presencia de especialistas
en generar 6rganos y tejidos para que el trasplante se pueda realizar.
Beneficiarios:

1. Campanile Neto, Antonio; Brasil

2. Leite Junior, Francisco Olén; Brasil

3. Garcia Lépez, Ramon; Nicaragua

4. Gonzalez Tejeda, Victor; México

Curso de Especializacion de Postgrado en M g ora Genética Vegetal

La mejora vegetal desempefia un papel fundamental en el aumento del rendimiento y de la calidad de los
cultivos, desarrollando variedades adaptadas a las distintas condiciones ambientales, con mejor aprove-
chamiento de los insumos e integradas en sistemas agrarios viables ambiental y econdmicamente. Esta
disciplina ha evolucionado hasta convertirse en una ciencia compleja, que debe integrar instrumentos
propios de la biologia molecular, celular e informética en los métodos clasicos de seleccion. Es por tanto
necesario formar a jévenes profesionales y cientificos en esta materia para que puedan enfrentarse con los
retos de la agricultura del futuro.
Beneficiario:

1. Saldafia Tafur, Apolinar, Colombia

2. Alfaro Jara, Chrisitian, Chile

Master Oficial en Nutricion y M etabolismo

Actualmente, existe una gran demanda social de expertos en Nutricién y Metabolismo, dado que su dedi-
cacion profesional les permite ocuparse de uno de los temas que mas preocupa a la sociedad. Ello es de-
bido a la trascendencia que tiene, en los paises desarrollados, el crecimiento exponencial de patologias
asociadas a una alimentacién inadecuada, en especial el sobrepeso y la obesidad, importante amenaza a la
calidad de vida y a un envejecimiento saludable. La oportunidad de poder preparar a tales profesionales,
tanto en el &mbito de investigacion como en el profesional, podré satisfacer demandas importantes y per-
mitir que cubran campos de gran trascendencia social, con una preparacion acorde con el importante
desarrollo tecnolégico de nuestra sociedad.
Beneficiarios:

1. GOmez salas, Viviana, Costa Rica

2. Reyna Bolafios, Viviana, Bolivia

Master Oficial en Biotecnologia M olecular, Celular y Genética

El objetivo del master es formar a los estudiantes de grado de forma que les capacite para optar a un doc-
torado en el campo de la investigacion biologica basica y aplicada. Se pretende conjugar una formacion
solida en los contenidos propios del curso con la flexibilidad que permita su capacitacién en los campos y
especialidades incluidos en el mismo.
Beneficiarios:

1. Travez, Garcia, Andrés, Ecuador

2. Gonzalez Garcia, Marleny, Cuba

Objetivo 1 65



Master Oficial en Medicina, Sanidad y Mejora Animal

Este master tiene un caracter investigador y su objetivos son capacitar al alumno para su acceso a los
estudios de doctorado, creando asi una masa critica de especialistas e investigadores en Medicina, Sani-
dad y Mejora Animal que responda a las necesidades actuales y futuras de la sociedad, poniendo a dispo-
sicién de las administraciones publicas y empresas, relacionadas con las areas del Master, personal alta-
mente cualificado.
Beneficiarios:

1. Infante Torres, Jamit; Colombia

2. Gaspar Condori, Juan Carlos; Per(

Diploma Superior en Pediatria Tropical

Con este curso, el Centro Nacional de Medicina Tropical quiere ofrecer una aproximacién multidiscipli-
nar a los problemas de salud en la infancia en los trépicos y proporcionar una herramienta Util a aquellos
profesionales de la salud que desarrollan su trabajo en el &mbito de la pediatria tropical. EI diploma cons-
ta de siete mddulos, presentacion de trabajos y un proyecto relacionado con los moédulos, y una rotacion
de un mes en un centro de medicina tropical.

Beneficiarios:

Best, Pablo Alberto; Peru

Salomon Pérez, Isledy; Venezuela

Canda, Paula; Argentina

Rubio Jovel, Elizabeth; EI Salvador

Monzén, Maria Fernanda; Argentina

Zuniga Hernandez, Elizabeth; El Salvador

Vésquez Ponce, Maria Liliana; Perd

Gutiérrez Cirilo, Yanet; Peru

. Ldpez Gomez, Mainor; Guatemala

10. Mollinedo Grandi, Zoraida; Bolivia

11. Freitres Martinez, Azael; Venezuela

COENOTAWNE

M aster en Biotecnologia

Aliter, en su esfuerzo por impartir una formacién adecuada a las carencias formativas que presenta la
sociedad espafiola, ha creado este Méaster en Biotecnologia con la finalidad de unir los perfiles cientificos
a los empresariales, y consolidandose en el sector biotecnoldgico como referente formativo con la 1X
Edicion del Programa. Asi, el programa de este méster pretende aunar las ultimas tecnologias que esta
disciplina presenta en cuestion cientifica desde una vision practica, asi como la teméatica empresarial tan
necesaria en este sector.
Beneficiarias:

1. Flores Bolivar, Natalia; México

2. Sancristobal Massarino, Silvana; Uruguay

Maéster en Patologia Retino-Vascular y Tumores|ntraoculares

El Master Patologia y Cirugia de la Méacula, Vitreo y Retina supone una revision comprensiva de los
ultimos avances en el diagnostico y tratamiento del segmento posterior del globo ocular. Consta de seis
asignaturas divididas en una serie de médulos de dos tipos: Especificos, en forma de cursos intensivos, y
Generales de desarrollo a través de las clases tedricas mensuales. Asi mismo, el programa incluye la rea-
lizacidn de un trabajo de investigacion y la asistencia a sesiones quirdrgicas a través de clpulas transpa-
rentes (quiroscopios) de los anfiteatros del Centro de Oftalmologia Barraquer, cumplimentando asi un
programa practico, que puede verse ampliado en funcidn de la voluntad de los inscritos y de las circuns-
tancias de cada uno de ellos.

Beneficiarios:
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1. Nufiez Sanchez; Genry, Per(
2. Castillo Velazquez; Javier, México
3. Macedo Macedo; Kelma, Brasil

Master en Patologia dela Cérneay dela Superficie Ocular

El programa de este master del Centro de Oftalmologia Barraquer supone una revisidn comprensiva de
los Gltimos avances en el diagnostico y tratamiento del segmento anterior del globo ocular. Consta de
siete asignaturas divididas en una serie de mddulos e incluye la realizacién de un trabajo de investigacién
y la asistencia a sesiones quirdrgicas a través de clpulas transparentes (quiroscopios) de los anfiteatros
del Centro de Oftalmologia Barraquer, cumplimentando asi un programa practico, que puede verse am-
pliado en funcion de la voluntad de los inscritos y de las circunstancias de cada uno de ellos.
Beneficiarios:

1. Mendoza Yaya, Mdnica; Perl

2. Miers Granada, Rossana; Paraguay

Programa de Cardiologia de Adultosy Cardiologia Infantil (FUNDACION BBVA)

El programa de becas Fundacién BBVA-Fundacién Carolina en Cardiologia esta orientado a la formacion
de médicos latinoamericanos que deseen profundizar en su cualificacién, desarrollando un proyecto de
investigacidn clinica en un campo de tan acusada importancia y necesidad como la Cardiologia.
La investigacion clinica no se cifie en la actualidad a un unico modelo, sino que abarca una serie de eta-
pas. La primera viene constituida por la denominada investigacion traslacional, que incluye el proceso de
transferencia de conocimientos y tecnologia (diagnostica o terapéutica) desde el laboratorio hasta la cabe-
cera del enfermo y viceversa, en grupos de pacientes relativamente reducidos. Consiste, por tanto, en la
aplicacion de los conocimientos de base al proceso asistencial. Las restantes etapas de la investigacién
clinica son la centrada en el desarrollo de ensayos clinicos y la denominada investigacion epidemioldgica
0 en servicios de salud. El Programa de Cardiologia cubre la Gltima de estas tres etapas en centros hospi-
talarios que combinen la investigacion clinica de calidad con una paralela excelencia asistencial.
Beneficiarios convocatoria 2009-2011:

1. Avellana Calvo, Patricia; Argentina
Beneficiarios convocatoria 2010-2012:

1. Doiny, David; Argentina

2. Mérida Alvarez, Oyantay; Cuba

3. Levano Pachas, Gerald; Pert

4. Cardenas Reyes, lvonne; Colombia

Programa de Oncologia de Adultosy Oncologia Pediatrica (FUNDACION BBVA)

El programa de becas Fundacion BBVA-Fundacion Carolina en Oncohematologia esta orientado a la
formacion de médicos latinoamericanos que deseen profundizar en su cualificacion desarrollando un
proyecto de investigacién clinica en un campo de tan acusada importancia y necesidad como la Oncolog-
fa. La investigacion clinica no se cifie en la actualidad a un Gnico modelo, sino que abarca una serie de
etapas. La primera viene constituida por la denominada investigacion traslacional, que incluye el proceso
de transferencia de conocimientos y tecnologia (diagndstica o terapéutica) desde el laboratorio hasta la
cabecera del enfermo y viceversa, en grupos de pacientes relativamente reducidos. Consiste, por tanto, en
la aplicacion de los conocimientos de base al proceso asistencial. Las restantes etapas de la investigacion
clinica son la centrada en el desarrollo de ensayos clinicos y la denominada investigacion epidemioldgica
0 en servicios de salud. ElI Programa de Oncohematologia cubre las tres etapas en centros hospitalarios
que combinen la investigacion clinica de calidad con una paralela excelencia asistencial.
Beneficiarios convocatoria 2009-2011:

1. Valdiviezo Lama, Natalia; Peru

2. Pessoa de Magalhaes Filho, Roberto José; Brasil
Beneficiarios convocatoria 2010-2012
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Farfan Tello, Carlos; Per(

Hernandez Bricefio, José Aparicio; Per(
Oliver Hurtado de Mendoza, Mivael; Pert
Santana Cruz, Liberio; México

Mo

Programa de Enfer medades Viricas (Hepatitisy VIH) (FUNDACION BBVA)

El programa de becas Fundacién BBV A-Fundacién Carolina en Enfermedades Infecciosas esta orientado
a la formacion para médicos latinoamericanos que deseen profundizar en su cualificacion desarrollando
un proyecto de investigacion clinica en un campo de tan acusada importancia y necesidad como las En-
fermedades Infecciosas. La investigacién clinica no se cifie en la actualidad a un Gnico modelo, sino que
abarca una serie de etapas. La primera viene constituida por la denominada investigacion traslacional, que
incluye el proceso de transferencia de conocimientos y tecnologia (diagnostica o terapéutica) desde el
laboratorio hasta la cabecera del enfermo y viceversa, en grupos de pacientes relativamente reducidos.
Consiste, por tanto, en la aplicacion de los conocimientos de base al proceso asistencial. Las restantes
etapas de la investigacion clinica son la centrada en el desarrollo de ensayos clinicos y la denominada
investigacion epidemioldgica o en servicios de salud. EI Programa de Enfermedades Infecciosas cubre las
tres etapas en centros hospitalarios que combinen la investigacién clinica de calidad con una paralela
excelencia asistencial.
Beneficiarios convocatoria 2010-2012

1. Vanegas Rodriguez, Edgar Samuel; EI Salvador

2. GoOmez Davial, Christina; Bolivia

Master Oficial en Industria Far macéutica y Biotecnologia

Los objetivos de este master son los siguientes: Especialidad “Investigacion y Desarrollo de Nuevos Me-
dicamentos”: 1) Adquisicién de conocimientos generales sobre la investigacion, el desarrollo y la innova-
cion (1+D+i) de nuevos medicamentos y productos relacionados. 2) Analisis de las caracteristicas genera-
les de la industria sanitaria y de empresas relacionadas. 3) Conocer el marco legal en el cual se desarrolla
la 1+D+i farmacéutica, el entorno laboral de la industria sanitaria, la ética y la comercializacion de pro-
ductos. Y 4) Adquisicion de conocimientos basicos de tecnologia farmacéutica y productos naturales.
Especialidad “Biotecnologia Médica”: 1) Conocimiento de la investigacion y desarrollo de nuevos pro-
ductos de base biotecnolégica aplicados a la salud. 2) Conocimiento de la generacién de productos basa-
dos en la ingenieria genética y las bases de la medicina regenerativa. Y 3) Conocer las caracteristicas de
la industria biotecnol6gica, el marco legal en el que se desarrolla la 1+D biotecnol6gica, su entorno labo-
ral, la ética y el mercado de este tipo de empresas.
Beneficiarios:

1. Lara Mayorga, Itzel; México

2. Ortiz Alcéantara, Joanna; México

3. Valdés Pinal, Sofia; México

Master Oficial en Salud Publica

El programa oficial de Méster en Salud Publica es interuniversitario entre la Universidad Pompeu Fabra y
la Universidad Auténoma de Barcelona. Sus objetivos son: 1) Formar a profesionales de la salud publica
capaces de afrontar los problemas de salud y sus determinantes desde la perspectiva de la poblacion, y
promover y restaurar la salud de las personas mediante acciones colectivas y la provision de servicios de
proteccion y promocion de la salud. 2) Identificar las necesidades de salud de la poblacion y desarrollar
politicas de salud y respuestas sociales para mantener, proteger y promover la salud. 3) Garantizar la
prestacion de servicios sanitarios y 4) Llegar al conocimiento basico para la investigacién epidemiolégi-
cay en salud publica.
Beneficiarios:

1. Villegas Angel, Sonia; Colombia

2. Avila Pacheco, Ménica; Colombia
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Maéster en Inmunologiay Superficie Ocular

Los objetivos especificos de este master son: 1) Adquirir los conocimientos basicos sobre contactologia
en casos especiales para enfermedades de la Superficie.2) Utilizar correctamente y con soltura la biomi-
croscopia de segmento anterior y de fondo, el examen oftalmoscépico a imagen invertida, la técnica de
oftalmoscopia con indentacidn escleral, la ecografia, OCT, etc.3) Realizar e interpretar correctamente
topografias corneales y taquimetrias corneales, indicar e interpretar angiografias fluoresceinicas y con
indiocianina verde en patologia general de la Gvea, y especificamente en patologia inflamatoria ocular. 4)
Realizar una historia clinica exhaustiva. 5) Realizar un diagndstico de certeza de las enfermedades de la
superficie ocular y de la Uvea, y otros tipos de diagnostico diferencial de otras patologias fuera del &mbito
de este master (patologia tumoral ocular, patologia degenerativa de la retina, patologia distréfica de la
retina, etc.). y 6) Poder analizar criticamente y con criterios cientificos las innovaciones técnicas y tec-
noldgicas en el campo de la superficie ocular y uveitis, aceptarlas y aprender su uso cuando sea pertinente
y ser capaz de realizar un anlisis critico de un trabajo cientifico y exponerlo pablicamente
Beneficiarios:

1. Murillo Paz, Giovanna; Bolivia

2. Rela Enderica, Luis Alberto; Ecuador

Master en Glaucoma

Los objetivos del Master en Glaucoma, conducente a la obtencion de un Titulo Propio de la Universidad
de Valladolid son la obtencién de una formacion especifica, clinica y quirdrgica en glaucoma (consulta y
asistencia a cirugia) que permita al alumno ejercer con rigor cientifico la subespecialidad de glaucoma.
Programa desierto.

Master en Retina

Los objetivos especificos de este master son entre otros: 1) Realizar una exploracion clinica adecuada de
un paciente con patologia retiniana médica o quirdrgica, proponiendo un diagnéstico, realizando un dia-
gndstico diferencial y planteando una opcion terapéutica. 2) Indicar, realizar e interpretar correctamente
una angiografia fluoresceinica, una angiografia con verde indocianina y un examen con OCT y un estudio
electrofisico ocular que incluya las variedades de electroretinograma, potenciales evocales visuales y
electroculograma. 3) Ser capaz de interpretar las pruebas obtenidas en pacientes con las distrofias retinia-
nas mas frecuentes y manejar con soltura el laser de diodo siendo capaz de efectuar la aplicacion de un
laser en rejilla y una panretino. 4) Indicar correctamente una terapia fotodinamica y aplicar el tratamiento
laser en un paciente con neovascularizacion subretiniana subfoveal, bajo supervision, y un tratamiento
con termoterapia transpupilar y ejecutarla en un paciente bajo supervision. Y 5) Utilizar correctamente y
con soltura la biomicrospia de fondo, el examen oftalmoscopico a imagen invertida, la técnica de oftal-
moscopia con indentacion escleral y la ecografia cinética en su aplicacion al diagnostico de las enferme-
dades vitreo-retinianas.

Beneficiarios:

1. Hernandez Pefia, Arturo Gabriel; Peru

Curso de Especialista Universitario en Enfer meria Oftalmolégica

Los objetivos generales son: 1) Identificar el papel de enfermeria en el cuidado de los ojos dentro de un
equipo multidisciplinar. 2) Asegurar la formacién continuada para elevar el nivel de conocimiento y esti-
mular el autodesarrollo y motivacién de los profesionales de enfermeria en el campo de la oftalmologia.
3) Desarrollar los conocimientos basicos de oftalmologia para conseguir una sistematizacion del trabajo
mediante la recogida y utilizacién de la informacion obtenida en el proceso de atencién al paciente. Y 4)
Manejar y cuidar las lentes e instrumentos oftalmoldgicos, asi como resolver adecuadamente las dudas
que se le generen al paciente y/o familiares.

Beneficiarios:
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Mella Huerta, Catalina; Chile

Cabrera Velazquez, Erica; México

Herrera Salas, Marlene; Per

Méndez Lara, Anderosn Giovanni; Colombia

Mo

Master Oficial en Biotecnologia Alimentaria

El sector alimentario es el primer sector industrial en muchos paises, entre ellos Espafia. Ello requiere
formar personas con una visién amplia, y aprovechar y reunir con fines formativos a expertos en cada uno
de estos campos. Los objetivos formativos especificos del méster son adquirir los conocimientos necesa-
rios para desarrollar actividades profesionales como titulado superior en la Industria Alimentaria, experto
en operaciones, control, seguridad, aspectos econémicos/legales, con vision social del impacto alimenta-
cién-salud y con capacidad, asimismo, para el desarrollo de investigacion en el sector alimentario.
Programa desierto.

Master Oficial en la Cienciay Tecnologia dela Carne

El objetivo del master es proporcionar a los licenciados una formacion de alto nivel y especifica del sector
carnico, que les capacite para afrontar los complejos problemas que plantea actualmente la industria
carnica. Va dirigido, por lo tanto, a los graduados que deseen profundizar en el conocimiento de los pro-
cesos ya establecidos y ponerse al dia en las Gltimas técnicas y novedades de interés; bien porque al fina-
lizar su etapa académica desean enfocar su actividad profesional hacia la industria céarnica, o porque ya
prestan sus servicios empresas privadas 6 en la administracion y buscan actualizar su formacion.
Beneficiarios:

1. Aguilar Escudero, Daniel Alejandra; Chile

2. Carrillo Andrade, Gerardo Arturo; México

Master Universitario en Gestion de Calidad y Trazabilidad en Alimentos de Origen Vegetal

“Del campo a la mesa” es la frase utilizada por los organismos encargados de velar por la Seguridad
Alimentaria en la Unién Europea junto con la OMS y la FAO, garantizando que al consumidor lleguen
alimentos de muy buena calidad. En este sentido, tanto en las grandes empresas y cooperativas agroali-
mentarias como a en las PYMES y las pequefias y medianas cooperativas del sector, la gestion de la cali-
dad y de la seguridad alimentaria se ha transformando en una actividad compleja que esta requiriendo la
participacién de expertos con una formacion especifica en un campo profesional de un gran dinamismo.
Beneficiarios:

1. Siria Martinez, Adelayda; Nicaragua

2. Argiello Hernandez, Paola; Ecuador

Master Oficial en Olivar, Aceite de Olivay Salud (BANCO SANTANDER)

El Programa Oficial de Posgrado Aceite de Oliva de la Universidad de Jaén se justifica ante el hecho de
que siendo Espafa el primer pais productor de aceite de oliva del mundo, con un 40 % de la produccién
mundial y el 50 % de la produccion de la Union Europea, y la provincia de Jaén con el 38,4 % de la pro-
duccion espafiola, la mayor zona productora del mundo en aceite de oliva, sin embargo, se da la paradoja
de que se trata de un sector en el que la escasa profesionalizacion es, tal vez, su mayor debilidad.
Beneficiarios:

1. Bucheli Armijos, Elizabeth; Ecuador

2. Borjas Ventura, Ricardo; Per(

Master Oficial en Avances en Seguridad de los Alimentos

Para mejorar la calidad y la seguridad de los alimentos en sus diferentes facetas es necesario (i) contribuir
a la generacion de nuevos conocimientos e inventar nuevas soluciones a los problemas que plantean los
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cambios en la sociedad y en el mercado de los alimentos, y (ii) contribuir a la formacion de personal con
una cualificacion especifica sobre seguridad de los alimentos. La seguridad no solo radica en determina-
ciones analiticas sino que constituye toda una cultura que requiere un amplio conocimiento sobre lo que
significa una alimentacion segura y saludable. La existencia en la Universidad de Jaén de grupos de in-
vestigacion con personal suficientemente cualificado, y que han mostrado una solida trayectoria investi-
gadora en temas relacionados con alimentacion en los Gltimos afios, nos permite afrontar este programa
con las maximas garantias de calidad para el alumnado.
Beneficiarios:

1. Torres Mejia Juan Alexander; Honduras

2. Arin Gomez, Wendy; Republica Dominicana

Especialista Universitario parala Mejora dela Calidad en Laboratorios

El Curso de Especialista Universitario para la Mejora de la Calidad en Laboratorios tiene los siguientes
objetivos: formar a los alumnos desde una vision global de la calidad en laboratorios y en cuestiones
especificas de la calidad en laboratorios relacionadas con la Norma 1SO17005, y transmitir las cuestiones
tedricas sobre requisitos de gestién y requisitos técnicos de obligado cumplimiento segin la Norma
1ISO170025 y las situaciones practicas en el aspecto de acreditacion de laboratorios y requisitos que esto
conlleva.
Beneficiarios:

1. Palma Llanos, Carlos; Chile

2. Cordoba Chacon, Marly; Colombia

Master Oficial en Neurocienciay Biologia del Comportamiento

El Master oficial en Neurociencia y Biologia del Comportamiento que se imparte en la Universidad Pablo
de Olavide se orienta al estudio de la actividad, propiedades y funciones del sistema nervioso. El propdsi-
to del mismo es poner al alumno en contacto con los conocimientos que existen en la actualidad sobre la
estructura y funcion del sistema nervioso desde un punto de vista comparado y multidisciplinario, con un
claro contenido aplicado a la clinica humana y animal, a los aspectos comportamentales y de interaccién
individuo/medio, y en relacion con la plasticidad y capacidad de adaptacién del cerebro a los cambios del
entorno fisico y social.
Beneficiarios:

1. Fiore, Luciano; Argentina

2. Rojas de la Torre, Gabriela; México

Master Oficial en Biotecnologia Agrofor estal

En el momento actual, el mantenimiento de una agricultura y una industria alimentaria competitivas y
respetuosas con el medio ambiente requiere un notable esfuerzo en Innovacién Tecnoldgica, para lo cual
es imprescindible la formacion de personal especializado, con un amplio conocimiento técnico de los
Ultimos avances en Biotecnologia, asi como una vision global de los aspectos econémicos y legales es-
pecificos de la empresa biotecnoldgica.
Beneficiarios:

1. Gonzélez Gamboa, lvonne; México

Master Oficial en Telemedicinay Bioingenieria

El objetivo del Master de Telemedicina y Bioingenieria es la formacion cientifica y técnica, tedrica y
experimental en tecnologias de la informacién y la comunicacidn en biomedicina, con el fin de ofrecer
una formacién adecuada a la demanda existente y previsible en esta nueva area profesional.
Beneficiarios:

1. De Lima, Josias; Venezuela

2. Arriaga Gallegos, Lorena; México
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Master Oficial Universitario en Cienciasde la Enfermeria

Este Programa Oficial de Posgrado en Ciencias de la Enfermeria ha obtenido financiacién del Ministerio
de Educacion y Ciencia, tiene caracter interuniversitario y se realiza dentro de una red integrada por ocho
universidades espafiolas: Alicante, Internacional de Catalufia, Lleida, Zaragoza, Rovira i Virgili (Tarrago-
na), Auténoma de Madrid, Huelva y Almeria. Ademas este Master Oficial cuenta con una componente
internacional a través de la posibilidad de acceder a un programa de doble titulacion oficial de Master con
la Universidad de Lovaina (Bélgica).
Beneficiarios convocatoria 2009-2011:

1. GoOmez Naranjo, Tatiana Lorena; El Salvador

2. Compeén Padilla, Violeta; México
Beneficiarios convocatoria 2010-2012:

1. Jurado Boza, Jhonny; Pert

2. Valdebinto Pino, Jorge; Chile

Master en Administracion y Direccion de Servicios Sanitarios

Este programa es impartido en Madrid por la Fundacién Gaspar Casal (FGC), en colaboracion con el
Instituto de Educacion Continua (IDEC) y el Centro de Investigacion de Economia y Salud (CRES) de la
Universidad Pompeu Fabra. Su objetivo es liderar las innovaciones en la sanidad europea, teniendo lugar
el curso desde febrero de 2010 a marzo de 2012, en los tiempos especificados de estancia en Espafia y
online en la ficha técnica.
Beneficiarios:

1. Gomez Ribera, Jorge Silvestre,; Bolivia

2. Esquivel Sanchez, Juan Carlos; Costa Rica

Programa de Ampliacién de Estudios en Atencion Hospitalaria e Investigacién Biomédica, con
especial énfasisen la Infancia

El programa tiene como objetivo la ampliacion de estudios en atencion hospitalaria e investigacién bio-
médica y esta dirigido a titulados superiores que deseen adquirir formacion adicional en las areas especi-
ficas y con los responsables inmediatos de los diferentes Servicios de Hospital Ramén y Cajal, que parti-
cipan en este programa.
Beneficiario Ampliacién de Estudios en Investigacién Cardiovascular:

1. Olivera, Giselle; Brasil

2. Portillo Benitez , Maida; Paraguay
Beneficiarios Ampliacién de Estudios en el Diagndstico v la Investigacién de los Componentes Inmunes
de Diversas Patologias Pediatricas:

1. Ganem, Maria Benarda; Argentina
Beneficiario Ampliacién de Estudios en Cardiologia Pediatrica:

1. Murillo Cedefio, M6nica; Costa Rica
Beneficiarios Ampliacion de Estudios en Patologias Pediatricas: Neumologia:

1. Botero Andrade, Verdnica; Colombia

2. Gamboa Vasquez, Imelda Xiomara; Guatemala
Beneficiarios Ampliacién de Estudios para Enfermeras en Unidades de Pediatria:

1. Urteaga POmez, Cecilia; Pert

2. Morales Maza, Adriana; México

3. GOmez Gaitan, Heriberto; México
Beneficiarios Ampliacion de Estudios Diagndsticos y de Investigacidn de las Infecciones Comunitarias,
con énfasis en la Patologia Pediatrica:

Programa desierto

Beneficiarios Ampliacion de Estudios en el Diagndstico vy la Investigacién Genética:

1. Perera Navarro, Humberto; Cuba
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2. Ticlahuanca Rosas, José Manuel; Per(

3. Vasquez, Dominguez, Emilia; Ecuador
Beneficiarios Ampliacién de Estudios en Bioguimica:

1. Kum Lam Cham; Venezuela

2. Ordofiez, Juarez, Emily; Guatemala

E- INFRAESTRUCTURASTERRITORIALES
Master en Direccion de Empresas Constructoras e Inmobiliarias (SACYR VALLEHERM OSO)

El Master en Direccién de Empresas Constructoras e Inmobiliarias (M.D.1.) se encuadra en la necesidad
actual de estudios especificos sobre temas inmobiliarios. La inexistencia en Espafia de un centro, bien
oficial o privado, con estructura docente adecuada y con vocacion de formacion de los futuros directores
de empresas del sector de la construccion inmobiliaria, a imagen de los "Real Estate Centers" de las uni-
versidades estadounidenses, determind que el Departamento de Construccion y Tecnologia Arquitectoni-
cas de la ETSAM, con la colaboracion de las entidades mas representativas del sector inmobiliario y de la
construccidn, crease este Master en Direccién de Empresas Constructoras e Inmobiliarias (M.D.1.) que,
aprobado por la Universidad Politécnica de Madrid, vino a llenar el vacio existente.
Beneficiarios:

1. Séanchez Pinto, Renato Javier; Chile

2. Palma Pérez, Omar; Panama

3. Pazy Mifio Ruales, Carlos; Ecuador

Master en Ingenieria de la Edificacion y Construcciones Industriales (BANCO SANTANDER)

Ester master es un programa oficial de postgrado y ofrece una formacién avanzada y sistematica en los
conceptos, teorias y metodologias de analisis aplicables al sector de la construccién referidos a diversas
disciplinas académicas y ambitos profesionales. En todos los casos, se parte de una evaluacién del estado
actual del sistema y se compara con los estandares creados al efecto, con el objeto de ir mejorando de una
manera continua el sistema de aprendizaje.
Beneficiarios:

1. Gonzalez Echenique, Luis; Colombia

2. Lopez Aguilar, Juan Pablo; Ecuador

Master en Gestion Portuariay Logistica (BANCO SANTANDER)

El Master en Gestion Portuaria y Logistica ofrece una formacion de posgrado dirigida a profesionales o
egresados que, después de un grado en Econdmicas, Direccidon y Administracién de Empresas, Derecho o
cualquier carrera técnica relacionada con el Transporte Maritimo y la Logistica, desean especializarse en
tareas de gestion portuaria y transporte multimodal en el ambito maritimo. Asi mismo, el master ofrece la
posibilidad de elegir entre dos perfiles: uno investigador, que encauza al alumno hacia labores investiga-
doras y doctorales, y otro profesional, con un total de 300 horas de practicas en empresas, que se llevan a
cabo en jornadas no superiores a 5 horas en horario a convenir entre empresas y alumnos.
Beneficiarios:

1. Pérez del Castillo Olaso, Guillermina; Uruguay

2. Lacetera Taranto, Gustavo Esteban; Argentina

Master Executive en Gestion de la Cadena del Suministro
Este master parte del conocimiento de las técnicas modernas de produccidn, aprovisionamiento, distribu-

cién, almacenaje y transporte, utilizando la informatica para simplificar los diversos aspectos de la activi-
dad logistica. Asi mismo, valora la calidad como fuente de estabilidad econdémica de la empresa y, sin
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perder de vista el control eficaz de los costes, reconoce la importancia del factor humano colocando la
técnica al servicio del hombre.

Beneficiarios:

Chanamé Castillo, Braulio Arturo;Peru

Guarro Hernandez, Fernanda; México

Marquez Rodriguez, Marta Guadalupe; El Salvador

Minguillén Jacob, Fedra; Argentina

Monsalve Osorio, Edgar Orlando; Colombia
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Postgrado en Gestion de Zonas Costerasy Estuéaricas

La zona costera, y en especial los estuarios, representa uno de los sistemas mas complejos, diversos y
productivos de la tierra. En esta zona de intercambio entre tierra y mar opera un sistema de relaciones
muy complejo y en unas condiciones de equilibrio muy frégiles y vulnerables. Tanto en Iberoamérica
como en Europa este tipo de territorios, de caracteristicas tan especiales, estan considerados de gran im-
portancia para el desarrollo de la actividad socioecondmica, detentan importantes valores naturales, y
constituyen polos de actividad fundamentales para el mantenimiento de nuestra sociedad.

Beneficiarios:

Cuello Reyna, Guillermo Gabriel; Republica Dominicana

Del Castillo, Rafael Nicolas; Argentina

Jiménez Madrigal, Mario ; Costa Rica

Moreira Castro, Felipe; Chile

Ochoa Cardona, Vivian: Colombia
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Maéster en Gestion Integrada de Zonas Costeras

El master quiere formar a técnicos en la gestion de de la costa, que es un sistema complejo, punto de
encuentro de la dinamica marina con los sistemas litorales y las actividades antrdpicas. Las interacciones
entre estos factores pueden crear importantes problemas de gestion, mas aun cuando los riesgos y la vul-
nerabilidad de la costa estan aumentando como consecuencia de los efectos del cambio climatico (inun-
daciones, ascenso del nivel del mar, aumento de la frecuencia e intensidad de los temporales).
Beneficiarios:

1. Cardenas Martinez, Carlos; Chile

2. Jiménez Esquivel, Victoria Mariel ; México

Méster en Desarrollo Urbanoy Territorial

El Master en Desarrollo Urbano y Territorial se centra en la gestion y transformacion de las ciudades en
paises en vias de desarrollo, amplia la formacién de profesionales dedicados al desarrollo local, involu-
crados en la gestion y transformacion de las ciudades, enfatizando el intercambio de conocimientos y
experiencias, ademas del establecimiento de redes para la cooperacién y el desarrollo. De esta manera se
capacita a profesionales competentes para analizar, evaluar, diagnosticar y establecer los lineamientos
para la accion publica en el campo de la arquitectura, la obra y los servicios publicos, la ordenacion, pla-
nificacion y gestion de la ciudad, del territorio y del medio ambiente.
Beneficiarios:

1. Barba, Nadia Paola; Argentina

2. Morataya Ortiz, Eddy; Guatemala

Maéster Oficial en Proyecto de Arquitecturay Ciudad
El master impartido en la Universidad de Alcala de Henares aborda la innovacion y la ensefianza especia-
lizada para relacionar el proyecto de arquitectura como un todo coherente en la ciudad, el paisaje y el

territorio, considerados éstos como diferentes escalas de intervencién. Entre sus objetivos esta lograr una
convergencia interdisciplinar en el disefio de los asentamientos humanos en el territorio y dar a conocer a
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los alumnos las Gltimas novedades en el campo de la tecnologia de materiales, del medio ambiente y la
ecologia para hacer una ciudad mas sostenible

Beneficiarios:

Amador Saenz, Eymmi Catherine ; México

Germén Valenzuela Walteros, Germéan; Colombia

Borges Umana, Kathy; Costa Rica

Espinosa Restrepo, Ledn Dario; Colombia

Ribera Cabrera, Rosemery; Bolivia

Aguilar Méndez, Wilbert José; México
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Postgrado en gobierno dela ciudad: derechos ciudadanosy politicas publicas.

Los cambios en las ciudades y en las politicas publicas tienen que estar de acuerdo con las necesidades de
los ciudadanos y con la constante evolucion de la sociedad de la informacién que ha transformado la
ciudad en las ultimas décadas. El Postgrado de Gestién Econdmica y Social de la ciudad une a docentes
de disciplinas con acercamientos diversos para lograr una vision integral y transversal y asi obtener
herramientas y mecanismos para la gestion urbana de la ciudad del siglo XXI.
Beneficiarios:

1. Diaz Reyes, Maria José; Nicaragua

2. Pérez Zapata, Giovanna; Colombia

F- MEDIO AMBIENTE, CONSERVACION DE LA TIERRA, ECOLOGIA, BIODIVERSIDAD Y
CALIDAD DEL AGUA

Master Oficial en Desarrollo Agroforestal

La integracion del mundo rural y el sector productivo agroforestal sélo es posible desde la ingenieria
agroforestal, la cual aplica los principios de la ingenieria y los pone al servicio de las actividades de
I+D+i+d desarrolladas en el medio agroforestal y su entorno natural. Y todo ello lo hace analizando los
parametros que definen el mundo rural y desarrollando las tecnologias que permitan optimizar la explota-
cién de los recursos agroforestales, preservandolos en el tiempo y permitiendo su disfrute por parte de las
generaciones venideras.
Beneficiarios:

1. Rivas Vallejos, Maria Victoria; Paraguay

2. Escoto Parajon, Cauhtemoc Alemberto; Honduras

Curso Superior en Paliticas e I nstrumentos de Gestién Ambiental (FCC)

El Curso Especializado sobre Politicas e Instrumentos de Gestion Ambiental tiene como principal finali-
dad la formacion de los actuales y futuros gestores publicos y privados de los paises latinoamericanos en
todos los aspectos relativos al medio ambiente, especialmente como consecuencia de la integracion de la
politica ambiental en cada una de las politicas sectoriales.
Beneficiarios:

1. Acufa lza, Rodrigo Xavier; Ecuador

2. Alfaro Mora, Gayner; Costa Rica

3. Arango Castrillén, Mauricio; Colombia

4. Ceballos Perez, Sergio Gabriel; México

5. Chachalo Carlosama, Marlene Esperanza; Ecuador

6. Cordova Pérez, Ana Delia; México

7. Del Castillo Alcantara, Rosa Aimé; Perd

8. Durén Facusse, Patricia Veronica; Bolivia

9. Garcia de Salazar, Ruth; El Salvador

10. Gazzoli Duarte, Mara; Brasil

Objetivo 1 75



11. Gonzélez, Andrea Maria; Paraguay
12. lIriarte, Gabriela Anahi; Argentina
13. Lopez Garibay, Ana Maria; México
14. Negreiros De La Cruz, Katia; Peru
15. Sé&nchez Gomez, Natalia; Colombia

Master Executive en Gestion Integral: Medio Ambiental, Calidad y Riesgos L abor ales

En una economia cada vez mas internacionalizada y con una progresiva desaparicién de las fronteras
geogréficas, la gestion integral del medio ambiente, la calidad y la prevencion de los riesgos laborales
constituye uno de los campos con mayor capacidad para contribuir a la apremiante necesidad de mejora
de la competitividad de la empresa. La gestion integral de estos tres parametros se deberia de traducir,
entre otras cosas, en una mayor proteccion del medio ambiente y en una garantia de la salud y de las con-
diciones de trabajo de los empleados sin olvidar, claro esté, la calidad y la seguridad de los productos que
se ponen en el mercado.
Beneficiarios:

1. Ledn Cristancho, Andrés; Colombia

2. Pifieros Botero, Diana Ivonne; Colombia

Master Executive en Desarrollo Sostenible y Responsabilidad Social Corporativa

Hoy en dia el medio ambiente y el desarrollo sostenible constituyen una ciencia referencial imprescindi-
ble dentro de toda politica econémica y social. No sélo son las administraciones las que paulatinamente
adoptan politicas ambientales como elemento ldgico de sus funcionamientos institucionales, sino ademas
las empresas han comprobado que deben adaptarse a las exigencias medioambientales para no sélo cum-
plir la legislacion medioambiental, sino también para ser competitivas. Efectivamente, una empresa glo-
balizada, competitiva y moderna necesita de una politica ambiental, de desarrollo de energias y sosteni-
ble, ademas de una responsabilidad social rigurosa que satisfaga las necesidades econémicas y sociales de
su entorno interno y externo.
Beneficiarios:

1. Caro, Giovanna Alexandra; Colombia

2. Jemio Centellas, Rodrigo; Bolivia

3. Martinez Rincon, Edna Andrea; Colombia

Master Oficial en Tecnologias de la Infor macion Geogr éfica

Los Sistemas de Informacion Geogréfica se presentan como una herramienta de gran interés en la integra-
cién de datos territoriales, facilitando el analisis conjunto de variables muy diversas, y la inclusién de
modelos de gestién y la simulacién de escenarios futuros. Incluye una serie de técnicas anexas, como al
cartografia (representacion espacial de los fendmenos geograficos), la fotogrametria y los sistemas de
posicionamiento global por satélite.

Beneficiarios:

Benavides Gutiérrez, Grace Genoveva; Ecuador

Bustos Insuasti, Andrea; Ecuador

Lépez, Andrés; Nicaragua

Posada Mira, Laura Eugenia; Colombia

Virgilio, Haroldo; Brasil

Bohdrquez Jacome, Veronica; Ecuador
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Méster en Gestion Ambiental de SistemasHidricos
El Master en Gestion Ambiental de Sistemas Hidricos (GASH) se articula con una estructura modular,

con el objetivo de proporcionar conocimientos especializados y transferir las técnicas y herramientas mas
actuales que la investigacién va desarrollando, favoreciendo el acceso de los titulados al mercado laboral
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y mejorando la capacidad tecnoldgica e innovadora del pais. El curso cuenta con la participacion de dife-
rentes administraciones publicas responsables de la gestion de nuestro medio acuatico.
Beneficiarios:

1. Frau, Diego; Argentina

2. Rosales Velasquez, Jeseit Said; Nicaragua

Master Universitario en Andlisisy Gestion de Ecosistemas M editerr aneos

El objetivo de este master es la formacion de profesionales que, de manera explicita, resuelvan problemas
relacionados con la gestion ambiental de los sistemas ambientales tipicamente mediterraneos, haciendo
del vocablo mediterraneo una etiqueta adverbial de territorio, de paisaje, de cultura y de formas de enten-
der todo tipo de relaciones.
Beneficiarios:

1. Astorga Leiva, Benjamin; Chile

2. Coaguila Nufiez, Daniel Noe; Perd

3. Hernandez Osorio, Elizabeth; Colombia

4. Morais dos Santos, Renata; Brasil

Master Universitario en Hidrologiay Gestién de Recur sos Hidricos

Este master tiene como objetivo la formacién de profesionales capaces de abordar la gestion integral del
agua para cubrir la demanda que se esta generando en la Administracion Publica, empresas de servicios,
consultorias e ingenierias, principalmente.

Beneficiarios:

Arango Gonzalez, Deissy Andrea; Colombia

Fernandez Gonzalez, Ménica; México

Garcia Jaramillo, Leonardo; Colombia

Jiménez Cavallini, Sylvia; Costa Rica

Montoya Colonia, Ariana Mabeth; Colombia

Vésquez Cardefia, Shianny; Per(
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Maéster Oficial en Gestion Integral del Agua (FUNDACION ACS)

El Master Gestion Integral del Agua es el Gnico master en esta materia que se imparte de manera oficial y
reconocida por el Ministerio de Educacion y Ciencia en la Comunidad Autonoma de Andalucia. Tiene un
marcado caracter practico y aplicado, y esta apoyado por las empresas mas importantes del sector, tanto
en el &mbito nacional como internacional, lo que posibilitara la realizacion de practicas en las mismas.
Asi mismo est avalado por la Agencia Andaluza del Agua. EI méster pretende cubrir la necesidad de
formacion que surge de la implantacion de la reciente Directiva Marco de Aguas de la Unién Europea.
Beneficiarios:

1. Garcia Fajardo, Carlos; Honduras

2. Zambrano Vera, Maria ldalia; Ecuador

Master Oficial en Agrobiologia Ambiental

La sociedad actual demanda una mejora en la produccion agricola pero no a cualquier precio. Este nuevo
reto plantea un fino equilibrio entre la produccion agricola y forestal y el coste medio ambiental de la
misma, sin olvidar que hay que dar una solucién viable a los problemas heredados de la desordenada
actividad agricola e industrial de las pasadas décadas. En este sentido la aparicion en la ultima década de
varias titulaciones, masteres, y programas de postgrado en relacion con la agricultura o el medio ambiente
es fruto de esta necesidad y preocupacion social.
Beneficiarios:

1. Hinojosa Sanchez, Leonardo; Ecuador

2. Meéndez Ricardo, Ingrid Johana; Colombia
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3. Vallejo Renddn, Claudia; Honduras
4. Vergara Toro, Claudia Alejandra; Chile

Master Oficial en Oceanografia (BANCO SANTANDER)

El principal objetivo de este programa consiste en proporcionar una especializacién en el campo de la
Oceanografia, ofertando una vision interdisciplinar para formar profesionales con una experiencia solida
que les permita ser competitivos en el &mbito cientifico y laboral. En el Master en Oceanografia se da a
los estudiantes una vision actualizada de la oceanografia y de su aplicacion social, a través de contenidos
actualizados de las bases tecnoldgicas y cientificas mas innovadoras. Los programas de master tienen un
alto contenido tedrico y préctico abordado desde una perspectiva interdisciplinar.
Beneficiarios:

1. Jaramillo Vélez, Alfredo; Colombia

2. Volcan Almeida, Daniela; Brasil

Master en Ingenieriay Gestion M edioambiental (INDITEX)

Las politicas ambientales iniciales, orientadas hacia la lucha contra la contaminacion y el deterioro del
medio ambiente, han ido evolucionando progresivamente hacia una politica global y preventiva, en las
que ocupa un papel fundamental el principio de prevencion. En este nuevo modelo, los métodos de pro-
duccion y transformacidn deben ser respetuosos con el medio ambiente, habiéndose que contabilizar los
bienes ambientales y establecer indicadores y estdndares de calidad de vida.
Beneficiarios:

1. Quiroz Cuéllar, Maria Fernanda; Bolivia

2. Velasco Rivera, Carmen Adela; Ecuador

3. Parrales Arango, Paola Andrea; Colombia

Master Universitario en Restauracion de Ecosistemas

El Master en Restauracion de Ecosistemas es un titulo oficial de las Universidades de Alcala (universidad
coordinadora), Complutense, Politécnica y Rey Juan Carlos, todas ellas de la Comunidad de Madrid.
Interviene también profesorado de una veintena de instituciones colaboradoras. La red docente impulsora
del méster se halla vinculada a REMEDINAL, una red de grupos de investigacién del medio natural de la
Comunidad mencionada. Consta de 90 créditos ECTS, 60 de formacion académica avanzada y 30 de
practicum. Posee una Mencion de Calidad del Ministerio de Educacion y Ciencia espafiol. Este Méster
permite elegir una orientacion profesional o una orientacidn investigadora, dando esta ultima opcién a
realizar la tesis doctoral.

Beneficiarios:

Coti Lux, Paola Nicté; Guatemala

Cuevas Correa, Diana; Colombia

Mendoza Colchado, Rosa Evelyn; Per

Mufioz Ron, Irina; Ecuador

Sastré Baez, Leonardo; México

Tobon Serna, Francisco; Colombia
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Maéster en Gestion, Acceso y Conservacion de Especies en Comercio: El Marco I nternacional

El objetivo de este programa es proporcionar una formacion de alta calidad especializada en los funda-
mentos cientificos, las técnicas e instrumentos que permiten la aplicacion y desarrollo de los grandes
convenios multilaterales medioambientales, en especial el Convenio de Diversidad Biol6gica (CDB) y el
Convenio sobre Comercio Internacional de Especies Amenazadas de Fauna y Flora Silvestres (CITES).
Esta dirigido a todas aquellas personas que tienen o desean ocupar puestos con responsabilidades ejecuti-
vas en la formulacién de politicas, en la aplicacion de convenios internacionales de caracter ambiental y
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en el desarrollo de los trabajos cientificos y técnicos a los que dicha aplicacion obliga. EI programa se
imparte en espafiol e inglés con interpretacion simultanea.
Beneficiarios:

Herrera Aguilar, Mario; México

Maradiaga Marin, Maria Fernanda; México
Mejia Gonzélez, Diana; Colombia

Mendoza Ponce, Alma Virgen; México

Olivera Salcedo, Nilda Liliana; Peru

Paz Osorto, Delmy; Honduras

Pino Sanhueza, Sofia; Chile

Tirira Saa, Diego G.; Ecuador
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M aster en Espacios Naturales Protegidos (FUNDACION BBVA)

El programa Espacios Naturales Protegidos de la Fundacion BBVA-Fundacion Carolina esté orientado a
posibilitar a titulados universitarios latinoamericanos la realizacion de un master en esta materia y des-
arrollar un proyecto de investigacién. Actualmente se calcula que los espacios protegidos ocupan el 12%
de la superficie terrestre del planeta. Sélo en Espafia existen ya méas de cuatro millones de hectareas pro-
tegidas. Todo ello hace necesario disponer de profesionales cualificados en este campo, situado entre lo
natural y lo social.
Beneficiarios:

1. Aceituno Chavez, Francisco; Honduras

2. Arcos Valenzuela, Michael; Chile

3. Cardenas Cappelletti, Elizabeth Edith; Peru

4. Chavarria Zeledén, Félix Antonio; Nicaragua

5. Cuadrado Gonzdlez, Jeimy Nereida; Colombia

6. Diaz Ibarra, Sandra Liboria; Colombia

7. Garcia Villalta, Jorge Eduardo; El Salvador

8. Mora Vallejos, Tomas; Panama

9. Rivera Lima, Juan Gabriel; Guatemala

10. Sosa Ruiz, Javier David; Colombia

11. Turbay dos Reis, Serena; Brasil

12. Valarezo Ortega, Juan Carlos; Ecuador

Master Propio Universitario en Medio Natural, Cambio Global y Sostenibilidad Socio-ecoldgica
(FUNDACION ACS)

A lo largo de las Gltimas décadas, la tradicional concepcién de la conservacién centrada sobre los concep-
tos de espacios y especies ha ido dejando de ser el centro de esta inquietud, dando paso a otros nuevos
planteamientos en los que los habitats, la biodiversidad o la ecodiversidad se erigen como los objetivos
fundamentales de las diferentes propuestas conservacionistas. Afortunadamente, la gestion del medio
natural profundiza cada dia mas en la idea de la conservacion y gestion de los ecosistemas.

Beneficiarios:

Aceituno Caal, Maria de los Angeles; Guatemala

Matusevich, Maria Victoria; Argentina

Palabral Aguilera, Arely Neisa; Bolivia

Rivera Caro, Luz Yadira; Colombia

Leonett, Lorena Francina; Argentina

Murillo Sanchez, Jaime Alberto; Colombia
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Master en Investigacion, M odelizacién y Analisis del Riesgo en M edio Ambiente

La demanda profesional y produccion investigadora — tanto pura, como aplicada - en los aspectos ambien-
tales recogidos en este programa de master ha experimentado un crecimiento continuo y de gran rapidez
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en los dltimos afios, tanto en volumen de recursos econémicos empleados como, sobre todo, en nimero
de técnicos e investigadores involucrados. Buena prueba de ello es la aparicién de convocatorias publicas
de investigacion dedicadas especificamente a las materias contempladas en este programa y todo hace
suponer que la demanda del tipo de habilidades ofrecidas en este master seguird aumentando, y de forma
importante, en el futuro proximo. A diferencia de lo que ocurre en otros ambitos, las labores de investiga-
cién son parte fundamental e imprescindible de la actividad profesional en el campo del medioambiente,
por lo que la formacion proporcionada por este programa master cubre y combina ambos aspectos.
Beneficiarios:

1. Rizo Decelis, Luis David; México

2. Suazo Hernandez, Marcia; Honduras

Master de Oceanografia

El Master de Oceanografia que ofrece la Universidad de Cadiz analiza de manera interdisciplinar y multi-
disciplinar los procesos que tienen lugar en los océanos, incluyendo mares someros, margenes continenta-
les y océano profundo, asi como de las estructuras resultantes de éstos. Se considera que los océanos son
sistemas complejos en cuya dinamica general intervienen factores fisicos, quimicos, biol6gicos y geologi-
cos, haciéndose especial énfasis en los mecanismos de interaccién y retroalimentacion que tienen lugar
entre ellos.
Beneficiarios:

1. Gonzélez Gonzélez, Silvana; Uruguay

2. Pineda Duran, Jose Manuel; Colombia

Maéster Universitario en Biodiversidad Marina'y Conservacion

La biodiversidad marina se enfrenta a serias amenazas locales -sobreexplotacion, contaminacion, pérdida
de habitat- y globales -cambio climatico. Como respuesta a estas amenazas, las Administraciones locales,
nacionales y supranacionales, dedican un esfuerzo cada vez mayor al establecimiento de medidas de ges-
tion y conservacién de la biodiversidad marina, lo que requiere un elevado grado de especializacion con-
ceptual, metodoldgica y administrativa. La nueva Directiva Europea para la Proteccion y Conservacion de
nuestros Mares y Océanos pretende alcanzar un adecuado estado ambiental para los mares europeos antes
del 2021, y constituye un ejemplo de iniciativa administrativa que demandara un gran nimero de expertos
en la investigacion y gestion de la biodiversidad marina.
Beneficiarios:

1. Cafias Rueda, Andrés Felipe; Colombia

2. Rivera Pefialva, Lidia Antonella; Honduras

Méster en Geologia

Este master estd dirigido a gedlogos, ingenieros, geofisicos, medioambientalistas, fisicos, quimicos, bi6-
logos, matematicos, restauradores de material pétreo y cualquiera interesado en el Sistema Tierra = geo-
+ hidro- + bio- + atmoésfera. Los objetivos generales del programa son la profundizacion en los funda-
mentos del conocimiento en Ciencias de la Tierra y sus aplicaciones practicas. Por ello, el contenido del
programa es amplio, multidisciplinar y transversal, al cubrir tematicas relacionadas Cristalografia y Mine-
ralogia, Petrologia y Geoquimica, Ciencias de los Materiales, Estratigrafia y Sedimentologia, Medio Am-
biente, Oceanografia, Paleontologia, Geodindmica Interna, Geodinamica Externa, y Geofisica
Beneficiarios:

1. Gutiérrez Gutiérrez, Carmen; Nicaragua

2. Pomo Gonzalez, Jose Carlo; Cuba
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Curso de Especializacion de Postgrado en Planificacion Integrada para el desarrollorural y la Ges-
tion del M edio Ambiente

El curso tiene una orientacidn préactica y esta concebido para proporcionar a los participantes conocimien-
tos sobre las caracteristicas de diversos ecosistemas rurales y naturales mediterraneos y la comprension de
los problemas basicos de la gestién de los recursos y del desarrollo rural mediante un enfoque de siste-
mas. Los problemas de planificacidn rural se consideran en el contexto del actual marco socioeconémico
regional, nacional e internacional.
Beneficiarios:

1. Caballero Serrano, Verénica Lucia; Ecuador

2. Gutiérrez Salgués, Ramon; Uruguay

3. Benites Villavicencio, Grace Claudia; Pert

G- ECONOMIA Y FINANZAS, ORGANIZACION E INNOVACION EMPRESARIAL, DESA-
RROLLO ECONOMICO E INTEGRACION REGIONAL

Master en Bancay Finanzas

El Master en Banca y Finanzas proporciona los conocimientos técnicos y desarrolla las habilidades nece-
sarias para el ejercicio de la profesidn de direccion financiera y asesoramiento financiero-fiscal al mas
alto nivel. Se trata de un programa impartido por profesionales en activo, que ofrece una vision integrado-
ra mediante el planteamiento de supuestos practicos complejos que versan sobre materias diversas, con
especial énfasis en la utilizacion de las nuevas tecnologias de la informacién y en el desarrollo de habili-
dades profesionales (comunicacion, negociacién, etc.). La formacién presencial se completa con un pe-
riodo de practicas.

Beneficiario:

1. Finke Conde, Mari Carmen; Republica Dominicana

MBA en Direccion e Internacionalizacion de la Empresa Familiar y Desarrollo de la Capacidad
Emprendedora

El MBA en Direccidn e Internacionalizacion de la Empresa Familiar y Desarrollo de la Capacidad Em-
prendedora esta dirigido a la formacién de los responsables de pequefias y medianas empresas familiares
orientadas a la internacionalizacion, tanto para los miembros de la familia propietaria de la empresa como
para aquellos profesionales que formen parte en la estructura organizativa, o bien quieran integrarse a ella
en un futuro préximo. EAE cuenta para este programa con el apoyo de importantes instituciones espafio-
las, como el Instituto de la Empresa Familiar (IEF) y las 16 Asociaciones de la Empresa Familiar en Es-
pafa.

Beneficiarios:

Campos Ortega, Victor Erick; México

Malaga Quispe, Adriana; Bolivia

Ordérfiez Puente, Luis Felipe; Colombia

Ortiz Genis, Almendra Lorena; México

Penilla Padrén; Verdnica; México

Toral Valdivieso, Felipe; Ecuador

ourwhE

Master Internacional en Desarrollo Local Rural

El Master en Desarrollo Local esta disefiado para la formacion-cualificacion de profesionales, capacitan-
doles para participar en el desarrollo de sus territorios como Agentes de Desarrollo Local. EI master esta
dirigido a profesionales del sector, relacionados con el desarrollo local-rural: agentes de desarrollo local
en activo con necesidades de formacidn, actualizacion y reciclaje; actores locales; empresarios; represen-
tantes de cooperativas, sindicatos, asociaciones; autoridades y técnicos de la Administracion local, etc. y a
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titulados superiores 0 medios en busca de cualificacion y especializacion en materia de desarrollo local-
rural, con experiencia en dicho ambito.
Beneficiarios:

1. Guzman Jiménez, Alexsa; Chile

2. Moncayo Mifio; Marco; Ecuador

3. Montafio Veliz, William; Nicaragua

Master Universitario en Gestion Turistica (Santander)

A través de todos estos afios, se ha llevado a cabo una intensa labor de analisis de las caracteristicas y
contenidos que debe tener el Master Universitario en Gestion Turistica (MTA). EI método ha sido el de
encuestar y entrevistar a los alumnos de las distintas promociones que afio tras afio han cursado estos
estudios. Asimismo, se ha contado con la opinién de los profesores que han ido ofreciendo sus sugeren-
cias con el fin de desarrollar los ajustes precisos para mejorar los resultados. No menos importante han
sido las impresiones que se han recibido de los profesionales del sector, siempre encaminadas a perfilar
cada vez mas las dotes de liderazgo, habilidades interpersonales, capacidad de adaptaciones al cambio y
conocimientos especificos de los alumnos, tanto en el campo del turismo, en general, como de las empre-
sas turisticas en particular.

Beneficiarios:

Loza Solérzano, Leslie; Peru

Magnasco, Horacio; Argentina

Montano Lemus, Laure; Cuba

Pérez Vargas, Yolima; Colombia

Robinson Bocangel, Ligia; Bolivia

arwhE

Maestria Universitaria Internacional en Desarrollo Integral de Destinos Turisticos (Fundacion
ACS)

Todo desarrollo turistico conlleva una serie de caracteristicas que, en la actualidad, ya no deben ser abor-
dados desde puntos de vista unidireccionales, sino que se hace imprescindible la cooperacidn entre los
distintos sectores sociales, productivos y educativos para dar respuesta a los retos del nuevo escenario y
enfrentar la nueva dimension humanistica y de conciencia medioambiental que el turismo plantea en la
actualidad. En este contexto se disefi6, hace ahora 16 afios, el Programa de Méster Internacional en Tu-
rismo, constituyendo un entrenamiento comprensivo para profesionales de diversas disciplinas, facilitan-
do e impulsando la expansién de esta actividad.

Beneficiarios:

Jiménez Hernandez, Benjamin; México

Lam Gonzalez, Yen; Cuba

Moraga Mozo, Jesica; Chile

Motta Iraola, Ana; Uruguay

Motter, Aline; Brasil

g PE

Master Oficial en Direccion y Planificacion del Turismo

Ocio y turismo han sido calificadas como la “primera industria del siglo XXI”. En el caso espafiol, esta
actividad resulta indisociable del proceso de terciarizacién y modernizacion econémica experimentado en
el ultimo tercio del s. XX, a la vez que forma parte destacada de las actuales estrategias de desarrollo
regional emprendidas por las distintas comunidades auténomas. Este pais, que es uno de los principales
destinos del turismo internacional, también ejemplifica la evolucion cambiante de la actividad turistica y
la necesidad de tener respuestas de gestion adaptadas tanto al devenir de este sector como a los objetivos
econdmicos, ambientales y socioculturales que se persiguen con el desarrollo turistico. Asi, el modelo
turistico espafol tiende a diversificarse y a alcanzar estrategias competitivas propias de un pais turistica-
mente avanzado basadas, sobre todo, en la calidad de la oferta.

Beneficiarios convocatoria 2009-10 y 2010-11
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Camin Medina, Fernando; México
Caripan Sanzana, Héctor, Chile
Lombardi, Rocio del Carmen; Per(
4, Soto Calderén, Marco Vinicio; Costa Rica
Beneficiarios convocatoria 2010-2011 y 2011-2012:
1. Dos Santos, Pedro; Brasil
2. Ramos Calderdn, John; Colombia
3. Rubio Pefia, Deyanira; México
4, Solis Cordero, Lorena; Ecuador

wn e

Maéster Oficial en Direccion de Marketing de Empresas Turisticas y Experto en Gestion de Nego-
ciosy Destinos Turisticos

El méster universitario en Direccion de Empresas Turisticas, organizado por el Area de Comercializacion
e Investigacion de Mercados de la Universidad de Cantabria con la colaboracion de Viajes El Corte
Inglés, Hoteles Hesperia y el Gobierno de Cantabria, atna el rigor del conocimiento universitario con el
pragmatismo de la actuacién empresarial, para lo cual se cuenta con la colaboracion de prestigiosos do-
centes universitarios en el campo del turismo y la valiosa aportacién de las experiencias que los directivos
de las empresas colaboradoras.
Beneficiarios:

1. Ortega Diaz, Candy; México

2. Chenone; Ayelén; Argentina

M aster Oficial en Desarrollo Rural

El mantenimiento del mundo rural pasa necesariamente por el de sus efectivos humanos, para que se
mantenga como un espacio vivo y vivido. Contrarrestar los efectos de despoblacién es una acciéon com-
pleja en la que resultan fundamentales los recursos humanos y, de un modo especial, la generacion de
empleo diversificando la actividad econémica y tratando de actuar fundamentalmente en dos segmentos
de poblacidn, como son los de la mujer y los jovenes, con especiales dificultades para incorporarse al
mundo laboral.
Beneficiarios:

1. Gonzélez Vigo, Esmilce; Paraguay

2. lbafez, Valentina; Colombia

Maéster Oficial en Economiadel Turismoy del M edio Ambiente

El Master Oficial en Economia del Turismo y del Medio Ambiente (MTEE) combina los estudios de
economia medioambiental y de los recursos naturales con los de la economia del turismo. Los estudiantes
aprenderan tanto la teoria econémica y medioambiental como el uso de instrumentos econométricos y
estadisticos —incluyendo las consecuencias socioculturales del turismo- y se les prepara para adquirir y
practicar un nuevo y necesario conocimiento global del fenémeno turistico. El idioma en el que se impar-
ten las lecciones es el inglés.

Beneficiarios:

Lamar Montoya, Juan José; Colombia

Meléndez Aparicio, Sofia; El Salvador

Silva Viamonte, Carlos; Bolivia

Tsao Berrero, Juan Felipe; Colombia

Orjuela, Catalina; Colombia

agprwhE
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Master en Direccién y Planificacién del Turismo: Especialidad en Turismo Urbano y Gestion de
Empresas Turisticas

El Master en Direccion y Planificacion del Turismo es un master oficial y su objetivo es preparar a profe-
sionales de alto nivel para la direccion y planificacion de empresas, actividades e instituciones turisticas.
El master presenta unos contenidos formativos que permiten los estudiantes adquirir habilidades para la
gestion de organizaciones, productos y destinos, obtener un conocimiento profundo de los factores que
condicionan el éxito de las actividades turisticas, capacitarse sdlidamente para la aplicacién de las nuevas
tecnologias e iniciarse en la investigacidn cientifica del turismo.
Beneficiarios convocatoria 2009-10 y 2010-11:

1. Hernandez Fiscal, Rosalinda; México

2. Morel Tejada, Sarah; Republica Dominicana
Beneficiarios convocatoria 2010-2011 y 2011-2012:

1. Suazo Rodriguez, Legna; RepUblica Dominicana

2. Vargas, Jessica; México

Master Oficial en Direccion y Planificacion del Turismo

El Master en Direccion y Planificacién del Turismo (MDPT) de la Universidad Rovira i Virgili tiene el
objetivo tanto de dotar a los estudiantes de los conocimientos en turismo como de desarrollar las habili-
dades que les permitan asumir cargos técnicos, de direccion en administraciones publicas asi como traba-
jar como personal cualificado en el asesoramiento profesional, la innovacién empresarial y el estudio
académico en el &mbito del turismo. EI méaster también ofrece a los estudiantes la opcion de elegir asigna-
turas especializadas, una formacion practica con tutorias y la realizacion de trabajos finales tutorizados
para garantizar competencias reales de gestién.
Beneficiarios:

1. Caballero del Castillo, Paola; Peru

2. Restrepo, Natalia; Colombia

3. Rodas Alban, Nathalie; Ecuador

Master en Finanzas I nternacionales y Gestion de Finanzas Cor por ativas (Abengoay Telefénica)

El objetivo del Master en Finanzas Internacionales es satisfacer las necesidades directivas de aquellos
profesionales que trabajan en la gestion financiera, organizacion e intermediacion de activos financieros,
en un entorno internacional en permanente cambio. El programa combina las clases tedricas con casos
practicos reales del mundo financiero, proporcionando a los participantes unas bases sélidas de los princi-
pios y practicas de las finanzas internacionales y las herramientas analiticas necesarias para la adecuada
toma de decisiones.

Beneficiarios:

Coria Fuentes, Jonathan; México

Arteaga Quintero, David; México

Adle Roman, Radl; Paraguay

Ferrari Boniver, Miguel Esteban; Argentina

Cepeda Chafla, Viviana Paola; Ecuador

aprwwhE

Méster en Economiay Regulacion de Servicios Publicos (Fundacion Agbar)

El objetivo del master es la formacion de expertos e investigadores en el anélisis econdmico y la regula-
cién de servicios publicos relacionados con las telecomunicaciones, la energia, el agua, el transporte y;
otros servicios publicos locales de caracter econémico. El programa académico combina las ensefianzas
tedricas con las practicas con el objetivo de lograr ofrecer una formacidn de calidad.
Beneficiarios:

1. Bernardo, Valeria; Argentina

2. Obregdn Angeles, Rocio Andrea; Per
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Hernandez Ramirez, Lorena; Colombia
Mangandi Rivas; Claudia Lissete; El Salvador
Cairampoma Arroyo, Vicente Alberto; Perl
De la Osa Cabeza, Eliane Rocha; Brasil
Garcia Schilling, Daniel; Chile

Canessa Diaz, Francisco José; Chile

NG RE®

Master Internacional en Estudios de Paz, Conflictosy Desarrollo

Este méster ofrece formacion académica y profesional en el campo interdisciplinario de los estudios para
la paz, los conflictos y el desarrollo. EI programa promueve conocimientos especificos en las reas de
teorias de paz, cooperacién al desarrollo, culturas de paz, democracia, derechos humanos, comunicacién
por medios pacificos, género, estudios postcoloniales y transformacion de conflictos por medios pacifi-
COs.
Beneficiarios convocatoria 2009-2010:

1. Chavez Rodriguez, Teresita; Panama

2. Ardila Téllez, Sandra; Colombia

3. Diaz Molina, Eduardo; Guatemala

NOTA: Este programa no fue publicado en la oferta académica de la convocatoria 2010-2011
Master en Gestion de la Cooperacion Internacional y delas ONG

Hoy en dia, existe una creciente demanda en todos los niveles politicos (local, regional, nacional, europeo
e internacional) para conocer, de forma sistematica, los marcos legislativos, los entornos socioeconémicos
y la direccién de herramientas del sistema internacional de cooperacién al desarrollo. Los objetivos del
curso son asegurar la satisfaccion de estas demandas proporcionando una oferta completa de instrumentos
tedricos y practicos de la mano de profesionales y académicos, con conocimientos y experiencia contras-
tados.
Beneficiarios:

1. Castro Sandoval, Jacqueline Maria; Guatemala

2. Euceda Callejas, Alejandra; Honduras

3. Landivar Dimichi, Maria Cristina; Ecuador

Master en Administracion y Direccion de Fundaciones, Asociacionesy otras Entidades no L ucr ati-
vas

El Méster en Administracion y Direccion de Fundaciones, Asociaciones y Otras Entidades no Lucrativas,
titulo propio de la Universidad Autonoma de Madrid desde el afio 1993, es de los primeros cursos que se
ha preocupado en dar formacidn a los profesionales del sector no lucrativo, habiendo alcanzado su déci-
mo cuarta edicidn. Por otra parte, el master cuenta con el patrocinio de organismos publicos tales como el
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y el Ministerio del Interior, ademas del aporte de la Fundacién
ONCE.
Beneficiarios:

1. Amaya Rivas, Fiorella Rebeca; El Salvador

2. Romo Pozo, Ligia; Ecuador

3. Gonzalez Flores, Ximena Rocio; Bolivia

4. Lépez Valdez, Alina; Republica Dominicana

M aster en Cooperacion Internacional y Gestién de Proyectos (I nditex)
El master se dirige a titulados superiores de cualquier disciplina y diplomados en estudios relacionados

con la maestria, interesados en la cooperacion al desarrollo y que necesitan recibir una formacién de cali-
dad para desempefiar funciones en éste area. EI master presta atencion tanto a la dimension teérica de la
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cooperacién como a las cuestiones practicas y metodoldgicas relacionadas con ella. Los alumnos del
master pueden realizar practicas en distintas organizaciones e instituciones vinculadas a la cooperacion al
desarrollo con las que el Instituto Universitario de Investigacion Ortega y Gasset tiene firmados conve-
nios de colaboracion.
Beneficiarios:

1. Pereira Arévalo Villalobos, Wendy Fabiana; Brasil

2. Gutiérrez Ledn, Andrés; Ecuador

3. Campana Segovia, Luz Modesta; Per(

4. Alcorta Acosta, Fabiola Alexandra; Paraguay

NOTA: Se afiadieron 2 candidatos que provenian del Curso de Experto en Ambitos Geograficos de Co-
operacién y Gestion de los Proyectos de Cooperacion, que se cancelé por decision de la institucion
académica

Méster Universitario en Cooperacion I nternacional Descentralizada: Paz y Desarrollo

El Master Universitario en Cooperacion Internacional Descentralizada: Paz y Desarrollo & Analisis y
Gestion de la Agenda Global en el marco del Sistema de las Naciones Unidas de la Universidad del Pais
Vasco-Euskal Herriko Unibertsitatea se cre6 con el objeto de impulsar la formacion profesional de post-
grado aplicada, asi como la insercion profesional de jévenes especialistas en cooperacién internacional
descentralizada mediante la formacion teérica y préactica.
Beneficiarios:

1. Quifiones, Santiago; Colombia

2. Zarate Taborga, Francisco Javier; Bolivia

3. Acosta Lazo, Maria José; Uruguay

Programa de Especializacion en Analisis Bursatil y Gestion de Carteras

Este programa tiene como uno de sus objetivos fundamentales conseguir que el asistente adquiera un alto
grado de conocimiento sobre todos los factores que afectan a la evolucién de los mercados bursatiles, para
asi poder realizar, al término del mismo, correctos y completos analisis de los valores de las sociedades
cotizadas en Bolsa.

Beneficiarios:

Rubio Mendoza, Diego Fernando; Colombia

Bunk Caballero, Stephanie; Paraguay

Greif Pereira, Stephanie; Uruguay

Melgar Campos, Victor; Perd

Ocampo Lagunes, Luz Patricia; México

Aravena Nehme, Hugo Elias; Chile

Rosario Méndez, Johanna; Republica Dominicana

Villagra Faune, Natalia Loreto; Chile
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Master in International M anagement

El objetivo principal del Méster in International Management del Instituto de Empresa es la formacion de
directivos y empresarios capaces de dirigir y liderar organizaciones en entornos competitivos, globales y
dindmicos, preservando la ética profesional. Los alumnos deben desarrollar un concepto de estrategia
empresarial que integre la totalidad de la organizacion, analizar el funcionamiento y estructura de las
organizaciones empresariales y el comportamiento humano de sus integrantes, realizar estudios de viabi-
lidad de nuevos proyectos y conocer con profundidad las distintas areas funcionales de la empresa.
Beneficiarios:

1. Hernandez Zamora, Liliana; México

2. Sénchez Gutiérrez, Eduardo; Venezuela

3. Garcia Ulibarri, Adrian; Costa Rica
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Salazar Brito, Gabriela; Ecuador
Olivero Finol, Freddy; Venezuela
Campo Pinedo, Adriana: Colombia
Gamero Cataldo, Erika; Venezuela
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MBA. ESADE Business School

El MBA de ESADE es un programa full time que tiene un objetivo claro: formar managers con una vision
internacional y unos conocimientos y capacidades que les permitan liderar cualquier tipo de organizacién.
Es un programa bilingle espafiol/inglés, de 18 meses de duracion, que se realiza en Barcelona y en el que
la formacion de idiomas forma parte integrada del programa. EI MBA, que va dirigido a personas con un
minimo de 2 afios de experiencia profesional, es eminentemente préctico. El enfoque del programa se
centra en los conocimientos basicos para la direccion de empresas, mediante un programa totalmente
personalizado en funcién de los objetivos profesionales marcados por cada uno.
Beneficiarios:

1. Vaz Pires, Ana Sofia; Portugal

2. Abusleme Massu, Sebastian; Chile

Master en Finanzas

El Master en Finanzas tiene un marcado caracter practico, ofreciendo un conjunto de materias que den
respuesta, en una posicion moderna, a las necesidades de formacion de los futuros directivos, de modo
que combinen una especializacion técnica con una vision global, que les permita adaptarse a un entorno
més competitivo, mas profesionalizado y con mayores oportunidades.
Beneficiarios:

1. Agramonte Soto, Milba Carolina; Republica Dominicana

2. Estrada Espinosa, Cecilia; México

3. Gryncwaig, Martin; Argentina

4. Amaya Barrera, Sonia Ruth; El Salvador

MBA ESIC

Este master se caracteriza porque su planteamiento y contenido responde a una particular vision de lo que
es una empresa. Esta se concibe como una organizacion en la que confluyen una serie de recursos de
distinta naturaleza y con cuya conjuncion se pueden abordar las necesidades de los mercados mediante la
prestacion de servicios y la venta de productos.
Beneficiarios:

1. Cazarez Baca, Juan Pablo; México

2. Villalba Caballol, Maria Amalia; Republica Dominicana

3. Gamboa Chinchilla, Roxana; Costa Rica

International MBA. ESIC (Telefénica)

The definition of an M.B.A is that of a programme which is designed for the administration of a business
organisation. Expressed in these terms, there do not appear to be many differences between any other
programme which has been created to train future company managers. However, important differences
are being raised regarding the insights of what a company is. ESIC’s M.B.A. Programme understands the
concept of a company as an organisation that brings together a series of resources of different natures, the
conjunction of which can meet market needs by means of offering services and selling products, which in
themselves, are solutions to the said market needs.
Beneficiarios:

1. Mancilla Melo, Paula; Chile

2. Azaldegui Zelaya, Jorge; Per

3. Monz6n Cuevas, Aleyda; Guatemala
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4, Vara Parra, Guillermo Arturo; Colombia
5. Agres, Anastasia Maria; Argentina
6. Benitez Zablah, Camila Matilde

International MBA. |E (Telefénica)

El International MBA de IE Business School constituye una experiencia de aprendizaje completa que
prepara lideres para un mundo en constante cambio. El plan de estudios del International MBA de IE,
nombrado el “plan de estudios mas innovador” de todos los programas de MBA internacionales por Busi-
nessWeek en Noviembre 2008, combina las técnicas ya probadas con las mas innovadoras. Cada periodo
de asignaturas esenciales estd precedido por un breve “mddulo de cambio” que progresivamente trans-
forma los participantes en verdaderos lideres y agentes de cambio

Beneficiarios

Troll Bouroncle, Alejandro Gustavo; Peru

Gélvez Tabach, Oscar Alejandro; Chile

Sabignoso, Leandro Esteban; Argentina

Oliveira, Patrick; Brasil

Uribe Castro, Catalina; Colombia

Mayani llagan, Ayleen; Panama

Luongo Ibarra, Fabrizio; Uruguay

Alexandre-Garcia, Juliana; Chile

Estévez Paredes, Paula Lucia; Colombia
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Méster en Negocios I nternacionales

El Master en Negocios Internacionales ofrece la formacion necesaria a los profesionales que desean una
ensefianza orientada a la practica y realizada en coordinacion con instituciones universitarias de paises
iberoamericanos. Los participantes en el master aprenden cudles son los factores de éxito en los mercados
europeos e iberoamericanos, reciben conceptos, conocen instrumentos y aprenden la aplicacion practica
de técnicas de gestion. El contenido del curso se orienta fundamentalmente a los aspectos metodolégicos
y practicos de la internacionalizacion de la empresa industrial, con ilustraciones especificas relativas al
sector de la maquinaria y material eléctrico y electronico, bienes de equipo, textil, confeccion y calzado,
entre otros.
Beneficiarios:

1. Giraldo Castafieda, Dolly Catalina; Colombia

2. Benavente Chen, Pamela; Peru

Curso Experto en Direccion de Entidades Financieras (CECA)

El Curso de Experto en Direccion de Entidades Financieras tiene como objetivo formar cuadros directivos
de entidades financieras modernos y eficientes. El programa se estructura en dos partes: una previa de
formacion a distancia en los lugares de residencia de los becarios, y otra de capacitacion y practicas en
Espafa. Para realizar las practicas se dispone del conjunto de las Cajas de Ahorros espafiolas, con una red
de 20.000 oficinas, circunstancia impensable en cualquier otro tipo de curso.

En el mes de junio de 2011 se seleccionaran los 20 becarios que participaran en la parte presencial en
Espafia. En el momento de redaccion de esta Memoria, todavia no ha tenido lugar esa seleccion.
Beneficiarios convocatoria 2009-2010:

Medina Morillo, Miguelina; Republica Dominicana

Velasquez Zambrano, Marcelo; Ecuador

Sarabia Arancibio, Claudia Leonora; Bolivia

Bautista Ramos, Juan Carlos; México

Canales Calleja, Jeanette Ivonne; El Salvador

Fernandez Ponce, Daniel; Chile

Dos Santos Silva, Raphael; Brasil

NookwpE
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8. Ferndndez Wendell, José Luis; Per(

9. Rodriguez Cardich, Carla Andrea; Perl

10. Trucco Vernetti, Eduardo Francisco, Argentina
11. Castillo Rodriguez, Milena; Colombia

12. Rada Guzmaén, Juan Carlos; Bolivia

13. Britos Suéarez, Julio; Paraguay

14. Bermeo Cordova, José Carlos; Per(

15. Falen Alvarado, Sheila Elizabeth; Peru

Méster en Responsabilidad Social Empresarial (Inditex)

La Responsabilidad Social Empresarial (RSE), también conocida como Responsabilidad Social Corpora-
tiva (RSC), ha adquirido una relevancia obligada para las empresas. Este cambio debe coincidir con la
inclusion de la RSE en el “core” business de las empresas para generar valor tanto para los accionistas
(“shareholders™) como para las partes interesadas (“stakeholders™) de las empresas involucradas y para
transformar las empresas actuales en “empresas ciudadanas”, sin olvidar la formacién de ejecutivos res-
ponsables. Los objetivos principales de este Master consisten en mejorar las habilidades de los participan-
tes en distintas areas.

Beneficiarios:

Fernandez Sossi, Mauricio Javier; Bolivia

Mitri Martinez, Gabriela; México

Carretti, Maricel; Argentina

Bedoya Cristiancho, Ximena; Colombia

Leon Papic, Felipe; Chile

bR

Master |beroamericano de Cooperacion Internacional al Desarrollo

El Maéster Iberoamericano en Cooperacion Internacional y Desarrollo (MICID) ofrece una formacion
integral de calidad, especializada, innovadora y adaptada a las demandas de un sector en expansién por el
incremento de la Ayuda Oficial al Desarrollo (Espafia es el séptimo donante internacional) y de la coope-
racién descentralizada. El objetivo general del master es la formacion de profesionales con capacidad de
interlocucion institucional y empresarial para trabajar en la cooperacion internacional y la cooperacién al
desarrollo, con especial incidencia en América Latina.

Beneficiarios:

Beltran, Brisna; México

Solis Ochoa, Daniela Maria; México

Alarcon Leoro, Fausto Xavier; Ecuador

Mantilla Gutiérrez, lleana del Socorro; Nicaragua

Sanchez Ramirez, Jairo Alejandro; Colombia

grwNPE

Curso de Experto Universitario en Responsabilidad Social Cor porativa

Entre los objetivos de este curso se encuentran proporcionar al estudiante una vision global del significa-
do de la responsabilidad social corporativa, dotdndole de las herramientas, instrumentos y habilidades
necesarios para planificar, desarrollar y evaluar criterios de responsabilidad social corporativa integrados
en las estrategias empresariales. Especialmente el curso va dirigido a las personas que van a ocuparse de
la Responsabilidad Social Corporativa.

Beneficiarios:

Bilotta Mesquida, Maria Carolina; Argentina

Ordofiez Morales, Oscar; México

Umansky, Sandra Natalia; Argentina

Bomrad, Laura Zulema; Argentina

Reque Mejia, Rodrigo Fernando; Bolivia

Casas Robles, Laura Cristina; México

SukrwbdE
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MBA en Liderazgo Estratégico (Abertisy Telefénica)

El MBA en Liderazgo Estratégico es un novedoso programa dirigido a postgraduados con experiencia y
tiene como objetivo ofrecer una completa formacién directiva, desarrollando, simultaneamente, los habi-
tos, destrezas y conocimientos que conforman un verdadero lider comprometido con el servicio a las
personas, a la excelencia de su organizacién y al desarrollo de la comunidad de la que forma parte. El
programa potencia la formacién con contenidos y metodologias propios de los ejecutivos de liderazgo
individual y organizacional que hoy desarrollan algunas de las mas prestigiosas escuelas de negocios del
mundo.

Beneficiarios:

Flores Mendoza, Jessica Karina; México

Rebolledo Molina, Claudia; Chile

Bernal Alcala, Maria Elena; Per(

Garrido Montoliuo, Farah; Republica Dominicana

Bernal Ulloa, Ana Lourdes; Panama

Mejia Urquia, Jorge Luis; Honduras

Guadamuz Mejia, Carlos; Nicaragua

NoohkwpE

Master en Economia I ndustrial

El objetivo del méster es impartir una sélida formacion en tres areas fundamentales: organizacion indus-
trial, finanzas y economia de la empresa, y analisis economico cuantitativo. Las ensefianzas del Méster se
desarrollan en dos afios. Los profesores de los Departamentos de Economia, Economia de la Empresa y
Estadistica de la Universidad Carlos 111 de Madrid se encargan de impartir la mayor parte de los cursos
comunes del Master. El profesorado se completa con profesionales de diferentes empresas que aportan su
valiosa experiencia y su profundo conocimiento de los sectores en los que el Master se especializa.
Beneficiarios convocatoria 2008-2010:

1. Olivo Santana, Karen Altagracia; Republica Dominicana

2. Acevedo Flores, Pablo; Paraguay
Beneficiarios convocatoria 2009-2011:

1. Bravo Ledn, Dario; Ecuador

2. Castillo Galdamez, Wendy; México

M SC in Competition and M arket Regulation

El Master of Science in Competition and Market Regulation combina una solida formacion en los instru-
mentos tedricos necesarios para el analisis econdmico con el estudio practico de casos reales en sectores
destacados, tales como la energia, la banca y las finanzas, las telecomunicaciones, el transporte o el agua.
El profesorado estd compuesto por reputados académicos y destacadas personalidades del ambito empre-
sarial y regulador. El programa se imparte durante 9 meses, a tiempo completo y enteramente en inglés.
La titulacion la otorgan conjuntamente la Universitat Pompeu Fabra y la Universitat Autdnoma de Barce-
lona.
Beneficiarios:

1. Puglieri, Rafael; Brasil

2. Schiro, Julieta; Argentina

M SC in the Economics of Science and I nnovation

La Barcelona Graduate School of Economics (Barcelona GSE) ha disefiado el MSC in the Economics of
Science and Innovation con el objetivo de ofrecer un programa capaz de abordar estas dos caras de la
interaccion entre economia y ciencia, reuniendo en su equipo docente a destacados cientificos, economis-
tas y representantes institucionales. El programa se imparte durante 9 meses, a tiempo completo y ente-
ramente en inglés. La titulacién la otorgan conjuntamente la Universitat Pompeu Fabra y la Universitat
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Autonoma de Barcelona, cuyos departamentos de economia destacan entre los mas reconocidos a nivel
europeo.
Beneficiarios:

1. Del Pozo Albuja, Rocio; Ecuador

2. Monzon Diaz, Pablo José; Guatemala

International MBA. EADA

EADA es una de las 4 escuelas de negocios espafiolas certificadas con el sello EQUIS del EFMD, quien
evallia una gran cantidad de criterios para garantizar la calidad. Asi mismo, posee la certificacion AMBA
que se otorga a las escuelas cuyos programas MBA cumplen los parametros de alta calidad requeridos por
esta institucion internacional. EADA ha desarrollado un modelo pedagdgico propio que se fundamenta en
el aprendizaje activo y practico por parte del participante, en el "aprender haciendo” frente al "aprender
escuchando". Esta metodologia refleja la demanda por parte de las empresas de profesionales que dispon-
gan de competencias profesionales tan importantes como la capacidad de reflexionar y actuar ante el
cambio, la versatilidad para trabajar en equipos multifuncionales y la capacidad de adaptacién a los retos
que plantea un entorno global.
Beneficiarios:

1. Valderrama Ocampo, Nicolas; Colombia

2. Jensen, Nicolas; Argentina

Méster Oficial en Desarrollo Regional e Integracion Econémica

El Master en Desarrollo Regional e Integracion Economica esta adaptado al Espacio Europeo de Educa-
cién Superior, tiene una duracién de dos cursos académicos y cumple con los requisitos exigidos a los
programas oficiales de postgrado por el Ministerio de Educacion y Ciencia, la Xunta de Galicia y la Uni-
versidad de Santiago de Compostela, institucion ésta Gltima en la que se imparte el programa. El nucleo
basico del cuerpo docente esta integrado por profesores e investigadores de los departamentos de Eco-
nomia Cuantitativa, Fundamentos del Andlisis Econémico, Historia e Instituciones Econdmicas y del
IDEGA. Colaboran también otros profesores e investigadores de Economia Aplicada, Sociologia y Geo-
grafia, asi como prestigiosos profesionales externos.
Beneficiarios convocatoria 2009-2011:

1. Cohene Mercado, Carmen; Paraguay

2. Jiménez Céceres, Natalia; Colombia

NOTA: Este programa no fue publicado en la oferta académica de la convocatoria 2010-2011
Maéster Oficial en Desarrolloy Cooperacion Internacional

El Master en Desarrollo y Cooperacién Internacional de la Universidad de Lleida es un Master Oficial,
con titulo reconocido en todo el Espacio Europeo de Educacién Superior, especializado en la problemati-
ca del desarrollo rural en los paises del Tercer Mundo. Tiene como finalidad “la especializacion del estu-
diante en su formacién académica, profesional o investigadora”. El programa del master insiste de manera
preeminente en los aspectos tedricos y metodoldgicos del desarrollo como concepto y en sus practicas
como instrumentos asociados a él. Es imprescindible que el alumnado sea capaz de problematizar el desa-
rrollo, de entenderlo y tomarlo como un objeto de reflexion, de analisis y de investigacion
Beneficiarios:

1. Mellado, Maria Eugenia; Argentina

2. Pattigno Orozco, Guillermo; Colombia
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Curso de Experto en Ambitos Geogr &ficos de Cooper acion y Gestion de los Proyectos de Cooper a-
cién

El objetivo de este curso, impartido por la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, es la formacion
de expertos de diversas disciplinas en regiones del mundo de interés en el ambito internacional, gracias a
un programa docente que atiende a las dimensiones teoricas, histéricas y practicas desde una perspectiva
historica, politica y socioeconémica orientada a las relaciones internacionales y la cooperacién interna-
cional con Africa, América Latina y Asia.

NOTA: Este programa causo baja dentro de la oferta 2010-2011 por decision unilateral de la universidad.
Las dos becarias seleccionadas en este programa fueron reubicadas en el Méster en Cooperacion Interna-
cional y Gestidn de Proyectos.

Méster en Desarrollo Sostenible y Responsabilidad Corporativa

Este Master de la Escuela de Organizacion Industrial (EOI) esta dirigido a formar directivos que sepan
enfrentarse al entorno econdémico actual. Tras la crisis del modelo cortoplacista, causa directa de la crisis
economica global, es necesario redefinir los conceptos de gestion tradicionales. EI master provee a los
alumnos de todos los conocimientos necesarios para llevar a cabo una Gestién Empresarial Sostenible en
los ambitos social, econémico y medioambiental.
Beneficiarios:

1. Avila Blanco, Jholany Paola; Colombia

2. Sant Anna Torres, Natalia; Brasil

3. Pichardo Garcia, Laura; Republica Dominicana

Master Internacional en Estudios de Paz, Conflictosy Desarrollo

Este méster ofrece formacion académica y profesional en el campo interdisciplinario de los estudios para
la paz, los conflictos y el desarrollo. EI programa promueve conocimientos especificos en las areas de
teorias de paz, cooperacién al desarrollo, culturas de paz, democracia, derechos humanos, comunicacién
por medios pacificos, género, estudios postcoloniales y transformacion de conflictos por medios pacifi-
Cos.
Beneficiarios convocatoria 2009-2011:

1. Chavez Rodriguez, Teresita; Panama

2. Ardila Téllez, Sandra; Colombia

3. Diaz Molina, Eduardo; Guatemala

Master in Economics and Finance (FUNDACION BBVA)

El Master en Economia y Finanzas es un programa de dos cursos académicos de duracién y dedicacion
exclusiva, cuyo objetivo es preparar a los alumnos para un amplio abanico de salidas profesionales, tanto
en el sector pablico como en el privado. También constituye los dos primeros afios del Programa de Doc-
torado en Economia del CEMFI. Esta flexibilidad es muy atractiva para aquellos alumnos que inicialmen-
te no hayan decidido si seguir una carrera de tipo profesional o bien completar un doctorado y dedicarse a
la investigacion. El méster se imparte integramente en inglés y combina una orientacion hacia temas apli-
cados y de politica econémica con un gran énfasis en los enfoques analiticos y cuantitativos, que requie-
ren solidos conocimientos de las técnicas econdémicas, econométricas y computacionales relevantes.
Beneficiarios convocatoria 2009-2011:

1. Trillo Manrique, Diego Armando; Pert

2. Schulz Antipa, Paulina; Chile

3. Silveira Pinto, Gabriel; Brasil

4. Bonilla Jaime, Gabriel; Ecuador
Beneficiarios convocatoria 2010-2012:

1. Lezma Florida, Gonzalo Ramiro; Perd
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2. Fajardo Luis, Gustavo José; Venezuela
3. Kutner, Daniel; Brasil
4. Daruich, Diego; Argentina

H- BIENESTAR SOCIAL, DESIGUALDAD E INCLUSION SOCIAL
Master en Microfinanzasy Desarrollo Social (BANCO SANTANDER)

El objetivo del Master en Microfinanzas y Desarrollo Social, organizado conjuntamente por el Centro
Internacional de Formacion Financiera (CIFF) y la Universidad de Alcald, es reforzar las competencias
profesionales de los agentes involucrados en proyectos de microfinanzas, pertenezcan (o no) a institucio-
nes financieras, y de aquéllos que estén pensando en desarrollar por primera vez proyectos microfinancie-
ros. Se pretende potenciar la habilidad para localizar las necesidades de la poblacion marginada de los
canales formales del sistema financiero y desarrollar la capacidad para poner en marcha proyectos micro-
empresariales con todos los servicios microfinancieros correspondientes. EI master se desarrolla en moda-
lidad mixta (Presencial y en line).

Beneficiarios:

Andrade lzurieta, Diego; Ecuador

Anzotegui De Bortoli, Diego Alejandro; Argentina

Asbin Mostajo, Fabiola; Bolivia

Céceres de Roldn, Fabia Noemi; Paraguay

Diaz Coba, Karina de los Angeles; Ecuador

Godoy Alaniz, Jorge; Nicaragua

Guevara Ruiz, Fredy; Peru

Narvéez Luengo, Fernando; Venezuela

. Pino Sotomayor, Rayda; Per(

10. Romero Navas, Oscar; Colombia

11. Rueda Tocarruncho, Francy Patricia; Colombia

CENOO~WNE

Master Oficial de Postgrado en Problemas Sociales: Direccién y Gestion de Programas Sociales

Este master oficial de la Universidad de Granada tiene una orientacién mixta, conjugando los aspectos
mas tedricos e investigadores con la préctica profesional, confluyen en metas y estrategias generales de
cara al desarrollo del conocimiento sociolégico entre los futuros egresados investigadores asi como en lo
referente al campo de la especializacién profesional. Tanto en la formacién de los alumnos como en la
investigacion de los profesores hay tres objetivos: estudio de las teorias y métodos aplicados a los pro-
blemas sociales, especializacién en el analisis de algunos de los sujetos o agentes de bienestar social en
las sociedades avanzadas y, en conexion con los dos anteriores campos de estudios y analisis, y estudio de
los cambios que en la Administracion y vida pablica se estan produciendo para hacer frente a las deman-
das y necesidades de los ciudadanos en las sociedades avanzadas.
Beneficiarios:

1. Araya Pérez, Maria Inés; Chile

2. Mejia Rios, Lina Marcela; Colombia

3. Zufiiga Gamboa, Mariela; Costa Rica

Master Oficial de Postgrado en Psicologia de la I ntervencion Social

Los objetivos fundamentales de este master de la Universidad de Granada son: 1) Establecer las bases
metodoldgicas de la investigacion en Psicologia de la intervencion social. 2) Introducir conocimientos
avanzados sobre los procesos psicologicos que guian el comportamiento humano en el entorno social y
comunitario. 3) Dotar al estudiante de herramientas y estrategias que le permitan realizar investigaciones
novedosas en el campo de la Psicologia de la Intervencion Social. Y 4) Fomentar la aplicacion de los
conocimientos de la Psicologia de la Intervencién Social.
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Beneficiarios:
1. Arguello Gutiérrez , Catalina; Costa Rica
2. Gallegos Vargas, Lizette Clarita; Bolivia
3. Porcille Oviedo, Freddy Andrés; Chile

Master Oficial en Bienestar Social: Intervencion Individual, Familiar y Grupal (BANCO SAN-
TANDER)

El principal objetivo de este programa oficial de postgrado es proporcionar la formacion necesaria para el
andlisis critico de las transformaciones sociales y conflictos sociales, para profundizar en el trabajo social
en aspectos como la intervencion individual, familiar y grupal, el anélisis de las politicas sociales, la ad-
ministracion y gestion de servicios sociales y la intervencion y desarrollo comunitario. El programa que
es realizado en la Universidad Pablica de Navarra.
Beneficiarios convocatoria 2009-2010: (2° afio)

1. Ardenghi, Veronica; Argentina

2. Barbosa Machado, Greice Andrea; Brasil

3. Lopez Torres, Blanca Estela; México
Beneficiarios convocatoria 2010-2011: (1° afio)

1. Garcia Béaez, Lucia Margarita; México

2. Gonzalez Fuentes, Eduardo; Chile

3. Leodn Prieto, Elizabeth; Ecuador

Master en Gestion dela lnmigracion

Este Master de la Universidad Pompeu Fabra pretende consolidar unos estudios universitarios de calidad,
con unas bases sélidas de conocimiento tedrico y aplicado, y con unas herramientas (tiles para el trabajo
profesional, en las administraciones publicas y privadas, en organizaciones y entidades institucionales, asi
como en el conjunto del tejido social que esta contribuyendo a la gestion de sociedades de inmigracion.
Beneficiarios:

1. Carrasco Armijo, José Ignacio; Chile

2. Pereira, Maria Eugenia; Argentina

Master Universitario en Menores en Situacion de Desproteccion y Conflicto Social

Este programa impartido por la Universidad de Vigo es un master oficial y de orientacion investigadora.
El objetivo fundamental del mismo es formar investigadores con capacidad de disefiar, poner en practica
y liderar proyectos y procesos de investigacion en materia de desproteccion y conflictividad social de los
menores de edad, desde una perspectiva eminentemente juridica, pero también psicoldgica y socio-
educativa. A su vez, también se pretende que este master sea un punto de encuentro interdisciplinar para
el debate, el analisis critico y la puesta en comun de ideas tendentes a mejorar la proteccién juridica y los
mecanismos de intervencién psicosocioeducativos que tienen como destinatarios a los menores en situa-
cién de riesgo, desamparo o conflicto social.
Beneficiarios:

1. Gutiérrez, Alejandro; Colombia

2. Morales Cérdoba, Hugo; Pert

Maéster en Intervencion en la Discapacidad y en la Dependencia

El Master en Intervencion en la Discapacidad y en la Dependencia de la Universidade A Corufia ofrece
una vision integral de la tematica de la discapacidad y la dependencia, con una notable coherencia interna
de contenidos, desde una perspectiva psicoldgica, y, asimismo, una vision global de la intervencion en la
dependencia, especialmente ligada al ambito de la gerontologia.
Beneficiarios:

1. Gavillon Barbosa da Silva, Eliane; Brasil
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2. Garcia Rosales; Chrystin; Guatemala
Méster en Derechos Fundamentales

El Méster de Derechos Fundamentales que organiza el Instituto Universitario de Derechos Humanos
“Bartolomé de las Casas” de la Universidad Carlos Ill de Madrid tiene como objetivo difundir la teoria
general de los derechos fundamentales y proporcionar instrumentos con los que abordar su aspecto practi-
co, contribuyendo asi a la formacidn de especialistas en derechos fundamentales, capaces de responder,
desde ellos, a las distintas situaciones en las que, en las sociedades actuales, se ve involucrada la dignidad
humana.
Beneficiarios:

1. Buenahora Streithorst, Maria Natalia; Colombia

2. Ramén Torres, Lucia; México

Experto Universitario en Mediacion Familiar

La mediacion familiar es una forma de resolucion de conflictos que se esta introduciendo paulatinamente
en la practica. Se conforma como un proceso, terapéutico o no, en el que los participantes, con la asisten-
cia de profesionales, buscan un acuerdo consensuado de la situacion conflictiva en la que se encuentran.
Es una alternativa nueva y mucho menos traumatica, que puede evitar o, por lo menos, agilizar el proceso
judicial, disminuyendo la tensién generada en el &mbito familiar, humanizando el conflicto y economi-
zando las soluciones. Este programa lo imparte la Universidad de Granada.
Beneficiarios:

1. Fernandez Delgadillo, Rubén Gonzalo; Bolivia

2. Melara Ramirez, Mariana Elizabeth; EI Salvador

Master Universitario en Gerontologia Social (BANCO SANTANDER)

Espafa cuenta actualmente con una poblacién superior a seis millones de personas con mas de 65 afios y
se prevé que, para el afio 2011, habra mas de ocho millones de sujetos mayores de 65 afios. Estas cifras
reclaman la necesidad de formar a profesionales que ayuden a mejorar la calidad de vida de este colectivo
que supone una parte importante de la poblacion espafiola. De ahi la importancia de este Master de la
Universidad de Granada.
Beneficiarios:

1. Encarnacion Bonilla, Damaris; Republica Dominicana

2. Sepulveda Gutiérrez, César Augusto; Colombia

Accion Solidaria I nternacional de Europa

La comunidad internacional y las fuerzas sociales mas dindmicas, entre ellas las ONG, han puesto en
marcha nuevos mecanismos y politicas, al tiempo que han ido aumentando los recursos y los medios
destinados a la solidaridad internacional. Se ha configurado asi un nuevo &mbito de accion y reflexion en
torno la solidaridad internacional, que también genera un nuevo ambito laboral, siendo necesaria la selec-
cion, preparaciéon y promocién de profesionales adaptados a este nuevo mundo, objetivo a que se dirige
este master, de la Universidad Carlos 111 de Madrid.
Beneficiarios:

1. Molano Ordéfiez, Oscar Fernando; Colombia

2. Alvarez Medina, Maria Leonor; Colombia

Master en Gerontologia Social: Longevidad, Salud y Calidad
La Organizacién Mundial de la Salud (OMS) promueve la idea del “envejecimiento activo”, un concepto

que aspira a fomentar politicas que mantengan activas a las personas durante el mayor tiempo posible. El
master de la Universidad de Jaén abre una via profesional en el ambito de la atencién, investigacion e
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intervencion en el envejecimiento y esta organizado en torno a campos de conocimiento que recogen y
expresan una nueva concepcion tanto en el &mbito cognoscitivo como en el de la organizacion del saber,
y que, al tiempo, estan disefiados como espacios que permiten combinar saberes disciplinarios con tema-
ticas especificas y conjuntar la especializacion disciplinaria con la convergencia entre disciplinas.
Beneficiarios:

1. Lépez Gomez, Alejandro; Uruguay

2. Souza Barroso, lzabelle; Brasil

M agister en Desarrollo y Ayuda I nternacional

Este programa, desarrollado por el Instituto Complutense de Estudios Internacionales (ICEI), se constitu-
ye como un titulo propio de la Universidad Complutense de Madrid. De acuerdo a los contenidos curricu-
lares de las mas consolidadas experiencias internacionales en este tipo de ensefianza, el programa ofrece
un estudio riguroso de las bases econémicas y sociales del desarrollo y recorre buena parte de los mas
relevantes aspectos de las politicas publicas implicadas en una estrategia de crecimiento y de transforma-
cidn social.
Beneficiarios:

1. Maldonado Pesantez, Maria Fernanda; Ecuador

2. Mejia Diaz, Karim Zamira; Honduras

3. Moreiras Piastrelini, Maria Soledad; Argentina

|- MODERNIZACION JURIDICA Y POLITICA, DEMOCRACIA, GOBERNABILIDAD, DE-
RECHOSHUMANOSY RELACIONESINTERNACIONALES

Méster en Asesoria Juridica de Empresas

El objetivo del Master en Asesoria Juridica de Empresas (LL.M.) Es dotar al alumno de una vision global
e interdisciplinar del mundo juridico y empresarial, con el analisis de situaciones reales, la valoracién de
los problemas, el planteamiento de distintas estrategias y la toma de decisiones adecuadas aplicando los
conocimientos juridicos. Adicionalmente se dota al alumno de una formacién empresarial que proporcio-
na herramientas de gestién, permitiendo el desarrollo de las habilidades directivas del estudiante, asi co-
mo la oportunidad de especializarse a lo largo de asignaturas electivas.
Beneficiarios:

1. Borja Gardufio, César; México

2. Cervelo Calvifio, Andrea; Venezuela

3. Crespo Malo, Juan Fernando; Ecuador

Master of Law in International Legal Practice

El Master en Asesoria Juridica Internacional es un programa a tiempo completo que prepara a los licen-
ciados en Derecho para ofrecer desde el primer dia de ejercicio un sélido asesoramiento legal en las ope-
raciones empresariales complejas propias de una economia globalizada. EI programa proporciona la me-
jor formacion juridica en Derecho Espafiol, Derecho de la Unién Europea, Common Law, y Derecho de
las Transacciones Internacionales.
Beneficiarios:

1. Canelas Schutt, José Manuel; Bolivia

2. Morette, Brunno; Brasil

3. Bergés Chez, Manuel; Republica Dominicana

Master en Derecho de la Empresa (Santander)

El Maéster en Derecho de la Empresa persigue el objetivo de dotar a los alumnos de nuevos conocimientos
juridico-econdmicos que, en principio, no son impartidos en la licenciatura de Derecho y que posibilitan
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ampliar la vision del profesional, introduciendo aquellos temas que mas se relacionan con la realidad de
las empresas. Mediante convenios de cooperacion educativa, se garantizan practicas remuneradas en
periodos de tres a seis meses a los alumnos que hayan superado con éxito el programa académico del
master. Esas practicas se desarrollan en despachos y bufetes especializados en asesoria juridica de empre-
sa en Madrid y Barcelona, Secretaria General de Santander Central Hispano, Asesorias Juridicas de Em-
presas de Grupo Santander, Comisién Nacional del Mercado de Valores (CNMV) y departamentos de
empresas a los alumnos que hayan superado con éxito el periodo lectivo del master.
Beneficiarios:

1. Campelo Garcia, Cristina; Venezuela

2. Brown Mateo, Thomas; Paraguay

3. Guillén Jiménez, Daniel; Costa Rica

Master en Relaciones I nternacionales

El Master en Relaciones Internacionales es un programa orientado a formar profesionales, con una dura-
cién de un afio y dedicacion a tiempo completo. El objetivo del programa es facilitar un amplio dominio
de los instrumentos de andlisis y los conocimientos esenciales necesarios para analizar los problemas
actuales del ambito internacional, tanto en el ambito publico como en el privado. El programa de master
del IBEI (Institut Barcelona D Estudis Internacionals) va dirigido a estudiantes graduados, interesados en
temas politicos, econdmicos y sociales de caracter internacional, incluyendo la politica exterior, la eco-
nomia politica internacional, los estudios de area o las politicas publicas comparadas.
Beneficiarios:

1. Masullo Jiménez, Juan; Colombia

2. Ramirez Aguilera, Jazmin Anahi; Paraguay

M aster en Estudios I nternacionales

El Master en Estudios Internacionales es una ensefianza que depende del Departamento de Derecho y
Economia Internacionales de la Universitat de Barcelona y que conduce a la obtencidn de un titulo de
postgrado (master) otorgado por el rector de la Universidad. El objetivo docente del master es la profun-
dizacién en el conocimiento de la sociedad internacional a través de un método interdisciplinario, que
capacite para el analisis y la comprensién de la compleja estructura institucional y de relaciones que con-
figuran la actual sociedad internacional. A partir de esta formacion interdisciplinar, el master ofrece dos
opciones de especializacion: una, Organizaciones Internacionales y Cooperacion Internacional para el
Desarrollo; y, otra, Derecho Comunitario Europeo y de la Unién Europea.
Beneficiarios:

1. Corporan Ogando, Patricia Noemi; Republica Dominicana

2. Molero Lizarraga, Irma; Venezuela

Master of Lawsin International Economic Law and Policy

El Master en Derecho Internacional Econémico Derecho y Politica de la Universitat de Barcelona gira en
torno a 7 médulos de ensefianza, cuyo objetivo es proporcionar a los participantes los conocimientos y las
herramientas analiticas necesarias de los profesionales del “cutting-edge” en todos los &mbitos importan-
tes de la gestion juridica y econdémica internacional actual. Una caracteristica unica del master es propor-
cionar a los estudiantes un enfoque multidisciplinario para la resolucion de problemas, lo que les permite
aprovechar las ideas clave juridicas, econdmicas y politicas internacionales.

Beneficiarios:

Aguilar Feijoo, Luis Felipe; Ecuador

Almeida Aranha, Maria Marcele; Brasil

Andriani, Celina; Argentina

Arriagada Feris, Pablo; Chile

Diaz Vega, Josefina; Argentina

Galdadmez Perez, Javier; El Salvador
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7. Lemos da Silva, Samuel; Brasil
8. Patifio Cruz, Alejandro; Costa Rica

Master Universitario en Andlisis Econdmico del Derecho

El presente programa, impartido por el Instituto Universitario de Investigacién Ortega y Gasset, esta des-
tinado fundamentalmente a licenciados en Derecho o Economia con interés en la practica profesional en
despachos de abogados o en empresas, asi como a licenciados de otras especialidades que trabajan o de-
sean trabajar en organismos internacionales o en la Administracién Plblica, y a personas interesadas en el
trabajo académico. Este méster es fruto de la colaboracion del Instituto Universitario Ortega y Gasset y el
Centro de Economia y Derecho del Departamento de Economia Aplicada IV de la Facultad de Derecho
de la Universidad Complutense de Madrid.
Beneficiarios:

1. Ranieri Agustina, Maria; Argentina

2. Aguinaga Calderon, Ana; Ecuador

3. Acevedo Medina; Jose Manuel; Colombia

4. Bodegas Martinez, Lorena; México

Master en América Latina Contempor anea

El Master en América Latina Contemporanea tiene como objetivo fundamental formar profesores, inves-
tigadores y profesionales especializados en la comprension de la realidad actual de América Latina desde
la perspectiva multidisciplinar de las Ciencias Sociales, con especial atencion a los campos de la econom-
fa, la ciencia politica, la sociologia, la historia y las relaciones internacionales. El programa pretende
complementar y adecuar la formacion que ofrece el Instituto Universitario de Investigacion Ortega y
Gasset en cuanto a estudios latinoamericanos.
Beneficiarios:

1. Fernadndez Trochez, Lourdes Carolina; Honduras

2. Celi Moscoso, Manuela; Ecuador

3. Soliz Mogro Moreno, Maria Paola Victoria; Bolivia

4. Cordova Cuellar, Tania Tamara; Bolivia

M éster en Derecho Constitucional

La Facultad de Derecho de la Universidad de Sevilla viene ofreciendo desde el curso 2007-2008 el
Méster Oficial en Derecho Constitucional, dentro de su Postgrado en Derecho que permite al estudiante,
en una primera etapa, obtener el titulo de Master en Derecho Constitucional, que tiene validez oficial
reconocida por el Ministerio de Ciencia e Innovacién y que, de igual manera, tiene validez en el ambito
de la Uni6n Europea. EI master es el segundo ciclo de los estudios de Derecho en el nuevo marco euro-
peo, superior al primer ciclo configurado actualmente por la Licenciatura y que en el futuro quedara cons-
tituido por el Grado, conforme al Espacio Europeo de Educacién Superior.
Beneficiarios:

1. Toxqui Teran, Citlali Nelli; México

2. Fuentes Contreras, Edgar Hernan; Colombia

3. Codas Gomez Nufez, Horacio Esteban; Paraguay

4. Astete Reyes, Miguel Wesly; Pert

Master en Derecho de la Globalizacién y dela I ntegracion Social
El Master en Derecho de la Globalizacion y de la Integracidn Social (MaGIS), impartido por la Universi-
dad de Navarra, acerca a los alumnos, desde una perspectiva juridica, al fendmeno de la globalizacién y a

los problemas de integracion y cohesién social de las diversas culturas e ideologias con el fin de promo-
ver en los alumnos un conocimiento de estas cuestiones y para que adquieran una conciencia social de
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respeto a los derechos fundamentales, a los principios de igualdad de oportunidades entre hombres y
mujeres, y a los valores propios de una cultura de la paz y de la democracia.

Beneficiarios:

Calix Hernandez, Erika; Honduras

Carazo Menjivar, Karen Beatriz; EI Salvador

Paz Low, Laura Daniela; Venezuela

Salinas Peixoto, Raquel; Brasil

Vallejo Silva, Tammy; Ecuador

Portillo Orostegui, Andrea; Colombia
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M aster Universitario en Practica Tributaria

El Méster Universitario en Practica Tributaria impartido por el Centro de Estudios Garrigues proporciona
los conocimientos técnicos y las habilidades necesarias para el ejercicio de la profesion de asesor fiscal al
maés alto nivel. El asesoramiento tributario es una préctica profesional que puede desarrollarse en despa-
chos o empresas y que tiene por objeto facilitar el cumplimiento de las obligaciones fiscales del modo
mas favorable para el contribuyente, planificar la situacion patrimonial de personas y empresas con el fin
de lograr una tributacién 6ptima y asumir la representacion y defensa de los contribuyentes ante la admi-
nistracion tributaria y los tribunales.

Beneficiario:

1. Escobar Oliver, Claudia Marcela; Colombia

Maéster Universitario en Practica Juridica Empresarial

El Méster Universitario en Préctica Juridica Empresarial impartido por el Centro de Estudios Garrigues
proporciona los conocimientos técnicos y las habilidades necesarias para el ejercicio de la profesion de
abogado de empresa al mas alto nivel. Quienes cursen este Master podran desarrollar actuaciones profe-
sionales tales como el asesoramiento a clientes, la actuacién ante los tribunales, la preparacién de escritos
y dictamenes, la exposicién de conclusiones, la asistencia a reuniones de consejos de administracion y la
negociacion de contratos o participacion en procesos de due diligence.

Beneficiaria:

1. Zenteno Jiménez, Alejandra; Bolivia

Méster en Gobiernoy Cultura de las Organizaciones

El Instituto Empresa y Humanismo de la Universidad de Navarra es una institucion auténoma al servicio
de la comunidad politica, académica y empresarial. El objetivo del master en, entre otros, que la ética y
los valores introduzcan el humanismo en todos los niveles de planificacién y direccién de las actividades
politicas o empresariales. Desde una perspectiva interdisciplinar, se trata de educar la visidn, la prudencia
y el habito de fundamentar en todos los niveles de la direccién de las organizaciones.
Beneficiarios:

1. Pérez Escobar, Christian; Ecuador

2. Yturriza Soulés, Isabela; Venezuela

3. Prieto Correa, Oliver Edgardo; México

4. Velarde Lizama, Valentina; Chile

Maéster en Estudios L atinoamericanos (Sacyr Valleher moso)

El titulo oficial de Master en Estudios Latinoamericanos, Programa Oficial de Posgrado de la Universidad
de Salamanca, pretende contribuir a la formacién de universitarios en el conocimiento de la realidad
latinoamericana, articulando cursos generales con otros mas especializados y de caracter monografico.
Este master se encuentra adaptado a las lineas del Espacio Europeo de Educacion Superior, poniendo
énfasis en la formacién y especializacion en torno a capacidades, destrezas y habilidades por parte de
los/las alumnos/as, dotandoles del perfil de competencias necesario para enfrentarse a una trayectoria
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profesional, académica o investigadora en ambitos relacionados directamente con la realidad latinoameri-
cana.

Beneficiarios:

Raballaty Parra, Ivonne Adriana; Colombia

Maldonado Tovar, Juan Camilo; Colombia

De los Santos Pefiald, Maribel; Replblica Dominicana

Liendo Nicolas, Alejandro; Argentina

Llano Guibarra, Nin6n Irene; Bolivia

g E

Maéster de Estudiosde la Union Europea

El programa de posgrado impartido por la Universidad de Salamanca tiene como objetivo la especializa-
cién del estudiante en su formacién académica e investigadora en estudios centrados en la Unién Euro-
pea. Se trata de un programa que permite una formacion avanzada, de caracter especializado y multidisci-
plinar, desde una perspectiva juridico-econémico-politica que tienen una gran proyeccion profesional en
los mercados publicos y privados de trabajo.

Beneficiarios:

GOmez Pefia, Andrea Carolina; Colombia

Viales Vanegas, Gonzalo Augusto; Nicaragua

Calderon Lopez-Figueroa, José Miguel; México

Huaco Vilca, Leina Lucia; Peru

Carvalho de Souza Rodrigues, Carlos Augusto; Brasil
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Méster en Derecho de la Union Europea

El Méster en Derecho de la Union Europea, impartido por la Universidad Carlos 111, tiene por objetivo
formar profesionales con un nivel excelente en el desempefio practico del Derecho Comunitario Europeo
asi como especialistas y técnicos en las Instituciones, régimen juridico y politicas de la UE. Durante el
desarrollo del programa se hace un constante seguimiento de los acontecimientos que se suceden en la
Unién Europea, clave del éxito que nos ha permitido situarnos entre los mas prestigiosos masteres de
Europa.
Beneficiarios:

1. Pereira Maia, Laina; Brasil

2. Cardona Garcia, Yanelis; Cuba

Méster Universitario en Préctica Juridica Laboral

El Master en Asesoria Juridico Laboral, impartido por el Centro de Estudios Garrigues, proporciona los
conocimientos técnicos y las habilidades necesarias para el ejercicio de la profesion de asesor laboral al
mas alto nivel. Quienes cursan el programa estan capacitados para el ejercicio de la profesién de abogado
laboralista integrandose en un despacho, o como miembros del departamento Laboral o de Recursos
Humanos de empresas o de entidades publicas.
Beneficiarios:

1. Noguera Suarez, Ana; Venezuela

2. Villalobos Fallas, Natalia; Costa Rica

Curso de Postgrado en Gobernabilidad y Gestién Publica

El Curso de Postgrado en Gobernabilidad y Gestion Pudblica, impartido por el Instituto Universitario de
Investigacion Ortega y Gasset, ofrece un conjunto de conocimientos tedricos y practicos relativos a la
gestion publica y a la implantacién de una nueva cultura administrativa. Con ello pretende formar profe-
sionales creativos, con capacidad de andlisis de los distintos aspectos de la gestion en el sector publico, en
todos los niveles de gobierno, y de organizaciones no gubernamentales.

Beneficiarios:
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1. Mijica Diaz, Alma Lourdes Paola; Paraguay
2. Duefias Enriquez, Sara; Pert

Master en Ciencia Politica y Derecho Constitucional

El Centro de Estudios Politicos y Constitucionales (CEPC) es un organismo auténomo adscrito al Minis-
terio de la Presidencia. Las ensefianzas de Diploma de Estudios Politicos y Constitucionales tienen la
finalidad de contribuir a la especializacién, formacion e investigacion de titulados universitarios superio-
res espafioles y extranjeros en las areas del Derecho Constitucional y la Ciencia Politica y, en general, en
las demés materias relacionadas con los objetivos del Centro.
Beneficiarios:

1. Marquez Luzardo, Carmen Maria; Venezuela

2. Escobar Correa, Silvia Diana; México

3. Suarez Vaca Diez, Viviana; Bolivia

Master en Ciencia Politica

El objetivo del Master en Ciencia Politica, impartido por la Universidad de Salamanca, es formar estu-
diantes que cuenten con herramientas que le permitan analizar las instituciones, los procesos y los actores
que participan en el sistema politico, enmarcados en el compromiso de un mayor desarrollo democratico
y en la necesidad de mejorar la gestidn publica y una mayor eficacia de las instituciones democraticas. En
concreto, este programa busca desarrollar las competencias de profesionales e investigadores que, incor-
poréndose en una buena medida a universidades o centros de investigacién en América Latina, Europa y
Espafia, analizarén, interpretaran y, en algunos casos influiran, sobre los procesos politicos contempora-
neos.
Beneficiarios:

1. Palazuelos Covarrubias,lsrael; México

2. Gonzalez Exarcheas, JesUs; Venezuela

3. Gattoni, Maria Soledad; Argentina

4. Cubides Salazar, Olga Marcela; Colombia

Master en Corrupcion y Estado de Derecho

El programa se basa en un enfoque multidisciplinar, en el que el Derecho Penal y el Derecho Procesal
Penal representan mas de la tercera parte de los contenidos. El resto de la carga docente corresponde a
otras disciplinas, entre las que destaca el Derecho Administrativo, el Derecho Constitucional, la Ciencia
Politica y la Economia. El Master Universitario en Corrupcién y Estado de Derecho constituye una de las
lineas curriculares de la Escuela de Postgrado Estado de Derecho y Buen Gobierno de la Universidad de
Salamanca, del que también forman parte el Master Universitario en Democracia y Buen Gobierno y el
Master Universitario en Analisis Econdmico del Derecho y las politicas publicas.

Beneficiarios:

Mejia Cotto, Delia Karina; Honduras

Soto Navarro, Luzmila; Perd

Battilana Estigarribia, Marcio; Paraguay

Vizcarra Vizcarra,Paul; Per(

Pefia Ramirez, Sandra Milena; Colombia
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Especialista Universitario en Mediacion para la Resolucion de Conflictos

Con extensién al estudio del concepto, de la dinamica y de los distintos ambitos de aplicacién del Proceso
Mediador, este curso de Especialista Universitario impartido por la Universidad de La Rioja se dedica al
tratamiento del conflicto y de su posible resolucion, ademas del anélisis del rol y del perfil del mediador.
En la formacidn de mediadores que se pretende con este curso, su contenido se centra en el examen de los
minimos formativos, las herramientas mas especificas —cualidades personales, capacitacion, manejo de
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habilidades— que necesita este profesional para internarse en el entramado de los conflictos interpersona-
les surgidos en los contextos de aplicacion mas diversos.
Beneficiarios:

1. Velazquez Villalobos, Ana karina; México

2. Uriguen Eljuri, Maria Carolina; Ecuador

Especialista Universitario en Derecho y Psicologia de los M enores

Este programa de Especialista Universitario impartido por la Universidad de La Rioja tiene por objeto el
estudio del menor desde la vertiente juridica y psicolégica, con especial consideracion a los conflictos en
los que se ven implicados los menores y de los que, como esencial consecuencia, surge una inevitable
responsabilidad penal
Beneficiarios:

1. Lora Pefia, Haydee Carolina; Panama

2. Suarez Hamuy, Ruben Adolfo; Paraguay

Master Oficial en Derechos Humanosy Desarrollo

Los objetivos generales de este programa se concretan en lineas de investigacion en las que cada alumno
de master y de doctorado tiene necesariamente que incluirse. Estas lineas son cuatro: 1) Concepto y Fun-
damentacién de los Derechos Humanos. 2) Analisis y propuesta de indicadores de Desarrollo en funcién
de los Informes Anuales sobre Desarrollo Humano de Naciones Unidas.3) La interrelacién entre los dere-
chos, el desarrollo y la Interculturalidad. Y 4) La exposicidn y propuesta de un sistema de garantias que
sirvan para llevar adelante nuestra interrelacion entre Derechos Humanos y Desarrollo.
Beneficiarios:

1. Rojas Belandria, Cristian; Venezuela

2. Medina Canales, Juan Sebastian; Ecuador

Master en Derecho Ambiental

La Facultad de Ciencias Juridicas de la Universidad Rovira i Virgili ha apostado firmemente desde su
creacion en 1992 por la especializacién en derecho ambiental. EI objetivo del Méaster en Derecho Am-
biental es ofrecer una titulacion oficial de postgrado, con un doble itinerario: uno de especializacion pro-
fesional, como diversificacion de la formacion, y otro de investigacion en el &mbito del Derecho Ambien-
tal, que pueda dar lugar al titulo de doctor. Pretende proporcionar habilidades y competencias tanto de
carécter fundamental como especificos en derecho del medio ambiente, complementado con un conjunto
de materias no juridicas relacionadas con aspectos técnicos, cientificos, geogréficos, econémicos y de
gestion empresarial del medio ambiente.
Beneficiarios del sequndo afio: Convocatoria 2009/10:

1. Romero Juérez, Edith; México

2. San Lucas Ceballos, Malka Ecuador
Beneficiarios del primer afio: Convocatoria 2010/11.:

1. Guzman, Diego; México

2. Martinez Hernandez, Lorena; México

Programa M aster en Unién Europea

El Real Instituto de Estudios Europeos inicié en 1988 este programa de master profesional de periodici-
dad anual. Esta organizado con la colaboracion del Ministerio de Asuntos Exteriores y de Cooperacion, la
Comisién de las Comunidades Europeas, el Parlamento Europeo, el Tribunal de Justicia de las Comuni-
dades Europeas, el Consejo de Europa, el Banco Europeo de Inversiones, Ibercaja, la Catedra “Jean Mon-
net” de Instituciones y Derecho comunitario europeos de la Universidad de Zaragoza y otras instituciones.
Cuenta con el apoyo técnico de Realizaciones Europa. El objetivo de este programa es formar especialis-
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tas del mas alto nivel en Comunidades Europeas y Union Europea desarrollando 170 temas permanente-
mente actualizados.
Beneficiarios:

1. Martinez Riojas, Angel Cristobal; México

2. Duarte Garcia, Jennifer; Colombia

3. Guerra Molina, René; Colombia

Master Oficial en Ciencias Juridicas

El Departamento de Derecho de la Universitat Pompeu Fabra de Barcelona ofrece este Master Oficial en
Ciencias Juridicas cuyos objetivos son tres: por una parte, permitir a los estudiantes la adquisicion de la
capacitacion profesional necesaria para el ejercicio de las profesiones de abogado o procurador (especiali-
zacion profesional), por otra, facilitar a los estudiantes obtener una formacion académica méas avanzada
que la que otorga el titulo de licenciado, y, finalmente, facilitar a los estudiantes que asi lo deseen el acce-
so0 a la docencia y la investigacion.
Beneficiarios:

1. Solano Lopez, Ana Linda; Colombia

2. Morales Chang, Jennifer; Guatemala

Master Latinoamericano en Evaluacion de Politicas Publicas

La Evaluacion de Politicas Publicas (EVPP) consiste en la aplicacién sistematica de los métodos de inves-
tigacion y de las técnicas cuantitativas y cualitativas, propias de las Ciencias Sociales, a la valoracion de
las intervenciones del Estado en la vida econdmica y social. Este master promueve la formacion de una
cultura evaluadora independiente y la capacitacion de los funcionarios pablicos y los profesionales en
general de Espafia y muchos paises latinoamericanos entre los que se detectan carencias formativas que se
vinculan al insuficiente conocimiento sobre el tema de la Evaluacidn de las Politicas Publicas.
Beneficiarios:

Ledn Gonzalez Carlos, Alejandro; México

Fulber Noetzold,Dilson Gilmar; Paraguay

Hernéndez Pereira, Francisco Esteban; Ecuador

Maguifia Guzman, Yovana; Per

Hormazabal Lombardo, Sergio Oscar; Chile
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J- SOCIEDAD DEL CONOCIMIENTO, EDUCACION Y DESARROLLO DE LOS RECURSOS
HUMANOS

Master en Recur sos Humanos. EADA

El Maéster especializado en Recursos Humanos de la Escuela de Alta Direccién y Administracion (EA-
DA) va dirigido a licenciados universitarios en la etapa inicial de su carrera profesional que deseen pro-
fundizar en los temas claves para coordinar y llevar a cabo actividades de gestién de los recursos huma-
nos y ocupar un cargo de responsabilidad en la empresa. Se dedica una atencion especial al desarrollo de
habilidades como el liderazgo, el trabajo en equipo, la toma de decisiones, la negociacion, la comunica-
cion o la presentacion en publico.
Beneficiarios:

1. Castro Andrade, Lorena; Colombia

2. Paredes Breilh, Ana Carolina; Ecuador

3. Zamora Botero, Manuela; Colombia
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M aster Universitario en Recur sos Humanos

El Master en Recursos Humanos del Centro de Estudios Garrigues tiene por finalidad desarrollar las habi-
lidades y competencias profesionales del area de Recursos Humanos sobre una sélida base conceptual, de
acuerdo con las nuevas tendencias para la formacion de profesionales capaces de responder a las exigen-
cias actuales y futuras de la gestion de las personas en el mundo de la empresa y la consultoria.
Beneficiaria:

1. Rodriguez Fernandez, Vilma; México

Méster Executive en Direccion Estratégica de Recursos Humanos (INDITEX)

Este Master de la Escuela de Organizacién Industrial (EOI) pretende formar un nuevo tipo de directivo de
Recursos Humanos, con una solida formacion en conocimientos, habilidades, técnicas especificas y de
gestion general de empresas, que sepa organizar la empresa en cada una de sus gestiones y coordinar
equipos humanos.

Beneficiarios:

Dangelis Furtado, Lais; Brasil

Delgado Coello, Maria Eulalia; Ecuador

Hernéndez Huezo, Roxana Marisol; El Salvador

Moya Romero, Marcio; Honduras

Torres Monroy, Idalia Sayli; México
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Master Intensivo en Direccion de Centros Educativos

Los centros de ensefianza, colegios, entidades educativas requieren el dominio de criterios profundos de
gobierno, capaces de armonizar la compleja vida de un centro educativo. En la direccién de un centro
educativo se pone a prueba la habilidad en el diagndstico, la toma de decisiones y su ejecucion - adecuan-
dose a las personas que lo hacen-, y la eleccidn de procedimientos mas acordes con la situacién de cada
centro educativo. Por ello, para ayudar a todos los implicados en la Direccion de Centros Educativos y
buscar juntos las respuestas a los retos de este milenio en su sector, se plantea este master intensivo del
Centro Universitario Villanueva.

Beneficiarios:

Avrias Calderdn, Isabel Cristina; Costa Rica

Aruquipa Choque, Sonia; Bolivia

Balbuena Valles, Ménica; Peru

Buitrago Gallego, Guillermo Leon; Colombia

Garrido Cabello, Oscar; Chile

GoOmez Pardo, Gabriela Paz; Chile

Navarrete Sepulveda, Andrea Patricia; Colombia

Pardo Yafiez, Jaquelin Alejandra; Argentina

9. Patritti Tarrech, Fabricio; Uruguay

10. Possidente Codina, Marcelo; Argentina

11. Ramirez Reyes, Luis Javier; México

12. Roa Rodriguez, Elizabeth Mercedes; Chile
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Méster en Investigacion Aplicada a la Educacion

Este méster se imparte desde el afio 1997 en la Universidad de Valladolid. Con fecha 15 de octubre del
2004, la Comisidn de Ordenacion Académica y Profesorado acordé otorgarle una de las cuatro “Mencio-
nes de Calidad” concedidas a postgrados de la Universidad de Valladolid. Los becarios de este curso
fueron incorporados finalmente al méaster (Oficial) en Investigacion aplicada a la Educacion, a peticion de
la misma universidad que dejaba este titulo propio en las fechas de llegada de los becarios.
Beneficiarios:

1. Martinez, Alexander Stip; Colombia
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2. Torres, German; Argentina
Maéster Universitario en Estrategiay Marketing dela Empresa

Este master pretende ofrecer una visién global e integradora de la realidad de la empresa y aportar un
conocimiento amplio de las distintas areas y las habilidades necesarias para el desarrollo de las funciones
directivas. La estructura de este programa de la Universidad de Castilla — La Mancha incluye todos los
elementos esenciales para conocer las distintas areas de decisidn de la empresa, el entorno econémico y
juridico y las herramientas de gestion empresarial.
Beneficiarios:

1. Gonzélez Urquizo, Gissela Paulina; Ecuador

2. Teran Haro, Diana; Ecuador

3. Tirelli, Christian; Brasil

Master en Gestion de la Prevencion de Riesgos Laborales, Calidad y M edioambiente (BANCO
SANTANDER)

La implantacion de la Gestion de la Prevencion de Riesgos Laborales, Calidad y Medio Ambiente en el
ambito universitario espafiol con caracter de postgrado es una demanda que desde los sectores publicos y
privados se ha venido incrementando en los Ultimos afios. Este master de la Universidad de Valladolid
puede resultar oportuno en unos mercados cada vez mas competitivos, debido a la globalizacion y a las
exigencias crecientes de los clientes, la gestién de la calidad se ha convertido en un pilar esencial de cual-
quier nueva estrategia empresarial.
Beneficiarios:

1. Chinchilla Guarin, Sandra Milena; Colombia

2. Higuera Sosa, Pilar Astrid; Colombia

3. Ulloa Andrade, Miguel Eduardo; Chile

Master en Direccién de Recur sos Humanos Full Time

La principal ventaja de las organizaciones radica cada vez mas en su capital humano y, como consecuen-
cia de ello, en la Direccién de Recursos Humanos. Es necesario, en primer lugar, una formacion especifi-
ca en la gestion de Recursos Humanos que permita orientar la actividad hacia la consecucién de los obje-
tivos de las organizaciones desde una posicion de clara ventaja competitiva. En segundo lugar, dado que
la realidad de las empresas e instituciones no se puede concebir como una serie de areas funcionales ais-
ladas, los responsables de Recursos Humanos deben tener una visién y conocimiento completo de las
mismas. Este programa lo imparte la Escuela de Administracion de Empresas (EAE).

Beneficiarios:

Rosa Almanzar, Brenda; Republica Dominicana

Cardona Soriano, Priscila Jeannette; El Salvador

Gonzélez Celis, Liliana Andrea; Colombia

Grimaldo Ampudia, Paola Elizabeth; Panaméa

Pineda Marcano, Jesus; Venezuela

A

M aster en Direccién de Recur sos Humanos

El Méaster de Recursos Humanos de FUNDESEM Business School aporta una visién global que permite
trabajar en cualquiera de las areas (seleccidn, formacion, retribucion, relaciones laborales, etc...) ya sea en
el ambito de la empresa o de la consultoria. Asimismo, aborda el conjunto de los Recursos Humanos
desde el proceso de incorporacién de una persona a la organizacion, su desarrollo, su promocion, los
diferentes sistemas de incentivacion, hasta llegar a los procesos de desvinculacion por diferentes motivos.
Beneficiarios:

1. Benitez Peralta, Mirtha Graciela; Paraguay

2. Briata, Paola Carla; Argentina
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3. Moncada Zapata, Le6nidas Enrique; Honduras
Maéster en Tecnologias dela Informacién y la Comunicacion Aplicadas a la Educacion

El presente master del Instituto Universitario de Posgrado proporciona conocimientos y herramientas
relacionados con la introduccion de las nuevas tecnologias de la informacidn y la comunicacién en el
curriculum. Frente a otras ofertas formativas, que proporcionan tan sélo conocimientos generales para
utilizar las nuevas tecnologias, se trata de presentar aplicaciones y propuestas que permitan vislumbrar
sus utilidades en el desarrollo del curriculum.
Beneficiarios:

1. Cortés Coy, Lilibeth; Colombia

2. Jiménez Martinez, Claudia Patricia; Colombia

3. Pelliccia Arduini, Andrea; Argentina

Especialista Universitario en Educacion Especial: Pedagogia Terapéutica

Es un curso a distancia impartido por la Universidad Nacional de Educacién a Distancia (UNED) tiene
como objetivo general formar especialistas en areas de atencién especificas relacionadas con la Educacién
Especial para la atencion particularizada y para la promocion del estudio e investigacion. Sus objetivos
especificos son: preparar para la deteccion de necesidades educativas especiales en los diferentes contex-
tos y desarrollar estrategias de trabajo individual y comunitario conducentes a la integracién, la inclusion
y el desarrollo personal y social.
Beneficiarias:

1. Revolle Robles, Sonia Gissella; Per(

2. Sandoval Zamboni, Ingrid Paola; Guatemala

Master en Formacién del Profesorado en Docencia e Investigacion para la Educacion Superior

Los objetivos del master son, por una parte, capacitar a profesionales de la ensefianza de cualquier area de
conocimiento que ejercen, o aspiran a poder ejercer, su docencia en el espacio universitario, y, por otra,
formar al profesorado en el dominio de las bases didacticas del disefio y desarrollo curricular asi como en
la metodologia de la investigacién para lograr un mejor desempefio en el ejercicio de la ensefianza tanto
en las universidades como en otros centros y niveles de ensefianza.
Beneficiarias:

1. Achurra Staplefield, Maria Ignacia; Chile

2. Rodriguez, Perla Silvana; Argentina

Maéster Oficial en Formacion de Profesor es de Espariol

Este master oficial tiene como fin la formacién de profesores de espafiol y proporcionar los conocimien-
tos didacticos y los recursos metodoldgicos necesarios para el desarrollo de esa actividad profesional.
El master también permite la actualizacion metodolégica y de conocimientos para los profesores de Se-
cundaria que se encuentran en activo o para los profesores que se dedican a la ensefianza del espafiol,
como lengua extranjera. Entre sus objetivos estan también formar profesores de espafiol en dos especiali-
dades de Profesor de Lengua y Literatura de Ensefianza Secundaria y Profesor de Espafiol como Lengua
Extranjera; ofrecer un programa para la actualizacion metodologica y de conocimientos de profesores de
Ensefianza Primaria, de Ensefianza Secundaria y de Espafiol como Lengua Extranjera, y ofertar un pro-
grama de formacion para maestros de Ensefianza Primaria con titulacion diferente a la de Filologia
Hispénica.
Beneficiarios:

1. Guzmén Velasco, Bertha Isabel; Peru

2. Matos Pereira, Roberto; Brasil

3. Queiroz Junque, Fabio; Brasil

4. Pérez Libreros, Nicéforo; México
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5. Santos Vasquez, Alba Janett; Colombia
6. Sedano Solis, Ana Soledad; Chile

Master Oficial en Investigacién sobre la Ensefianza y el Aprendizaje en las Ciencias Experimenta-
les, Socialesy M atematicas

Este programa de la Universidad de Extremadura tiene como objetivo dltimo incidir en una mejora de los
procesos de ensefianza y aprendizaje a través de la formacion investigadora y de la innovacion docente de
los profesores y ofrecer al alumno la posibilidad de seguir una linea de estudio e investigacion interdisci-
plinar en el &mbito de la ensefianza y el aprendizaje de las ciencias. La investigacion que cada uno de los
estudiantes desarrollara tanto en su etapa formativa como en su quehacer profesional en su propio centro
de trabajo es la componente mas rica y mas ambiciosa de nuestro programa.
Beneficiarios:

1. Balletho6 Fernandez, Idalgo; Paraguay

2. Gonzalez Fernandez, Juan Ignacio; México

Master en Intervencion Psicolégica en Contextos de Riesgo

La situacion socioecondmica actual que vive nuestro pais viene favoreciendo la aparicion de colectivos
que, por diversos motivos, se ven inmersos en situaciones poco favorecedoras para su desarrollo personal
y profesional y que demandan la participacion de profesionales que, desde diversas perspectivas, aborden
tanto la intervencion psicologica de estos colectivos, como su orientacion con el fin de favorecer su desa-
rrollo y su integracion social y laboral. En esta situacion, adquiere una especial relevancia disponer de
profesionales especialmente formados y preparados que sean capaces de abordar la complejidad de estas
situaciones y ofrecer a sus conciudadanos soluciones desde los &mbitos de la Psicologia y la Educacion.
Este master lo imparte la Universidad de Cédiz.
Beneficiarias:

1. Ruh Seijas, Natalia; Venezuela

2. Alcaléd Barrios, Yina Margarita; Colombia

Master Oficial en Psicologia: Individuo, Grupo, Organizaciéon y Cultura

Este programa de la Universidad del Pais Vasco pretende la adquisicién de conocimientos tedricos, meto-
doldgicos y de aptitudes, asi como las siguientes competencias especificas: ser capaz de revisar la literatu-
ra existente en el campo de las Ciencias Sociales y de la Salud; establecer objetivos de investigacion
basados en el conocimiento de la literatura existente; definir objetivos de investigacion que respondan a
las necesidades de la sociedad en el campo de las Ciencias Sociales y de la Salud, y elaborar hipétesis de
trabajo con variables de distintos niveles de andlisis de la conducta humana en las Ciencias Sociales y de
la Salud.
Beneficiarias:

1. Ramirez Viera, Luz Marcela; México

2. Trujillo Orrego, Sandra Patricia; Colombia

Maéster Oficial en Recursos Humanosy Relaciones Laborales (INDITEX)

Los objetivos especificos de este master son los siguientes: conocer y dominar las técnicas y herramientas
mas adecuadas en esta area de Direccion para potenciar la capacidad de tomar decisiones; proporcionar
las capacidades y habilidades directivas, asi como la metodologia para aplicarlas en la gestion de las per-
sonas en la organizacion; desarrollar las funciones y procedimientos para la aplicacion, organizacion,
ejecucion y control de los Recursos Humanos en empresas € instituciones, y elaborar las bases estratégi-
cas, en linea con los objetivos de la empresa, que permitan planificar y anticipar los movimientos futuros
en el ambito de los Recursos Humanos. Este programa lo imparte la Escuela de Administracion de Em-
presas (EAE) y la Universidad Camilo José Cela.

Beneficiarias:
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1. Andrade Arévalo, Joscelyne; Honduras
2. Palacio Tirado, Luz Patricia; México
3. Zdufiiga Gaitan, Yelenna Catherine; Colombia

Master Universitario en Psicologia de la Salud

Este programa de la Universidad Miguel Hernandez habilita para el trabajo como Psicélogo de la Sa-
lud en todas aquellas situaciones e instituciones en las que no se exija el titulo de especialista. El publico
demanda cada dia mas la presencia del psicélogo en los ambitos de la salud y este master pretende dar
respuesta a esa demanda, a través de la formacion en intervencion ante distintos problemas de salud y la
formacion de investigadores que permitan aportar conocimientos a este campo tan cercano al bienestar
fisico y psicoldgico de los individuos.
Beneficiarias:

1. Lima Castro, Sandra; Ecuador

2. Rodriguez Mora, Diana; Costa Rica

Master Universitario en Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion en Educacion y Forma-
cion

Los estudios de este Master (MU-TICEF) forman parte del “Posgrado Oficial en Educacién” de la Uni-
versidad Auténoma de Madrid pretenden formar expertos especializados en Tecnologias de la Informa-
cion y de la Comunicacion (TIC) y educacion, propiciar la insercion laboral de los interesados en trabajar
en este campo, asi como proporcionar las herramientas y estrategias necesarias para la investigacion en
entornos TIC dentro de la educacion y la formacion.
Beneficiarias:

1. Gonzélez Mendoza, Cynthia Carolina; Ecuador

2. Pérez Ramirez, Carolina; México

Master en Intervencion Logopédica en la Infanciay en la Adolescencia

Los objetivos generales de este master de la Universidad A Corufia son los siguientes: 1) Especializacion
de los graduados en Logopedia, Maestro especialista en Audicion y Lenguaje y todos aquellos relaciona-
dos o interesados en los trastornos del lenguaje. 2) Proporcionar conocimiento exhaustivo de todas aque-
llas patologias caracteristicas de estos periodos de edad o que se originan en ellos. 3) Proporcionar cono-
cimiento acerca de las peculiaridades del trabajo profesional en este &mbito y conocimiento y formacién
practica en todas las estrategias, programas y técnicas de intervencion logopédica propias de este ambito
de trabajo. 4) Aplicar las estrategias y técnicas de intervencién a los distintos problemas caracteristicos de
estos periodos de edad. Y 5) Iniciar a los graduados en el campo de la investigacion, proporciondndoles
las técnicas y conocimientos especificos para la realizacion de un trabajo de investigacion.
Beneficiarias:

1. Contreras San Martin, Mabel; Chile

2. Patifio Alvarado, Angela; México

Master en Investigacion en Didactica, Formacion y Evaluacion Educativa

Este programa de la Universitat de Barcelona pretende potenciar en las personas que lo realizan los cono-
cimientos y destrezas necesarias para el desarrollo de la investigacion cientifica en el campo de la educa-
cién, asi como el rigor metodoldgico y la actitud de autoperfeccionamiento que las constituya en agentes
activos de produccion e innovacion de saberes y précticas pedagdgicas, coherentes con las filosofias edu-
cativas y curriculares que derivan del Espacio de Educacién Superior Europeo.
Beneficiarias:

1. Ceballos Arango, Claudia Patricia; Colombia

2. De laVega Viale, Mariana; Argentina
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Master Interuniversitario de Psicologia de la Educacion

El Master Interuniversitario de Psicologia de la Educacion (MIPE) de la Universitat de Barcelona es fruto
de una iniciativa conjunta de seis universidades de Catalufia y es un titulo oficial de postgrado adaptado a
los acuerdos de Bolonia que regulan el espacio europeo de educacién superior. EI MIPE tiene dos itinera-
rios formativos, uno mas bien profesionalizador y otro académico y de investigacion.
Beneficiarias:

1. Céspedes Pol, Beatriz Natalia; Bolivia

2. Salazar Navarrete, Ingrid; Chile

Maéster Universitario Oficial en Evaluacion y M edida dela Conducta

El master (EMC) de la Universidad Rovira i Virgili (Tarragona) es un titulo oficial de postgrado adapta-
do a los acuerdos de Bolonia que regulan el espacio europeo de educacion superior. Se trata un master de
investigacion. EI EMC presenta un Unico itinerario: formacion investigadora. Una vez cursadas y supera-
das las materias correspondientes, al titulo oficial de postgrado de Master en Evaluacién y Medida de la
Conducta. EI EMC esta ademas vinculado al periodo de formacion del Doctorado en Psicologia en Eva-
luacion y Medida de la Conducta de la propia universidad.
Beneficiarias:

1. Ugalde Gonzalez, Karina; Costa Rica

2. Salazar Navarrete, Ingrid; Chile

Master Oficial en Cognicidn y Evolucién Humana

Es un programa que imparte la Universitat de les llles Balears. La orientacion fundamental del méaster es
hacia la investigacion, puesto que forma parte del Postgrado del mismo nombre con Mencién de Calidad
otorgada por el Ministerio de Educacion. No obstante, algunas de las competencias que se alcanzan per-
miten una determinada orientacién profesional. El master se sustenta en la labor académica de dos grupos
de investigaciéon: el Grupo de Evolucion y Cognicién Humana y el grupo de Politica, Trabajo y Sostenibi-
lidad, los cuales conforman el Laboratorio de Sistematica Humana. Se adquieren habilidades para enten-
der los procesos de evolucién humana, las caracterizaciones antropolégicas de los grupos actuales en el
proceso de la globalizacion y las relaciones existentes entre procesos cognitivos y estructuras cerebrales,
tanto en sujetos normales como con trastornos psiquicos.
Beneficiarias:

1. Del Prado Morales, Mirtha; Cuba

2. Gauchat, Sofia Paola; Argentina

Master en Educacion Intercultural

La finalidad del méster en Educacidon Intercultural de la Universidad Nacional de Educacién a Distancia
(UNED) es capacitar a los estudiantes (maestros, profesores, directores de programas y centros educati-
vos, asesores pedagogicos, orientadores, educadores sociales, graduados en sociologia, antropologia,
psicologia, etc) para llevar a cabo investigacion e innovacidn educativas desde un enfoque intercultural.
Este programa no llegd a realizarse, tras anuncio de la institucion académica y, por tanto, no se llegaron a
notificar las becas, avisindose previamente en el mes de marzo a los candidatos postulantes.

K- HUMANIDADES: CULTURA, ARTES, LENGUA E HISTORIA
Curso de Perfeccionamiento y Postgrado M usical para |beroamérica
La Fundacién Carolina, en cooperacion con el Conservatorio del Liceu de Barcelona, y en el marco de su

Programa de Colaboracién con Iberoamérica, ofrece a musicos de la region la posibilidad de realizar
estudios de perfeccionamiento musical en las especialidades de musica clasica, canto, mudsica moderna y
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jazz y flamenco. El objetivo es dotar al alumno de los recursos mas efectivos a partir de una metodologia
de trabajo personal y de unas herramientas de aprendizaje que permitan su formacion personal de acuerdo
con su potencial y condiciones individuales y con el apoyo de un sistema educativo y personalizado de
tutores.

Beneficiarios:

Alarcon Guzman, Maria Clara; Colombia

Diaz Hernandez, Sergio Giovanni; Colombia

Gbmez Mejia, Angélica Maria; Colombia

Guio Parra, Plutarco; Colombia

Lago , Alejandro Dario; Argentina

Marin Reyes, Uriel Andrés; Colombia

Nascimento Costa, Tiago Costa; Brasil

Nathan Sabetay, Maximiliano; Uruguay

. Rosero Perez, Karolyn; Colombia

10. Soligo Schuler, Hugo Luis; Argentina

11. Wender Geraldo Da Silva Marques; Brasil

©oNoarwNE

Programa de Alta Formacion Musical con la Escuela Superior de M Usica Reina Sofia

La Fundacion Carolina colabora con la Fundacion Albéniz en la puesta en marcha de un programa de
becas para jovenes pertenecientes a la Comunidad Iberoamericana de Naciones que quieran cursar estu-
dios en la Escuela Superior de Musica Reina Sofia, centro de alta especializaciéon musical, donde se im-
parten disciplinas de piano, violin, viola, violonchelo, contrabajo, oboe, trompa, canto y muasica de cama-
ra.

Beneficiarios:

Ana Maria Carvalho Santos; Portugal

Javier Albornoz; Argentina

Maria Sofia Mara Puime; Uruguay

Rui Borges Maia ; Portugal

Santy Abril; Ecuador

Sara Lopez Ibarra; México

Sidney Giovanny Jimenez Moscoso; Colombia

Tiago Meira Coelho; Brasil

N~ E

Curso de Formacion para Editores | ber oamericanos

Este curso intensivo pretende responder a preguntas como qué relacién guarda la edicién con la cultura,
en qué manera las grandes transformaciones en el ambito de la comunicacion estan alterando la concep-
cién de la edicion impresa y digital, cdmo deben conocerse los datos del entorno y aprovecharlos para
construir o mejorar marcas o catalogos que sean notorios o econémicamente viables.

Beneficiarios:

Boraschi Maria, Clarissa; Brasil

Bravo Arias, Fiorella; Peru

De Aguirre Cox, Pilar; Chile

Del Moral Espinosa, Adriana Erika; México

Fernandes de Azevedo, Ligia; Brasil

Garces Davila, Ana Lucia; Ecuador

Garcia Gonzalez, Pablo; México

Garcia Bermudez, Faviola; Nicaragua

GOmez GOmez, Laura; Colombia

10. Harumi Kikuchi, Tereza; Brasil

11. Medinaceli Lopez, Aldo Ricardo; Bolivia

12. Montafa Ibafiez, Ana Maria; Colombia

13. Muniz de Souza Clemente, Cristian; Brasil

CENOU~WNE

110 Objetivo 1



14. Tosi, Carolina Luciana; Argentina

Curso de Perfeccionamiento para Profesores de Espafiol como Lengua Extranjera Instituto Cer-
vantes

El programa es un master organizado por el Centro de Formacion de Profesores del Instituto Cervantes
dirigido a capacitar a los profesores de lengua espafiola para extranjeros para que aprendan a planificar,
evaluar el proceso de ensefianza-aprendizaje, el curriculum y el enfoque metodolégico, asi como progra-
mar una diversidad de actividades que complementen sus tareas docentes.

Beneficiarias:
1. Farias De Oliveira, Flavia ; Brasil
2. Ramalho De Aquino, Isandra Cristiane; Brasil
3. Santana Silva, Cristiane; Brasil

Programa de M aster de Alta Formacién en Filologia Hispanica (Endesa/Santander)

La Fundacién Carolina, en colaboracién con el Instituto de la Lengua del CSIC, ha organizado este
master de Alta Formacién en Filologia Hispanica para crear una red internacional de profesionales de la
ensefianza y la investigacion universitaria de la lengua y la literatura espafiola, base de nuestro patrimonio
cultural.
Beneficiarios:

1. Aguirre Flores, Liliana Andrea; Bolivia

2. Arevalo Viveros, Diego; Colombia

3. Arias Chavez, Dennis; Peru

4. Cabrera Estrada, Laura Karina; México

5. Cruz Amador, Jessica Carolina; Honduras

6. Echavez Martinez, Carolina; Colombia

7. Fleitas Samaniego, Karina Anahi; Paraguay

8. Gonzalez Blandido, Javier; Nicaragua

9. Lemos Duarte, Livia; Brasil

10. Loaiza Mancipe, Gina Catalina; Colombia

11. Ortiz Olivo, Javier; Venezuela

12. Pineda Buitrago, Sebastiadn; Colombia

13. Rivera Rodriguez, Heiling Beranea; Nicaragua

14. Ross Guillins, Keith; México

15. Sal Paz , Julio César; Argentina

16. Tamayo Vélez, Dayami; Cuba

17. Viquez , Bladimir; Panama

18. Zmiak, Silvia Andrea; Argentina

Escuela de Lexicografia Hispanica. Curso de Introduccién a la Linglistica y a la Lexicografia
Hispanica (Editorial Planeta)

El objetivo principal de la Escuela de Lexicografia Hispanica (ELH) de la Real Academia Espafiola
(RAE) es la formacion de lexicégrafos americanos. La formacion que se ofrece es tedrica y préctica,
ambas de la mejor calidad cientifica y al dia con las nuevas tendencias de la disciplina. Este curso es de
iniciacién para formar a los colaboradores futuros con las distintas academias hispanoamericanas, espe-
cialmente aquellas que en la actualidad carecen de personal especializado.
Beneficiarios:

1. Aruquipa Paredes, Javier Domingo; Bolivia

2. Cabakian Satut, Adriana; Uruguay

3. Castiblanco Acosta, Laura Marcela; Colombia

4. Castro Odio, Lydia Amalia; Cuba
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Farfas Garcia, Daniela; Chile

Guzman Lanza, José; Honduras

Lavega Belloni, Susana; Uruguay

Orsanic, Lucia; Argentina

9. Pedraza Pedraza, Maria Betulia; Colombia

10. Pefia Valenzuela, Eder Javier; Per(

11. Vera Buitrén, Mervi Paola; Per(

12. Wallé Rosado, Tayra; Puerto Rico

13. Fujii Oleshko, Beatriz; México

14. Hernandez De Polaczyk, Ana Margarita; Guatemala

©No G

Méster de Ensefianza del Esparfiol como Lengua Extranjera (Fundacién Comillas)

La Fundacién Comillas, en colaboracion con la Universidad de Cantabria, ofrece este master para formar
a profesores de espafiol que den respuesta a la demanda experimentada por un sector en continuo creci-
miento, proporcionando una solida formacion teérica, acompafiada de un periodo de practicas y de una
fase de investigacion y desarrollo que culmina en la redaccion de un plan de accion profesional (Memoria
final).Asi mismo, ofrece conocimientos tedricos de lingistica aplicada, asi como formacién en habilida-
des didacticas que van desde la explotacion de las nuevas tecnologias aplicadas a la ensefianza de la len-
gua, hasta la programacion de unidades didacticas y el analisis de materiales.
Beneficiarios:

1. Armani, Valeria; Brasil

2. Monteiro Dias, Dassayelle; Brasil

Curso en Musicologia para la Proteccion y Difusion del Patrimonio Artistico | beroamericano

Bajo los auspicios del Instituto de Espafia, la Real Academia de Bellas Artes de San Fernando y la Céte-
dra Robert Stevenson del Real Conservatorio Superior de MUsica de Madrid, se organiza este Curso de
Musicologia para la Proteccion y Difusidn del Patrimonio Artistico Iberoamericano, cuyo objetivo es
perfeccionar la formacion de titulados iberoamericanos en muasica y musicologia, asi como en archivistica
y biblioteconomia con conocimientos musicales, que deseen trabajar en la conservacion de manuscritos,
partituras y objetos musicales (instrumentos, notablemente érganos), y en la edicién y presentacion de
partituras para uso de los intérpretes en el mundo entero. El curso relaciona organicamente materias de
diversas especialidades.

Beneficiarios:

Arismendi Noguera, Coralys Margarita; Venezuela

Pedrotti, Clarisa Eugenia ; Argentina

Pimenta Abrahim, Judie Kristie; Brasil

Salas Cassy, Erika; México

Villanueva Imafuku, Ricardo Hideki; Peru

Villatoro Franco, Osmundo Vladimir; Guatemala

SoukrwdE

Master de M useologia

Este master ofrecido por la Universidad de Granada esta dirigido a generar un servicio cultural cualifica-
do en sus funciones, que aspire a ver transformado su espacio como referente cultural en la nueva socie-
dad del conocimiento. También ofrece una formacion que plantea la necesidad de la actualizacién de los
cometidos de las instituciones museisticas y de su forma de conectar con la sociedad.
Beneficiarios (1° afio del master: curso 2010-11):

1. Castellani Pozo, Vanessa; Venezuela

2. De La Riva Dutzan, M2 Francisca; Chile

3. Soto Morua, Daniel; Costa Rica
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Méster de Conservacion del Patrimonio Arquitectonico

Este programa se imparte en la Universidad Politécnica de Valencia y ha sido concebido para ser lider
entre los de su género debido a su especial disefio, en el que destaca un fuerte componente practico basa-
do en un programa amplio de visitas en Espafia para estar al dia en los Gltimos avances de la conservacién
del patrimonio arquitecténico.
Beneficiarias:

1. Gibertoni Carneiro, Fernanda; Brasil

2. Rosas Gutiérrez, Laura; México

Curso de Desarrollo de Proyectos Cinematogr éficos | ber oamericanos

Organizado por la Fundacién Carolina y Casa de América, este curso tiene el objetivo principal de mejo-
rar la calidad de los proyectos audiovisuales de los cineastas iberoamericanos y extraer su mayor poten-
cial para situarlos en un campo mas seguro y calificado de realizacion. Los proyectos son desarrollados
desde su fase embrionaria, a partir de un riguroso trabajo de asesoramiento, hasta obtener un guién de
calidad susceptible de convertirse en pelicula.
Beneficiarios:

1. Arbeléez Alvarez, Carlos César; Colombia

2. Arnau Scapellatto, Dario; Argentina

3. Buckley De Meritens, Christian; Per(

4. Cortés Ortegon, Edwin; Colombia

5. Garcia Giraldo, Claudia Liliana; Colombia

6. Hadida, Santiago; Argentina

7. Larqué Méndez, Violeta Monserrat; México

8. Lisboa Campanha, Daniel ; Brasil

9. Quartino Ferrari, Maria Flavia; Uruguay

10. Mendoza Pérez, Alejandro; México

11. Solari Zerpa, Piero Julio; Peru

12. Suérez Romero, Alfonso; México

13. Tribifio Mamby, Carlos Roberto; Colombia

14. Valle Gonzélez, José Luis ; México

15. Zicanelli, Carlos ; Argentina

Programa Comunicacién del Artey la Cultura

Este diploma de postgrado en Comunicacion del Arte y la Cultura forma parte del Méaster en Comunica-
cién y Critica de Arte que ofrece la Universidad de Gerona y es un programa de formacion superior, en el
ambito tedrico y préactico, dirigido a la capacitacion de profesionales en el ambito de la mediacién y la
comunicacion de las practicas artisticas. El programa ofrece una vision amplia y no restrictiva de la critica
y de la comunicacidn del arte, con la voluntad de profundizar en los diversos aspectos que se exigen a un
profesional del sector.
Beneficiarias:

1. Garcia Mosquera, Maria Paula; Colombia

2. Yévenes Biénzobas, Constanza; Chile

Master de Edicion

Este Méster de Edicion (On Line) organizado por Santillana Formacion y la Universidad de Salamanca
tiene una voluntad decidida por hacer que sus habitos de estudio y trabajo, basados en el qué se aprende,
evolucionen hacia el como utilizar el conocimiento adquirido, hacia como transferir lo aprendido hacia un
contexto determinado, a su propio proyecto editorial. Los objetivos globales son que el alumno constituya
su propia editorial y cémo desarrollar de manera ordenada su plan de negocio editorial y todo lo que eso
conlleva.
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Beneficiarios:
1. Cruz Sanchez, Luis; Chile
2. Gayosso Sanchez, Blanca Estela; México
3. Realpe Bolafios, Leonardo; Colombia

Master en Gestion Cultural, Turismo, Patrimonioy Naturaleza

Este méster que se realiza en el Instituto Universitario de Investigacion Ortega y Gasset pretende formar
profesionales dentro del &mbito publico y privado que orienten su actividad hacia la gestién y direccion
de proyectos relacionados con la utilizacién de recursos patrimoniales, principalmente en los dmbitos
histérico-artistico y natural, considerando también que uno de los principales medios de rentabilizar de
forma sostenible el patrimonio es utilizarlo como recurso de proyectos turisticos integrales.
Beneficiaria:

1. Castro Urrutia, Maria Mayela; México

M aster de Estudios Hispanicos

Este master oficial de la Universidad de Cadiz se centra en temas relativos a la identidad cultural del
mundo hispanico, los discursos y practicas culturales, desarrollo de las artes y disciplinas artisticas, litera-
tura, conservacion del patrimonio, construccion de la ciudadania, formacion de grupos de poder, la ense-
fianza del espafiol como segunda lengua, la civilizacién espafiola, etc. Su objetivo es alcanzar, desde un
enfoque multidisciplinar, diferentes facetas de la formacion de la conciencia de la identidad cultural e
ideoldgica y de las diferencias, como una manera de aproximacion a la problematica actual de los dere-
chos y deberes de los ciudadanos, poniendo énfasis especial en los casos espafiol y americano.
Beneficiarias:

1. Lobos Trifianez, Sandra; Chile

2. Mendoza Hernandez, Beatriz Adriana; México

MBA en Empresas e | nstituciones Culturales

Este méster pretende satisfacer la creciente demanda de profesionales de la cultura, formados con riguro-
sas herramientas de gestion empresarial y preparados para ocupar puestos de responsabilidad tanto en el
sector productivo privado de las industrias culturales como en los diferentes campos en los que actuan las
entidades no lucrativas, las asociaciones de profesionales de la cultura, las entidades de gestion de dere-
chos y las administraciones publicas, necesitadas igualmente de gestores altamente cualificados y dis-
puestos a afrontar los nuevos retos protagonizados por la cultura en nuestro dias.
Beneficiarios:

1. Castafieda Rodriguez, Pablo Antonio; Ecuador

2. Jiménez Peralta, Francisco Javier; Ecuador

Postgrado en Estudios Fonicos

El programa oficial de Postgrado en Estudios Fénicos se compone de un master en Fonética y Fonologia.
Con un carécter tedrico y practico, aborda el estudio e investigacion del fendmeno del habla desde diver-
sas perspectivas: lingiistica, médica, tecnolégica y computacional, juridica o forense, didactica, artistica,
periodistica. En este sentido, es el Unico programa de postgrado sobre el fendémeno del habla, en sus dis-
tintas vertientes, que se ofrece en el mundo hispanohablante
Beneficiarios:

1. Correa Duarte, José Alejandro; Colombia

2. Tapia Encina, Rodrigo; Chile
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Curso de Gestion Cultural Préctica: preparacion de candidatura de ciudad capital cultural San-
tander 2016.

Este es un curso con una fuerte carga practica de preparacién cultural y de gestién para trabajar en todos
los niveles de instituciones: locales, autonémicas, nacionales, europeas € internacionales, como forma de
incentivar las industrias culturales, con la proyeccién de una ciudad como capital cultural.
Beneficiarios:

1. De Castro Garbe, Jonaya; Brasil

2. Jurado Loaiza, Victor Alfonso; Colombia

3. Pereira Nunes, Conrado; Brasil

4. Ramirez Ahumada, Solmaria Azul ; Chile

L- CIENCIASSOCIALESY DE LA COMUNICACION
Master Oficial en Género, Identidad y Ciudadania (BANCO SANTANDER)

El Master Oficial en Género, Identidad y Ciudadania quiere aproximar al alumnado a los estudios de
género desde una perspectiva multidisciplinar para analizar el impacto de las construcciones de género y
elaborar propuestas para el cambio en el marco andaluz, espafiol y europeo. Asi mismo, formar investiga-
doras e investigadores capaces de desarrollar proyectos que incorporen categorias analiticas nacidas de las
teorias feministas y de los denominados estudios de género, estudiando las desigualdades de género y
evitando las perspectivas androcéntricas en la construccion del conocimiento.
Beneficiarias:

1. Diéguez Monz6n, Gioconda Liddeth; Pert

2. Rivera Lépez, Karen Esmeralda; México

Master Oficial en Género, Identidad y Ciudadania

El Master Oficial en Género, Identidad y Ciudadania quiere aproximar al alumnado a los estudios de
género desde una perspectiva multidisciplinar para analizar el impacto de las construcciones de género y
elaborar propuestas para el cambio en el marco andaluz, espafiol y europeo. También, formar investigado-
ras e investigadores capaces de desarrollar proyectos que incorporen categorias analiticas nacidas de las
teorias feministas y de los denominados estudios de género, estudiando las desigualdades de género y
evitando las perspectivas androcéntricas en la construccion del conocimiento.
Beneficiarias:

1. Utrilla Mendez, Laura Elizabeth; México

2. De Oliveira, Marcia Maria; Brasil

Programa de M étodos de Andlisis Sociopolitico

La Escuela de Métodos de Andlisis Sociopolitico (EMAS) se cred hace seis afios para capacitar a los
estudiantes y profesionales del &mbito de las Ciencias Sociales en los métodos mas actuales de investiga-
cién en temas sociopoliticos. Con ello se garantiza la generacion de expertos demoscépicos en un entorno
laboral competitivo. Los cursos que componen la VIl Escuela de Métodos de Anélisis Sociopolitico pro-
porcionan las habilidades necesarias para la comprension y aplicacion de las herramientas de obtencion y
andlisis de datos mas utilizadas por los investigadores sociales en la actualidad.

Beneficiarios

Garcia Reyes, Christian Uziel; México

Granja Hernandez, Lorena; Uruguay

Jolias, Lucas; Argentina

Ramirez Gomez, Mariana; México

Albornoz Mesa, Raiza; Venezuela

Simonepiletti Viscarra, Simone Piletti; Brasil
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7. Garcia Pinzén Viviana, Esmeralda; Colombia
8. Aguirre Cuadra, Zimbabwe; Nicaragua

Master Oficial en Estudios Sociales de la Cienciay la Tecnologia

La Ciencia y la Tecnologia constituyen factores determinantes del desarrollo econémico y cultural de la
sociedad actual, de la que a su vez dependen de forma creciente. La complejidad de esta interaccion de-
manda la formacion de expertos en comunicacion publica de la ciencia y en gestidn de las actividades de
Investigacion y Desarrollo. Esta es precisamente la finalidad del Master propuesto: formar especialistas
en el campo de la interfaz 0 mediacion entre la ciencia y la tecnologia y el conjunto de la sociedad.
Beneficiarios:

1. Raigosa Montoya, Andrés Felipe; Colombia

2. Estrella Heredia, Carla Elizabeth; Ecuador

3. Ugarte Reyes, Francisco Javier; Chile

4. Correa,Horacio Edgardo; Argentina

Master en Radio

El Maéster en Radio es un curso de alta especializacion dirigido a universitarios espafioles, patrocinado por
dos instituciones publicas de reconocido prestigio: Radio Nacional de Espafia y la Universidad Complu-
tense de Madrid. Los resultados académicos y profesionales del Curso, avalados por la presencia de los
mas prestigiosos tedricos y profesionales del Medio, han hecho del Méster de Radio la via idonea para
formar a los investigadores y profesionales radiofonicos del futuro.
Beneficiarios

1. Oliveira Souza, André; Brasil

2. Zuniga Aleméan, Claudio Yosimar; Nicaragua

3. Ndfiez Jaime, Victor; México

Master en Disefio y Realizacion de Programas de Television

El Master de Realizacion y disefio de programas de televisién se propone capacitar al mas alto nivel para
el trabajo de realizador de television en sus diferentes géneros de programas y de formatos, tanto con los
conocimientos tedricos como con las técnicas y practicas profesionales en los diferentes procesos y fases
de la realizacion televisiva. EI méster esta particularmente orientado a los alumnos de las Facultades de
Ciencias de la Informacion, especialmente de Comunicacion Audiovisual, y titulaciones similares de
universidades extranjeras.
Beneficiarios:

1. Nieto Ortiz, Claudia Pamela; El Salvador

2. Calderdn Suérez, Vanessa; Costa Rica

3. Lebn Burch, Veronica; Ecuador

Master Oficial en Periodismo Multimedia El Correo

El Master Oficial en Periodismo Multimedia El Correo-UPV/EHU es un titulo oficial de postgrado de la
Universidad del Pais Vasco cuyo objetivo es formar a jovenes profesionales que hoy precisan las empre-
sas mas dindmicas del sector, con capacidad para desenvolverse en cualquiera de los soportes: prensa,
radio, television y digital. La preparacion de los graduados en el master conjuga tareas en las areas gene-
ralistas y especializadas, asi como organizacion y edicion en prensa, radio, television, lo que implica la
edicién real de periodicos, programas de radio y de TV.
Beneficiarios:

1. Gabriel Fonseca, César Alejandro; México

2. Castro Morales, Vanessa Johanna; Colombia

3. Agurcia Rivas, Velia; Nicaragua
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Maéster en Gestion de Empresas de Comunicacién (BANCO SANTANDER)

La Facultad de Comunicacion de la Universidad de Navarra ha disefiado el Master en Gestion de Empre-
sas de Comunicacion (MGEC), que es un titulo oficial dirigido a proporcionar los conocimientos, habitos
de trabajo y habilidades analiticas necesarias para desarrollar tareas directivas en empresas de comunica-
cion.

Beneficiarios:

Rodriguez Davila, Analucia; Peru

Porras Monge, Jose Pablo; Costa Rica

Revelo Guevara, Laura; Costa Rica

Campani Nygaard, Rafaela; Brasil

Castelli Galecio, Valentina; Chile

appwhE

Master en Periodismo. El Mundo

El Grupo Unidad Editorial- editor del diario EL MUNDO, elmundo.es, el deportivo Marca y el diario
econdmico Expansidn, entre otros medios- organiza, junto con la primera Universidad privada de Espafia,
la Universidad San Pablo-CEU, un master oficial en Periodismo con un objetivo: ofrecer los conocimien-
tos necesarios para realizar un trabajo eficaz en medios informativos. El master esta dirigido a licenciados
en cualquier especialidad.
Beneficiarios:

1. Garcia Reina, Andreina; Venezuela

2. Magalhes Jardim, Carolina; Brasil

3. Murcia Gonzalez, Vivian Rocio; Colombia

Master en Periodismo de Agencia EFE (Gas Natural)

La Fundacién Efe y la Universidad Rey Juan Carlos han creado el primer Master de Periodismo de Agen-
cias de Noticias, existente en Espafia, destinado a licenciados universitarios interesados en esta especiali-
zacion. Su finalidad es adecuar la formacion de los futuros periodistas a la realidad profesional, mediante
una ensefianza especializada, acorde con las exigencias actuales, determinadas por la globalizaciéon mun-
dial de la informacidn, el continuo avance de las tecnologias y la irrupcion de Internet.

Beneficiarios:

Zamora Paulino, Alban; RepUblica Dominicana

Cuéllar Vanegas, Alvaro Andrés; Colombia

Avanzini, Cristian; Argentina

Movil Avendafio, Jose Carlos; Guatemala

Wen Magalhaes, Leonardo; Brasil

Velasco Maldonado, Pamela; Ecuador
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Master de Periodismo. El Pais

La Escuela de Periodismo Universidad Autonoma de Madrid / EL PAIS es el resultado de un convenio de
colaboracidn entre el Grupo PRISA y la citada Universidad, para la formacion de licenciados en cualquier
carrera universitaria que aspiren a ser periodistas. Desde octubre del afio 1988, la Escuela depende de la
Fundacion Escuela de Periodismo UAM / EL PAIS y su actividad principal es la organizacion y ejecucion
del programa de postgrado Master de Periodismo. Los estudios en la Escuela de Periodismo estan dirigi-
dos a universitarios, tanto espafioles como extranjeros, que deseen adquirir o ampliar los conocimientos,
los métodos y las técnicas indispensables para el ejercicio de la profesidn periodistica en sus diversas
formas.
Beneficiarios:

1. Fogaca Damo, Guilherme; Brasil

2. Ennis, Maria Victoria; Argentina

3. Alvarez Hidalgo, Wendy Raquel; Nicaragua
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Diplomatura de Postgrado Género e Igualdad

El objetivo de la Diplomatura de Postgrado de Género e Igualdad es capacitar a profesionales que puedan
disefar y llevar a cabo las actuaciones necesarias para desarrollar los derechos de las mujeres y conseguir
la igualdad real entre mujeres y hombres en nuestra sociedad. Para ello se ofreceran instrumentos teéricos
y metodoldgicos para identificar y transformar las relaciones de desigualdad, y para llevar a cabo proyec-
tos vinculados al desarrollo de la igualdad de género.
Beneficiarios:

1. De Freitas e Silva, Aurea Carolina; Brasil

2. Garcia Salamanca, Diana; Colombia

Master Oficial Igualdad de Género en las Ciencias Sociales

El Master Oficial Igualdad de Género en las Ciencias Sociales esta dirigido a personas graduadas o licen-
ciadas que quieran ampliar sus conocimientos previos o busquen aproximarse, por vez primera, a la com-
presion y el entendimiento de las relaciones de género, con el fin de desempefiar trabajos de gestion en el
campo de las instituciones publicas o privadas de nuestro pais, asi como en los organismos o agencias
internacionales.
Beneficiarios del sequndo afio: Convocatoria 2009/10:

1. Elias Espinoza, Ana Carolina; EI Salvador

2. Del Barco Molina, Araceli, Bolivia
Beneficiarios del primer afio: Convocatoria 2010/11:

1. Aldana Salguero, Rosa ldalia; Guatemala

2. Meéndez Ugarte, Silvia Gladys; Bolivia

Master en Periodismo y Comunicacién Digital

El Master en Periodismo y Comunicacion Digital permite aprender y poner en préactica tareas, herramien-
tas y conocimientos pertenecientes a los distintos ambitos de la profesion periodistica en Internet, obtener
una vision critica del estado de la cuestién, y dominar todas aquellas nuevas habilidades que un periodista
necesita para desarrollar su trabajo con rapidez, eficacia y buen ‘oficio’. El programa contempla el trabajo
préactico en un medio digital propio, para aprender a elaborar noticias multimedia de la misma forma que
se aprende el oficio trabajando.
Beneficiarios:

1. Daza Tapia, Andrea; Venezuela

2. Bazan Blanca, Cecilia; Argentina

3. Hernandez Fernandez, Dilenia Roselyn; Republica Dominicana

Master en Historia Comparada. Pasado y Presente de las Relaciones Sociales, Familiares y de
Géneroen Europay AméricaLatina

El programa pretende los siguientes objetivos: 1) Proporcionar un conjunto de conocimientos cientifico-
académico especializado en el &mbito de las relaciones sociales, familiares y de género, dentro del perio-
do comprendido entre el siglo XV y la actualidad y desde una perspectiva comparada entre Europa y
América Latina.2) Conseguir una formacion especializada en los conocimientos del programa basada en
la interdisciplinariedad. 3) Proporcionar elementos y contenidos de cardcter multidisciplinar que permitan
una mejor comprension y valoracion de las relaciones sociales, familiares y de género en la época actual.
Y 4) Dotar al alumnado de una perspectiva histérica y comparativa.

Beneficiario:

1. Ferez Santander, Edgar Mauricio; Colombia
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Master Oficial en Estudios I nterdisciplinares de Género

Este programa de posgrado tiene por objeto formar expertas y expertos en aplicar un analisis interdisci-
plinar de género en los distintos &mbitos de la vida social, econémica, cultural y académica. Este objeto
se fundamenta en la ya amplia normativa existente tanto a nivel nacional como internacional. La igualdad
entre mujeres y hombres es un derecho fundamental, consagrado en el art. 14 de la Constitucion espafiola.
Sin embargo, la igualdad legal no se refleja en la realidad cotidiana. Las actitudes discriminatorias y los
habitos sociales y culturales reflejo de ellas siguen arraigadas en nuestra sociedad de tal modo que subya-
cen en muchos problemas que todavia hoy acucian a las mujeres e impiden la igualdad real entre mujeres
y hombres.
Beneficiarios:

1. Pieschacon Gémez, Diego; Colombia

2. Morején Calixto, Sayonara Elizabeth; Ecuador

ESCUELA COMPLUTENSE DE VERANO (SANTANDER)

La Escuela Complutense de Verano es un instrumento formativo de la Universidad Complutense de Ma-
drid, impulsado por el Vicerrectorado de Politica de Empleo y Formacién Continua, que consiste en la
puesta en marcha de cursos superiores especializados catalogados como “Ensefianzas Propias” de esta
universidad. En la convocatoria 20010-2011 se celebra la 10% edicién. La totalidad de los cursos, que
tienen una duracion de 100 horas lectivas y admiten de 20 a 40 alumnos cada uno, estan dirigidos a alum-
nos universitarios y graduados de toda Espafia y del resto del mundo. Precisamente la Escuela Complu-
tense de Verano est4 concebida también como un punto de encuentro universitario entre Espafia, Europa y
América Latina, en el que estudiantes de distintos paises puedan compartir sus conocimientos y enrique-
cerse con el intercambio de experiencias propias de cada cultura.

Beneficiarios de Analisis, Programacion y Gestion de la Ayuda Humanitaria y de Emergencia:

1. Brafia, German Martin; Argentina
2. Medina Lopez, Jorge Alberto; Guatemala
3. Mejia Alvarez, Angela Maria; Colombia
4. Robles Pereira, Geidi; Panama
5. Mesias Larrea, Yady Lorena; Colombia
6. Rodriguez Fernandez, Carolina; Ecuador
7. Restrepo Alvarez, Paula Andrea; Colombia
8. Strem Cuéllar, Juan Carlos; Bolivia
Beneficiarios de La Salud de las Mujeres: Analisis desde la Perspectiva de Género:
1. Chamorro Gonzalez, Claudia Guadalupe; EI Salvador
2. Cuenca Escobar, Gonzalo; Ecuador
3. Lazo Ledn, Celia; Peru
4. Marengo , Eliana, Argentina
5. Moreno Valencia, Liliann; México
6. Orozco Alvarez, Ana Isabel; Costa Rica
7. Rodriguez Lara, Yessenia; Peru

Beneficiarios de Genémica:
1. Quezada Macchiavello, Marianella Fernanda; Uruguay
2. Roche Recinos, Dinora; Guatemala
3. Ramirez G6mez, Juan Carlos; Cuba
Beneficiarios de Psicopatologias de las Emociones, Estrés y Salud:
1. Caamal Romero, Anna Ruth; México
2. Della Valentina , Romina, Argentina
3. Londofio Ramirez , Ana Carolina; Colombia
4. Nufez Loya, Bethzla; México
5. Pérez Montenegro, Luz Eliana; Peru
Beneficiarios de Gestion de Residuos:
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Cristébal Grados, Jesica; Peru
Cruz Guzman, Enrique; Pert
Fonseca Martinez, José Luis; México
Ldépez Aguilera; Juan Carlos
5. Sleiman, Ismael; Argentina
Beneficiarios de Cooperacién Internacional para el Desarrollo:
1. Bauer De Simone, Mariane; Argentina
2. Bernal Blanco, Paula; Colombia
3. Govea Loredo, Jests Angel; México
4. Rojas Duran, Pablo; México
5. Toro Jiménez, Myriam A.; Colombia
Beneficiarios de Gestor de Proyectos de Cooperacion al Desarrollo Sostenible:
1. Baque Caranqui, Willian; Ecuador
2. Gonzalez Safiudo, Maria Sol; Argentina
3. Hernandez Salinas, Suyapa Carolina; Honduras
4. Pires Pinto, Angela; Brasil
5. Rivera Manzanillo, Ashanty Sharina; Republica Dominicana
Beneficiarios de Intervencién Cognitiva en el Envejecimiento:
1. Zavala Guillén , Ana Laura; Argentina
2. Puerta Henao, Catalina Maria; Colombia
3. Estrella Alvarado, José Luis; México
4. Carrera Garcia, Maria José; Chile
5. Ochoa Cruz, Patricia; México
Beneficiarios de Intervencién Psicopedagégica y Ensefianza de Personas con Necesidades Educativas
Especifica:
1. Delgado Cabrera, Marcia Mercedes; Republica Dominicana
2. Artavia Martinez, Natalia Maria; Costa Rica
3. Espinola de Jara, Roxana; Paraguay
4. Ventura Grijalva, Carla Susana; Per(
5. Bustos Valenzuela, Patricia Solange; Chile
Beneficiarios de Gestion de Desarrollo Local y el Codesarrollo:
1. Castafieda Pazmifio, Sharon; Ecuador
2. Fantoni Alvares, Daniela; Brasil
3. Flores Escobar, Fabrizio; Paraguay
4. Meéndez Mejia, Erick Daniel; Nicaragua
5. Valenzuela Rebolledo, América; Chile
Beneficiarios de El Derecho de Autor en el Siglo XX:
1. Rodriguez Miranda, Carla; Argentina
2. Rojas Ortellado, Marcelo; Paraguay
3. Ceron Vivas, Carolina; Colombia
4. Martinez Bolafios, Hugo Eduardo; México
5. Mosqueda Gonzalez, Mayra Patricia; México
Beneficiarios de Gobernabilidad y Reforma del Estado en América Latina:
1. Bonilla Salcedo, Viviana; Ecuador
2. Lucero Alvarez; Glenda, Ecuador
3. Restrepo Echavarria, Néstor Julian; Colombia
Beneficiarios de Relaciones Internacionales, Diplomacia y Medios de Comunicacién:
1. Amparo Garabitos, Marianne Massie; Republica Dominicana
2. Caballero Espinosa, Sandra Liliana; México
3. Gutiérrez Ruiz, Xaviera; México
4. Palacios Madrid, Juan Camilo; Colombia
5. Villagbmez Déavalos, Carina; Ecuador
Beneficiarios de Neuropsicologia y Educacion: Cerebro, Aprendizajes y Emociones:
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1. BAQUERIZO FRANCO, MARIA FERNANDA; ECUADOR
2. Blanco Rugerio, Margarita; México
Beneficiarios de El Libro Antiguo: Analisis, Identificacién y Descripcién:
1. Nahuelhual Rivera, Carolina; Chile
2. Lopez Aceves, Citlalic; México
3. Bossié, Florecia; Argentina
4. Larade Carvalho, Isamara; Brasil
5. Valverde Obando, Leonor; Peru
Beneficiarios de Atencidn Integral de Victimas:
1. Zavala Guillén, Ana Laura; Argentina
2. Puerta Henao, Catalina Marfa; Colombia
3. Estrella Alvarado, José Luis; México
4. Carrera Garcia, Maria José; Chile
5. Ochoa Cruz; Patricia; México
Beneficiarios de Comunicacidn Corporativa, Publicitaria y Politica:
1. Polo Sevila, Alives Magaly; Cuba
2. Davila Jacome, Ana Gabriela; Ecuador
3. Osuna Zamora, Ana Rosalva; México
4. Nichi, Jaqueline; Brasil
5. Araujo Martinez, Rocio; Republica Dominicana
Beneficiarios de Igualdad de Género: Estrategias, Politicas Publicas, Planes de Igualdad y Acciones Posi-
tivas:

Vidal Otero, Citlalli; México
Santillan Rivainera, Cristian Alberto; Argentina
Chica Jara, Diana; Ecuador
Romero Meza, Milagros Guadalupe; Nicaragua
Baiz Villafranca, Reina Alejandra; Venezuela
Benefluarlos de Mediacion y Resolucién de Conflictos para la Convivencia de la familia a la Sociedad
Multicultural:
1. Guillén Lemus, Brenda Lucia; Guatemala
2. Campos Ulate, Carlos; Costa Rica
3. Diaz Gritter, Laura Noemi; Paraguay
4. Barros Pontdn, Victor Hugo; Ecuador
5. Cruz Martinez, Yuliet; Cuba
Beneficiarios de Infancia y Adolescencia en la Era de la Globalizacidn. Nuevos Retos y Realidades:
Carunchio Canessa, Luciana; Argentina
Escobar Cajamarca, Manuel Roberto; Colombia
Meléndez Campusano; Joceline, Chile
Romero Rossi, Guadalupe; Paraguay
Santillan Rivainera, Cristian Alberto; Argentina
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ANEXO 2
DISTRIBUCION DE BECARIOS POR AREASDE CONOCIMIENTO Y PAISDE ORIGEN

Convocatoria 2010-2011. Distribucién de becarios por area de conocimiento
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ANEXO 3

DISTRIBUCION DE SOLICITANTESPOR AREASDE CONOCIMIENTO Y PAISDE ORIGEN

Convocatoria 2010-2011. Distribucion de solicitantes por area de conocimiento®

Solicitantes por nacionalidad
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Solicitantes por nacionalidad
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ANEXO 4
BENEFICIARIOS DE BECASDE DOCTORADO Y ESTANCIAS CORTAS SEGUN CONVE-
NIO DE COOPERACION EDUCATIVA CON INSTITUCIONESLATINOAMERICANAS

ARGENTINA

Convenio de cooperacion educativa con €l Ministerio de Educacion, Cienciay Tecnologia
e Buzaglo Maculewiez, Analia Giselle (renovacién)

Lopez Villagra, Edgardo Dario: doctorado (renovacion)

Lépez Luro Francisco Guillermo: doctorado (renovacion)

Vivas, Leticia Yanina: doctorado (renovacién)

Demuth Mercado, Patricia Belén: doctorado (renovacién)

Davies Vidal, Carina Lucila: doctorado (renovacion)

Nufiez, Jorge Alberto: doctorado (renovacion)

Cisneros Iraola, Jose Manuel: doctorado (renovacion)

La Red Martinez, Maria del Carmen Montserrart: doctorado (renovacion)

GoOmez, Mariana Soledad: doctorado (renovacion)

Arana, Fernando Fabian; doctorado (renovacion)

Gramajo, Sandra Angélica: doctorado (renovacion)

Nufiez, Claudio Raul: doctorado (renovacion)

Thiel Ellul, Daniela Fernanda: doctorado (renovacién)

Ariel Hernan Curiale: doctorado

Luciano Javier Gonzélez: doctorado

Antonela Crispula Basilio: doctorado

Edgardo Fabian Donoso: doctorado

Dumrauf Méarquez, Ana Gabriela: estancia corta postdoctoral

Patriarca, Andrea Rosana: estancia corta postdoctoral

Quinteros, Daniela Alejandra: estancia corta postdoctoral

¢ Medeot, Daniela: estancia corta postdoctoral

e Hurtado de Mendoza, Diego: estancia corta postdoctoral

e Vecchi, Laura Gabriela: estancia corta postdoctoral

e Benitez Ahrendts, Marcelo : estancia corta postdoctoral

e Gonzalez Vidal, Noelia Lujan: estancia corta postdoctoral

Convenio de cooperacion educativa con la Universidad de Congreso
e Miner Vega, Anahi: doctorado (renovacién)

Convenio de cooperacion educativa con la Univer sidad Nacional de Quilmes
e Vera, Osmar Dario: doctorado (renovacién)
o Trelles, Jorge Abel: estancia corta postdoctoral

BOLIVIA
Convenio de cooperacion educativa con la Universidad de Aquino
e Montafio, Hugo Enrique: doctorado (renovacion)

e Miranda, Fernando Eduardo: doctorado

Convenio de cooper acion educativa con la Universidad San Francisco Xavier de Chuquisaca
e Flores Burgos, Alberto: doctorado (renovacion)

Convenio de cooper acion educativa con la Universidad Mayor de San Andrés
e Melean, German: doctorado (renovacion)
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CHILE

Convenio de cooper acién educativa con la Universidad Andrés Bello
e Retamal, Julio: doctorado (renovacion)

Convenio de cooperacion educativa con la Universidad Andrés Bello
e Droguett Lopez, Maria Alejandra: estancia corta postdoctoral

Convenio de cooperacion educativa con la Pontifica Universidad Catdlica de Valparaiso
e Valdevenito, Carlos: doctorado (renovacion)

Convenio de cooperacion educativa con la Universidad Técnica Federico SantaMaria
e Carmona Malatesta, Sergio: estancia corta postdoctoral

Convenio de cooper acion educativa con €l Consegjo de Rectores de las Univer sidades Chilenas
e Palomo, Rodrigo Ignacio: doctorado (renovacién)
e Pefia Jaramillo, Eduardo: doctorado (renovacién)
e Aguilera Arriagada, Francisco: doctorado (renovacién)

Castafieda Meneses, Marta Cecilia: doctorado (renovacion)

Cofré Carvajal, Ociel Luis: doctorado (renovacién)

Uribe Paredes, Roberto Alex: doctorado (renovacion)

Mufioz Canessa, Italo: doctorado

Méndez Bustos, Pablo Ignacio: doctorado

Asencio Ojeda, Paola Beatriz: doctorado

Convenio de cooper acion educativa con la Universidad Diego Portales
e  Stecher, Antonio: doctorado (renovacion)
e Fuentes Bravo, Claudio: doctorado (renovacion)

Convenio de cooper acion educativa con la Universidad de Santiago de Chile
e Guerrero Valenzuela, Mauricio Allan: doctorado (renovacion)

COLOMBIA

Convenio de cooper acion educativa con la Universidad de los Andes
e Salazar, Camilo: doctorado (renovacion)
e Bonet, Diana Inés: estancia corta postdoctoral

Convenio de cooper acion educativa con la Universidad de la Sabana
e Sotelo Diaz, Luz Indira: estancia corta postdoctoral

Convenio de cooper acion educativa con la Universidad de Antioquia
e Diaz, Walter: doctorado (renovacién)
e Salas, Walter: doctorado (renovacion)
e Mesa Arango, Ana Cecilia: doctorado (renovacién)

Convenio de cooper acion educativa con la Universidad Nacional
e Cardenas, Pedro Fabian: doctorado (renovacion)

Vasquez Gamboa, Lucena: doctorado (renovacion)

Melo Martinez, Sandra Esperanza: doctorado (renovacion)

Solano Suéarez, Yusmidia: doctorado (renovacion)

Sanchez Quifiénez, Carlos Alberto: doctorado (renovacion)
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e Carvajal Jaramillo, Henry Hernan: doctorado (renovacion)
e Gomez Torres, Emilse: doctorado
e Melo Martinez, Oscar Alejandro: doctorado

Convenio de cooperacion educativa con Colfuturo
e Sanchez, Alejandra: doctorado (renovacion)
e Murillo Pacheco, Johanna Isabel: doctorado (renovacion)
e Borja Gmez, Miguel Antonio: doctorado (renovacion)
e Salazar Baena, Veronica: doctorado (renovacion)
e Zuluaga Daza, Juan David: doctorado (renovacion)
e GOmez Toro, Sonia Esperanza: doctorado

Convenio de cooper acion educativa con la Universidad Externado
e Acosta Alvarado, Paola Andrea (renovacion)
e  Gutiérrez Beltran, Andrés Mauricio: doctorado (renovacion)
e Montilla Nifio, Paola Andrea: doctorado

Convenio de cooperacion educativa con la Universidad del Norte
e Mebarak Chams, Moisés Roberto: doctorado (renovacion)
¢ Ripoll Solano, Lacides Antonio: doctorado (renovacién)

Convenio de cooperacion educativa con la Red Universitaria José Celestino M utis
e Ciro Rios, Leon Sigfredo: doctorado (renovacion)
e Juliao, Clara Stella: doctorado (renovacion)
e Perdomo, William doctorado (renovacion)
e Serrano, Federico: doctorado (renovacion)
e Rodriguez Sierra, Astrid: doctorado (renovacién)
e Coronado Hernandez, Jairo Rafael: doctorado (renovacion)
e GoOmez Torres, Francisco Hernando: doctorado (renovacion)
e Pérez Lopez, Catalina: doctorado (renovacion)
e Barba Rincon, Angel Nemecio: doctorado

Convenio de cooperacion educativa con la Red de Universidades Publicas del Eje Cafetero Red
Alma M ater
e  Gutiérrez Gutiérrez, Alexander: doctorado (renovacion)
Rosero Villabon, Omar Giovani: doctorado (renovacion)
Uribe Kaffure, Ramiro: doctorado (renovacion)
Rios Martinez, John Freddy: doctorado
Gallego Castafio, Liliana: doctorado
Bustos Rodriguez, Humberto: estancia corta postdoctoral
Gomez Mendoza, Miguel Angel: estancia corta postdoctoral

Convenio de cooperacion educativa con la Universidad Pontificia Bolivariana
e Molina, Ricardo: doctorado (renovacion)

Echeverria Rodriguez, Leovy: doctorado (renovacion)

Martinez Angel, Juan Daniel: doctorado (renovacion)

Orozco Toro, Jaime Alberto: doctorado (renovacion)

Sierra Pérez, Julian: doctorado

Convenio de cooper acion educativa con la Pontificia Universidad Javeriana
e Ospina, Olga Lucia: doctorado (renovacion)
e Rojas Reyes, Maria Ximena: doctorado (renovacion)
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e Rivera Acevedo, Andrés Mauricio: doctorado (renovacion)

Convenio de cooperacion educativa con la Univer sidad Colegio Mayor de Nuestra Sefiora del Rosa-

rio
e Martinez Huartos, Johann Heinz: doctorado
e Torrijos Rivera, Vicente: estancia corta postdoctoral

Convenio de cooper acion educativa con la Universidad de la Amazonia
e Ome Barahona, Anayibe: doctorado (renovacién)
e Bocanegra Garcia, José Joaquin: doctorado (renovacion)

Convenio de cooperacion educativa con la Universidad Industrial de Santander
e Cristiano Rodriguez, Julian Efrén: doctorado (renovacion)
e Olaya Leon, Wilson: doctorado
e Palma, Alirio: estancia corta postdoctoral

Convenio de cooper acion educativa con la Universidad del M agdalena
e Manjarrés, Luis Maria: doctorado (renovacion)
e Vera Salazar, Pablo: doctorado (renovacion)
e Diaz Roca, Luz Helena: doctorado (renovacion)
e Vésquez Polo, José Rafael: doctorado (renovacion)

Convenio de cooper acion educativa con la Universidad Tecnol6gica del Chocd
e Mosquera, Hilda: doctorado (renovacion)
e GOmez Cordoba, Hames Elias: doctorado
e Valois Cuesta, Hamleth: doctorado

COSTA RICA

Convenio de cooper acion educativa con la universidad de Costa Rica
e Durén, Ana M2.: doctorado (renovacion)

Carpio Brenes, Maria de los Angeles: doctorado (renovacion)

Aguilar Rojas, Oscar Ney: doctorado (renovacion)

Rojas Rojas, Guaner David: doctorado (renovacion)

[ ]
[ ]
[ ]
e Zeleddn, Maria del Pilar: estancia corta postdoctoral

Convenio de cooper acion educativa con la universidad de I nteramericana de Costa Rica

e Sequeira Villarreal, Luis Enrique: doctorado

ECUADOR

Convenio de cooper acion educativa con la Escuela Superior Politécnica del Litoral
e Novillo Perales, Francisco: doctorado (renovacion)

e Paillacho Chiluiza, Dennys: doctorado (renovacion)

Convenio de cooperacion educativa con la Universidad Central del Ecuador
e Garcia Alvarez, Santiago: doctorado (renovacion)

Convenio de cooper acion educativa con la Universidad Técnica de Ambato
e Rivera, Lorena: doctorado

Convenio de cooper acion educativa con la Universidad Técnica Estatal de Quevedo
e Purcachi Aguirre, Walter: doctorado
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e Chiriboga Casanova, Washington Alberto: estancia corta postdoctoral
EL SALVADOR

Convenio de cooperacion educativa con la Universidad Centroamericana José Simedn Cafas
e Escalante Saracais, Manuel Ernesto: doctorado (renovacion)
e Osegueda Chicas, Oscar: doctorado (renovacion)
e Pohl Alfaro, Mauricio: estancia corta postdoctoral

Convenio de cooper acion educativa con la Universidad de El Salvador
e Veldsquez Raimundo, Douglas Alfredo: doctorado (renovacidn)
¢ Ribera, Noe Rigoberto: doctorado (renovacion)

e Sosa GOmez; Velia: doctorado
e Berrios Ortiz, Jonathan Antonio: estancia corta postdoctoral

GUATEMALA

Convenio de cooperacion educativa con la Universidad de San Carlos (USAC)
e Quirds, Carol: doctorado (renovacion)

Rivera, Mike Hangelo: doctorado (renovacion)

Aceituno Lopez, Axel Adolfo: doctorado (renovacion)

Escobar Mufioz, Jacqueline: doctorado (renovacion)

Alvarado Sanchez, Carla Fabiola: doctorado (renovacién)

Echeverria Barillas, Silvia Lavinia: doctorado (renovacion)

Rodriguez Guzman, Sandra: doctorado (renovacion)

Ruiz Mazariegos, Rubén Francisco: doctorado

e Hernandez Ldpez, Elisa del Carmen: doctorado

HONDURAS

Convenio de cooperacion educativa con la Escuela Superior de Ciencias Forestales
e Meza, Jorge Rolando: doctorado (renovacion)

Convenio de cooperacion educativa con la Universidad Pedagdgica Nacional Francisco M orazan
e Santos Figueroa, Luis Enrique: doctorado
e Castellén Ldpez, Socorro: estancia corta postdoctoral

MEXICO

Convenio de cooperacion educativa con la Secretaria de Relaciones Exteriores de los Estados Uni-
dos M exicanos

e GOmez, Victor Manuel: doctorado (renovacion)
Romo, Guillermo: doctorado (renovacion)
Irazoque Palazuelos, Glinda: doctorado (renovacion)
Gonzélez Rodriguez, Lourdes: doctorado (renovacion)
GOmez Gamero, Maria Edith: doctorado (renovacion)
Miranda Ortiz, Omar: doctorado
Chavez Acosta, Oscar: doctorado
Gardufio Garcia, Moisés: doctorado
Manriquez Calderon, Manuel Ivan: doctorado
Almeida Monterde, Oscar: doctorado
Alcaraz Meléndez, Lilia: estancia corta postdoctoral
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Convenio de cooper acion educativa con el Colegio de M éxico
e Negrete Salas, Maria Eugenia: estancia corta postdoctoral
e Campos Vazquez Raymundo Miguel: estancia corta postdoctoral

Convenio de cooperacion educativa con FLACSO — M éxico
e Villarreal Cantl, Eduardo: doctorado (renovacion)

Convenio de cooperacion educativa con € I nstituto Politécnico Nacional
e Aquino Robles, José Antonio: doctorado (renovacion)

Convenio de cooper acion educativa con la Universidad Anghuac
e Urzaiz, José Gabriel: doctorado (renovacion)

Convenio de cooperacién educativa con el Instituto Tecnolégico y de Estudios Superiores de Mon-
terrey (Tec)

e Garza Rodriguez, Rogelio: doctorado (renovacién)

e Blanco Villalpando, Melissa: doctorado

Convenio de cooper acion educativa con la Univer sidad Nacional Auténoma de M éxico
e Juérez, Salvador: doctorado (renovacion)

Madera Jaramillo, Maria de Jesus: doctorado (renovacion)

Durruty Lagunes, Claudia Veronica: doctorado (renovacion)

Galindo Ulloa, Javier: doctorado (renovacion)

Romero Sotelo, Maria Eugenia: estancia corta postdoctoral

Rodriguez Garcia, Mauro: estancia corta postdoctoral

Convenio de cooper acion educativa con la Univer sidad Autdnoma de Nuevo Ledn
e (Garza Sanchez, Juan Antonio: doctorado (renovacion)

Convenio de cooperacion educativa con la Univer sidad Auténoma Benito Juérez
e Ocampo Tallavas, Maria Isabel: doctorado (renovacion)

Convenio de cooperacion educativa con la Universidad | beroamericana
e Luna Ruiz, Gabriela Andrea: doctorado (renovacion)
e Martinez Martinez, Oscar Alfonso: estancia corta postdoctoral

Convenio de cooper acion educativa con la Universidad Auténoma de Chiapas
e Pinto, José Guadalupe: doctorado (renovacion)
e Torres de los Santos, Rodolfo: doctorado (renovacion)
e Tevera Mandujano, Beatriz: doctorado
e Hernandez Deciderio, Gabriela: doctorado

NICARAGUA
Convenio de cooper acion educativa con UNAN - LEON
e Peralta Ramirez, Alan Enrique: doctorado
e Cerda Castillo, Maria Eugenia: estancia corta postdoctoral

PANAMA

Convenio de cooper acion educativa con la Universidad Tecnologica
e Villarreal, Vladimir: doctorado (renovacién)
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e Mojica Abrego, Eddy: doctorado (renovacion)
e Castillo Quiel, Yarisol: doctorado (renovacion)

Convenio de cooperacion educativa con la Universidad de Panama
e Brandariz, Claudia: doctorado (renovacion)
e Mena Guardia, Teodoro: doctorado

Convenio de cooperacion educativa con la Universidad Especializada de las Américas
e Hernandez Rodriguez, Angel: doctorado (renovacion)
e Caballero Cérdoba, Venancio Elias: estancia corta postdoctoral

PARAGUAY

Convenio de cooperacion educativa con la Universidad Nacional de Asuncién
e Benitez, Milciades José: doctorado (renovacion)
e Quifonez, Patricia Bernardita: doctorado (renovacion)
e Prieto Benitez , Jorge Gilberto: doctorado (renovacion)
e Benitez Martinez, Jorge Manuel José: doctorado (renovacién)
Rolén Cabrera, Tomas Alberto: doctorado (renovacion)
Gonzélez Maldonado, Marco Aurelio: doctorado (renovacion)
Insfran Ortiz, Amado: doctorado (renovacion)
Ramirez Montero, José Félix: doctorado (renovacion)
Ozuna Serafini, Carmen: doctorado

Convenio de cooperacion educativa con la Universidad Nacional del Este
e Serra, Anahi: doctorado (renovacion)

PERU

Convenio de cooper acion educativa con la Univer sidad Nacional Mayor de San M arcos

e Chavez, Wilbert: doctorado (renovacion)
e Garcia Vera; Wilber Calixto Rolando: doctorado
e Ortiz Fernandez, Gloria Carolina: doctorado

Convenio de cooperacion educativa con la Pontificia Universidad Catdlica del Peru
e Tafur Sotelo, Julio César: doctorado (renovacion)

Scaletti Cardenas, Adriana Nora: doctorado (renovacién)

Villa Morén, Ernesto Javier: doctorado

Ludefia Choez, Jimmy: doctorado

Rosas Lauro, Claudia: estancia corta postdoctoral

Portocarrero Maisch, Gonzalo Javier Enrique: estancia corta postdoctoral

Convenio de cooperacion educativa con la Universidad de Piura
e Mezones Rueda, Claudia: doctorado (renovacion)
e Carrefio Pefia, Emma Lizelly: doctorado (renovacion)
¢ Navarro Castafieda, Sandro Omar: doctorado
e Zetade Pozo, Rosa: estancia corta postdoctoral

Convenio de cooperacion educativa con la Universidad Catdlica San Pablo
o Veladsquez Delgado, Jhony Emerson: doctorado (renovacion)

Convenio de cooperacion educativa con la Universidad de San Agustin
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e Rendén Davila, Victor: doctorado

Convenio de cooper acion educativa con la Universidad Agrariala Molina
e Cordero, Aida: doctorado (renovacion)

Betalleluz Pallardel, Indira Milagros: doctorado (renovacion)

Ramos Fernandez, Lia: doctorado (renovacién)

Cruz Burga, Zoila Aurora: doctorado (renovacién)

Convenio de cooperacion educativa con la Universidad Nacional de I ngenieria
¢ Rivero Torres, Omar Julian: doctorado (renovacion)

REPUBLICA DOMINICANA

Convenio de cooper acion educativa con la Universidad Pontificia Madrey M aestra
e Montés, Manuel: doctorado (renovacion)
e Garcia Batista, Zoilo: doctorado (renovacion)

Convenio de cooper acion educativa con la Universidad Auténoma de Santo Domingo
e Rosario Mena, Juan Antonio: doctorado (renovacién)
e Minaya del Rosario, Edickson: doctorado (renovacion)

URUGUAY

Convenio de cooperacion educativa con la Universidad de la Republica
e  Dufuur, Luis: doctorado (renovacion)

Ferrero Romero, Rosana: doctorado (renovacion)

Leites Lamela, Martin: doctorado (renovacion)

Picco Gémez, Paola: doctorado (renovacion)

Salas Beretche, Gonzalo: doctorado (renovacion)

Geneyro Saldombide, Silvia: doctorado

Convenio de cooperacion educativa con €l Consgjo de Rectores de Univer sidades de Uruguay
o Navarrete Antola, Ignacio: doctorado (renovacion)

Figueredo Borda, Natalie: doctorado (renovacion)

Ferrés Otegui, Daniel: doctorado

Conde Pereira, Analia: doctorado

Cristiani Lavat, Alvaro: doctorado

Da Silveira Garcia, Pablo: estancia corta postdoctoral

VENEZUELA

Convenio de cooperacion educativa con la Universidad de Zulia
e Atencio, Gilberto Antonio: doctorado (renovacion)
e Aguilar Olaves, Gabriel: doctorado

Convenio de cooperacion educativa con la Universidad Catélica Andrés Bello
e Trak Vasquez, Juan Manuel: doctorado (renovacidn)
e Fernandez Silva, Jeaneth: doctorado

Convenio de cooper acion educativa con la Universidad Central

e Atencio, Gilberto Antonio: doctorado (renovacion)
e Pinto Moya, Maria Elena: doctorado (renovacion)
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Convenio de cooperacién educativa con la Univer sidad Simén Bolivar
e Cadenas Lucero, José Tomas: doctorado (renovacion)

Convenio de cooper acion educativa con la Universidad Monte Avila

e Matheus Fernandez, Juan Miguel: doctorado (renovacion)
e Jiménez Perozo, Lucia: doctorado
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ANEXO 5
BENEFICIARIOS DE BECASDE DOCTORADO Y ESTANCIAS CORTAS
SEGUN UNIVERSIDAD ESPANOLA DE DESTINO

UNIVERSIDADES PUBLICAS

Universidad de A Corufa

Apellidos y nombre

Programa y convocatoria

Doctorado / Master Oficial

Institucion de origen

Aguilera Arriagada,

Genética, Bioguimica y Bio-

Consejo de Rectores

; Doctorado 2008 ] de las Universidades
Francisco tecnologia .
Chilenas
Navarrete Antola Procesos Cognitivos, Instruc- | Consejo de Rectores
! Doctorado 2008 cionales e Intervencion Psi- | de las Universidades

Ignacio

coeducativa

de Uruguay

Universidad de Alcala

Apellidos y nombre

Programa y convocatoria

Doctorado / Master Oficial

Institucion de origen

Cardozo Carrera,

Postgrado en Tecnologias de

Universidad Nacio-

Carlos Ricardo Doctorado 2010 la Informacion Geografica Sﬁgj/;l Este (Para-
Maéster en Restauracion de Universidad Nacio-
Insfran Ortiz, Amado | Doctorado 2009 . nal de Asuncién
Ecosistemas
(Paraguay)
Benitez Yamba Universidad Nacio-
Y Doctorado 2007 Derecho nal de Asuncion

Milciades Jose

(Paraguay)

Universidad de Alicante

Apellidos y nombre

Programa y convocatoria

Doctorado / Master Oficial

Institucion de origen

Murillo Pacheco,

Biodiversidad: Conservacion

Colfuturo (Colom-

Johanna Isabel Doctorado 2008 y Ges{tn_)n de las especies y bia)
sus habitat
. Universidad Nacio-
Rivero Torre, Omar Ciencia Materiales nal de Ingenieria
Julian Doctorado 2008 © Ihg
(Peru)
Secretaria de Rela-
Romo Guadarrama, Doctorado 2007 Investigacion en Didactica de | ciones Exteriores de
Guillermo las Ciencias Experimentales | los Estados Unidos
Mexicanos (México)
. . . . Universidad de San
Rivera Contreras, Doctorado 2007 Sociologia: Sociedad y Cul- Carlos de Guatemala

Mike Hangelo

tura Contemporaneas

(Guatemala)
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Universidad Auténoma de Bar celona

Apellidos y nombre tP;)rrc;grama Y €OMVOCa- | i storado / Méster Oficial Institucion de origen
Estudios de Doctorado en .
~ P Lo Consejo de Rectores de las
Mufioz Canessa, DidActica de la Historia, la L .
- Doctorado 2010 b o Universidades Chilenas
Italo Luis Geografia y las Ciencias So- :
. (Chile)
ciales
Rios Martinez. John Master en Tratamiento de la | Red de Universidades
Ered ' Doctorado 2010 Informacion y Comunicacién | Publicas del Eje Cafetero
y Multilingue Alma Mater (Colombia)
Gene_yr(_) Saldombl— Doctorado 2010 Invgstlgacmn en Psicologia U/nw_er&dad de La Re-
de, Silvia Carolina Social publica (Uruguay)
Garcia Vera , Wil- Doctorado 2010 Master oficial en Investiga- Universidad Nacional Ma-
ber Calixto Rolando cion Veterinaria yor de San Marcos (Pert)
~ T Lo Consejo de Rectores de las
Castaneda_l\_/leneses, Doctorado 2009 Dldgctlca de las Ciencias Universidades Chilenas
Marta Cecilia de L. Sociales .
(Chile)
Cruz Burga, Zoila | Doctorado 2009 Estudios Ambientales Unlve_r5|dad Naplonal ,
Agraria La Molina (Pert)
Lelte§ Lamela, Doctorado 2009 Inve:-stlgamon de Economia Universidad de la Republi-
Martin Aplicada ca (Uruguay)
Orozco Toro, Jaime Doctorado 2009 Comunicacién Audiovisual y | Universidad Pontificia
Alberto Publicidad Bolivariana (Colombia)
Salas Beretche, Doctorado 2009 Inv_estlgacmn en economia Universidad de la Republi-
Gonzalo aplicada ca (Uruguay)

. , . L Facultad Latinoamericana
Villarreal Cantu, Doctorado 2009 Pohncqsi Publu_:as y Trans- de Ciencias Sociales
Eduardo formacién Social -

(México)
Goémez Torres Red Universitaria José

. ' Doctorado 2009 Psicologia de la Educacion Celestino Mutis (Colom-
Francisco Hernando bia)
R(_)jas Reyes, Maria Doctorado 2008 Salud Publlpa y_lyleto_dolqgl_a Pontlflua Umversmlad
Ximena de la Investigacion Biomeédica | Javeriana (Colombia)
Irazoque Palazue- DidActica de las Matemdticas | Secretaria de Relaciones
- Doctorado 2008 R . o
los, Glinda y de las Ciencias Exteriores de México
Buzaalo Macule- Ministerio de Educacion,
zaglo Macux Doctorado 2007 Psicologia Social Ciencia y Tecnologia (Ar-

wiez, Analia Giselle .

gentina)
Stecher Guzman, Doctorado 2007 Psicologia Social Universidad Diego Portales

Antonio Alfredo

(Chile)
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Universidad Auténoma de Madrid

Apellidos y nombre

Programa y convocatoria

Doctorado / Master Oficial

Institucion de origen

Basilio, Antonela

Maéster asociado a un Docto-
rado en Metodologia de las

Ministerio de Educa-

Crispula Doctorado 2010 Ciencias del Comportamiento E:)OIE’ %?Zcrlae%t-irnezg
y de la Salud. gla (Arg
~ . POP Doctorado en Estudios S_e cretaria de_ Rela-
Gardufio Garcia, < L ciones Exteriores de
. Doctorado 2010 Arabes e Isldmicos Contem- .
Moises OFANeos los Estados Unidos
P Mexicanos (México)
Las literaturas hispanicasy | Universidad Nacio-
Galindo Ulloa, Javier | Doctorado 2009 los géneros literarios en el nal Auténoma
contexto occidental (México)
Luna Ruiz, Gabriela Doctorado 2009 POP de Economia Unl\_/er5|dad [b(_eroa-
Andrea mericana (México)
Rivera, Noe Rigober- Doctorado 2008 Biologia Molecular Universidad de EI
to Salvador
. . Lo . Universidad Pontifi-
Eggfvirer(')?/ Rodri- Doctorado 2008 ?e%ggtl)ergﬁr:ir::?cri@r?“ca y de cia Bolivariana (Co-
guez, Leovy lombia)
Benitez Martinez, Filosofia de la Historia. De- Universidad l_\l,acm-
) Doctorado 2008 - . nal de Asuncion
Jorge Manuel José mocracia y orden mundial
(Paraguay)
Hernandez Rodri- Universidad Especia-
A . Doctorado 2008 Derechos Fundamentales lizada de las Améri-
guez, Angel Radl .
cas (Panama)
Ministerio de Educa-
Nufiez, Jorge Alberto | Doctorado 2008 Derecho cién
(Argentina)
Carpio Brenes, Maria Desarr(_)ll(_) psmologlc_q, ) Universidad de Costa
< Doctorado 2008 aprendizaje y educacion: .
de los Angeles . . Rica
perspectivas contemporaneas
Serrano Lopez, Fede- Pensamiento espafiol e ibe- Red Universitaria
pez, Doctorado 2007 P Jose Celestino Mutis

rico Guillermo

roamericano

(Colombia)

Universidad de Barcelona

Apellidos y nombre

Programa y convocatoria

Doctorado / Master Oficial

Institucion de origen

Gomez Toro, Sonia

Doctorado Educacion y

Doctorado 2010 . COLFUTURO
Esperanza Sociedad
Gonzalez. Luciano Ministerio de Educa-
. ' Doctorado 2010 Logica Pura y Aplicada cion, Ciencia 'y Tec-
Javier p .
nologia (Argentina)
Red de Universida-
Gallego Castafio, Doctorado en Ciencia Cogni- | des Publicas del Eje
Liliana del Pilar Doctorado 2010 tiva'y Lenguaje Cafetero Alma Mater
(Colombia)
Melo Martinez. Os- Master Interuniversitario y Universidad Nacio-
' Doctorado 2010 doctorado en Estadistica e nal de Colombia

car Orlando

Investigacion Operativa

(Colombia)
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Ascencio Ojeda,

Doctorado Educacion y

Consejo de Rectores

v Doctorado 2010 g de las Universidades
Paola Beatriz Sociedad Chilenas (Chile)
Sosa Gomez. Velia Doctorado en Quimica Anali- | Universidad de El
Ruth ' Doctorado 2010 tica del Medio Ambiente y la | Salvador (El Salva-
Polucion dor)

Durruty Lagunes Universidad Nacio-

ty Lagunes, Doctorado 2009 Acuicultura nal Autonoma
Claudia Veronica i

(México)
Melo Martinez, San- Estadistica, Andlisis de Datos | Universidad Nacio-
Doctorado 2008 ; . .

dra Esperanza y Bioestadistica nal (Colombia)

. . . Pontificia Universi-
VaIerenlto Valde- Doctorado 2007 G_eografla Aplicada y Estu- dad Cat6lica de Val-
benito, Carlos dios Avanzados ; .

paraiso (Chile)
Diaz, Walter Doctorado 2007 Estadistica, Andlisis de datos | Universidad de An-

y Bioestadistica

tioguia (Colombia)

Universidad de Cadiz

Apellidos y nombre

Programa y convocatoria

Doctorado / Master Oficial

Institucion de origen

Cofré Carvajal, Ociel

Ciencias y Tecnologias Qui-

Consejo de Rectores

L uis Doctorado 2009 micas de _Ias Univer_sidades
Chilenas (Chile)
Secretaria de Rela-
Gonzélez Rodriguez, Doctorado 2008 Orientacién y Evaluacion ciones Exteriores de
Maria de Lourdes Socio-Educativa los Estados Unidos
Mexicanos (México)
Pinto Sanchez, José N - Universidad Aut6-
' Doctorado 2007 Didactica de las Matematicas | noma de Chiapas
Guadalupe -
(México)
. . . Universidad del
Manjarres Martinez, Doctorado 2007 Acuicultura y Pesca: recursos Magdalena (Colom-

Luis Maria

marinos y sostenibilidad

bia)

Universidad de Cantabria

Apellidos y nombre

Programa y convocatoria

Doctorado / Master Oficial

Institucion de origen

La Red Martinez,
Maria del Carmen

Doctorado 2008

Matematicas y sus Aplica-
ciones

Ministerio de Educa-
cion, Cienciay Tec-
nologia (Argentina)

Universidad Carlos |1l de Madrid

Apellidos y nombre

Programa y convocatoria

Doctorado / Master Oficial

Institucion de origen

Ludefia Choez, Jim-

Interuniversitario Multimedia

Universidad Catolica

my Doctorado 2010 y Comunicaciones San Pablo (Per()
Ocampo Tallavas, Estudios avanzados en Dere- Unlver3|da_1d AUFO'
P Doctorado 2009 noma Benito Juarez
Maria Isabel chos Humanos s
de Oaxaca (México)

Documentacion, Archivos y Universidad de la
Picco Gomez, Paola | Doctorado 2009 Bibliotecas en el entorno L

digital Republica (Uruguay)
Madera Jaramillo, Doctorado 2008 Documentacion: archivos y Universidad Nacio-
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Maria de JesUs

bibliotecas en el entorno
digital

nal Auténoma de
México

Universidad de Castilla La Mancha

Apellidos y nombre

Programa y convocatoria

Doctorado / Master Oficial

Institucion de origen

Gonzalez Maldona-

Interpretacion de los Dere-

Universidad Nacio-

. Doctorado 2009 chos y libertades constitucio- | nal de Asuncién
do, Marco Aurelio :
nalmente reconocidos (Paraguay)

. . - Consejo de Rectores
Uribe Paredes, Ro- Doctorado 2009 Tecnologias Informaéticas de las Universidades
berto Alex Avanzadas h ;

Chilenas (Chile)
Pefia Jaramillo Tecnologias Informaticas Consejo c!e Re_ctores
' Doctorado 2008 de las Universidades
Eduardo Avanzadas h ;
Chilenas (Chile)
Fernandez Cuevas Secretaria de Rela-
. e ' Doctorado 2008 Cambio Social y Educacion | ciones Exteriores
Maria Patricia L
(México)
Gestion Técnica y Econémi- Lo
Flores Burgos, Al- ca de los Sistemas de Gene- Unlve_r5|dad Szfm
Doctorado 2008 - - Francisco Xavier de
berto racion, Transporte y Distri- Chugquisaca (Bolivia)
bucién de Energia Eléctrica g
Ome Barahona Universidad de la
. ' Doctorado 2007 Derecho Tributario Europeo | Amazonia (Colom-
Anayibe bia)
Quirés Ortiz , Carol Universidad de San
- ' Doctorado 2007 Derecho Tributario Europeo | Carlos de Guatemala
Angélica
(Guatemala)
Urzaiz Lares, José Tecnologias Informaticas Universidad Anahuac
. Doctorado 2007 L
Gabriel Avanzadas (México)
. . - Universidad Tec-
Villarreal Contreras, Doctorado 2007 Tecnologias Informaéticas nologica de Panamé

Viadimir

Avanzadas

(Panama)

Universidad Complutense de Madrid

Apellidos y nombre

Programa y convocatoria

Doctorado / Master Oficial

Institucion de origen

Purcachi Aguirre,

Programa de Master oficial y

Universidad Técnica

Doctorado 2010 Doctorado en Economia y Estatal de Quevedo
Walther Boanerges - -
Gestion de la Innovacion (Ecuador)
. L Ministerio de Educa-
Donoso Sant!nl, Doctorado 2010 Doc'gore}do en Coml_m_lcacmn cion, Ciencia 'y Tec-
Edgardo Fabian Audiovisual y Publicidad ; .
nologia (Argentina)
Hernandez Lopez Doctorado en Anatomia Universidad de San
. pez, Doctorado 2010 Patoldgica Hospital Universi- | Carlos de Guatemala
Elisa del Carmen .
tario 12 de octubre (Guatemala)
Navarro Castafieda, Doctorado 2010 Doctorado en Economia Unl\{er5|dad de Piura
Sandro (Pert)
Mesa Arango, Ana . . . . .| Universidad de An-
Cecilia Doctorado 2009 Microbiologia y Parasitologia tioguia (Colombia)
Paucar Cuba. Karin Universidad Nacio-
' Doctorado 2009 Ciencia de los Materiales nal de Ingenieria

Maria

(Per)
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Rojas Rojas, Guaner

Metodologia de las Ciencias

Universidad de Costa

David Doctorado 2009 del Comportamiento Rica (Costa Rica)

. . . ’ o . | Ministerio de Educa-
Dav_les Vidal, Carina Doctorado 2008 Gepgrafla} y Desarro_llo. terri- cion, Ciencia y Tec-
Lucila torio, sociedad y turismo . .

nologia (Argentina)
Pontificia Universi-
Garcia Batista, Zoilo | Doctorado 2008 Cognicién, Emocion y Estrés dad Catolica I\I/Ia(_jre y
Maestra (Republica
Dominicana)
Garza Sanchez. Juan Planteamientos tedricos, Universidad Autd-
. ' Doctorado 2008 estructurales y éticos de la noma de Nuevo Ledn
Antonio S -
comunicacién de masas (México)
Velasquez Delgado, Economia politica y social en | Universidad Catdlica
Jhony Emerson Doctorado 2008 el marco de la globalizaciéon | San Pablo (Per()
Garcia Alvarez Economia Internacional y Universidad Central

. ' Doctorado 2008 del Ecuador (Ecua-

Santiago Desarrollo dor)
Universidad del
Vera Salazar, Pablo | Doctorado 2008 Direccion de Empresas Magdalena (Colom-
bia)
Serra Gonzalez Universidad Nacio-
. P Doctorado 2007 Neurociencia nal del Este (Para-
Anahi Maria
guay)
Melean Gumiel Universidad Mayor
) ' Doctorado 2007 Genética y Biologia Celular | De San Andrés (Bo-
German Ernesto livia)
Fundamentos del Crecimien- Pontificia_Universi-
Montas Betances , - S dad Catolica Madre y
- Doctorado 2007 to Econdmico (Teoria, Histo- -
Manuel Moisés - L Maestra (Republica
ria e Instituciones ) .
Dominicana)

. . Lo . . Pontificia Universi-
Ospina Rgmlrez, Doctorado 2007 Bioquimica y Biologia Mole- dad Javeriana (Co-
Olga Lucia cular :

lombia)
Juérez Hernandez Universidad Nacio-
' Doctorado 2007 Creatividad Aplicada nal Autonoma de
Salvador o
México
Sanchez Vasquez, Doctorado 2007 Ciencias matematicas Colfuturo (Colom-

Alejandra

bia)

Instituto Universidad Ortega y Gasset (UCM)

Apellidos y nombre

Programa y convocatoria

Doctorado / Master Oficial

Institucion de origen

Diaz Roca, Luz

Gobierno y Administracion

Universidad del Mag-

Helena Doctorado 2009 Publica dalena (Colombia)

Acosta Alvarado, Derecho Internacional y Rela- | Universidad Externa-
Doctorado 2008 . - .

Paola Andrea ciones Internacionales do (Colombia)

Montafio Nogales, Doctorado 2007 Gobierno y Administracion Universidad de Aqui-

Hugo Enrique

Publica

no Bolivia (Bolivia)

Universidad de Cérdoba

Apellidos y nombre

Programa y convocatoria

Doctorado / Master Oficial

Institucion de origen

Peralta Ramirez ,

Doctorado 2010

Medicina y Cirugia Animal

UNAN - LEON
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Alan Enrique

(Nicaragua)

Ozuna Serafini,
Carmen Victoria

Doctorado 2010

Doctorado en Mejora Genéti-
ca animal

Universidad Nacio-
nal de Asuncién
(Paraguay)

Universidad de Girona

Apellidos y nombre

Programa y convocatoria

Doctorado / Master Oficial

Institucion de origen

Meza Palma, Jorge
Rolando

Doctorado 2007

Suelos, Agua y Medio Am-
biente (énfasis en Aguas en
manejo de Residuales)

Escuela Nacional de
Ciencias Forestales
(Honduras)

Universidad de Gran

ada

Apellidos y nombre

Programa y convocatoria

Doctorado / Master Oficial

Institucion de origen

Alvarez Velasco,

Cultura de Paz, Conflictos,

Instituto de Altos

Doctorado 2010 Educacion y Derechos Estudios Nacionales
Carla
Humanos (Ecuador)
, . . Universidad Nacio-
Gomez Torres, Emil- Doctorado 2010 M_as/ter_— Doctorado en nal de Colombia
se Didéctica de la Matemaética .
(Colombia)
Master y Doctorado en Dise- Consejo de Rectores
Meéndez Bus_tos, Doctorado 2010 nos_de Investlg_acmn y Apli- de las Universidades
Pablo Ignacio caciones en Psicologia y . ;
Chilenas (Chile)
Salud
Alvarado Sénchez, . . . Universidad de San
Carla Fabiola Doctorado 2009 Microbiologia Carlos (Guatemala)
Cadpnas L’ucero, Doctorado 2009 Soft _Computlng y Sistemas Unlyer3|dad Simén
José Tomas Inteligentes Bolivar (Venezuela)
Rivera Acevedo Pontificia Universi-
) L Doctorado 2009 Fisica y Matematicas dad Javeriana (Co-
Andrés Mauricio .
lombia)
Rodriguez Guzman, Doctorado 2009 Salud Publica Internacional Universidad de San
Sandra Carlos (Guatemala)
Universidad Nacio-
Vera, Osmar Dario | Doctorado 2009 Didactica de las Matematicas | nal de Quilmes (Ar-
gentina)
Zulu_aga Daza, Juan Doctorado 2009 Filosofia C_olfuturo (Colom-
David bia)
Ferrero Romero, Doctorado 2008 Estadls_tlca e Investigacion Unl\{ers_ldad de La
Rosana Operativa Republica (Uruguay)
Red de Universida-
Gutiérrez Gutiérrez, -, . des Publicas del Eje
Alexander Doctorado 2008 Fisica y Matemaéticas Cafetero Alma Mater
(Colombia)
L . . Universidad Auto-
Torres De los Santos, Doctorado 2008 Biologia Agraria y Acuicul- noma de Chiapas
Rodolfo tura s
(México)
. . . Universidad Nacio-
So_la}no Suérez, Yus- Doctorado 2008 Es,tudlos de las Mujeres y de nal de Colombia
midia Género .
(Colombia)
Juliao Vargas, Clara Doctorado 2007 Paz, Conflictos y Democracia Red Universitaria

Stella

Jose Celestino Mutis
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(Colombia)

Quifionez Olmedo,
Patricia Bernardita

Doctorado 2007

Biologia Agraria y Acuicul-
tura

Universidad Nacio-
nal de Asuncién
(Paraguay)

Universidad de Huelva

Apellidos y nombre

Programa y convocatoria

Doctorado / Master Oficial

Institucion de origen

Ortiz Fernandez,

Master oficial en Genero,

Universidad Nacio-

Carolina Gloria Doctorado 2010 Identidad y Ciudadania nal Mayor de: san
Marcos (Per()
Investigacién en la Ensefian-
Carrefio Pefia, Emma Doctorado 2009 zay el Aprendizaje de las Universidad de Piura

Lizelly

Ciencias Experimentales,
Sociales y Matematicas

(Peru)

Universidad de Ledn

Apellidos y nombre

Programa y convocatoria

Doctorado / Master Oficial

Institucion de origen

Aguilar Olaves,

Doctorado Interuniversitario
en Economia de la Empresa y

Universidad Del

Gabriel Jose Doctorado 2010 Master en Investigacion en Zulia (Venezuela)
Economia de la Empresa
Mezor_wes Rueda, Doctorado 2008 Ana_I|S|s_ del Discurso y sus Unl\{er5|dad de Piura
Claudia Aplicaciones (Pert)
Mosauera Mosauera Universidad Tec-
034 IOSQUETA, | b torado 2007 Biologia Vegetal noldgica del Choco
Hilda Rocio .
(Colombia)
Ciro Rios, Leon Humanidades y Ciencias Red Univer_sitaria .
i, ' Doctorado 2007 . Jose Celestino Mutis
Sigifredo Sociales :
(Colombia)
Secretaria de Rela-
GoOmez Reyes, Victor Doctorado 2007 Biologia Animal y Vegetal ciones Exteriores de

Manuel

los Estados Unidos
Mexicanos (México)

Universidad de Lleida

Apellidos y nombre

Programa y convocatoria

Doctorado / Master Oficial

Institucion de origen

Uribe Kaffure, Rami-
ro

Doctorado 2009

Ciencia y Tecnologia Agraria
y Alimentaria

Red de Universida-
des Publicas del Eje
Cafetero Alma Mater
(Colombia)

Universidad de Malaga

Apellidos y nombre

Programa y convocatoria

Doctorado / Master Oficial

Institucion de origen

Manriquez Calderén,

Programa de doctorado en

Secretaria de Rela-
ciones Exteriores de

Manuel Ivan Doctorado 2010 Investlgacmn e Innovacion los Estados Unidos
Educativa . L
Mexicanos (México)
Nufiez, Claudio Raul | Doctorado 2009 Politicas Educativas Ministerio de Educa-

cion, Ciencia y Tec-
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nologia (Argentina)

Thiel Ellul, Daniela
Fernanda

Doctorado 2009

Direccion y Planificacion del
Turismo

Ministerio de Educa-
cion, Ciencia 'y Tec-
nologia (Argentina)

Universidad de Murcia

Apellidos y nombre

Programa y convocatoria

Doctorado / Master Oficial

Institucion de origen

Gramajo, Sandra
Angélica

Doctorado 2009

Historia Comparada. Pasado
y Presente de las Relaciones
Sociales, Familiares y de
Género en Europa.

Ministerio de Educa-
cién, Cienciay Tec-
nologia (Argentina)

Universidad de Oviedo

Apellidos y nombre

Programa y convocatoria

Doctorado / Master Oficial

Institucion de origen

Mena Guardia, Teo-
doro

Doctorado 2010

Master universitario en Sis-
tema de Informacién Conta-
ble

Universidad de Pa-
nama (Panama)

Universidad Nacional de Educacién a Distancia (UNED)

Apellidos y nombre

Programa y convocatoria

Doctorado / Master Oficial

Institucion de origen

Santillan Lopez ,

Master en Calidad y Equidad

Universidad de Gua-

Luis Gerardo Doctorado 2010 en Educacion yaquil (Ecuador)

Garza Rodriguez Instituto Tecnoldgico

Rogelio guez, Doctorado 2009 Derechos Fundamentales de Monterrey (Méxi-
c0)

Castillo Quiel, Yari- Doctorado 2008 Lenguajes y Sistemas In- Universidad Tec-

sol

formaticos

noldgica de Panama

Universidad Pablo de Olavide

Apellidos y nombre

Programa y convocatoria

Doctorado / Master Oficial

Institucion de origen

Jiménez Perozo,

(Master y Doctorado) Cien-
cias Sociales e Intervencion

Universidad Montea-

Lucia Doctorado 2010 Social. Multiculturalidad, vila (Venezuela)
Interculturalidad
Instituto Tecnoldgico
Blaqco Villalpando , Doctorado 2010 Administracion y Direccion y de Estudios Supe-
Melissa Anabel de Empresas riores de Monterrey
(México)

. ) . L ... | Universidad Autd-
Mijangos Sanchez , Doctorado 2010 Administracién y Direccion noma de Chiapas
Roberto Carlos de Empresas -

(México)
Historia de América Latina.
Sala;a_r Baena, Doctorado 2008 Mundos |nd|ggnas,,Europa, C_olfuturo (Colom-
Veronica el mundo mediterraneo y su | bia)
difusidn atlantica
Scaletti Cardenas Historia del arte y Gestion Pontificia Universi-
' Doctorado 2008 Cultural en el Mundo Hispa- | dad Cat6lica del Peru

Adriana Nora

nico

(Per)
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Universidad Politécnica de Catalufia

Apellidos y nombre

Programa y convocatoria

Doctorado / Master Oficial

Institucion de origen

Rendén Davila ,

Doctorado en Ingenieria

Universidad San

Victor Oscar Doctorado 2010 Civil Agustin (Pert)
Aquino Robles, José Doctorado 2009 Ingenieria Eléctrica Instituto POI'Fe?n'CO
Antonio Nacional (México)
. . Ministerio de Educa-
Arana Sem.?’ Fer- Doctorado 2009 A_rqunecFura, Energia'y Me- cién, Cienciay Tec-
nando Fabian dio Ambiente ; .
nologia (Argentina)
. . . . Universidad Nacio-
Carvajal Jargmlllo, Doctorado 2009 Tecnologia en la Arquitectu- nal de Colombia
Henry Hernan ra .
(Colombia)

, ) . . S .| Red Universitaria
Pérez Ldpez, Catali- Doctorado 2009 Teoria e Historia de la Arqui- José Celestino Mutis
na tectura -

(Colombia)
Borja Gom_ez, Mi- Doctorado 2008 Teoria e Historia de la Arqui- C_olfuturo (Colom-
guel Antonio tectura bia)

. - -, s .| Escuela superior
Paillacho Chiluiza, Doctorado 2008 Automatlca, Visién y Robo- politécnica del Lito-
Dennys tica

ral (ecuador)
Salazar Ferro, Cami- . Universidad de los
o Doctorado 2007 Urbanismo Andes (Colombia)
Salas Zapata, Walter Doctorado 2007 Sostenibilidad, Tecnologiay | Universidad de An-

Alfredo

Humanismo

tioquia (Colombia)

Universidad Politécnica de M adrid

Apellidos y nombre

Programa y convocatoria

Doctorado / Master Oficial

Institucion de origen

Garita Cambronero,

Master Universitario en Bio-

Universidad de Costa

Jerson Martin Doctorado 2010 logia Agroforestal Rica (Costa Rica)
. Master y Programa Doctoral Universidad Colegio
Martinez Huartos, g . Mayor de nuestra
. Doctorado 2010 en Fisica de Sistemas Com- ~ .
Johann Heinz leios Sefiora del Rosario
ple) (Colombia)
Sierra Pérez , Julian | Doctorado 2010 . P -~ .| cia Bolivariana (Co-
(CTIA), Master en ingenieria .
. lombia)
aeroespacial
Ripoll Solano, Laci- Tecnologia y Sistemas de Universidad del
des Antonio Doctorado 2009 Comunicaciones Norte (Colombia)
Cisneros Iraola, José Ministerio de Educa-
' Doctorado 2008 Tecnologia agroambiental cién, Cienciay Tec-
Manuel ; .
nologia (Argentina)
Tafur Sotelo. Julio Pontificia Universi-
ce ' Doctorado 2007 Automatica y Robética dad Catolica del Peru
ésar .
(Pert)
Vasauez Gamboa Universidad Nacio-
g ' Doctorado 2007 Produccién Animal 250 - A | nal de Colombia
Lucena .
(Colombia)
Cardenas Herrera Universidad Nacio-
' Doctorado 2007 Automatica y Robdtica nal de Colombia

Pedro Fabién

(Colombia)
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Universidad Politécnica de Valencia

Apellidos y nombre

Programa y convocatoria

Doctorado / Master Oficial

Institucion de origen

GoOmez Cordoba,

Doctorado en Biotecnologia
(Master Oficial Interuniversi-

Universidad Tec-

Hames Elias Doctorado 2010 tario en Mejora Genética nologica _deI Choco
. (Colombia)
Animal)
Universidad Pedag6-
Sar_1tos F!gueroa, Doctorado 2010 Master en Quimica Sosteni- gica Nacmna}l Fran-
Luis Enrique ble cisco Morazan (Hon-
duras)
Dostorado en disefio, Facri- Sﬁ)cr::;algjtgﬁoﬁiaée
Miranda Ortiz, Omar | Doctorado 2010 cacion y Gestion de Proyec- .
. los Estados Unidos
tos Industriales - "
Mexicanos (México)
. . . . | Universidad de San
Ruiz Mazarlggos, Doctorado 2010 Produccién Vegetal y Ecosis- Carlos de Guatemala
Ruben Francisco temas Agroforestales
(Guatemala)
Coronado Hernan- Ingenieria y Produccion Red Univer_sitaria .
- Doctorado 2009 . José Celestino Mutis
dez, Jairo Rafael Industrial :
(Colombia)
Guerrero Valenzuela, Doctorado 2009 Disefio, Fabricaciony Ges- | Universidad de San-
Mauricio tion de Proyectos Industriales | tiago de Chile (Chile)
Miner Vega, Anahi | Doctorado 2009 Ir)genle_na del Agua y Me- Universidad d_e Con-
dioambiental greso (Argentina)
L . .| Universidad Nacio-
Bet_allelu_z Pallardel, Doctorado 2008 Cl_enua, T_ecnolog|a y gestion nal Agraria La Moli-
Indira Milagros Alimentaria ,
na (Peru)
) Lo Universidad Nacio-
R_amos Fernandez, Doctorado 2008 "?ge”'e.“a del Aguay Me- nal Agraria La Moli-
Lia dioambiental ,
na (Peru)
Looez Luro. Erancis- Informatica, en la especiali- | Ministerio de Educa-
P ' Doctorado 2007 dad de Inteligencia Artificial, | cion, Ciencia 'y Tec-

co Guillermo

Reconocimiento de Formas e

nologia (Argentina)

Universidad Pompeu Fabra

Apellidos y nombre

Programa y convocatoria

Doctorado/ Master Oficial

Institucion de origen

Villa Moran , Ernes-
to Javier

Doctorado 2010

Maéster Oficial en Ciencias
Juridicas y Doctorado en
Derecho

Pontificia Universi-
dad Cat6lica del Perd
(Pert)

Universidad Rey Juan Carlos

Apellidos y nombre

Programa y convocatoria

Doctorado/ Master Oficial

Institucion de origen

Almeida Monterde,

Secretaria de Rela-
ciones Exteriores de

Oscar Eduardo Doctorado 2010 Doctorado en Arte los Estados Unidos
Mexicanos (México)
Rivera Badillo, Pilar Master Universitario en Or- | Universidad Técnica
Doctorado 2010

Lorena

ganizacion de Empresas

de Ambato (Ecuador)
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Universidad Rovirai Virgili

Apellidos y nombre

Programa y convocatoria

Doctorado / Master Oficial

Institucion de origen

Cristiano Rodriguez,

Universidad Indus-

y . Doctorado 2009 Ingenieria Informatica trial de Santander
Julian Efrén .
(Colombia)

. . . . Universidad de San
Ef:h_everrla_ Barlllas, Doctorado 2009 Cromato_graﬁa_y Aplicacio- Carlos de Guatemala
Silvia Lavinia nes Medioambientales

(Guatemala)
Universidad Cen-
Osegueda Chicas, Doctorado 2009 Ingenieria Quimica, Ambien- | troamericana José

Oscar

tal y de Procesos

Simeén Cafias (EI
Salvador)

Universidad de Salamanca

Apellidos y nombre

Programa y convocatoria

Doctorado / Master Oficial

Institucion de origen

Montilla Nifio,

Doctorado en Procesos Poli-

Universidad Exter-

. Doctorado 2010 - . nado de Colombia
Adriana Paola ticos Contemporaneos -
(Colombia)

. Universidad de
Miranda Mendoza , Programa de Doctorado en - L
Fernando Eduardo Doctorado 2010 Derecho Privado Patrimonial i?\(/]igl)no Bolivia (Bo-
I—_|ernandgz Decide- Doctorado 2010 DoE:torado en Lo_glca y Filo- Unlver3|daq A_uto—
rio, Gabriela sofia de la Ciencia noma de México

) . . .| Universidad Catolica
Fernandez Silva, Doctorado 2010 Doctorado en Estudios Socia- Andres Bello (Vene-
Jeaneth les Avanzados zuela)

Fuentes Bravo, Légica y Filosofia de la Universidad Diego
Claudio Doctorado 2009 Ciencia Portales (Chile)
) . . Universidad Catdlica
Trak Vasquez, Juan Doctorado 2009 Slstgmas Politicos Contem- Andres Bello (Vene-
Manuel poraneos
zuela)
Gomez Schettini Ministerio de Educa-

. ' Doctorado 2008 Estudios Latinoamericanos | cion, Ciencia y Tec-
Mariana Soledad p .

nologia (Argentina)
Prieto Benitez. Jorge El Medio Ambiente Natural y | Universidad Nacio-

. +JOT9€ | poctorado 2008 Humano en las Ciencias nal de Asuncion

Gilberto .
Sociales (Paraguay)
Ministerio de Educa-
Vivas, Leticia Yania | Doctorado 2007 Neuropsicologia Clinica cion, Ciencia y Tec-
nologia (Argentina)
Atencio Valladares, Doctorado 2007 Derechos y Garantias de los | Universidad del

Gilberto Antonio

Contribuyentes

Zulia (Venezuela)

Universidad de Santiago de Compostela

Apellidosy nombre

Programay convocatoria

Doctorado / Master Oficial

Institucion de ori-
gen

Vasquez Polo, José

Medio Ambiente y Recursos

Universidad del

Rafael Doctorado 2009 Naturales E?:)gdalena (Colom-
Velasquez Raimun- | Doctorado 2008 Endocrinologia Universidad de El
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do, Douglas Alfredo

Salvador (El Salva-
dor)

Cordero Ramirez,
Aida

Doctorado 2007

Microbiologia y Parasitologia

Universidad Nacio-
nal Agraria La Moli-
na (Pert)

Universidad de Sevilla

Apellidos y nombre

Programa y convocatoria

Doctorado / Master Oficial

Institucion de origen

Escalante Saracais,

Universidad Cen-
troamericana José

Manuel Ermnesto Doctorado 2009 Derecho Constitucional Sime6n Cafias (EI
Salvador)

Brand_arlz Fontes, Doctorado 2007 Biologia de la Conservacion Unl\{er5|dad d,e Pa-

Claudia nama (Panama)

. , . Universidad Pontifi-
Molina Lppez, Ri- Doctorado 2007 Derecho Penal y Procesal cia Bolivariana (Co-
cardo Ledn Penal .

lombia)
Lonez Villaara. Ed- Historia, Literatura y Poder. | Ministerio de Educa-
P agra, Doctorado 2007 Procesos Interétnicos y Cul- | cion, Cienciay Tec-
gardo Dario L ; .
turales en América nologia (Argentina)
Dufuur Cafiellas, . . Universidad de La
Luis Omar Doctorado 2007 Literatura 'y Cine Republica (Uruguay)
N o Ministerio de Educa-
Demuth Mercado, Doctorado 2007 Didactica y Organizacién de cion, Ciencia y Tec-

Patricia Belén

las Instituciones Educativas

nologia (Argentina)

Universidad de Valencia Estudi General

Apellidos y nombre

Programa y convocatoria

Doctorado / Master Oficial

Institucion de origen

Cristiani Labat,

Doctorado en Psicologia de

Consejo de Rectores
de las Universidades

Alvaro Doctorado 2010 los Recursos Humanos de Uruguay (Uru-
guay)

. N - . Universidad Nacio-
Ram're,z. Montero, Doctorado 2009 Clrgg!a Endoscopica Gine- nal de Asuncion
José Félix colégica

(Paraguay)
Palomo Vélez. Ro- Consejo de Rectores
' Doctorado 2007 Trabajo y Seguridad Social | de las Universidades

drigo Ignacio

Chilenas (Chile)

Universidad de Valladolid

Apellidos y nombre

Programa y convocatoria

Doctorado / Master oficial

Institucion de origen

Doctorado en Tecnologias de

Ministerio de Educa-

Curla,le, Ariel Doctorado 2010 Informacion y de las Tele- cion, Ciencia 'y Tec-
Hernan o ; .

comunicaciones nologia (Argentina)
Cuesta Hamleth Doctorado en Conservacién y | Universidad Tec-

S Doctorado 2010 Uso Sostenible de Sistemas | nolégica del Choc6

Valois .

Forestales (Colombia)

Master en Investigacion en Universidad Indus-
Olaya Leon, Wilson | Doctorado 2010 g trial de Santander

Matematicas

(Colombia)
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Gutiérrez Beltran,

Universidad Exter-

Andrés Mauricio Doctorado 2009 Integracion Europea nado (Colombia)
Universidad Autd-
Ml_naya del Rosario, Doctorado 2009 Filosofia, Cultura y Sociedad noma de Santo DO.'
Edickson mingo (Rep. Domi-
nicana)
Red de Universida-
Rosero Villabén, Doctorado 2008 Gestion y Administracion de | des Publicas del Eje
Omar Giovanni Empresas Cafetero Alma Mater
(Colombia)

. . L Red Universitaria
ROdF'g‘J?Z _Slerra, Doctorado 2008 D|v<_ar5|dad y _Desarrollo Jose Celestino Mutis
Astrid Viviana Socio Educativo :

(Colombia)
Secretaria de Rela-
Gbémez Gamero, Doctorado 2008 Diversidad y Desarrollo ciones Exteriores de
Maria Edith Socioeducativo los Estados Unidos
Mexicanos (México)
Universidad Autd-
Rosario Mena, Juan | iy, 6240 2008 Linguistica noma de Santo Do-
Antonio mingo (Republica
Dominicana)
_ ] ApllcaC|_qnes de_I Arte enla Universidad de San
Aceituno Ldpez, Integracién Social: Arte,
Doctorado 2008 : L Carlos de Guatemala
Axel Adolfo Terapia y Educacién en la |
Diversidad. (Guatemala)
Tecnologias de la Informa- Lo .
) - L Universidad nacional
Chéavez Irazabal, cién y las Telecomunicacio-
. Doctorado 2007 mayor de San Mar-
Wilbert nes .
cos (Pert)
Perdomo Vaneaas Tradicion e Innovacién en la | Red Universitaria
gas, Doctorado 2007 Literatura Espafiola del Siglo | Jose Celestino Mutis

William Leonardo

XX

(Colombia)

Universidad de Vigo

Apellidos y nombre

Programa y convocatoria

Doctorado / Master Oficial

Institucion de origen

Conde Pereira, Anal-

Master y Doctorado en Inge-

Consejo de Rectores
de las Universidades

fa Doctorado 2010 nieria Telematica de Uruguay (Uru-
, guay) _
Duran Quesada, Ana Doctorado 2007 Fisica Aplicada Universidad de Costa

Maria

Rica (Costa Rica)

Universidad de Zaragoza

Apellidos y nombre

Programa y convocatoria

Doctorado / Master Oficial

Institucion de origen

Barba Rincon, Angel

Maéster-Doctorado en Rela-

RED UNIVERSI-
TARIA JOSE CE-

Nemecio Doctorado 2010 ciones de Género LESTINO MUTIS
(Colombia)
. - UNIVERSIDAD
Tevera Mandujano, Doctorado 2010 Doctorado en Contabilidad y AUTONOMA DE

Beatriz

Finanzas

CHIAPAS (México)
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Sequeira Villarreal,

Magister en Ingenieria Eléc-
trica con mencién en Comu-

Universidad Latina

X . Doctorado 2010 nicaciones en Redes Moviles | de Costa Rica (Costa
Luis Enrique :
del programa de doctorado Rica)
del mismo nombre
Aguilar Rojas, Oscar Doctorado 2009 Econo_m|a_y Gestion de las U_nlver3|dad d_e Costa
Ney Organizaciones Rica (Costa Rica)

. < . . Universidad Pontifi-
Marynez Angel, Juan Doctorado 2009 E_nerglas Renqv_ables y Efi- cia Bolivariana (Co-
Daniel ciencia Energética .

lombia)
Sénchez Quifinez Universidad Nacio-
" | Doctorado 2009 Geologia nal de Colombia
Carlos Alberto .
(Colombia)

. . Lo - Universidad Central
Pinto Mota, Maria Doctorado 2008 C!eQC|gs de la Ed/ugacmn Y | de Venezuela (Vene-
Elena Didécticas Especificas 2uela)

Escobar Mufioz Iniciacion a la Investigacion | Universidad de San
. ' Doctorado 2008 y Ciencia y Tecnologia de los | Carlos de Guatemala
Jacqueline :
Alimentos (Guatemala)
Rol6n Cabrera Universidad Nacio-

. ' Doctorado 2008 Fisica nal de Asuncion

Tomas Alberto
(Paraguay)
Moiica Abredo Universidad Tec-
! g0, Doctorado 2008 Ingenieria Informatica noldgica de Panama

Eddy

(Panama)

UNIVERSIDADES PRIVADAS

Universidad Inter nacional de Catalufia

Apellidos y nombre

Programa y convocatoria

Doctorado / Master Oficial

Institucion de origen

Figueredo Borda,
Natalie

Doctorado 2009

Ciencias de la Enfermeria

Consejo de Rectores
de las Universidades
de Uruguay (Uru-

guay)

Universidad de Navarra

Apellidos y nombre

Programa y convocatoria

Doctorado / Master Oficial

Institucion de origen

Matheus Fernandez,
Juan Miguel

Doctorado 2008

Derecho

Universidad Montea-
vila (Venezuela)

|ESE (Bar celona)

Apellidos y
nombre

Programa y convocatoria

Doctorado / Master Oficial

Institucion de origen

Daniel Ferrés
Otequi

Doctorado 2010

PHD IN MANAGEMENT

Consejo De Rectores
de las Universidades
de Uruguay (Uruguay)
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Universidad Pontificia Comillas (M adrid)

Apellidos y nombre

Programa y convocatoria

Doctorado / Master Oficial

Institucion de origen

Arreaza Martinez,
Mayra Saadeth

Doctorado 2010

Master en Investigacion en
Economia y Empresa

Universidad de San
Carlos de Guatemala
(Guatemala)

Universidad Ramén LIull (Barcelona)

Apellidos y nombre

Programa y convocatoria

Doctorado / Master Oficial

Institucion de origen

Chéavez Acosta, Os-
car

Doctorado 2010

Doctorado Integrado de Ar-
quitectura

Secretaria de Rela-
ciones Exteriores de
los Estados Unidos
Mexicanos (México)
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ANEXO 6

BENEFICIARIOS DE BECAS DE FORMACION PERMANENTE SEGUN ORIGEN, CENTRO
DE DESTINO Y TiTULO DE FORMACION

ARGENTINA

Beneficiarios

Centros de destino

Titulo de la formacion realizada

Ancarola, Maria Victoria

Fundacion Carolina de Argentina

Ampliacion del Area de Respon-
sabilidad Social de la FC Argenti-
na

Basso, Gonzalo Javier

Universidad Carlos I11. Madrid

Garantismo penal, los derechos
fundamentales y su afectacion por
el sistema penal

Chisari, Andrea Nancy

Instituto de Investigacién Bio-
médica. Barcelona

Efectos de la deprivacién de ami-
noacidos sobre la supervivencia de
hepatocitos.

Elisondo, Romina Cecilia

Universidad de Murcia

Psicologia clinica y de la salud

Fontana, Ariel Ramoén

Universidad de Santiago de Com-
postela

Determinacion de fungicidas en
\vinos mediante procedimientos de
preparacién de muestras

Isla Blum, Maria Eugenia

Fundacién CEDDET

Gestion de la Seguridad Social.
OISS

Lanteri, Maria Sol

Universidad de Gerona

Estado, sociedad rural y territoria-
lidad en Iberoamérica. La frontera
sur de Buenos Aires en el s XIX

Lerussi, Romina Carla

Universidad de Granada

Debates y dilemas conceptuales en
torno al empleo doméstico en la
actualidad desde una perspectiva
feminista

Lopez Steinmetz, Lorena Cecilia

Clinica Lépez Ibor. Madrid

Formacion tedrico préctica

Malizia, Matilde

Universidad Auténoma de Madrid

Procesos socio-espaciales relacio-
nados con las urbanizaciones ce-
rradas en las ciudades de América
Latina.

Matas, Josefina Leonor

Universidad Complutense de Ma-
drid

Raices ibéricas de la arquitectura
conventual franciscana en Bolivia

Mateos, Melina Valeria

CIC (CSIC-Universidad de Sala-
manca)

Eventos de sefializacion mediados
por lipidos en la respuesta inmune
de los linfocitos T desencadenada
por la activacion del receptor
TCR.”

Migliacci, Marcelo Leonel

Hospital Ruber Internacional.
Madrid

Diagndstico diferencial, epilepsia
focal y generalizada: optimizacion
\Veeg

Otero, Lisandro Horacio

Instituto de Quimica-Fisica
(CSIC). Madrid

Resolucion estructural de la enzi-
ma fosforilcolina fosfatasa de la
bacteria patdgena oportunista
Pseudomonas aeruginosa

Robino , Guillermo Gabriel

Fundacién CEDDET

Explotacion técnica ferroviaria 'y
direccion estratégica y comercial
de la empresa ferroviaria
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Roccia , Marfa Irene

Fundacién CEDDET

Gestion Administracion Publica,
RRHH y funcion directiva publica.
INAP

Roginski, Sandra

Universidad Miguel Hernandez.
Alicante

/Apoyo y formacion en el dia-
gnostico de enfermedades infec-
ciosas prevalentes en Misiones
Argentina

Rolandi, Cristina Alejandra

Universidad Rey Juan Carlos.
Madrid

Marco institucional en el desarro-
Ilo econdémico argentino

Servetto, Natalia

Instituto de Ciencias del Mar
(CSIC). Barcelona

Estacionalidad alimentaria y re-
productiva de Malacobelemnon
daytoni en comunidades bentonitas
de Caleta

Tesio, Alvaro Yamil

Universidad Auténoma de Madrid

Fabricacion de nanoelectrodos
metalicos para su utilizacion en el
desarrollo y caracterizacion de
plataformas nanoestructuradas
enzimaticas

Torres, Lorena Elizabeth

Universidad de Cdrdoba

Marcadores moleculares aplicados
a la mejora genética vegetal

BOLIVIA

Beneficiarios

Centros de destino

Titulo de la formacion realizada

Arancibia Mollo, Jorge Didi

Universidad Rey Juan Carlos.
Madrid

Innovacidn, desarrollo y gestién de
un vivero de empresas

Armaza Nufez, Verénica

Fundacién Fisrt Team. Madrid

Especializacidn en interpretacion
cinematografica

Cabezas Ortiz, Edgar Santos

Universidad Complutense de Ma-
drid

Analisis dinamico de la pobreza y
sus efectos en los programas de
transferencia condicionada en
Bolivia

Carvajal Donoso, Hugo

Grupo Cooperativo de las Indias.
Madrid

El Grupo Cooperativo como mode-
lo de desarrollo alternativo

De Mesa Gisbert, Carlos Diego

Universidad Pompeu Fabra. Bar-
celona

América Latina: El Camino de una
negacion

Ibafiez Nacif, Carlos Antonio

Fundacién CEDDET

Explotacion Técnica Ferroviaria y
Direccion Estratégica y Comercial
de la Empresa Ferroviaria

Mendizabal Cérdova, Joel

Fundacién CEDDET

Gestion de la Seguridad Social.-
0OISS

Mayta Mayta, Florencia Dolores

Hospital de Basurto. Vizcaya

Formacion en VIH/SIDA

Quevedo Iriarte, Fernando Alberto

Universidad de Barcelona

Reforma Agraria y crecimiento
econdmico

Roth Quisbert, Victor Hugo

Fundacién CEDDET

Gestion Administracion Publica,
RRHH y funcion directiva puablica.
INAP

Rojas Ortuste, J. Gonzalo

Universidad Complutense de Ma-
drid

La idea de repUblica y la actuali-
dad del pensador Pazos Kanki hoy
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BRASIL

Beneficiarios

Centros de destino

Titulo de la formacion realizada

/Aparecida Barcos, Graca

Fundacion CEDDET

Gestion de la Seguridad Social.
OISS

Caparroz Santos Cruz, Tatiane

Universidad de Sevilla

Estudo bibliografico e investigati-
o sobre las politicas y acciones
patrimoniales en Brasil, América
Latina y Andalucia

Cavalcanti Lefevre, Ana Maria

Universidad de Granada

Introducion al discurso del sujeto
colectivo y los softwares Qlqt on
line y Qualiquantisoft

Chim Miki, Adriana Fumi

Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria

Investigacién sobre la competiti-
vidad de destinos turisticos y la
cooperacidn internacional: analisis
entre Espafia, Brasil, Argentina,
Uruguay y Chile.

Rodrigues, Jones Reis Santos

UNED. Madrid

Las huellas de una migracion: los
espafioles en la construccion de la
infraestructura ferroviaria brasile-
fia

Samudio Fonseca Santos, Step-
hane

Universidad de Sevilla

Investigacién comparativa entre
las politicas publicas para urbani-
zacion y patrimonio cultural des-
arrolladas en Andalucia y Sdo
Paulo

Teles Dominguez Cabanelas, lago

Universidad de Cadiz

Cultivo de microalgas con aguas
residuales en fotobiorreactores:
eficiencia energética y desarrollo
sostenible para la produccion de
biocombustibles

Teixeira Soria, Luis Geraldo

Fundacion CEDDET

Gestidn del tratamiento de resi-
duos.CIEMAT ( ENRESA)

Tresinari dos Santos, Diego

Universidad de Valladolid

Formacion de Micro y Nanoparti-
culas de Licopeno utilizando pro-
cesos sostenibles

\Vasselai, Fabricio Jorge

Fundacién Juan March. Madrid

La nacionalizacion de los sistemas
de partidos en 43 democracias y la
cuestion de los niveles de desarro-
Ilo democraticos

CHILE

Beneficiario

Centro de destino

Titulo de formacion realizada

Bravo Arriagada, Marco

Universidad de Cantabria

Evaluacion de un plan de gestion
integral de residuos sélidos urba-
nos

Castillo Gallardo, Mayari

Universidad Auténoma de Barce-
lona

Clase media y participacion politi-
ca en Chile contemporaneo

Grandon Cerda, Victor

Fundacion CEDDET

Gestion del Catastro. CATASTRO
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Maulen Jofre, Zandra Sofia

Universidad de Castilla La Man-
cha. Albacete

Evaluacion de las posibilidades de
mejorar la eficacia del diluyente de
congelacién de semen de ciervo
mediante la incorporacion de nue-
\Vos antioxidantes

Rodriguez Ferrer, Rocio

Universidad de Salamanca

De la especial cercania entre poes-
ia y predicacion en el medioevo
hispano: el Retablo de la vida de
Cristo, de Juan de Padilla

Urbina Carrasco, Maria Ximena

Escuela de Estudios Hispanoame-
ricanos — CSIC. Sevilla

Explotacion del bosque y tecno-
logia de la madera en Chiloé Co-
lonial

COLOMBIA

Beneficiario

Centro de destino

Titulo de formacion realizada

Ceron Silva, Jaime

MUSAC. Le6n

De sur a norte: territorios indémi-
tos explorados por el arte latinoa-
mericano y lugares comunes que
los rodean

Garzon Diaz, Fabio

Universidad de Valladolid

Propuesta de un modelo pedagdgi-
co para la implementacion de la
declaracion de Bolonia en las
universidades de América Latina.

Gonzalez Martinez, Maria Nohemi

Universidad de Cadiz

Analisis del concepto de identida
en la filosofia feminista contem-
poranea: referentes para la cons-
truccion de curriculos escolares en
Colombia

Incer Jassir, Nayibe

Instituto de Estudios Bursétiles.
Madrid

Curso de construccion de modelos
proyecciones financieras

Maestre Buitrago, Amanda Elena

Instituto de Salud Carlos I11. Ma-
drid

Entrenamiento en tecnicas molecu-
lares en P. falciparum y Leishma-
nia infantum

Mojica Figueroa, Beatriz Helena

Universidad de Alicante

Evaluacion de la ictiofauna y su
aprovechamiento por comunidades
riberefias

Montafio Nova Hector Raul

Fundacion CEDDET

Gestion Administracion Publica,
RRHH y Funcion Directiva Publi-
ca. INAP

Morales Otero, Marian Derly

Universidad de Valladolid

Estudio del pretratamiento con
0zono de residuos lignocelulésicos
sobre la liberacion de azlcares y la
digestibilidad.

Muriel Restrepo, Numar Alberto

Universidad de Murcia

Locura y temporalidad de la expe-
riencia

Parada Ortiz, Diana Carolina

Clinica Universitaria de Psicolo-
gia. Madrid

/Atencidn psicosocial a mujeres,
nifios-as victimas de violencia
realizada con la red de cooperantes

UCM
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COSTA RICA

Beneficiario

Centro de destino

Titulo de formacion realizada

Barzuna Venegas, Laura

Hospital Universitario de Sala-
manca

Capacitacion en técnicas de Bio-
logia Molecular para estudios en
leucemia, trombosis y hemostasia,
transplante y quimerismo, HLA

Jaikel Saborio, Roberto Armando

Fundacion CEDDET

Gestion Administracion Publica,
RRHH y funcidn directiva publica.
INAP

Madrigal Gutiérrez, Miguel

Fundacion CEDDET

Explotacion Técnica Ferroviaria y
Direccidn Estratégica y Comercial
de la Empresa Ferroviaria

Zufiga Rojas, Liliana

Fundacion CEDDET

Gestion de grandes proyectos de
infraestructuras. REPSOL

CUBA

Beneficiario

Centro de destino

Titulo de formacion realizada

Barcia Zequeira, Maria del Car-
men

Escuela de Estudios Hispanoame-
ricanos. Sevilla

Estudio de la sociedad cubana
1803-1812

Gonzélez Gonzalez, José Luis

Hospital Gregorio Marafion. Ma-
drid

Formacion de Postgrado en Ciru-
gia

Mena Ulecia, Karel

Universidad de Gerona

Modelacion in silico, de las reac-
ciones de captura del radical
hidroxilo por parte de los com-
puestos 2,4-di-tertbutilfenol y 2,6-
di-secbutilfenol

Rodriguez Oropesa, Kenia Maria

Universidad de Valencia

Impacto del dafio oxidativo a
biomoleculas en la patogenia del
sindrome coronario agudo por
muerte subita.

Ruiz Leén, Emérito Wilfrido

Hospital Clinico San Carlos. Ma-
drid

IAdiestramiento en Ecocardiografia
doppler

ECUADOR

Beneficiario

Centro de destino

Titulo de formacion realizada

Garrido Andrade, Jorge

Fundacion CEDDET

Gestion Administracion Publica,
RRHH y funcidn directiva publica.
CEDDET INAP

Ifaguazo Sanchez, Darwin Anibal

Hospital Clinico de Barcelona

Cirugia de trasplante renal

Luzardo Morocho, Gonzalo Rai-
mundo

Universidad Politécnica de Madrid

Tracker de mano basado en vision
por computador para el reconoci-
miento del lenguaje de signos

Robalino Lépez, Andrés

Universidad de Huelva

/Automatizacion de un modelo
numérico de prediccién meteo-
roldgica

Santacruz Vaca, Karina

Fundacion CEDDET

Gestion del Catastro. CATASTRO

Villalba Paredes Leonardo X.

Fundacién CEDDET

Gestion de la Seguridad Social.
0OISS

\inueza Galarraga, Julio

Instituto de Catalisis (CSIC). Ma-
drid

Potencial tecnoldgico de derivados
de inmovilizacién multipuntual de
Peroxidases de cascara de soja.
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EL SALVADOR

Beneficiario

Centro de destino

Titulo de formacion realizada

GOmez Pineda, Carlos Emilio

Universidad de Oviedo

El delito cibernético y la reforma
juridico penal en El Salvador

GoOmez Serrano, Rosa Maria

Fundacion CEDDET

Gestion Administracion Publica,
RRHH y funcidn directiva publica.
INAP

ESPANA

Beneficiario

Centro de destino

Titulo de formacion realizada

Alegre, Eduard

Microfinanzas Arariwa (Per()

Implantacidn de areas de recursos
humanos y marketing

Benito Sanchez, Ana Belén

Flacso (Republica Dominicana)

Elites parlamentarias. Determinan-
tes institucionales de la politica
particularista: Republica Domini-
cana en perspectiva comparada.

Cantos Aldaz, Francisco Javier

OEI (Guatemala)

Situacion de las ensefianzas artisti-
cas en las primeras edades de 0 a 7
afios en la educacion no formal de
Guatemala

Chust Calero, Manuel

Universidad Nacional Auténoma
(México)

La construccién del Estado-nacion
en México, 1823-1835

De las Heras Herrero, Beatriz

Universidad Federal de Bahia
(Brasil)

Espafia 1936-1939. Vision brasile-
fia a través del cine

Dorrego Carlén, Ana

Agruco (Bolivia)

La agroecologia como modelo de
desarrollo sostenible y equitativo
frente a la crisis del modelo actual:
el caso concreto de Bolivia

Frasquet Miguel, lvana

Universidad Veracruzana (Méxi-
C0)

Mujeres y culturas politicas en la
independencia de México

Gomez Rio, Maria Inmaculada

Universidad del Magdalena (Co-
lombia)

Hacia un modelo de gestion inte-
grada de la Ciénaga de Santa Mar-
ta.

Irurozqui Victoriano, Marta

Pontificia Universidad Cat6lica
(Per)

Investigacion en archivos peruanos
sobre violencia politica y ciuda-
dania armada, siglo XIX

Prada Sierra, Pilar

Centro de Investigacion y Docen-
cia Economica (México)

Politica y exilio: biografia intelec-
tual de Cuba

Rodriguez Gonzélez, Manuel

Museo Nacional de Etnografia
(Bolivia)

Seguimiento y desarrollo de acti-
\idades culturales y protocolo en
el Museo Nacional de Etnografia y
Folklore.

Sagrario Rueda, Natalia

CEPAL (Chile)

Psicologia econdmica y Desarrollo
- Cohesion social

GUATEMALA

Beneficiario

Centro de destino

Titulo de formacion realizada

Pacheco, Maria Alejandra

Universidad de Santiago de Com-
postela

Experto en gestién de proyectos

Pineda Hernandez, Evelyn Espe-

Fundacién CEDDET

Gestion Administracion Publica,
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ranza RRHH y funcion directiva puablica.
INAP
HONDURAS
Beneficiario Centro de destino Titulo de formacion realizada

Equigure Torre, Yenny Aminda

Universidad de Castilla La Man-
cha. Ciudad Real

Modelo de evaluacion de los obje-
tos de aprendizaje

Gomez Campos, Denia Geraldina

Universidad Complutense de Ma-
drid

IAplicacion de las nuevas tecnolog-
ias a la ensefianza de las Ciencias
Naturales

Lara Pinto, José Angel

Fundacién CEDDET

Gestion de la Seguridad Social. -
0OISS

Paz Delgado, Carla Leticia

Universidad Auténoma de Madrid

La formacion de formadores para
la educacion en y para la diversi-
dad

MEXICO

Beneficiario

Centro de destino

Titulo de formacion realizada

Aragdn Martinez, Haydeé Soledad

Universidad Auténoma de Barce-
lona

Précticas sociales y derechos labo-
rales en el sector de la construc-
cion

Constantino Ortiz, Amelia M?
Eugenia

Centro de Ciencias Humanas -
CSIC. Madrid

La exhibicion de la naturaleza en
la ciudad de México: el gabinete
de historia natural. 1790.

Cortés Zavala, Maria Teresa

Instituto de Historia (CSIC). Ma-
drid

La narrativa de la idenidad y la
nacion en Puerto Rico, siglo X1X
al XXI

Fernandez Pedroza, Héctor

Instituto de Politicas - CSIC. Ma-
drid

Estudio comparativo de la organi-
zacion constitucional y territorial
del Estado espafiol con el Estado
mexicano

Flores Alvarez, José Manuel

Universidad Complutense de Ma-
drid

Caracterizacion fisicoquimica de
biosolidos y estudio de la interac-
cion de metales pesados con la
materia organica de suelos enmen-
dados con biosélidos

Flores Negrete, Guadalupe Laura

Fundacién CEDDET

Gestion de grandes proyectos de
Infraestructuras. REPSOL

Lopez Medina Avalos, Paloma

Universidad de Almeria

Conciencia vital y tiempo mistico:
el pensamiento espiritualista en la
obra de Elena Garro

Magafia Figueroa, Ricardo

Universidad Complutense de Ma-
drid

La comunicacion politica, un cam-
po de estudio complejo: reflexio-
nes para su aprehension.

Nufio Lambarri, Natalia

Instituto de Investigaciones Bio-
médicas. CSIC. Barcelona

Regulacion de la represion génica
de las subunidades cataliticas de la
NADPH Oxidasa, mediada por
HGF en hepatocitos de raton

Séanchez Estrada, Raul

Fundacién CEDDET

Gestion Administracion. INAP

\VVazquez Vera, Josefina Zoraida

Universidad de Alcala. Madrid

Proyecto monarquista espafiol en
México, 1845-1846
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NICARAGUA

Beneficiario

Centro de destino

Titulo de formacion realizada

Hernandez Zamora, Tomasa Del-
fina

Serida. Asturias

Desarrollo de un sistema sosteni-
ble de procesamiento y comercia-
lizacidn de la produccion agroin-
dustrial

Sinclair Moreno, karina Guisell

Fundacion CEDDET

Gestion del tratamiento de resi-
duos. -CIEMAT

Vasquez Ruiz, Eileen Julisa

Serida. Asturias

Desarrollo de un sistema sosteni-
ble de procesamiento y comercia-
lizacidn de la produccion agroin-
dustrial

PANAMA

Beneficiario

Centro de destino

Titulo de formacion realizada

Castillero Calvo, Alfredo

Escuela de Estudios Hispanoame-

La Independencia de Panama de

ricanos. Sevilla Espafa
Lépez Correa, Alfredo Luis Fundacién CEDDET Gestion del tratamiento de resi-
P ' duos. -CIEMAT

PARAGUAY

Beneficiario

Centro de destino

Barrios Molinas, Fabiola Magali

Universidad Complutense de Ma-
drid

IAdministracion de la Justicia

Esquivel Mattos, Alberto

Universidad de Salamanca

Aves del bosque atlantico del
Parque Nacional San Rafael, Para-

guay

Sanabria Ortega, Carlos Walter

Fundacién CEDDET

Comercio interior. MERCASA

VVazquez Martinez, Juan Carlos

Fundaciéon CEDDET

Gestion de la Seguridad Social. -
0OISS

Zarate Giménez, Paola Andrea

Universidad Complutense de Ma-
drid

Contratos civiles

Zavala Zalimben, Sybil

IREC - U. de Castilla La Mancha.
Albacete

Evaluacién de las posibilidades de
obtener y congelar semen postmor-
tem de ciervo Ibérico fuera de la
temporada reproductiva.

PERU

Beneficiario

Centro de destino

Titulo de formacion realizada

Alarco Baldasua Abel

Fundacion CEDDET

Gestion del catastro. CATASTRO

Alva Cuzquén, Carmen del Pilar

Fundacién CEDDET

Gestion Admi. Publica, INAP

Baldedn Quispe, Wilfredo Celes-
tino

Universidad Politécnica de Valen-
cia

Ingenieria del agua y medio am-
biente

Cardenas Solano, Alexander Jes(s

Universidad de Malaga

Fisica médica en ciclotron y pet-ct

Diaz Lira Olga Rocio

Fundacién CEDDET

Gestion Admi. Publica, INAP

Gaita Iparraguirre, Rosa Cecilia

Universidad de Valladolid

El paso de la geometria sintética a
la geometria analitica
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Garcia Meza, Claudia Isabel

Centro Investigacion Altamira.
Santander

Programa educativo de visitas
familiares (incorporacion del tema
de la coleccion de la cueva del
Juyo, que incluye el reordenamien-
to y catalogacion de la misma)

Gonzéles Zegarra, Klauss Husai

Fundacion CEDDET

Comercio Interior: MERCASA

Guanilo Contreras, Erika Jessenia

Universidad de Sevilla

Introduccion al coaching: Entre-
namiento de habilidades psicol6gi-
cas

Morales Gomero, Juan Carlos

Universidad Auténoma de Madrid

Materiales cataliticos nanoparticu-
lados para la oxidacidn de etanol y
su uso en pilas de combustible de
etanol directo

Santiago Echevarria, Maria Luz

Fundacién CEDDET

Gestion Admi. Publica, INAP

VVengoa Figueroa, Remy Alex

Fundacién CEDDET

Explotacion técnica ferroviaria 'y
direccion estratégica y comercial
de la empresa ferroviaria

Villena Arbocco, Mirella Esperan-
za

Universidad de Castilla La Man-
cha. Ciudad Real

Epidemiologia y control de las
enfermedades compartidas con
fauna silvestre / Evolucion tempo-
ral de los riesgos sanitarios asocia-
dos a la produccién cinegética en
Castilla La Mancha

PORTUGAL

Beneficiario

Centro de destino

Titulo de formacion realizada

Carvalho Gomes da Costa Maio,
Elisa Margarida

Universidad de Castilla La Man-
cha. Ciudad Real

Diagndstico de infeccion por el
complejo mycobacterium tubercu-
losis en ungulados silvestres

REPUBLICA DOMINICANA

Beneficiario

Centro de destino

Titulo de formacion realizada

Basora Zorrilla, José A.

Fundacién CEDDET

Explotacion técnica ferroviaria 'y
direccion estratégica y comercial
de la empresa ferroviaria

Guerrero Ciriaco, Joan A.

Fundacién CEDDET

Gestion de la Seguridad Social.
0OISS

De los Santos Polanco, Miguel
Angel

Escuela clown. Barcelona

Formacion residencial de clown
profesional

URUGUAY

Beneficiario

Centro de destino

Titulo de formacion realizada

Abalde Colina, Gladys Beatriz

Fundacién CEDDET

Gestion Admin. Publica, INAP

Cabafia Pérez, Enrique M.

Centro de Investigacion Matema-
tica. Barcelona

Transformaciones de procesos en
la inferencia: Aplicacion a series
de tiempo estacionarias.

Charrutti Garcén, Maria del Lujan

Universidad de Castilla La Man-
cha. Ciudad Real

Empleo, relaciones laborales y
dialogo social en Europa

Mosquera Teliz, Ricardo

Fundacion CEDDET

Explotacion Técnica Ferroviaria y
Direccion Estratégica y Comercial
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de la Empresa Ferroviaria

Suarez Gaeta, Ana Marfa

Fundacién CEDDET

Gestion del Catastro. CEDDET
CATASTRO

Varela Gadea, Florencia

Universidad de Salamanca

Edicidn para publicacion

VENEZUELA

Beneficiario

Centro de destino

Titulo de formacion realizada

Baez Contreras, Francisco

Serida. Asturias

Criobiologia de ovocitos y em-
briones bovinos; aplicacion en
biotecnologias reproductivas

Bolivar Del Corral, Jose Rafael Fundacion CEDDET

Explotacion técnica ferroviaria y
direccion estratégica y comercial
de la empresa ferroviaria

Camacaro Sierra, Leriz

Universidad de Islas Baleares

Enfoques dinamizadores de ciuda-
des con potencial a través del tu-
rismo, en Iberoamérica.

Castejon Rodriguez, Adolfo

Fundacién CEDDET

Comercio Interior: MERCASA

lazzetta di Stasio, Esteban Pedro

Cla

Universidad Politécnica de Valen-

Espacio publico e identidades:
analisis critico-comparativo desde
la experiencia socioestética

Leon Lépez, José Henry

Fundacién CEDDET

Gestion de Grandes Proyectos de
Infraestructuras. REPSOL

Lucena Rincones, Amalia

Universidad Auténoma de Madrid [Modelo de Estabilizacion Fiscal

Pifiero Gonzalez, Maria Ysabel Universidad de Cdrdoba

Determinacion de compuestos
minoritarios y mayoritarios en
leche mediante electroforesis capi-
lar con detector de arreglo de dio-
do

BENEFICIARIOS DE BECAS DE FORMACION PERMANENTE:
MOVILIDAD PROFESORESUNIVERS DADES’PUBLICAS BRAS LENAS, SEGUN ORIGEN,
CENTRO DE DESTINO Y TITULO DE FORMACION

Beneficiario Centro de destino Titulo de formacion realizada
Gobernanza de las tecnologias de
Adolfo Alberto Vanti Universidad de Cantabria informacion: Analisis y gestion de

riesgos de los sistemas de informa-
cién con Fuzzy AHP

Alcilia Afonso Albuquer-
que

Universidad Politécnica de Cata-
lufia (ETSAB/UPC)

Las propuestas arquitecténicas para
los proyectos de vivienda econémica
en Barcelona entre 1930 a 1965 y las
posibles contribuciones en interven-
ciones contemporaneas brasilefias.

Alessandro do Nascimen-
to Vargas

Basque Center for Applied Ma-
thematics (BCAM) P.Vasco

Estancia de investigacion en sistemas
de control hibrido

Alexandro Teixeira Go-
mes

Universidad Pompeu Fabra

Representaciones discursivas de
clases minoritarias en el género dis-
cursivo pronunciamiento de pose-
sion: un analisis textual discursivo
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Algeless Milka Pereira
Meireles da Silva

Universidade de Barcelona

O psicologo e as demandas da escola
publica no Brasil e na Espanha

Alissandra Nazareth de
Carvalho

Universidad de Santiago de
Compostela (Xunta de Galicia)

Analise de la relacion simbolica de la
hospitalidad: desdobramientos y
apropriaciones en los equipamientos
turisticos en espacios rurales de Gali-
cia

Allyson Carvalho Araijo

Universidad de Sevilla (Junta de
Andalucia)

Deporte y cine: representaciones en
el contexto espafiol

Ana Esteban Maluenda

Universidade Federal do Rio de
Janeiro

El papel de Brasil en la puesta al dia
de la arquitectura espafiola con la
internacional (1950-1965). Contactos
y coincidencias

Ana Carolina Fonseca
Lindoso Melo

Instituto de Parasitologia y Bio-
medicina Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas -
CSIC (Granada)

Papel en seleccion timica y en divi-
sion asimétrica de linfocitos del
adaptador endocitico Numb.

Ana Paula Garcia Spolon

Universidad Complutense de
Madrid

Estancia de investigacion posdoctoral
y establecimiento de acuerdos de
cooperacion

Ana Paula de Lima Ferrei-
ra

Universidad de Sevilla (Junta de
Andalucia)

Levantamiento epidemioldgico de
bruxismo, cualidad del suefio y dis-
funciones temporomandibulares en
estudiantes universitarios

Anamaria Alves Napoledo

Universidad Pablica de Navarra

Sistemas informatizados e o Pro-
cesso de Enfermagem em hospitais
e centros de salde conveniados
com a Universidade Publica de
Navarra - Espanha: conhecendo 0s
avancos, desafios e perspectivas

Angel Garcia Crespo

Universidad de Sao Paulo

Mejora de la accesibilidad a los me-
dios audiovisuales a personas con
discapacidad sensorial

Antonio Ludovico Beral-
do

Universidad Autonoma de Ma-
drid

Uso de residuosmagroindustriales en
la elaboracion de materiales de cons-
truccién ecoeficientes

Brandao Otavio Curtiss
Silviano

Universidad Politécnica de Ma-
drid

A producdo do projeto arquitetdnico
como producdo do conhecimento

Carlos Gramani Guedes

Universidad de Granada ( Junta
de Andalucia)

Influencia del método de condicio-
namiento en la resistencia al cizalla-
miento en el reparo de restauraciones
de ceramicas

Carlos José Leopoldo
Constantino

Universidad de Valladolid

Sensores a partir de filmes finos
como elementos transdutores

Cassiano Merussi Neiva

Universidad Politécnica de Ma-
drid

Programas de nutricion y actividad
fisica para el tratamiento de la obesi-
dad (PRONAF).

Cezar Augusto Miranda
Guedes

Universidad de Sevilla(Junta de
Andalucia)

Integracdo Regional, InovacGes e
Internacionalizacdo:Subsidios para
politicas no MERCOSUL
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Claudio Umpierre Carlan

Universidad Carlos 111.Madrid

Moneda y poder en la Peninsula
Iberica: La ideologia politica en
siglo IV

Clévis Da Rolt

Universidad de Granada(Junta de
Andalucia)

Intertextualidades: identidad y arte en
la posmodernidad (Elaboracion del
marco teorico de la tesis de doctora-
do)

Cristian Cechinel

Universidad de Alcala.Madrid

Avaliacdo automatica da qualidade
de objetos de aprendizagem dentro de
repositorios

Cristiano Sales Prado

Instituto de Agroquimica Y Tec-
nologia de Alimentos - IATA.
Valencia

Evaluacién de calidad de carne y
productos céarnicos

Debora Cristina Lopez

Universidad de Navarra

Periodismo radiof6nico y convergen-
cia: un estudio comparativo sobre la
influencia de las tecnologias de la
informacion y de la comunicacion en
emisoras brasilefias y espafiolas

Deividi Nardi

Universidad del Pais Vasco

Friction drilling of Advanced High
Strength steels

Elaine Cristina Dias

Universidad Rey Juan Carlos

Os Retratos das Princesas da Casa de
Braganca nos Museus Espanhois

Fabyano Fonseca Silva

Universidad de Zaragoza

Deteccion de QTLs en una poblacion
porcina bresilefia por medio de la
analise Bayesiana de factores

Felipe Cantério Soares

Universidad Politécnica de
Madrid

La aplicacion de juegos empresaria-
les y simulaciones: Un prototipo
para el sector publico

Fernando Antonio Abrah-
ao

Universidad Complutense de
Madrid

Trabajo familiar e movilidad social
en la transicion de la economia cafe-
tera a la Industrializacion en Sao
Paulo (1870/1970)

Fernando Eduardo de
Barros Rey Puente

Universidad Complutense de
Madrid

Traducdo da Fisica de Aristételes

Francisco Alburquerque
Sendin

Universidade Federal de Sao
Carlos. Sao Paulo

Evaluacién y andlisis del dolor mio-
fascial y de los procesos de centrali-
zacion del dolor en individuos con
hombros dolorosos (sindrome auba-
cromial)

Gabriel Armando Pelle-
gatti Franco

Institut de Ciencies de IEspai
(CSIC-IEEC) Universidad Auto-
noma de Barcelona

Physical properties of low mass star
formation regions

Gilberto De Martino Jan-
nuzzi

Universidad Zaragoza

Oportunidades de transferéncia de
tecnologias de energias renovaveis e
as politicas utilizadas pela Espanha
para a criagdo de mercado interno

Glauber Lima Moreira

Institut Universitari de Linguisti-
ca Aplicada — IULA(Barcelona)

El uso del diccionario espafiol mono-
lingle en las clases de espanhol/Le
para brasilefios
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Glecio Machado Siqueira

Universidad de La Corufia

Uso de metodos gedfisicos para
medidas de variables de suelo y
relacion con la variabilidad espacial
de las propieaddaes fisicas y Quimi-
cas del suelo.

Gustavo Eduardo Freneau

Universidad de Murcia

Estudio comparativo de direrentes
técnicas de 1A en cerdo ibérico: valo-
racién biotecnoldgica y zootécnica

Guttenberg Martins

Universidad Politécnica de Ma-
drid

Intercambio entre la Universidad
Politécnica de Madrid y la Universi-
dad Federal de Rio Grande do Norte
en el campo de la ingenieria ambien-
tal.

Henrique Alonso de Al-
buquerque Rodrigues
Pereira

Universidad de Cérdoba ( Junta
de Andalucia)

Brasil, Espafia y Estados Unidos:
aproximaciones, conflictos y distan-
ciamientos

Homero Fonseca Filho

Universidad Politécnica de Ma-
drid

Educacao a Distancia e a implantacéo
da Infraestrutura de Dados Espaciais
do Brasil

Iray Carone

Faculdad de Ciencias Politicas y
Sociologia UNED .Madrid

La recepcion de Theodor W. Adorno
en Espafia

Irene Kazumi Miura

Universidad Auténoma de Ma-
drid

La recepcion de Theodor W. Adorno
en Espafia

Jair Sindra Virtuoso
Janior

Universidad de Pontevedra

Efetividade do Guia Domiciliar de
Exercicios Fisiscos Manutenciao da
Saude e Bem Estar Das Pessoas
Residentes nos Lares de Idosos de
Pontevedra

Joao Carlos Bouzas Ma-
rins

Universidad Politécnica de Ma-
drid

Intercambio académico y cientifico

Joaquin Ibafiez Montoya

Universidade Federal de Minas
Gerais

Paisaje cultural y patrimonio con-
temporaneo.Desafios y perspectivas
desde la arquitectura

José de los Santos Guerra

Universidade Politécnica de
Catalunha (UPC)

Caracterizacion y fenomenologia de
materiales ferroeléctricos para apli-
cacion en dispositivos electro-
electrdnicos

Jose Antonio Arantes
Salles

Universidad Complutense

Logistica reversa en el sector de
automocion en Espafia

Jose Antonio Moreiro
Gonzalez

Escola de Comunicacbes e Artes.

Biblioteconomia e Documentac-
ao

Definicidn de perfiles profesionales y
de competencias de formacion para
estudiantes de Informacién y Docu-
mentacion: metodologia para la me-
dicién automatizada de la situacion
Br

José Roberto Iglesias

Instituto de Fisica de Cantabria

Estudio de la difusion de opiniones
en presencia de fanaticos. Estudio de
las propiedades magnéticas de los
compuestos CENiCu
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Karina de Castilhos Luce-
na

Universidad Auténoma de Ma-
drid

Los afios de Juan Carlos Onetti en
Espafa

Katia Gomes de Lima
Araujo

Instituto de Fermentaciones
Industriales.Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas
(CsIC

Caracterizacion quimica de extracto
de la planta brasilefia Eugenia punici-
folia, con potente actividad neuropro-
tectora

Katia Cilene David da
Silva

Universitat de Barcelona

La adquisicién de las vocales medias
del espafiol en la interlengua de
aprendices cearenses

Luciana Braga Silveira

Universidad Carlos 11l de Madrid

O “global” e o “local” na construgéo
das no¢Bes de meio ambiente e con-
servacdo ambiental: o caso do Parque
Nacional de los Picos de Europa

Luciana Oliveira Correia

Madrid.Universidad Nacional de
Educacién a Distancia (UNED)

La ensefianza de la historia contem-
poréanea a través de 0s manuales
escolares de Historia

Luciana Veiga Barbosa

Universidad Politecnica de Ma-
drid

Conservacion de semillas de diferen-
tes especies del género Passiflora
nativas de Brasil

Lucybeth Camargo de
Arruda

Institucion Mila y Fontanals y
Director de la Institucion es Luis
Calvo Calvo.Consejo Superior
de Investigaciones Cientificas
(CSIC)Barcelona

Faces do indigenismo oficial brasilei-
ro — “Ragas” Indigenas e a Construg-
&o do caboclo, trabalhador rural e
nacional.

Ludgleydson Fernandez
de Araujo

Universidad de Granada ( Junta
de Andalucia)

Resiliencia y calidad de vida: un
estudio comparativo entre ancianos
espafioles que padecen Sida/VIH.

Luiz Gomes Melo

Universidad Politécnica de Ma-
drid

La calidad de los espacios publicos
residenciales de Brasil: en busca de
nuevas alternativas para el segmento
social

Luiz Geraldo Santos da
Silva

Universidad de Murcia

Investigacion, tutoria y clases en
Historia de América: las independen-
cias iberoamericanas y las milicias de
Pardos y Morenos en las Américas
espafiola y portuguesa (Siglos XVII
al XIX).

Marcello Barros Tomé
Machado

Universidad de Malaga (Junta de
Andalucia)

Turismo y medio ambiente urbano:

un estudio sobre las ciudades de Rio
de Janeiro (Brasil) y Malaga (Espa-
fia)

Marcelo Vilela de Almei-
da

Universidad de Malaga (Junta de
Andalucia)

Estudio comparativo sobre turismo
social entre Espafia y Brasil

Mércia Almada

Universidad Alcala de Henares.

Arte en los manuscritos iluminados
del siglo XVIII

Marcia Cancado Figueire-
do

Universidad de Granada (Junta
de Andalucia)

Resisténcia de unido do adesivo a
dentina de dentes deciduos submeti-
dos a dois métodos de remocgao qui-
mico-mecanica da carie

Marina Ramos Caro

Universidade Federal da Bahia

Audiodescripcion Comparada:Hacia
las directrices internacionales
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Mauricio Gariba Junior

Consejo Superior de Investiga-
ciones Cientificas — CSIC
(Madrid)

Evaluacion comparativamente del
papel y de la importancia de la tutoria
en cursos de grados a distancia des-
arrollados por el UAB-IFSC y la
UNED

Mauro Luiz Rovai

Universidad de Valencia

Teoria de los lenguajes e ciencias da
Comunicacion

Nilton Mullet Pereira

Universidad de Alcala de Hena-
res

Livro Didatico de Histdria: praticas e
representacdes

Nora Rut Krawczyk

Universidad Nacional de Educa-
cién a Distancia (UNED)Madrid

Estudio de la politica educacional
para la ensefianza secundaria en
Espafia

Pedro Esteves Duarte
Augusto

Universitat de Lleida

Rheological characterizacion of To-
mato products viscoelastic

Rachel Bardy Prado

Universidad Auténoma de Ma-
drid

Avaliacdo e compensacao por servi-
¢Os ecossistémicos para subsidiar a
preservacao dos recursos hidricos:
intercAmbio das experiéncias espan-
hola e brasileira

Reginaldo Carmello Mo-
raes

Universidad Nacional de Educa-
cién a Distancia (UNED)Madrid

Educacién a distancia para las cien-
cias sociales — la experiencia de la
Uned

Richard Ferreira Sene

Universidad de Cérdoba (Junta
de Andalucia)

El perfil motivacional par la practica
deportiva de Iso escolares del Muni-
cipio de Tubarao en Santa Catarina

Roberto Gonzalez Duarte

Universidad de Valladolid

Transfer of knowledge in interna-
tional strategic alliances

Sergio Magalhdes Garcia

Universidad de Cantabria

Estado agregado de vidro de spin na
rede Kondo-Ising

Sidney Gongalves Vieira

Universidad de Barcelona

A Cidade Esquizofrenica: A Relacdo
do Comércio e do Consumo com a
Estrutura Interna do Espaco Urbano
na Hipermodernidade

Silvia Merino de Miguel

Centro de Previsao de Tempo e
Estudos Climaticos (CPTEC) -
Instituto Nacional de Pesquisas
Espaciais (INPE)

Focos activos para la generacion de
mapas de area quemada a partir de
datos de satélite: andlisis de sensibi-
lidad

Silvia Regina Arruda
Moraes

Universidad de Ledn

Aprendizaje de técnicas para medir la
actividad das especies reactivas de
oxigeno e nitrégeno alterado por la
pérdida del balance oxidan-
te/antioxidante.

Silviane Bonaccorsi Bar-
bato

Consejo Superior de Investiga-
ciones Cientificas — CSIC
(Madrid)

Construccion del conocimiento y de
la identidad profesional mediados por
las nuevas tecnologia (TICS) en
curso de licenciatura a distancia
(UAB/UNnB/CAPES

Objetivo 1

167



Tania Fatima Salvin

Universidad de Salamanca

Efeitos de exercicios terapéuticos
associados ou ndo a terapia manual
na cinematica escapular, atividade
eletromiografica e dor miofascial em
portadores da sindrome do impacto
do ombro

Tarcisio Jose De Melo
Ferreira

Universidad de Murcia

Neuropedagogia: Implicaciones en el
futuro de la educacion de los nifios

Thomas Augusto Santoro
Haddad

Consejo Superior de Investiga-
ciones Cientificas — CSIC (Ma-
drid)

Misioneros a la Luna? En busca de
un lugar para la selenografia jesuitica
del siglo XVII en la nueva historia de
la cartografia

Regina Candida Gualtieri
Ellero

Consejo Superior de Investiga-
ciones Cientificas (CSIC)Madrid

Eugenia e Educacao

Waldir Leite Roque

Institut de Robotica i Informatica
Industrial

Planejamento de Trajetdrias de
R6bos Moveis Autbnomos

Wanderleia Elizabeth
Brinckmann

Universidad de Murcia

Transmision de valores de equidad de
género: diversidad sexual en la fami-
lia y en la ensefianza

Wilson Alves de Paiva

Universidad Auténoma de Ma-
drid

Ensino de Filosofia: um estudo das
abordagens docentes na UAM - uma
licdo para o Brasil

Wilson da Costa Santos

Universidad Auténoma de Ma-
drid

Efectos de los extractos de Eugenia
punicifolia sobre la neurotransmisién
colinérgica nicotinica
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ANEXO 7
BENEFICIARIOSDE LASBECASINSTITUCIONALESDE LA CONVOCATORIA 2010-2011

UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION Y UNIVERSIDAD DE CORDOBA

Master Oficial en Medicina, Sanidad y M ejora Animal
Beneficiarios:

1. Gonzalez Castro, Adriana

2. Amarilla, Shirley Paola

Master Oficial en Biotecnologia M olecular, Celular y Genética
Beneficiarios:

1. Gomez Garay, Ana

2. Benitez Cabafias, Maria Odilia

Méster Oficial en Nutricion y M etabolismo
Beneficiarios:
1. Meza, Eliana

ITAIPU BINACIONAL Y UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID

Méster Oficial en Ingenieria de la Organizacion
Beneficiarios:
1. Sosa, Martin Daniel

Master Oficial en Economia Agraria
Beneficiarios:
1. Benitez, Gabriela

Méster Oficial en Investigacién, M odelizacion y Analisis del Riesgo en M edio Ambiente
Beneficiario:

1. Guerrero, Diego Emiliano

2. Alemén, Mirna Josefina

Master Oficial en Sistemas Electrénicos
Beneficiario:
1. Duarte Gill, Julio César

Master Oficial en Tecnologiasde la Infor macion
Beneficiarios:

1. Aranda L6pez, Alejandrina

2. Recalde Maidana, Olga Maria

3. Gonzalez Prieto, Osvaldo Miguel

Master Oficial en Tecnologiasy Sistemas de Comunicacion
Beneficiario:
1. Gauto Ojeda, Diego Osmar

Master Oficial en Ingenieria del Software

Beneficiario:
1. Ferrera, Juan Marcelo
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UNIVERSIDAD IBEROAMERICANA'Y UNIVERSIDAD DE BARCELONA

Master Oficial en Atencion Integral al Paciente Critico y Emergencias
Beneficiarios:

Bencosme, Catalina

Parra, Cesarina

Poza Rosa, Gricely

Perez Garcia, Rafael Antonio

Campechano, Victor Manuel

SR

UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA'Y UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

Master Universitario en Agricultura, Ganaderiay Silvicultura Ecoldgicas
Beneficiarios:
1. Calderas, Carlos Alberto

Master Univeritario en Gestion del Territorioy Medio Ambiente
Beneficiarios:

1. Menacho, Ernesto Ever

2. Galecio, Fernando Santiago

3. Perez Liu, Rosario

Méster Univeritario en Investigacion Social Aplicada al M edio Ambiente
Beneficiarios:
1. Varas, Maria Nilda

UNIVERSIDAD PRIVADA BOLIVIANA'Y UNIVERSIDAD DE SEVILLA

Master Oficial en Ordenacién y Gestion del Desarrollo Territorial
Beneficiarios:
1. Cabrerizo, Bernardo

Master Oficial en Derecho Constitucional
Beneficiarios:

1. Rodriguez, Ivanessa

2. Villegas, Gabriel Marcelo

Master Oficial en Gestion y Desarrollo de los Recur sos Humanos
Beneficiarios:
1. Mayer, Erika

Master Oficial en Gestion Estratégicay Negocios I nternacionales

Beneficiarios:
1. Quintanilla, Lthose
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2- VIVIR EN ESPANA

La finalidad del Programa Vivir en Espafia es facilitar la insercion de los becarios de la
Fundacién Carolina en la sociedad espafiola, potenciar el conocimiento entre ellos y
proporcionarles un conocimiento de la realidad politica, econdmica, social y cultural del
pais. Para ello, se organizan conferencias, coloquios, visitas a instituciones de distinta
indole y se facilitan entradas para asistir a eventos musicales y deportivos, de forma que
los becarios, ademas de su formacion académica, establezcan vinculos con Espafia que
perduren en el tiempo. De esta forma, Vivir en Espafia complementa las actuaciones del
Programa de Formacion y contribuye al logro del Objetivo Estratégico 1 e implementa
las lineas de intervencion con él relacionadas.

El Plan de Actuacion 2010 contemplaba como objetivos prioritarios del Programa Vivir
en Espafa dar continuidad a los encuentros regionales de becarios, incorporar nuevas
actividades destinadas a la creacion de grupos de trabajo y minimizar los efectos de la
limitacién presupuestaria buscando el apoyo econdmico de organismos e instituciones
locales.

Si bien las condicionantes presupuestarias obligaron a reducir el nimero de esos en-
cuentros de becarios, se llevo a cabo un especial esfuerzo para involucrar a instituciones
autonomicas y locales, esfuerzo que permitio mantener un elevado nivel de calidad en
las actividades propuestas y reunir a un significativo colectivo de becarios con un coste
para la fundacién mas reducido.

Durante 2010, Vivir en Espafia continud ofreciendo un apoyo esencial para el desarrollo
y fortalecimiento de la Red Carolina, actuando como promotor e hilo conductor de dis-
tintas propuestas de actuacion a iniciativa de los propios becarios. Ello fue posible gra-
cias al contacto permanente que se mantiene con ellos en las distintas actividades cele-
bradas a lo largo del afio. Asimismo, desde Vivir en Espafia, y como apoyo a la
Secretaria General de la que depende, se colaboré con otros programas de la fundacion
cuando la complejidad de las actuaciones organizadas asi lo requeria.

2.1- Objetivos

Vivir en Espafia se propuso en 2010 unos objetivos ambiciosos, reforzando y consoli-
dando los previstos en el afio anterior. Esos objetivos fueron los siguientes:

e Dar continuidad y afianzar las lineas basicas de actuacion mencionadas en el Plan
Estratégico 2008-2010, ya iniciadas en 2008.

e Fomentar el establecimiento de lazos entre los becarios desde su llegada a Espafa
y promover la creacion de grupos de trabajo, redes y proyectos conjuntos como
apoyo al fortalecimiento de la Red Carolina.
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e Buscar nuevas lineas de patrocinio de empresas comerciales e instituciones con el
fin de mantener el ritmo de actividad alcanzado y organizar eventos destinados a
los becarios.

e Continuar la colaboracion con otros programas de la fundacion, apoyando la or-
ganizacion de sus actividades y facilitando el establecimiento de contactos entre
los becarios y los miembros de esos programas.

2.2- Actuaciones

En linea con los objetivos prioritarios, durante 2010 se celebraron encuentros regionales
de becarios en Cordoba y Caceres, a los que asistieron un total de 190 graduados lati-
noamericanos que cursaban sus estudios en instituciones académicas ubicadas en las
provincias circundantes, encuentros para los que se conto con el apoyo econdémico e
institucional de las comunidades autbnomas, ayuntamientos, universidades y otras insti-
tuciones locales.

Asi mismo, desde Vivir en Espafia se pusieron en marcha nuevas actividades disefiadas
para permitir la interrelacion entre los becarios a un coste reducido o nulo para la funda-
cién. Asi, y por vez primera, se convocaron almuerzos de becarios costeados por los
participantes, se fomentd la propuesta de actividades con contenido técnico y de interés
profesional y se canalizaron reuniones entre becarios y empresas miembros del Patrona-
to de la institucion. Estas actividades fueron germen para la creacion de grupos de traba-
jo y relaciones personales que contribuiran al crecimiento y consolidaciéon de la Red
Carolina.

Debido a la mayor dispersion geografica de los becarios, se continud con el formato de
organizar jornadas de bienvenida de duracion reducida y menor nimero de participan-
tes. A lo largo del afio se celebraron once actos de bienvenida: cinco de ellas en la sede
de la fundacion, con grupos de entre 10 y 30 becarios, y seis de ellas en el Museo de
Ameérica, alcanzandose una participacion total superior a 700 becarios. Ambos formatos
posibilitan un primer contacto entre los beneficiarios de una beca, y de ellos con los
responsables de la Fundacion Carolina, ademas de la realizacion de las primeras gestio-
nes administrativas.

Hay que sefialar que, en 2010 se super0 el objetivo de convocar cinco conferencias ma-
gistrales de obligada asistencia para becarios residentes en Madrid y Barcelona, y dos
encuentros-coloquio en Madrid.

Igualmente, y segun lo previsto, se celebraron las dos despedidas de becarios en Madrid
y Barcelona que incluyeron un concierto interpretado por los alumnos de musica beca-
dos por la Fundacion Carolina en la Escuela de Musica Reina Sofia y en el Conservato-
rio del Liceo de Barcelona, en cuyas sedes se celebraron ambas actividades.
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El resumen de la actividad desarrollada por Vivir en Espafia en 2010 arroja un total de
once jornadas de bienvenida, seis conferencias magistrales, dos encuentros-coloquio,
dos encuentros regionales de becarios, dos despedidas institucionales de becarios, cua-
renta y seis visitas a instituciones culturales pablicas y privadas, ocho vistas culturales y
cuatro institucionales en Barcelona, y, por ultimo, cuatro reuniones sociales. Ademas, se
repartieron a lo largo del afio 1.520 entradas para espectaculos de distinta naturaleza, de
las que 200 fueron donadas por el Real Madrid para asistir a partidos de futbol, y mas
de 1.300 entradas fueron para conciertos celebrados en Madrid por la Fundacion Albé-
niz.

Una media mensual cercana a catorce propuestas de actividades en Madrid y Barcelona,
que supusieron un total anual de 150 actividades realizadas en grupo por becarios, con
las que se lograron 4.699 asistencias, incluyendo las entradas repartidas para asistir a
espectaculos deportivos y musicales gratuitamente.

Todas estas actuaciones respondieron un afio mas al cumplimiento de dos lineas de in-
tervencion incluidas en el objetivo 1 del Plan Estratégico 2008-2010, concretamente las
que aluden a “incrementar el nimero de actuaciones organizadas en colaboracion con
otros departamentos, canalizando el establecimiento de contactos entre los beneficiarios
de las distintas modalidades de beca y los responsables de los diferentes programas de
la fundacion” y “firmar nuevos convenios con instituciones que presten apoyo economi-
co para la organizacion de eventos dirigidos a los becarios”.

A esto hay que afadir el apoyo que Vivir en Espafia presté en 2010 a otros programas
de la Fundacién Carolina en la organizacién de actividades, cuando se requirié a través
de la Secretaria General. En concreto, se colaboré en los encuentros de Jovenes Lideres
Iberoamericanos y Mujeres Lideres Iberoamericanas organizados por el Programa In-
ternacional de Visitantes, en los encuentros de becarios en apoyo a la Red Carolina, en
el Foro Eurolatinoamericano de Centros de Analisis convocado por el Centro de Estu-
dios para América Latina y la Cooperacion Internacional y en el Debate Empresa y De-
rechos Humanos, organizado por el Programa de Responsabilidad Social de las Empre-
sas.

2.2.1- ACTIVIDADES ACADEMICAS Y CULTURALES

Su finalidad es facilitar a los becarios de la fundacion el conocimiento de algunos temas
de interés politico, econdmico, social y cultural que conforman la actualidad del pais, y
otros de caracter historico que explican la realidad actual, poniendo de manifiesto los
vinculos que unen a Espafia y la Comunidad Iberoamericana de Naciones. Se pretende
con ello fortalecer los lazos entre los paises de origen de los becarios y Espafia.

Las ocho actividades académicas organizadas en Madrid y Barcelona contaron con una

asistencia de 720 becarios residentes en esas ciudades. Se continud con el formato
comun de una primera intervencién por parte de uno o varios ponentes y, a continua-
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cion, un coloquio con el fin de aclarar dudas, ampliar informacion y potenciar la exposi-
cién de puntos de vista y planteamientos distintos sobre el tema objeto del acto.

A lo largo de 2010 se llevaron a cabo las siguientes actividades:

e Conferencias Magistrales (Anexo 3)

“El mundo en espariol”. Por José Manuel Blecua, secretario y miembro de la
Real Academia Espafiola

“La presidencia espafiola de la UE: una oportunidad para Iberoamérica”. Por
Nicol&s Sartorius, vicepresidente de la Fundacion Alternativas

“El sistema politico espafiol”. Por Fernando Vallespin, catedratico y politdlo-
go

“Catalufia: 30 afios de autonomia, lectura de los resultados del 28 N”. Por Joan
Marcet, director del Institut de Ciencies Politics y Socials

“Espafia vista desde una esquina: el modelo autonémico espafiol”. Por Juan
José Ldpez Burniol, notario y analista politico

e Encuentros-coloquio (Anexo 3)

“Politicas publicas de igualdad de oportunidades”. Por Purificacion Gutiérrez
(secretaria general del CSN, y Rosa Escapa, experta en programas de igual-
dad)

“Jovenes emprendedores, iniciativa espafiola”. Por Beatriz Fadon (fundadora
de Red Calea), Joaquin Ayuso (fundador de Tuenti) y Javier Goyeneche (fun-
dador de Fun&Basics)

e Encuentros regionales de becarios y viajes culturales (Anexo 4)

190 becarios residentes en distintas ciudades espafiolas viajaron a Cérdoba y Caceres
para participar en los dos encuentros regionales. Se realizaron recorridos guiados por las
ciudades de Barcelona y Mérida y se mantuvieron encuentros con autoridades auto-
nomicas, locales y académicas.

e Visitas culturales e institucionales (Anexo 5)

Visitas guiadas en grupo a los principales museos e instituciones espafiolas a las que
asistieron cerca de 1.100 becarios residentes en Madrid, Barcelona y otras ciudades es-
pafiolas. También durante 2010 se detecté una mayor participacion en las actividades
celebradas en Madrid, la ciudad en la que cursan sus estudios un mayor nimero de be-
carios.
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2.2.2- ACTIVIDADES SOCIALES, DIRIGIDAS A PROPICIAR EN-
CUENTROS PERSONALES ENTRE LOS BECARIOS (ANEXO 6)

El programa Vivir en Espafia realiza la totalidad de sus actividades en grupos integrados
exclusivamente por becarios de Fundacion Carolina procedentes de distintas paises y
areas profesionales. Entre el conjunto de las actividades programadas, algunas cuentan
con un caracter predominantemente social, aungue se realizan en un entorno cultural.

Como novedad, en 2010 se aprovecho la celebracion de dos turnos de mafiana y tarde de
una misma actividad para convocar almuerzos de participacion voluntaria y costeados
por los participantes, de modo que surgiera una nueva situacion de interrelacion social
entre becarios con distintos horarios académicos.

Igualmente, y a solicitud de los becarios, se programaron encuentros con personalidades
y representantes de empresas e instituciones, que supusieron una oportunidad de inter-
cambio profesional y la ampliacién de la red de contactos profesionales a nivel interna-
cional.

¢ Jornadas de Bienvenida (Anexo2)

Son consideradas una actividad clave para facilitar a los becarios el primer contacto
personal entre si y con los responsables de la fundacion, asi como la realizacion de ges-
tiones administrativas y una primera introduccion a la realidad espafiola.

La ambicién de lograr que el mayor nimero posible de becarios asista a una jornada de
bienvenida obligo a buscar nuevos formatos -que ya se implantaron con éxito en 2009-
formatos que consistieron bien en convocar a grupos de menor nimero de participantes
y cursando programas en centros académicos ubicados fuera de Madrid, bien con una
agenda de menor duracion.

A lo largo de 2010, se celebraron once ediciones de jornadas de bienvenida. De ellas,
seis tuvieron el formato extendido, con grupos de entre 70 y 160 becarios, y las otras
cinco fueron “reuniones de bienvenida” celebradas en la sede de la Fundacion Carolina
con grupos de entre 10 y 30 becarios llegados a lo largo de todo el afio, posibilitando el
contacto personal directo con la Fundacion Carolina a cerca de cien becarios.

El numero total de becarios pertenecientes a las convocatorias 2010-2011 que asistieron
a estas jornadas de bienvenida fue de 719.

e Encuentros regionales de becarios de la Fundacion Carolina (Anexo 4)

Durante el afio 2010, se celebraron dos nuevos encuentros regionales en los que partici-
paron 190 becarios residentes en trece provincias espafiolas.
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La cuarta edicion tuvo lugar en Cérdoba y la quinta en Caceres, en los meses de abril y
noviembre respectivamente, y reunieron a becarios residentes en Badajoz, Céceres,
Cadiz, Ciudad Real, Cordoba, Galicia, Granada, Huelva, Jaén, Leon, Palencia, Sala-
manca, Sevilla, Toledo y Valladolid.

Ambas convocatorias tuvieron el apoyo de las instituciones locales, con implicacién de
gobiernos autondémicos, ayuntamientos y universidades. Las agendas de todos los en-
cuentros contaron con la participacion de representantes académicos y politicos y, por
parte de la Fundacion Carolina, la secretaria general, el director académico y el director
adjunto.

En ambas ocasiones, se incluyé una actividad de Red Carolina y un completo programa
cultural y de ocio organizado enteramente por Vivir en Espafia, en colaboracion con las
instituciones mencionadas anteriormente.

¢ Encuentros informales convocados por la Fundacion Carolina

A lo largo de 2010 se pusieron en marcha los almuerzos informales destinados a facili-
tar el encuentro entre becarios participantes en los turnos de mafana y tarde de las acti-
vidades voluntarias. Este formato permite y fomenta una relacion de confianza e inter-
cambio que enriquece al participante, contribuye a la creacion de lazos personales entre
los participantes en los distintos programas de la Fundacion y facilitan de modo singular
el “apoyo, promocién e incentivo para la creacion de grupos de trabajo, redes tematicas
y proyectos conjuntos durante la permanencia en Espafia de los becarios” que se con-
templa en el Plan Estratégico 2008-2010.

Ademas, desde Vivir en Espafia se organizaron dos reuniones de becarios en la Resi-
dencia de Estudiantes en Madrid y dos actos institucionales de despedida en la Escuela
del Liceo de Barcelona y el Auditorio Sony de la Fundacion Albéniz. En ambas ocasio-
nes, se contd con la estrecha y desinteresada colaboracion de las instituciones y de los
becarios de los programas de formacién musical.

Gracias a la colaboracion de instituciones como el Real Madrid y la Fundacion Albéniz,
se incrementd en 2010 el nimero de entradas repartidas gratuitamente entre los becarios
para asistir a eventos deportivos y conciertos de musica clasica, ocasiones también de
encuentro y comunicacion entre ellos.

2.2.3- ACTIVIDADES DE APOYO A OTROS DEPARTAMENTOS
(ANEXO 7)

Vivir en Espafia, siempre en el marco de Secretaria General, colabord en 2010 en la
organizacion de eventos y actos de mayor complejidad organizados por el CeALCI, los
programas Internacional de Visitantes y Responsabilidad social de las Empresas y la
Red Carolina.
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En este sentido, Vivir en Espafia colabord activamente en la organizacion del Foro Eu-
rolatinoamericano de Centros de Andlisis, organizado por el Centro de Estudios, en el
Programa de Jovenes Lideres Iberoamericanos, celebrado durante el mes de julio, y en
el encuentro de Mujeres Lideres Iberoamericanas, que tuvo lugar en octubre, ambos
bajo responsabilidad del Programa Internacional de Visitantes. Ademas, colaboré en la
organizacion del debate sobre Empresa y Derechos Humanos, en apoyo al Programa de
RSE, y fue responsable de la organizacion de los encuentros regionales de becarios ce-
lebrados en Cordoba y Caceres mencionados anteriormente, en apoyo a Red Carolina.
También se canalizaron sugerencias de becarios y propuestas de actividades de apoyo al
fortalecimiento de la Red, como la creacidn de un programa de radio, a iniciativa de dos
becarias residentes en Madrid.

Un afio mas, Vivir en Espafia propuso y canaliz6 la produccién de gran parte de la com-
pra de materiales y obsequios corporativos destinados a los colaboradores de las activi-
dades de Direccion, Formacién, CeALCI, Red Carolina, Programa Internacional de Vi-
sitantes y Responsabilidad Social.

2.2.4- RELACIONES INSTITUCIONALES Y EXTERNAS (ANEXO 8)

El Plan de Actuacién 2010 contempld entre los objetivos la busqueda de nuevos acuer-
dos con instituciones que prestaran apoyo econémico para la organizacion de eventos y
actividades dirigidas a los becarios.

Con el objetivo de fomentar las relaciones entre las empresas miembros del Patronato y
los beneficiarios directos de sus aportaciones, se organizaron dos visitas de caracter
institucional a lo largo de 2010. La primera, celebrada en el mes de marzo, consistio en
una visita a la sede de Inditex, en Arteixo, de 9 becarios de programas patrocinados por
esa empresa. En diciembre, Gas Natural invit6 a los becarios de la agencia EFE a visitar
su sede en Barcelona. En ambas ocasiones, los becarios mantuvieron contacto con direc-
tivos de las dos empresas y desde Vivir en Espafia se coordind la organizacion del viaje
y detalles de la agenda.

Como apoyo a las actividades organizadas, se contd con la colaboracion de siete orga-
nismos autondémicos, gobiernos, ayuntamientos y universidades, que aportaron ayuda
econdmica y logistica a la celebracién de los encuentros regionales. Junto a aquellos, las
distintas aportaciones de cerca de treinta instituciones culturales y empresas privadas
supusieron la ayuda econdmica necesaria para mantener el maximo nivel cualitativo y
cuantitativo en las actividades culturales propuestas a los becarios. Las aportaciones se
realizaron en su mayoria en concepto de entradas gratuitas a museos, visitas y recorridos
guiados, entradas para conciertos y espectaculos deportivos, etc.

Asi mismo, Vivir en Espafia apoyé la organizacion de las dos sesiones ordinarias del
Patronato de la fundacion celebradas durante 2010, una de ellas en el Palacio de la Zar-
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zuela, bajo la presidencia de Su Majestad el Rey, y otra en el Palacio de la Viana, presi-
dida por la secretaria de Estado de Cooperacion Internacional y presidenta de la Junta
Rectora de la institucion (Anexo 7).

Vivir en Espafia también ofrecio atencion personal constante a los becarios de la Funda-
cién Carolina través del contacto continuado con ellos durante las distintas actividades
que se organizaron a lo largo su estancia en nuestro pais. Durante 2010 se colaboro6 con
Red Carolina canalizando propuestas de actividades, creando situaciones de encuentro,
fomentando la asociacion a la red en los actos de despedida y proponiendo becarios
considerados con potencial de liderazgo como candidatos para las asociaciones latinoa-
mericanas.

2.2.5- CONTROL DE LA IMAGEN CORPORATIVA

Vivir en Espafia siguio responsabilizandose de la compra y supervision de una gran ma-
yoria de los materiales corporativos y obsequios para los distintos departamentos
(Anexo 7). Concretamente, se ocupo0 de:
e Eleccion y compra de obsequios institucionales de Direccion y resto de pro-
gramas de la institucion.
e Edicion del material entregado a los beneficiarios de todos los programas.

2.2.6. BENEFICIOS Y DESCUENTOS COMERCIALES (ANEXO 9)

Los acuerdos comerciales alcanzados en ediciones anteriores permitieron mantener el
nivel de actividad durante 2010. Ademas, en ciudades como Barcelona se pudo disefiar
un programa completo y de calidad gracias a contar con socios como BCU, el Museo
Nacional de Arte de Catalufia (MNAC) o Casa América Catalunya.

Conveniente destacar la valiosa colaboracion entre la fundacion y el Barcelona Centre
Universitari (BCU) que facilité un considerable nimero de actividades culturales pro-
puestas a los becarios residentes en Catalufia, agilizando la interlocucion con institucio-
nes locales, la participacion de los becarios en diversas actividades culturales, eventos
deportivos, la busqueda de alojamiento y documentacion informativa sobre la ciudad.
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ANEXO 1
CALENDARIO DE ACTIVIDADES 2010

Enero 2010
12
13
14
15
18
18
19
20
25

27
28
29
Febrero 2010
1
8
9
12
15
17
17

18
18
22
Marzo 2010

o ~NO1TbhWw

11
11
12
12
15
16
16
17
17
18
18
22

24

Objetivo 1

Jornada de bienvenida — Museo de América

Concierto Ciclo Preludio F. Albéniz

Concierto Ciclo da Camera F. Albéniz

Concierto Ciclo da Camera F. Albéniz

Reunién bienvenida becarios convocatoria 2010/2011

Visita guiada exposicion “La Generacion del 27”, Residencia de Estudiantes
Visita guiada al Museo Reina Sofia

Concierto Ciclo da Camera Fundacion Albéniz

Conferencia 'La Presidencia espafiola de la UE: una oportunidad para Iberoamérica'’-
Nicolas Sartorius, vicepresidente de la Fundacion Alternativas - Casa de América
Concierto Ciclo Preludio F. Albéniz

Concierto Ciclo da Camera F. Albéniz

Concierto Ciclo da Camera F. Albéniz

Concierto Ciclo Preludio F. Albéniz

Visita a la exposicién Impresionismo: Un nuevo Renacimiento. Fundacion Mapfre
Concierto Ciclo da Camera F. Albéniz

Concierto Ciclo da Camera F. Albéniz

Presentacion Residencia de Estudiantes a los becarios.

Concierto Ciclo da Camera F. Albéniz

Barcelona: Conferencia- “'La Presidencia espafiola de la UE: una oportunidad para
Iberoamérica’ - Jordi Vaquer, director del CIDOB - Casa América Catalufia
Barcelona: Visita al Parlamento de Catalufia, recibe Ernest Benach, presidente
Barcelona: Visita a Caixaforum

Instituciones espafiolas: Visita al Senado

Concierto Catedra de Canto Alfredo Krauss

Concierto Ciclo da Camera F. Albéniz

Concierto Catedra de Violin

Concierto Catedra de Viola

Coloquio “Politicas publicas de igualdad de oportunidades: La experiencia espafiola”,
Purificacion Gutiérrez y Rosa Escapa- Residencia de Estudiantes

Concierto Catedra de Violin

Visita guiada al Museo Thyssen

Concierto Catedra de Contrabajo

Concierto Catedra de Violonchelo

Concierto Catedra de Clarinete

Concierto Catedra de Piano

Instituciones espafiolas: Visita al Congreso de los Diputados

Concierto Cétedra de Flauta

Visita guiada a la exposicién de Miquel Barcel6 en Caixaforum

Apoyo en la organizacion del Patronato de la Fundacion Carolina, P. de la Zarzuela.
Concierto Cétedra de Oboe

Concierto Catedra de Fagot

Concierto Catedra de Piano

Visita a la sede de Inditex (Arteixo, La Corufia) de los becarios de programas patroci-
nados por Inditex. Recibe Javier Echevarria, director de Comunicacion

Visita a la exposicion de Wyndham Lewis en la Fundacién Juan March. Recibe Ma-
nuel Fontéan, director de exposiciones
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Abril 2010
8
9-11

13
15
15
16
20
21
21
22
23
26
26
28

29
29
29
Mayo 2010
4
5
6
6
7
10
11
11
12

13
18
19
20
21

21
24
25
25
26
27
28

28
31
Junio 2010

~NPhr BN
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Concierto Ciclo Generacion Ascendente Fundacion Albéniz

VI Encuentro regional de becarios en Cordoba, de los becarios residentes en Almeria,
Badajoz, Céceres, Cadiz, Cérdoba, Ciudad Real, Granada, Huelva, Jaén, Toledo y Se-
villa

Apoyo a la organizacion del Foro euroLatinoamericano de C. de Analisis (Cealci)
Visita guiada a la Daros Collection — Fundacién Santander

Concierto Ciclo Preludio F. Albéniz

Concierto Ciclo da Camera F. Albéniz

Visita guiada al Museo Reina Sofia y exposicion

Concierto Ciclo da Camera F. Albéniz

Concierto Ciclo Generacion Ascendente F. Albéniz

Visita guiada al Estadio Santiago Bernabéu

Concierto Ciclo da Camera F. Albéniz

Visita Real Academia Espafiola becarios filologia

Conferencia “El Mundo en espafiol” - José Manuel Blecua —Real Academia Espafiola
Barcelona: Conferencia “Espafia desde una esquina” Juan José Lopez-Burniol, Casa
América Catalufia

Barcelona: Visita guiada al Museo Picasso

Barcelona: Visita guiada al Estadio del Barga y a la Fundacion del Barga

Concierto Ciclo Preludio F. Albéniz

Ciclo Generacién Ascendente

Ciclo Preludio

Ciclo de Organo

Visita guiada al Palacio Real de El Pardo

Ciclo Da Camera

Ciclo Da Camera

Barcelona: Visita al Ayuntamiento

Barcelona: Vista Museo de Historia de la ciudad

Despedida becarios de la convocatoria 20092010 residentes en Barcelona y Concierto
en el Conservatorio del Liceu de los alumnos de musica

Ciclo Generacion Ascendente

Visita guiada al Palacio Real

Ciclo Da Camera

Visita técnica a Fujitsu, a solicitud de los becarios de redes

Despedida becarios de la convocatoria 20092010 residentes en Madrid y concierto de
los becarios en la Escuela Reina Sofia - Auditorio Sony

Ciclo Docentes- Ciclo primavera- Violonchelo

Ciclo Docentes- Ciclo primavera- Piano

Visita guiada al Jardin Botéanico

Ciclo Generacion Ascendente

Ciclo Da Camera

Ciclo Docentes- Ciclo primavera- Oboe

Visita a la Plaza de toros de Las Ventas y museo taurino. Entrevista con Carlos Abe-
lla.

Ciclo Da Camera

Visita guiada a la Real Fabrica de Tapices

Ciclo Docentes- Ciclo primavera- Fagot
Ciclo Docentes- Ciclo primavera - Flauta
Ciclo Docentes- Ciclo primavera - Clarinete
Ciclo Da Camera

Ciclo Docentes- Ciclo primavera - Violin
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7 Ciclo Docentes- Ciclo primavera - Canto

8 Visitas guiadas a los monasterios de las Descalzas Reales y la Encarnacion

8 Ciclo Docentes- Ciclo primavera - Contrabajo

9 Ciclo Docentes- Ciclo primavera - Violin

9 Ciclo Docentes- Ciclo primavera - Violin

10 Ciclo Docentes- Ciclo primavera - Piano

18 Ciclo Da Camera

Julio 2010

5 Jornadas de bienvenida
Colaboracién en la organizacion del Programa de Jovenes Lideres Iberoamericanos

14 Visita guiada al Museo Sorolla

Septiembre 2010

13 Jornada de bienvenida. Museo de América

15 Partido Real Madrid — Ajax de Amsterdam

20 Reuniodn de bienvenida

27 Colaboracién en la organizacion del Patronato de la Fundacion Carolina

28 Jornada de bienvenida a los becarios de la convocatoria 2010/2011, M. de América

30 Concierto musica clésica ciclo Preludio

Octubre 2010

4-7 Colaboracién en la organizacion del Programa de Mujeres Lideres (P1V)

4 Jornada de bienvenida. Museo de América

13 Jornada de bienvenida. Museo de América

13 Concierto musica clésica ciclo Preludio

15 Concierto Ciclo Da Camera cuartetos cuerda, Auditorio Sony

18 Reunioén de bienvenida

19 Visita guiada al Palacio Real de Aranjuez, museo de Fallas y Casita del Labrador

21 Visita guiada al Palacio Real de Madrid

22 Concierto Ciclo Da Camera grupos con piano, Auditorio Sony

26 Presentacion Residencia de Estudiantes y copa de vino

26 Concierto musica clésica ciclo Preludio

27 Concierto Ciclo Da Camera Dpto. vientos, Auditorio Sony

Noviembre 2010

2 Reunioén de bienvenida

4 Visita al Monasterio de San Lorenzo de El Escorial

5 Concierto Ciclo Da Camera, Auditorio Sony

10 Concierto Ciclo Da Camera, Auditorio Sony

11 Concierto Ciclo Da Camera, Auditorio Sony

11 Visita guiada a Caixaforum y a la exposicién de Federico Fellini

15 Conferencia: “El sistema politico espafiol” por Fernando Vallespin, Casa de América

16 Concierto musica clésica

17 Concierto masica clésica

17 Visita guiada al Palacio de Buenavista, sede el ejército

23 Visita guiada al Museo Reina Sofia

24 Concierto musica clésica ciclo Preludio

25-27 VII Encuentro regional de becarios en Céceres, residentes en Badajoz, Céceres, Cédiz,
Ciudad Real, Cérdoba, Huelva, Galicia, Le6n, Palencia, Salamanca, Sevilla, Toledo y
Valladolid

29 Barcelona: Conferencia “Catalufia, 30 afios de autonomia: lectura de los resultados del
28 N” Jordi Marcet, Casa América Catalufia

30 Barcelona: Visita al Ayuntamiento

30 Barcelona: Visita guiada al Museu Nacional de Arte de Catalufia

Diciembre 2010

1 Visita guiada al Museo Thyssen - Bornemisza

1 Concierto Ciclo Da Camera (viento)
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2 Concierto Ciclo Docentes (oboe)

2 Concierto Ciclo Docentes (violin)

3 Concierto Ciclo Docentes (violin)

7 Concierto Ciclo Docentes (clarinete)
7 Concierto Ciclo Docentes (viola)

9 Concierto Ciclo Docentes (fagot)

9 Concierto Ciclo Docentes (violin)

10 Concierto Ciclo Docentes (contrabajo)

13 Concierto Ciclo Docentes (canto)

13 Visita a Gas Natural de los becarios agencia EFE de la convocatoria 2009/2010 patro-
cinados por GN. Entrevista con el Director de Comunicacion

13 Barcelona: Visita guiada al MACBA

14 Barcelona: Visita guiada al edificio Historico Universidad de Barcelona

14 Concierto Ciclo Docentes

15 Concierto Cétedra de Contrabajo

16 Visita al Estadio Santiago Bernabéu

17 Concierto Ciclo Da Camera

20 Coloquio Residencia de Estudiantes “Jovenes emprendedores: Iniciativa espafiola —

Joaquin Ayuso, cofundador de Tuenti, Beatriz Fadon, Red Calea, y Javier Goyeneche,
Fundador de Fun&basics “
21 Museo Reina Sofia
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ANEXO 2
JORNADASDE BIENVENIDA 2010

6 ediciones de jor nadas de bienvenida Total: 637 becarios
12 de enero 68 becarios
5 de julio 98 becarios
13 de septiembre 115 becarios
28 de septiembre 156 becarios
4 de octubre 106 becarios
13 de octubre 94 becarios
5 reuniones de bienvenida (gr upos reducidos) Total: 82 becarios
18 de enero 14 becarios
6 de septiembre 10 becarios
20 de septiembre 20 becarios
18 de octubre 10 becarios
2 de noviembre 28 becarios

09:00 h
09:30 h
09:40 h

11:00 h
11:30 h

12:00 h

12.20 h

12.45h
14:00 h
15.30 h
16.00 h

16.00 h

08.30 h
09.00 h

10.00 h
10:30 h

11.00 h
11.30 h
12.00 h
12.30 h
13.30h
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Agenda delas Jornadas de Bienvenida
(Agendal)

Llegada de becarios y entrega de documentacion
Bienvenida al Museo de América - Concepcion Garcia Saiz, directora del museo
Inauguracion de la jornada. Presentacion de la Fundacion Carolina —Mercedes Alcover,
secretaria general, y Alfredo Moreno, director académico
Pausa de café
Espafia y los espafioles hoy - Francisco Aldecoa, catedratico de Relaciones Internaciona-
les de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia de la UCM
Mi experiencia como becario en Espafia — Juan Alejandro Almendériz, ecuatoriano, y
Fernando Valle, salvadorefio, becarios del Master en Sistemas y Redes de Comunicacio-
nes
Compromisos del becario — Alfredo Moreno, director académico, o Paloma Beneyto,
responsable de postgrado
Procedimientos administrativos — Coordinadores de becas
Almuerzo por nacionalidades
Beneficios de la beca — Cristal Mariategui, responsable del Programa Vivir en Espafia
La Red Carolina —Virginia Alba, responsable de la Red Carolina y Juliana Gonzélez,
community manager
Fin de la jornada

(Agenda 2)
Llegada de becarios y entrega de documentacion
Bienvenida y presentacion de la Fundacion Carolina - Mercedes Alcover, secretaria ge-
neral o Alfredo Moreno, director académico.
Compromisos del becario - Paloma Beneyto, responsable de postgrado
“Mi experiencia como becario en Espafia” — Maria Pilar Ronddn, becaria del MBA Ofi-
cial en Direccion de Empresas Tecnolégicas; y Patricio Lozano, Méster en Espacios Na-
turales Protegidos, 2009-2010
Café — Salon de la Reina
Beneficios de la beca - Cristal Mariategui, responsable del programa Vivir en Espafia
Red Carolina - Virginia Alba, responsable de Red Carolina
Procedimientos administrativos —Coordinadores de becas.
Realizacion de gestiones y almuerzo informal - Sal6n de la Reina
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08.30 h
09.00 h
09.35h
10.00 h

10.30h

11.00 h
11:30 h
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Agenda de las Reuniones de Bienvenida
(Agenda 3)

Llegada y entrega de documentacion

Bienvenida de Alfredo Moreno, director académico.

Compromisos de la beca, por Paloma Beneyto, responsable de Postgrado

Vivir en Espafia —por Cristal Mariategui, responsable de Vivir en Espafia, o Paloma Na-
varro, coordinadora de Vivir en Espafia

Red Carolina — Virginia Alba, responsable de Red Carolina

Gestiones administrativas y relaciones con la FC — Coordinadores de becas

Desayuno
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ANEXO 3
CONFERENCIASMAGISTRALES

6 ConferenCias MagiStralES........ccveeeveeiesece et sne Total asistencias. 537

MADRID
“La presidencia espafiola de la UE: Una oportunidad para I bercamérica“, Nicolas Sartorius, vicepre-
sidente de la Fundacién Alternativas.

Casa América, 25 de enero de 2010. Becarios Asistentes: 134
“El mundo en espafiol”, José Manuel Blecua, secretario y miembro de la Real Academia Espafiola.
Real Academia Espafiola. 26 de abril 2010 Becarios asistentes: 84

“El sistema politico espariol”, Fernando Vallespin, catedratico y politdlogo espafiol. Auditorio Gabriela
Muistral.
Casa América, 15 de noviembre 2010 Becarios asistentes: 115

BARCELONA

“La presidencia espafiola de la UE: Una oportunidad para |beroamérica“, Jordi Vaquer, director del
CIDOB.

Casa América Catalufia, 17 de febrero de 2010 Becarios Asistentes: 61

“ Espafia vista desde una esquina”. Juan José Lopez Burniol, licenciado en Derecho por la Universidad
de Navarra. Notario de Barcelona.

Casa América Catalufia, 28 de abril de 2010 Becarios asistentes: 68
“Catalufia: 30 afios de autonomia, lectura de losresultados del 28 N". Jordi Marcet, director del Insti-
tut de Ciencies Politiques i Socials (ICPS)

Casa América Catalufia, 29 de noviembre de 2010. Becarios asistentes. 75

2 Encuentr os—coloquio Total asistentes: 185

Paliticas publicas deigualdad de oportunidades. L a experiencia espafiola
Purificacion Gutiérrez, secretaria general del Centro de Seguridad Nuclear
Rosa Escapa, experta en programas de Igualdad
Residencia de Estudiantes, 8 de marzo de 2010 Becarios asistentes: 96
Joévenes emprendedor es: iniciativa espafiola
Beatriz Fadén, fundadora Red Calea
Joaquin Ayuso, cofundador de Tuenti.com
Javier Goyeneche, fundador de Fun & Basics
Residencia de Estudiantes, 20 de diciembre de 2010 Becarios asistentes: 89
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ANEXO 4
ENCUENTROSDE BECARIOSY VIAJESCULTURALES

2 Encuentrosregionalesde becarios..........cccccevvveveienenieesesesinneens Total participantes: 186 becarios

VI Encuentro regional de becarios de la convocatoria 2009/2010 residentes en Almeria, Badajoz, Caceres,
Cédiz, Cdrdoba, Ciudad Real, Granada, Huelva, Jaén, Toledo y Sevilla.
Cordoba, del 9 al 11 de abril .......ccooieiiiiiinece e Becarios asistentes: 93

VIl Encuentro regional de becarios de la convocatoria 2010/2011 residentes en Badajoz, Caceres, Cadiz,

Ciudad Real, Cordoba, Huelva, Galicia, Ledn, Palencia, Salamanca, Sevilla, Toledo y Valladolid.
Caéceres, del 25 al 27 de NOVIEMDIE........ccooeivieirsce e Becarios asistentes: 93
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ANEXO 5

VISITASCULTURALESE INSTITUCIONALES

Total asistentes: 819 (Madrid) + 85 (Barcelona) + 186 (otras ciudades) ........ccccevvveeeveerereseeneenns 1090
MADRID
Casita del Labrador 19 de octubre........ccccvevriennne. 30
Caixaforum Madrid. Exposicién Miquel Barceld 16 de Mmarzo......c.ccoceeevevnvennnne. 25
Exposicion Federico Fellini 11 noviembre ... 30
Estadio Santiago Bernabéu. Sala de Trofeos 22 de abril ....oooiiiii 50
16 de diciembre...........ccceneen. 20
Fundacion Juan March: Wyndham Lewis 24 de Marzo.......cceevevvvevnennnnn, 16
Fundacion Mapfre: Impresionismo, un nuevo Renacimiento 8 de febrero......cceevecveinnn, 18
Fundacion Santander: Daros Collection 15deabril .o 22
Monasterio de la Encarnacién 8 de junio......cccevvecveiiree 16
Monasterio de las Descalzas Reales 8 de junio......cccevvevieiirce 16
Monasterio de San Lorenzo de El Escorial 4 de noviembre........c..coevvneen. 30
Museo de Fallas Reales de Aranjuez 19 de octubre........ccocvvevrvennnne. 30
Museo N. Centro Arte Reina Sofia 19 de enero......ccccveeeveenerennne 55
23 de noviembre........c.cocue....e. 28
21 de diciembre.........cccoeeen.. 21
Museo Sorolla 14 de Julio .cooeviiciee, 30
Museo Thyssen-Bornemisza 10 de marzo.......cceceeeeevvevennne. 50
1 de diciembre .........ccccoeveunne. 45
Palacio de Buenavista 17 de noviembre..........ccceeueee. 20
Palacio Real de Aranjuez 19 de octubre.......c.cocevvrvennne. 30
Palacio Real de Madrid 18 de mayo......ccccoeevvviriennne. 60
21 de octubre........ccccovevivenenen. 60
Palacio Real de El Pardo 6 de Mayo .....occoevereinieen, 50
Real Fabrica de Tapices 31 de Junio....ccoeceverieiiiiens 10
Plaza de toros de Las Ventas 28 de mayo 20
Real Jardin Botanico 25 de mayo 30
Residencia de Estudiantes, exposicidn “Generacion del 27” 18 de enero 7
BARCELONA
Museo Picasso 29 deabril ....coooeiiii 25
Museo de Historia de Catalufia 11demayo.....ccocvevvneneenenne. 19
MNAC 30 de noviembre ..........coenee. 18
Visita al MACBA 13 de diciembre.........cccccervnee 17
Visita al Edificio Historico de la Universidad de Barcelona 14 de diciembre........cccocveevennns 6
CACERES 25y 26 de noviembre 93
Ayuntamiento de Céceres
Palacio de Viana
Museo de Julio Romero de Torres
CORDOBA 9y 10 de abril 93
Catedral-Mezquita
Palacio de Viana
Museo de Julio Romero de Torres
Alcazar de los Reyes cristianos
RECORRIDOS GUIADOS (186 becarios)
Recorrido por Cérdoba y juderia 10deabril c.ooeovevevee 93
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Recorrido por Céceres y Mérida 25y 26 de noviembre.............. 93

VISITAS A INSTITUCIONES, EMPRESAS DEL PATRONATO Y OTRAS EMPRESAS

Total asistentesa Visitas Institucionales: 122 (Madrid) + 122 (Barcelona)..........c.cecevereeereneeeneneas 244
Congreso de los Diputados 15de marzo......cccoevvvevevennnne. 40
Senado 22 de febrero.....cccooeevverieenn, 50
Fujitsu: visita técnica 20 de mayo 15
Real Academia Espafiola. Recibe José Manuel Blecua 26 de abril .......cccoeeviiire, 17
Visita al Ayuntamiento de Barcelona 11 mayo 14
30 noviembre 14
Visita al Parlamento de Catalufia 18 de febrero 26
Visita al FC Barcelona y a la Fundacion Barca 29 de abril 53
EMPRESAS DEL PATRONATO
Inditex 22 de MArzo......cocovcvvvvvniinannns 9
Gas Natural 13 de diciembre..........cccocevenees 6

ENCUENTROS CON PERSONALIDADES:

Alicia Gémez Navarro, directora de la Residencia de Estudiantes

Carlos Abella, director de Asuntos Taurinos de la Comunidad de Madrid

Cipriano Madejon, primer Teniente Alcalde de Céceres

Elena Cortés, concejala Delegada de Educacion e Infancia del Ayuntamiento de Cordoba

Ernest Benach, presidente del Parlamento de Catalufia

Fernando Sanchez Figueroa, vicerrector de la Universidad de Extremadura

Isabel Reyes Gonzalez Romcero, vicerrectora de Internalizacion d Cooperacion de la Universidad de
Cordoba

Javier Echevarria, director de Comunicacion de Inditex

Jordi Garcia Tabernero, Director General de Comunicacion y Gabinete de Presidencia de Gas Natural
José Manuel Blecua, miembro de la Real Academia Espafiol

José Manuel Roldan, rector de la Universidad de Cordoba

Laura Sabaté, Subdirectora de Relaciones con los Medios de Comunicacion, Gas Natural.

Manuel Fontan, director de exposiciones Fundacién Juan March

Maria Serrat, directora del Conservatorio del Liceo Marta Segu, directora de la Fundacién Barca
Narcis de Carreras, Director de Desarrollo Corporativo Latinoamérica de Gas Natural

Paloma O’Shea, presidenta de la Fundacion Albéniz

Rosa Maria Candelario, tercera Teniente Alcalde de Cérdoba

Rosario Romero, gerente de la Residencia de Estudiantes
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ANEXO 6
ACTIVIDADES SOCIALES

Total asistentes Actividades sociales
Presentacidn de la Residencia de Estudiantes (2)

Despedida de becarios Promocion 2009/2010
Barcelona: Despedida de becarios Promocién 2009/2010

Total entradas para espectaculos

Entradas partidos futbol cedidas por el Real Madrid F.C.

Real Madrid — Ajax de Amsterdam

Entradas conciertos Musica clasica

Concierto Ciclo Da Camera. Fundacion Albéniz (19 30h)

Concierto Generacion Ascendente

Concierto Catedra de Clarinete Sony
Concierto Catedra de Canto “Alfredo Kraus”

Concierto Catedra de Fagot Sony
Concierto Catedra de Flauta Sony
Concierto Catedra de Oboe Repsol

Concierto Catedra de Piano “Fundacién B. Santander”
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15 de febrero ..oovvvvveveiiiee e 83
26 de OCtUDIE.......eeveeecie e 91
21 de MaYO0 ..c.ocviviieiiiee s 142
12 de mayo 135

........................................................................................................ 1520
15 de septiembre........c.ccocoeneiiienennnen, 200
(cedidas por la F. AIDENIZ).........coiiriiiiniiie e 1320
14 de enero.......cocveeeeevveeeinnenn. 20
15de enero......ccoceeeeecveeeevnneen, 20
20 dE ENEIO.....vvveeviieee e 20
28 dE ENEIO....vvveevvieeeeeiee 20
29 de ENErO....cveveevvieee e 20
9 de febrero......coceevevevveeeneenne, 20
12 de febrero......cocvevveveeerennee. 30
17 de febrero.....ocovvevecveeerennen, 30
A4.de Marzo.....cocevevvcveeeeecinenns 15
16deabril ..ococoevveveiiiieee, 20
21 abril oo 20
23 abril ..o 20
T MAYO....eiiiiieiieieeie i 20
10 MAYO...cveeveeieee e 20
19 MAY0...cceeiieiieeee e 20
26 MAYO....oieiriiiieieeie e 20
28 MAYO....oiiiiiiieieie e 20
4 JUNIO v 20
18 JUNIO v 20
15 octubre......oovvveeeeecieeceeee, 20
22 OCtUDIE.....eeevveecee e, 20
27 OCtUDIE.....veevveecee e, 20
5 noviembre ........coceeeevinenee 20
10 noviembre ......cccceeeeveernneen. 20
11 noviembre ......ccccceevveernnene. 20
1 diciembre.......cocoveevceeeeiine, 20
17 diciembre.......cocceeveeeeerinneen. 20
8abril....ccocooovee 20
21 abril oo 30
4 MAYO0...ccviiiiiieiee e 30
13 MaY0. .o 20
25 MAY0. ..o 20
12 MArZ0..uecceciiviciiiiieeeeeeeiie, 15
3 MArzo....ccoovveviiiiiiiiiiiieee e, 15
16 MArzo.....ccvvcvvveeeeeeeiiiinee, 15
16 MArzo.......cooveivvveeeeeeiiiinnen, 15
17 Marzo......ccoovciveeeeeeeciiininen, 15
12 MArzo......ccoovvcivvveeeeeeeieinen, 15
18 de Marzo.......ccoceeevevveeevnnenn. 15
191



Concierto Céatedra de Violin Telefénica

Concierto Catedra de Contrabajo F. cultural Banesto
Concierto Fundacion BBVA

Concierto Catedra de Viola BBVA

Concierto Catedra de Violonchelo Ferrovial
Concierto Ciclo Docentes

Concierto Ciclo Organo
Concierto Preludio. F. Albéniz
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BMarzo.....ccoccevieiiiiiiiiiiiee e 15
8 MArzo.....ccoccceveeiiiiiiiiiiieeeeee 20
11 MArzo...eeceiciiiiiiiiiiiiee e, 20
16 noviembre .......ccccoevveveerennen. 15
17 noviembre ......coccoevveeveeennen. 15
T MACZ0...ccovvveeeee i, 15
11 Marzo....ccvciieeeeeeeiiiinnen, 15
21 MAY0...covviiiiieiieesiie e 15
24 MAYO0...coovriiiiieniie e 15
27 MAYO...cceviiireieirieie e 15
1JUNIO ceeeiie e, 15
2 JUNIO cveceieeee e 15
AJUNIO .o 15
T JUNIO cveeiee e 30
B JUNIO e 15
QJUNIO oo 30
10 JUNIO v 15
2 diciembre.........cceeeeeiiiinenne, 30
3diciembre.........cceeeeiiiineene, 15
7 diciembre.........cooeeeeevevinenee, 30
9 diciembre.........cceeeeveiinenne 30
14 diciembre.......cocevveeveeevennen, 15
15 diciembre.......cocveevevveevennen, 15
6 MAYO...eeiiiireiereie e 15
13 deenero......ccccvveeeeceeerennnn, 15
A =101 (o TR 15
1febrero... e, 15
15abril e, 15
29 abril ..o 15
5May0....cccccevviiiii 10
30 septiembre.........ccccceereenene 10
13 octubre.....ccccoecvveeevciieese, 10
26 octubre 10
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ANEXO 7
ACTIVIDADESDE APOYO A OTROSDEPARTAMENTOS

A SECRETARIA GENERAL:
XI1X Sesion Ordinaria del Patronato de la Fundacion Carolina en el palacio de la Zarzuela. 17 de marzo
XX Sesion Ordinaria del Patronato de la Fundacion Carolina en el palacio de Viana. 27 de septiembre

AL CEALCI:
Foro Eurolatinoamericano de Centros de Analisis. Instituto Cervantes, 13 de abril de 2010

AL PROGRAMA INTERNACIONAL DE VISITANTES:
Programa de mujeres lideres, del 4 al 7 de octubre de 2010
Programa de Jévenes Lideres Iberoamericanos, en julio 2010

A RSE:
Debate “Empresa y derechos humanos” Instituto Cervantes. 14 de enero

A RED CAROLINA:

VI Encuentro regional de becarios de la convocatoria 2009/2010 residentes en Almeria, Badajoz,

Céceres, Cadiz, Cordoba, Ciudad Real, Granada, Huelva, Jaén, Toledo y Sevilla.

Cordoba, del 9al 11 de @bril .......ooovvveieeece e Becarios asistentes: 93

elnauguracién con D. José Manuel Roldan, Rector de la Universidad de Cérdoba, Rosa Maria Cande-

lario, tercera teniente alcalde, Delegada de Presidencia y Turismo del Ayto. de Cérdoba, M 2 Isabel-
Reyes Gonzélez Roncero, vicerrectora de Internacionalizacion y Cooperacién de la Universidad de
Cordoba.

ePresentacion de Red Carolina. Hugo Camacho, director adjunto de Fundacion Carolina. Presentacion
de las actuaciones 2010 de la Red Carolina. Virginia Alba, responsable Red Carolina, y Juliana
Gonzalez, community manager Red Carolina. Debate sobre didlogo birregional. Introduccion a car-
go de Manuel Escalante, becario de doctorado. Debate sobre redes sociales. Introduccion a cargo de
Liza Garcia, becaria del M.O en género, identidad y ciudadania.

o Visita guiada a Cordoba desde la Universidad. Visita al Palacio de Viana. Patios y palacio. Plaza de
Santa Marina, Iglesia de San Agustin, Plaza de la Corredera. Plaza del Potro. Visita al museo de Ju-
lio de Romero de Torres. Recorrido por la juderia, puerta de Almodévar, puente romano.12.00 hVi-
sita a la Mezquita — Catedral de Cérdoba.

eEncuentro con Elena Cortés, concejala Delegada de Educacion e Infancia del Ayuntamiento de
Cordoba en el Alcazar de los Reyes Cristianos. Recital de guitarra flamenca. Visita a los jardines

VIl Encuentro regional de becarios de la convocatoria 2010/2011 residentes en Badajoz, Caceres,
Cédiz, Ciudad Real, Cordoba, Huelva, Galicia, Leon, Palencia, Salamanca, Sevilla, Toledo y Valla-
dolid.
Céceres, del 25 al 27 de NOVIEMDIE .......cceviiriiieereeee e Becarios asistentes: 93
eRecibimiento en el Ayuntamiento de Céceres. Inauguracion del Encuentro. Fernando Sanchez Figue-
roa, Vicerrector de Relaciones Institucionales y Extension Cultural de la Universidad de Extremadu-
ra.
ePresentacion de Red Carolina. Virginia Alba, responsable Red Carolina. Intervencion de Manuel Es-
calante, becario de Doctorado 2008. Actividad de Red Carolina
eRecorrido nocturno guiado por el casco histérico de Caceres. Visita al monasterio de Guadalupe. Vi-
sita guiada al museo romano Mérida y al conjunto arqueolégico

COMPRAS DE MATERIAL CORPORATIVO:

Durante 2010 se repusieron los materiales necesarios para el funcionamiento corriente de la Fundacién
Carolina, siguiendo el principio de maxima austeridad.
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Al igual que en afios anteriores, materiales necesarios para el funcionamiento corriente de la Fundacion
Carolina, como boligrafos, mochilas y portafolios corporativos, para Formacion, Visitantes y CealCl

Obsequios corporativos, como carteras de cuero, cubiletes personalizados, portablocs, abanicos, pafiuelos
y otros para distintos eventos de Direccion, CeALCI, P. 1. Visitantes, Formacion
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ANEXO 8
RELACIONESINSTITUCIONALES

Durante 2010, se ha logrado el apoyo a las actividades del Programa Vivir en Espafia de las personas,
empresas e instituciones que a continuacion se relacionan:

Asociacién de amigos del Museo de América, Gas Natural

ADAMA Inditex

Ayuntamiento de Caceres Junta de Andalucia

Ayuntamiento de Cérdoba Museo Reina Sofia

Barcelona Centre Universitari Museo de América

Cabildo de la Catedral de Cérdoba Museo Nacional de Arte de Catalufia
Caixa Forum Barcelona Museo Sorolla

Caixa Forum Madrid Patrimonio Nacional

Casa de América Real Academia Espafiola

Casa de América Catalunya Real Fabrica de Tapices

CCC Barcelona Real Jardin Botanico de Madrid
Congreso de los Diputados Real Madrid F. C.

Conservatorio del Liceo de Barcelona Residencia de Estudiantes

Fujitsu Secretaria General de Accion Exterior de la
Fundacién la Caixa Junta de Andalucia

Fundacién Albéniz Senado

Fundacién Futbol Club Barcelona Telefonica

Fundacién Juan March Universidad de Extremadura
Fundacién Santander Universidad de Cérdoba

Fundacion Thyssen — Bornemisza Voluntarios culturales de los museos
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ANEXO 9
BENEFICIOSECONOMICOSY DESCUENTOS COMERCIALES

A lo largo de 2010 se han procurado mantener los acuerdos vigentes con empresas e instituciones que
ofrecen servicios de alojamiento y actividades culturales en Madrid y Barcelona.

Si bien, a causa de la crisis esta actividad ha sido la que mas a acusado los efectos de la crisis ya que algu-
nas instituciones han modificado sus politicas de descuentos.

Los acuerdos con los que cont6 el programa fueron:

Alimentacion..........ccccooveeeeevineeene Alacarta

Rodilla

Mcdonald’s
Alojamiento.........ccoevveicriienennn Accomadrid

Aluni

Avante

Barcelona Housing Service (Barcelona)

Madrid, Sal y ven con nosotros

AC Hotels

NH Hoteles

Residencia de Estudiantes
Actividades culturales.................. BCU

Casa América (Madrid)

Casa América Catalufia (Barcelona)

Fundacion La Caixa / Caixa Forum

Museo de América

Patrimonio Nacional

Museo Nacional de Arte de Catalufia

Residencia de Estudiantes (Madrid)

COomuNiCacionEsS..........ccoevvevrevarenne. Telefénica Moviles
Capcom/ Printelcard
Ocioy deporte........cccvevvvrvinannnne Faunia
TUFISMO i Avis
Europcar
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OBJETIVO ESTRATEGICO 2

Generar y proporcionar conocimiento relevantey
oportuno paralatoma de decisiones de los actoresin-
volucrados en la cooperacion al desarrolloy la accion

exterior en Ameérica Latina, promoviendo €l trabajo en
red y la colaboracion con instituciones nacionales e in-
ter nacionales dereferencia en materia de politicas
publicasy lucha contra la pobreza

El Plan Estratégico de la Fundacion Carolina 2008-2010 estableci6 que el Programa de
Investigacion de la Fundacion Carolina, que se lleva a cabo en el Centro de Estudios
para América Latina y la Cooperacion Internacional (CeALCI), es el principal respon-
sable de lograr el Objetivo Estratégico 2.

Durante el afio 2010, el Centro de Estudios para América Latina y la Cooperacion Inter-
nacional (CeALCI) desarroll6 su plan de trabajo, consolidando su aportacion a la pro-
duccidn del conocimiento y al desarrollo de la agenda politica de relaciones entre Espa-
fia y América Latina, y contribuyendo a la implementacion de la politica espafiola de
cooperacion para el desarrollo. De este modo, se logré abordar con éxito el Objetivo 2
del Plan Estratégico de la Fundacién Carolina 2008-2010: “Generar y proporcionar co-
nocimiento relevante y oportuno para la toma de decisiones a los actores involucrados
en la accion exterior en América Latina y la cooperacion al desarrollo, promoviendo el
trabajo en red y la colaboracion con instituciones nacionales e internacionales”.
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1-PROGRAMA DE INVESTIGACION

En este marco, y como se sefial6 en el Plan de Actuacion 2010, la actividad del CeALCI
estuvo orientada por cuatro lineas prioritarias de caracter horizontal en las que trabaja-
ron de forma conjunta los cuatro programas del Centro:

e Presidencia espafiola del Consejo de la Unién Europea

e Conmemoracion de los Bicentenarios de la Independencia de las Republicas La-
tinoamericanas

e Alianzas Publico-Privadas para el Desarrollo

e Migraciones y Desarrollo

La colaboracion con instituciones como la Secretaria de Estado de Cooperacion Interna-
cional (SECI), la Secretaria de Estado para Iberoamérica (SEI), la Direccién General de
Planificacion y Evaluacion de Politicas de Desarrollo (DGPOLDE), la Comisidn Nacio-
nal para la Conmemoracion de los Bicentenarios de las Independencias de las Republi-
cas Iberoamericanas y la Secretaria General Iberoamericana (SEGIB), asi como con
otros muchos otros centros de investigacion y universidades espafiolas y latinoamerica-
nas, fue fundamental en 2010 para el desarrollo de las lineas de trabajo y para la conti-
nuidad de la labor llevada a cabo en las siguientes areas: accion exterior, alianzas publi-
co-privadas para el desarrollo, educacion, equidad de genero y eficacia de la ayuda
(Anexo 1).

1.1- Programa de Estudios sobre América Latina

1.1.1- OBJETIVOS

El Programa de Estudios sobre América Latina da seguimiento a los temas principales
del debate politico, social y cultural en torno a la regién, identificando los problemas
fundamentales y promoviendo investigaciones y reflexiones a fin de proporcionar pro-
puestas para su solucion. Durante el afio 2010, este programa desarrollé tres lineas prio-
ritarias de trabajo: Presidencia espafiola del Consejo de la Unién Europea, Conmemora-
cion de los Bicentenarios de la Independencia de las Republicas Latinoamericanas y
promocion del conocimiento sobre America Latina.
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1.1.2- LINEAS PRIORITARIAS DE TRABAJO

A- LaPresidencia espafiola del Consgo delaUnion Europea

La Presidencia espafiola del Consejo de la Uni6n Europea constituyd, como en ocasio-
nes anteriores, un acontecimiento de especial significacion para estrechar las relaciones
entre Europa y América Latina, y para ampliar y cualificar las de Espafia con todos y
con cada uno de los paises de la region. Y ello se constatdé durante la celebracion en
Madrid, el 18 de mayo, de la VI Cumbre Unién Europea-América Latina y Caribe (UE-
ALC), en la que se alcanzaron numerosos acuerdos, que han supuesto un avance consi-
derable en las relaciones eurolatinoamericanas, y en la que Espafia, como pais organiza-
dor, puso voluntad y esfuerzo para facilitar dicho avance.

En esta linea, la Fundacion Carolina desarrolld las siguientes actividades:
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Organizacion del Foro Eurolatinoamericano de Centros de Analisis, junto con
la Secretaria de Estado para Iberoamérica (SEI) del Ministerio de Asuntos Exte-
riores y Cooperacion (MAEC) y con la colaboracion del Instituto Cervantes y
del Real Instituto Elcano, en el marco de la Presidencia espafiola de la UE y de
la VI Cumbre de la Unién Europea-América Latina y Caribe (UE-ALC). El foro
tuvo lugar en el Instituto Cervantes de Madrid el dia 13 de abril y en €l participa-
ron representantes de sesenta centros de analisis de paises europeos y latinoame-
ricanos que debatieron sobre la situacion de las relaciones birregionales, consen-
suando unas Conclusiones que fueron expuestas el 15 de mayo por representan-
tes de la Fundacion Carolina en el Senior Officials Meeting que se celebré inme-
diatamente antes de la VI Cumbre UE-ALC.

El debate y las conclusiones, que tuvieron una buena cobertura informativa en
los medios, se recogieron en un libro editado por la Fundacion Carolina con el
titulo de Foro Eurolatinoamericano de Centros de Andlisis. Didlogo UE-ALC.
Debate y conclusiones. En la actualidad, la Fundacion Carolina esté trabajando
en red con todos los centros participantes con el objetivo de realizar un segui-
miento de los acuerdos de la VI Cumbre UE.-ALC y formular orientaciones para
la VII Cumbre UE-ALC que se celebrara en 2012 en Chile.

Organizacion del curso de verano en la Universidad Internacional Menéndez Pe-
layo (UIMP) La Presidencia espafiola de la Unién Europea y las relaciones con
América Latina y Caribe: balance y perspectivas, que tuvo lugar en el Palacio
de la Magdalena en Santander entre los dias 19 y 23 de julio. Su objetivo fue
realizar un analisis de los avances logrados y los obstaculos que pueden haber
aparecido en las relaciones entre la Unién Europea y América Latina y el Caribe
atendiendo a sus principales dimensiones: el dialogo politico entre ambas regio-
nes, en tanto actores globales, para concertar posiciones respecto de la agenda
internacional y abordar asuntos de interés mutuo; las relaciones econémicas Yy,
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en particular, los acuerdos de asociacion y la cooperacion al desarrollo; y tema-
ticas concretas, como las migraciones, que han ido adquiriendo relevancia en esa
agenda birregional. En el curso participaron representantes de alto nivel del
mundo politico, diplomatico, académico y periodistico, y hay que sefialar que
tuvo una alta valoracion academica, teniendo previsto la Fundacion Carolina
editar en 2011 las ponencias y trabajos presentados.

e Realizacion del seminario Do Estéril a Madrid: balango e perspectiva das ci-
meiras, organizado junto con la Fundacién Euroamérica, el Real Instituto Elcano
(RIE) y el Instituto para la Promacao e Desenvolvimento de América Latina, que
tuvo lugar en Lisboa los dias 21 y 22 de enero. Este seminario dio continuidad a
la colaboracion anual con la Fundacion Euroamérica y el Real Instituto Elcano,
esta vez con una actividad que, en su planteamiento, busco “tender un puente”
entre los resultados de la XIX Cumbre Iberoamericana de jefes de Estado y de
Gobierno, celebrada en Estoril a finales de 2009, y la VI Cumbre Unién Euro-
pea-Ameérica Latina y Caribe (UE-ALC), que se celebraria en Madrid el 18 de
mayo.

e Participacion en el XI Foro de Biarritz, celebrado en Biarritz los dias 4 y 5 de
noviembre. Ademas del seguimiento y participacion en distintos debates del fo-
ro, José Antonio Sanahuja, de la Universidad Complutense de Madrid, en repre-
sentacion de la Fundacién Carolina, present6 una ponencia para el debate sobre
“La cooperacion europea en America Latina”, que fue editada en 2011 como
Cuaderno CeALCI n° 12 con el titulo de La politica de desarrollo de la UE y
América Latina: Estrategias e instrumentos de cooperacion para la asociacion
birregional.

e Participacion en la jornada El desarrollo futuro de las relaciones entre América
Latina y la Union Europea: Experiencias acumuladas y perspectivas futuras,
organizada en Buenos Aires por la Universidad Nacional Tres de Febrero (UN-
TREF) el dia 17 de noviembre. Ademas del seguimiento y participacion en los
debates, la Fundacion Carolina presentd una ponencia para el debate con el titulo
“El papel de las instituciones académicas en la construccion de espacios regiona-
les e inter-regionales de cooperacion e integracion”.

B- La Conmemoracién de los Bicentenarios de la Independencia de las Republicas
L atinoamericanas

Desde 2008, la Fundacion Carolina ha venido desarrollando un intenso trabajo como
miembro de la Comision Nacional de los Bicentenarios de la Independencia de las Re-
publicas Iberoamericanas, formando parte del Comité Ejecutivo de la Comision, coordi-
nando el Grupo de Trabajo dependiente de la entonces Secretaria de Estado para Ibero-
ameérica, contribuyendo de forma significativa a la elaboracion de la estrategia y el plan
de actuacién de dicha comision, desarrollando un Programa Internacional de Visitantes
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de representantes de las Comisiones Nacionales Latinoamericanas, y prestando asisten-
cia técnica para la organizacion del Acto Institucional, celebrado el 11 de marzo de
2009, que conto con la presencia de las mas altas personalidades del Estado, asi como
de numerosos representantes del mundo politico, econémico, social y cultural.

En 2010, y con la voluntad de contribuir a la reflexién sobre el futuro de la region y de
cada uno de los paises que la componen, la Fundacién Carolina desarrollo las activida-
des siguientes:
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Organizacién, junto con la Fundacion Grupo Vidanta, la Fundacién Democracia
y Desarrollo, el Centro de Investigacion y Docencia Economica (CIDE) y la Re-
vista Nexos del seminario internacional La oportunidad del Bicentenario, en el
que se presentaron los siete libros sobre los Bicentenarios de Argentina, Colom-
bia, Chile y México. El acto, que tuvo lugar en México el dia 14 de octubre, pu-
so el cierre al proyecto de investigacion desarrollado en los dos ultimos afios. En
el proyecto participaron equipos de investigacion de Colombia (Universidad Ex-
ternado), Argentina (Universidad Torcuato di Tella), Chile (Fundacién Demo-
cracia y Desarrollo) y México (Centro de Informacion y Docencia Econémica-
CIDE). Los libros, editados por Taurus en su coleccion de Pensamiento y que
han sido presentados en los cuatro paises, fueron los siguientes:

- Argentina 1910-2010: Balance del siglo, Roberto Russell (ed.).
- Argentina 2010: Entrela frustracion y la esperanza, Natalio R. Botana (ed.).
- Cien afios de luces y sombras (2 volimenes), Ricardo Lagos Escobar (ed.).
- Colombia 1910-2010, Maria Teresa Calderdn e Isabela Restrepo (eds.).
- Meéxico 2010: El juicio del siglo, Maria Amparo Casar y Guadalupe Gonza-
lez (eds.).
México 2010: Hipotecando el futuro, Erika Ruiz Sandoval (ed.).

Constitucion de la Red Iberoamericana de Estudios Internacionales (RIBEI),
impulsada junto con el Real Instituto Elcano. EI 12 de abril se organizé una reu-
nion preparatoria, que tuvo lugar en Madrid, en el Circulo de Bellas Artes, en la
que se discutio un borrador de estatutos y se debatié sobre los futuros trabajos y
actividades de la Red. Posteriormente, el 18 de noviembre, la RIBEI se consti-
tuyd formalmente en Buenos Aires. Forman parte de la misma medio centenar
de centros de andlisis de distintos paises iberoamericanos y tiene el objetivo de
establecer un nuevo mecanismo de cooperacion orientado al estudio y debate de
las relaciones internacionales con una perspectiva estratégica. La RIBEI consti-
tuye una apuesta por el analisis del presente y el futuro de las relaciones entre
Iberoamérica y el resto del mundo, conectando a un grupo de centros de estudios
especializados en relaciones internacionales con una especial atencion hacia la
realidad latinoamericana.

El acto fundacional se cerrd con la convocatoria de la | Conferencia Internacio-
nal de la RIBEI “Crisis econdémica y nueva gobernanza internacional”. La Fun-
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dacion Carolina intercambia informacion con los demaés centros de la RIBEI y
sigue trabajando con el RIE en la planificacion de las actividades para 2011, en-
tre las que se encuentra la puesta en marcha de una plataforma tecnoldgica de la
Red que permita una mayor conectividad entre todos los centros pertenecientes a
la misma y la organizacion de la Il Conferencia Internacional de la RIBEI.

e Avance en el Mapa de la Accion Exterior de Espafia en América Latina, con la
participacion de EnRed y la Direccion General de Planificacion y Evaluacion de
Politicas para el Desarrollo (DGPOLDE). El mapa es una herramienta para la vi-
sualizacion de la accion exterior que Esparia lleva a cabo en América Latina, fa-
cilitando puentes para el desarrollo de iniciativas publico-privadas, y ha sido
considerado proyecto estratégico por la Comision Nacional de los Bicentenarios
de las Independencias de las Republicas Iberoamericanas, estando alojado en
www.mapaaccionexterior.org. En su cuarto afio de desarrollo actualizo los datos
correspondientes al afio 2008 de la Ayuda Oficial al Desarrollo (AOD) espafiola
en la regién e introdujo nuevas noticias y documentos sobre actividades politicas
y econdmicas en dicho afio.

Ademas, elabord dos audiovisuales que fueron expuestos en el Pabellon de Es-
pafa del Paseo del Bicentenario en Buenos Aires (Argentina), entre el 21 y el 25
de mayo, y en el Pabellon de Iberoamérica de la Expo Parque Bicentenario en
Guanajuato (México), entre el 10 de julio y el 21 de noviembre. Como novedad,
se inicié en 2010 la elaboracion de boletines informativos periddicos dirigidos a
una base de datos de 1000 personas representativas de los intereses de este sec-
tor. Desde enero de 2010 hasta enero de 2011, se han producido 40.277 sesiones,
282.318 paginas vistas, con un total de 477.420 accesos y 19,43 GB transferidos.
El promedio diario es de 101,45 sesiones, 711,13 paginas vistas, 1.202,57 acce-
sos y 50,12 MG transferidos; el promedio por sesion es de 7,01 paginas vistas,
11,85 accesos por sesion, 505,89 KB por sesion. Los paises de los que proceden
el mayor nimero de visitantes son por este orden: Espafia, México, Argentina,
Brasil, Colombia, Pert y Republica Dominicana. Si se atiende a los términos de
busqueda empleados, se deduce el conocimiento de la existencia del Mapa de la
Accion Exterior de Espafia en América Latina por su relacion con la Ayuda Ofi-
cial al Desarrollo (AOD).

e Publicacion y presentacion en la Universidad Nacional Tres de Febrero (UN-
TREF) de Buenos Aires, el dia 17 de noviembre, del libro América Latinay los
Bicentenarios. una agenda de futuro tras doscientos afios de independencia, se-
leccion de trabajos de autores espafioles y latinoamericanos coordinada por Ce-
lestino del Arenal y José Antonio Sanahuja, de la Universidad Complutense de
Madrid. Los capitulos realizan diagndsticos sectoriales sobre la situacion actual
de la region con posibles orientaciones para el futuro.

e Investigacion sobre la Historia econ0Omica de América Latina. Dos siglos de
vaivenes y desigualdad, encargada a Luis Bértola y José Antonio Ocampo. Du-
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rante 2010, en colaboracion con la Secretaria General Iberoamericana (SEGIB)
se impulsd, en el marco de la Conmemoracion de los Bicentenarios, la realiza-
cion de este trabajo de analisis sobre la construccion economica y de la des-
igualdad en América Latina, cuyos resultados se publicaran en 2011, en una edi-
cion conjunta de ambas instituciones.

Participacion en el Diplomado Cartagena de Indias. conocimiento vital del Ca-
ribe, organizado por la Universidad Tecnoldgica Bolivar (UTB) y la Fundacion
Carolina de Colombia, y que tuvo lugar entre los dias 21 de junio y 2 de julio en
la sede de la UTB en Cartagena de Indias. En 2010 el Diplomado llevé por titulo
“El Caribe: epicentro de la América Bicentenaria”, y contd con la participacion
de Tomas Mallo, del CeALCI de la Fundacion Carolina, con la conferencia titu-
lada “Una mirada espafiola a los Bicentenarios”.

C: Promocion del conocimiento sobre América Latina

Para avanzar en la generacion de conocimiento e incidir en la accion exterior de Espafia
en América Latina, la Fundacion Carolina ha venido apoyando distintas actividades de
instituciones espafiolas y latinoamericanas de caracter académico y cultural, procurando
que se utiles y relevantes para la region y para diversos actores espafioles que operan en
la misma.

En 2010, desde la fundacion se llevaron a cabo, en colaboracién con distintas institucio-
nes, los siguientes trabajos y actividades:
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Continuidad de los trabajos conjuntos con la Catedra UNESCO de Politicas Cul-
turales y Cooperacion de la Universidad de Girona. En el marco de la colabora-
cion, se organizé un Grupo Focal que se reunié en Madrid el dia 2 de febrero y
que conto con la asistencia de 24 especialistas.

En este mismo contexto de colaboracion, se produjeron, entre otros materiales,
un audiovisual con opiniones de expertos, un documento titulado Culturay De-
sarrollo. Estado de la cuestion, un documento sobre La formacién de los actores
de la cooperacion en e ambito de la Culturay € Desarrollo, y el libro de varios
autores titulado Cultura y Desarrollo. Un compromiso para la libertad y €
bienestar, bajo la coordinacion de Alfons Martinell Sempere y editado en 2011
en la coleccion Fundacion Carolina-Siglo XXI.

Ademas, entre los dias 3 y 5 de noviembre de 2010 tuvo lugar en el Laboratorio
Iberoamericano de Investigacion e Innovacion en Cultura y Desarrollo (L+iD)
de la Universidad Tecnoldgica Bolivar de Cartagena de Indias (Colombia) el
Seminario de Investigadores sobre la Cultura y los Objetivos de Desarrollo del
Milenio. Un ambito de investigacién y accién, auspiciado por la Catedra
UNESCO de la Universidad de Girona, la Agencia Espafiola de Cooperacion In-
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ternacional para el Desarrollo (AECID), la Fundacion Carolina y el Programa
ACERCA de la Organizacion de Estados Iberoamericanos para la Educacion, la
Ciencia y la Cultura (OEI). En el mismo participaron 60 expertos procedentes de
una docena de paises iberoamericanos.

e Desefio e impulso del proyecto EI momento politico de América Latina, en cola-
boracion con la Secretaria General Iberoamericana (SEGIB) y el Real Instituto
Elcano (RIE). Sus resultados se publicaran en 2011 bajo edicién de Enrique V.
Iglesias, Rosa Conde y Gustavo Suarez Pertierra (Coleccién Fundacion Caroli-
na-Siglo XXI). Este libro constara, ademas de la introduccion de los editores, de
una primera parte que incluira cinco capitulos de carécter general sobre América
Latina dedicados respectivamente a los momentos econémico, politico, social,
cultural e internacional. La segunda parte contendrd un capitulo por pais, exa-
minandose en cada uno de ellos diferentes aspectos como la evolucion politica y
la calidad de la democracia, el estado de los movimientos sociales, las politicas
publicas y la gobernabilidad, la lucha contra la desigualdad y la pobreza, la se-
guridad ciudadana y la insercion regional e internacional. Por ultimo, el epilogo
se centra en cOmo se ve América Latina desde Espafia. En la obra participan re-
conocidos especialistas en los distintos temas.

e Continuidad de la colaboracion con el Instituto de Estudios Latinoamericanos
(IELAT) de la Universidad de Alcala de Henares, para el analisis del impacto
social, economico y politico en América Latina de la actual crisis internacional.
Al frente de este trabajo y de la colaboracidn entre ambas instituciones ha estado
José Luis Machinea, quien sera el autor del libro La crisis en América Latina.
Alcance e impactos, a publicar en 2011.

e Elaboracion de una investigacion histérico-biografica, en colaboracion con la
Fundacién Democracia y Desarrollo de Chile. Su finalidad es realizar una apor-
tacion al conocimiento de la historia politica chilena y de la trayectoria de Chile
en el mundo contemporaneo, desde mediados del siglo XX hasta la primera
década del siglo XXI, a través del testimonio de un actor de la relevancia como
Ricardo Lagos Escobar, presidente de la Republica entre los afios 2000 y 2006.
Este proyecto se prolongara en 2011 y culminara con la publicacién de dos to-
mos de las Memorias de Ricardo Lagos Escobar, un chileno en dos siglos.

e Apoyo al Smposio Internacional: Pensar en Espariol. El siglo XX en la Enci-
clopedia Iberoamericana de Filosofia, organizado en Madrid entre los dias 29
de noviembre y 1 de diciembre por el Instituto de Filosofia del Centro de Cien-
cias Humanas y Sociales (CCHS) del Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas (CSIC) y por el Comité Académico de la Enciclopedia Iberoamerica-
na de Filosofia (EIAF). Tras 22 afios de trabajo, en los que se han publicado 30
volimenes de la Enciclopedia Iberoamericana de Filosofia, con la participacion
de mas de 500 autores hispano y luso parlantes, el simposio estuvo dedicado a la
revision critica de los materiales de los volimenes finales sobre el pensamiento
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iberoamericano en el siglo XX y a realizar un presentacion publica de esta obra
monumental en su conjunto, que ha conseguido establecer un modelo de trabajo
en comun, reflexionar sobre qué significa pensar en espafiol y crear en la practi-
ca una comunidad filoséfica iberoamericana.

D- Otras actuaciones

Para el fortalecimiento de redes académicas e institucionales, la Fundacion Carolina
colabor6 en la organizacion de los eventos siguientes:
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Apoyo a la organizacién del VI Encuentro Civico Iberoamericano celebrado los
dias 2 y 3 de diciembre en Mar del Plata (Argentina), en el marco de la XX
Cumbre Iberoamericana de jefes de Estado y de Gobierno. Como en afios ante-
riores y desde la primera edicion del Encuentro Civico Iberoamericano (Sala-
manca, 2005), la Fundacion Carolina apoy6 a la Secretaria General Iberoameri-
cana (SEGIB) en la organizacion del VI Encuentro Civico, que en 2010 conto
con la participacién de medio centenar de representantes de redes de organiza-
ciones sociales, que sesionaron sobre el tema “Educacion para la inclusion”, ge-
nerando documentos de discusion y una declaracion entregada a los mandatarios
de la cumbre y creando una Comision Articuladora de los Encuentros Civicos
Iberoamericanos.

Participacion en el 11 Congreso Latinoamericano y Caribefio de Ciencias Socia-
les, organizado por la Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales (FLAC-
SO) con el apoyo de la Fundacion Carolina y que tuvo lugar en México entre los
dias 26 y 28 de mayo. Este programa organizo la mesa redonda “Dimension sec-
torial de la integracion latinoamericana”, cuyas ponencias seran recogidas en un
libro que aparecera en 2011. Se asistié a la Asamblea General en la que fueron
nombrados algunos nuevos miembros del Consejo Superior y algunos nuevos di-
rectores de las unidades académicas de la FLACSO.

Participacion en el XIV Encuentro de latinoamericanistas espafoles, organizado
por la Universidad de Santiago de Compostela y el Consejo Espafiol de Estudios
Iberoamericanos (CEEIB), con el apoyo del Centro Interdisciplinario de Estu-
dios Americanistas Gumersindo Busto (CIEAM), el Consello da Cultura Galega,
el Ministerio de Ciencia e Innovacién y la Fundacion Carolina, y que se celebro
en Santiago de Compostela entre los dias 15 y 18 de septiembre. El encuentro se
presento con formato de congreso internacional titulado 200 afios de |beroamé-
rica (1810-2010). En el mismo participaron méas de doscientos ponentes proce-
dentes de 18 paises, distribuidos en 20 &reas temaéticas, y las ponencias fueron
recogidas en un disco compacto.
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En el marco de este encuentro, se celebro la XXII1 Asamblea del Consejo Espa-
fiol de Estudios Iberoamericanos (CEEIB), en la que Toméas Mallo, representante
del CeALCI de la Fundacién Carolina, salio elegido como presidente del CEEIB
para los dos préximos afos.

1.2- Programa de Cohesion Social en América Latina

1.2.1- OBJETIOS

El Programa de Cohesion Social tiene como objetivo producir conocimiento y fomentar
el debate sobre las politicas y acciones destinadas a elevar los niveles de cohesién social
en los paises que integran la region. Para ello se ha venido profundizando en el estudio
de los sistemas de proteccién social, asi como en politicas publicas especificas entre las
cuales cabe destacar la educacion, que ha tenido un lugar privilegiado en los estudios no
solo por su papel clave en el desarrollo, sino también por la vocacion misma de la Fun-
dacion. A su vez, las dimensiones de equidad social y de género han estado presentes en
todos los estudios y actividades del Programa, pues son, desde el enfoque de derechos,
una prioridad para alcanzar sociedades mas justas.

Durante el afio 2010, el Programa de Cohesion social desarrollo dos lineas prioritarias
de trabajo: Migraciones y desarrollo; Género y cohesién social.

1.2.2- LINEAS PRIORITARIAS DE TRABAJO

A-Migracionesy desarrollo

En 2010 se profundizo en el estudio de la infancia y la juventud en las migraciones, y en
el fortalecimiento de las economias locales en contextos emisores de migracion y los
nuevos instrumentos de politicas publicas, como son los fondos capital semilla para
aquellas regiones donde la falta de oportunidades laborales alimenta los flujos migrato-
rios. En el marco de esta linea se desarrollaron las siguientes actividades:

e Finalizacion de la investigacion Infancia y juventud en las migraciones interna-
cionales desde la perspectiva de la cooperaciéon para e desarrollo. Puesto en
marcha en 2009, el estudio cuenta con la colaboracion de un equipo de catorce
expertos y expertas para analizar la situacion de los menores en la migracion a
Espafia (menores migrantes no acompafados -MMNA- e hijos e hijas de inmi-
grantes -HHI-). El trabajo de este equipo incluy6 una investigacion en dos fases:
la actualizacion de los datos sobre la situacion de los menores en Espafia, y el es-
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tudio de la situacion de los menores en los paises de origen (HHI que permane-
cen en su pais esperando el reagrupamiento familiar y MMNA repatriados). EI 8
de septiembre se celebro una jornada con el equipo de investigacion con el fin de
analizar los informes de avance y de programar las actividades pendientes para
culminar el estudio.

En 2011 se publicaran los resultados de la investigacion en el libro Infancia, ju-
ventud y migraciones. una mirada para la cooperacion internacional, bajo la
coordinacion de Marisa Revilla. Ademas, en el mes de mayo se organizara una
jornada internacional para aumentar el conocimiento de la situacion de los me-
nores en la migracion, la difusion del estudio y el debate acerca de las medidas y
acciones que pueden contribuir a mejorarla.

Celebracion del encuentro Cooperacion y economias locales en contextos mi-
gratorios, que tuvo lugar el 4 de mayo en la sede de la AECID. Realizado en co-
laboracion con el Instituto Internacional de Investigacion y Capacitacion de las
Naciones Unidas para la Promocién de la Mujer (UN-INSTRAW), tuvo como
objetivo divulgar y discutir los principales resultados de varios estudios llevados
a cabo por la Fundacién Carolina y el INSTRAW sobre migraciones y desarro-
llo, con especial énfasis en el enfoque de género. En esta ocasion se compartie-
ron las lecciones aprendidas derivadas de la practica de entidades dedicadas a la
cooperacion al desarrollo y las migraciones, y por asociaciones de migrantes.
Finalmente se elabord un documento de orientacién politica (“policy guidance
paper”) que se difundio posteriormente en el 11 Foro Iberoamericano de Migra-
ciones de San Salvador.

Participacion en el Il Foro Iberoamericano sobre Migracion y Desarrollo, que
se celebro en El Salvador los dias 22 y 23 de julio de 2010 bajo la organizacion
de la Secretaria General Iberoamericana (SEGIB). El foro reunio a representa-
ciones de todos los paises de la region, asi como a expertos y expertas. Este foro
representa una oportunidad para abordar cada dos afios el fenomeno de las mi-
graciones de manera concertada y compartida en la Comunidad Iberoamericana
de Naciones. ElI CeALCI, en esta ocasion, presentd en este ambito las conclusio-
nes del estudio Cooperacion para € desarrollo, migraciones y economias loca-
les.

Realizacion de un estudio sobre el nuevo instrumento relacionado con las migra-
ciones y el desarrollo denominado Fondos de capital semilla. Esta nueva moda-
lidad de apoyo al tejido productivo local estd emergiendo como una alternativa a
los instrumentos tradicionales de politicas puablicas migratorias de los paises en
desarrollo y de la cooperacion internacional. Ecuador ha sido pionero en esta
materia y, por lo tanto, el andlisis de esta experiencia reviste una gran utilidad
para la cooperacion espafiola interesada en el impulso de nuevas modalidades de
ayuda. Este estudio se llevo a cabo por la Facultad Latinoamericana de Ciencias
Sociales (FLACSO) de los Andes, y fue liderado por la reconocida experta en
migraciones Gioconda Herrera.
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B- Géneroy cohesion social

Desde 2006, el Programa Geénero y Cohesion Social viene desarrollando una serie de
estudios dedicados a las politicas sociales que coadyuvan a mayores niveles de inclusién
y cohesion sociales. En este campo las actividades llevadas a cabo en 2010 tuvieron un
fuerte componente de género, no solo porque ha sido una preocupacién presente desde
los inicios del programa, sino también porque ese afio estuvo marcado por las conme-
moraciones de los 15 afios de la Declaracion y de la Plataforma de Accion de Beijing,
adoptadas en 1995 en el marco de la Conferencia de las Naciones Unidas sobre la Mu-
jer. En esta linea se desarrollaron las siguientes actividades:

e Culminacién y publicacion de un estudio titulado Fiscalidad y equidad de géne-
ro con la colaboracion del Fondo de Desarrollo de las Naciones Unidas para la
Mujer (UNIFEM), la Comision Economica de las Naciones Unidas para Améri-
ca Latina y el Caribe (CEPAL), el Instituto Centroamericano de Estudios Fisca-
les (ICEFI) y el Instituto de Estudios Fiscales de Espafa (IEF), que analizd en
profundidad los casos de Ecuador, Chile, Guatemala y Esparia.

e Organizacion de uno de los seis eventos paralelos de la 112 Conferencia Regio-
nal sobre la mujer de América Latina y € Caribe, que tuvo lugar en Brasilia el
15 de julio. Este evento, que tuvo por tema “Fiscalidad y equidad de género”,
permitio presentar ante las delegaciones de los paises de la region y de represen-
tantes de organismos multi- y bilaterales de cooperacién los principales resulta-
dos del estudio llevado a cabo por la Fundacion Carolina y abogar por la equidad
de género en la arquitectura fiscal de los paises.

e Participacion en un Debate-GEDEA sobre Género y migraciones, celebrado el 3
de diciembre en Madrid. Organizado por la DGPOLDE y la UAM, se intervino
en el tema de codesarrollo y el género. Las otras instituciones intervinientes fue-
ron el INSTRAW, la organizacién SISMA-Mujer, una organizacién de mujeres
migrantes y la DGPOLDE.

e Participacion en el curso de verano de la Universidad Internacional Menéndez
Pelayo Desarrollo, igualdad de género y derechos de las mujeres. logros y
aprendizajes a 15 afnos de Beijing y presentacion de la ponencia América Lati-
na: quince afnos en perspectiva politica. Santander, 9-11 de agosto.

e Apoyo a la organizacion del XV Coloquio Internacional de AEIHM. Mujeres e
historia: didlogos entre Espafia y América Latina, organizado por la Universi-
dad del Pais Vasco, y que se celebrd los dias 11-12 de noviembre en Bilbao. Re-
unié a expertas de Espafia y de América Latina en torno a los siguientes temas:
La fundacion de las naciones y la construccion de nuevas ciudadanias; la pro-
duccion y distribucion de recursos para el bienestar; las mujeres y el poder; la re-
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ligion, sincretismo cultural y modelos de feminidad; identidades vividas, identi-
dades atribuidas; y feminismos y feministas en la historia.

Apoyo a la organizacién de Voces Mediterraneas, en el 4° Congreso Internacio-
nal Intercultural sobre las Mujeres en el Mediterraneo, organizado por la Univer-
sidad Internacional Menéndez Pelayo (UIMP), entre el 19 y 21 de mayo en Gra-
nada.

Desarrollo del proyecto de Plataforma y comunidad virtual mujeres lideres, que
se lanzara en 2011, realizado en colaboracion con la Red Carolina y el Programa
Internacional de Visitantes. Esta plataforma pretende ofrecer un espacio abierto
de informacion y noticias sobre la igualdad en Iberoamérica, asi como un reposi-
torio de estudios sobre este tema, asi como un espacio privado de intercambio
para la comunidad del Encuentro de Mujeres Lideres que la Fundacion organiza
cada afio, y en el cual el Centro de Estudios colabora.

C- Otras actuaciones
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Puesta en marcha del estudio Transferencia de tecnologia frente al cambio
climatico, en colaboracion con la Division de Desarrollo Sostenible y de Asen-
tamientos Humanos de la CEPAL. Esta investigacion tiene como objetivo ofre-
cer una definicion conceptual clara y exhaustiva de la transferencia tecnoldgica
favorable al medio ambiente; lineamientos para caracterizar las multiples dimen-
siones de una transferencia de tecnologia efectiva; la definicion de los factores
que deben tomarse en cuenta, y disponer de una guia de medios de verificacion
de la efectividad de la transferencia. Por otra parte, este trabajo también pretende
ofrecer una revision de la arquitectura internacional dedicada a la transferencia
de tecnologias ambientalmente sustentables, y finalmente, se propone formular
una propuesta para generar asociaciones entre la cooperacion al desarrollo, y
otros mecanismos propios de la lucha contra el cambio climatico (como por
ejemplo el fondo de cambio climatico) y actores privados.

Participacion en el Congreso |beroamericano de Educacion: Metas 2021 de la
OEl, celebrado en Buenos Aires del 13 al 15 de septiembre. Este congreso re-
unié a los ministros de Educacién de todos los paises de la region y consiguid la
ratificacion de la propuesta “Metas 2021: la educacién que queremos para la ge-
neracion de los Bicentenarios”. La directora de la Fundacion Carolina moderd
la mesa redonda “Movilidad de profesores e investigadores y Espacio Iberoame-
ricano del Conocimiento”, organizada por la institucion.

Organizacion de la jornada Formacion profesional y la cohesion social, celebra-
da el 1 de octubre en la sede de la OEI. En la jornada se presentaron las conclu-
siones del estudio de la Fundacion Carolina Formacion profesional y cohesion
social, coordinado por Claudia Jacinto y publicado en. DT n°41, abril de 2010.
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Se contd con la participacion de los autores del estudio, de representantes del
Ministerio de Educacién, de la OEl, y de expertos individuales.

e Participacion en el Proyecto ALFA VertebrALCUE, cuyo objetivo consiste en
contribuir al desarrollo de la integracion regional entre los sistemas de educacion
superior de América Latina (SES) y el proceso de implementacion del Area
Comun de Educacién Superior entre América Latina, el Caribe y la Unién Euro-
pea (ALCUE).

1.3- Programa de Eficacia de la Ayuda

1.3.1- OBJETIVOS

La labor desarrollada desde el Programa de Eficacia de la Ayuda del CeALCI se ha re-
gido por el objetivo de contribuir a la mejora del sistema espafiol de cooperacion para el
desarrollo, tanto desde la perspectiva de su alineamiento con los compromisos interna-
cionales en materia de eficacia de la ayuda, como en lo relativo a la generacion de co-
nocimiento en torno a cuestiones clave para la mejora de la calidad de la ayuda al desa-
rrollo espafola. Durante el afio 2010, buena parte de las actividades propuestas presta-
ron especial atencion a la Presidencia espafiola del Consejo de la Union Europea que
tuvo lugar durante del primer semestre de 2010, con el fin de aportar insumos para un
mayor impulso de la agenda internacional de la eficacia de la ayuda por parte de Espa-
fia.

1.3.2- LINEAS PRIORITARIAS DE TRABAJO

A- La Presidencia espafola y la politica de cooperacion para € desarrollo de la
Unidn Europea

En consonancia con las orientaciones estratégicas de la cooperacion espafiola, las inicia-
tivas puestas en marcha conciliaron la necesidad de atender a las particularidades de los
paises de renta media latinoamericanos con la creciente atencion a Africa Subsahariana,
region donde se encuentran la mayor parte de los paises que muestran los niveles méas
bajos de desarrollo socioeconémico.

Las actividades llevadas a cabo fueron las siguientes:
e Co-organizacion de las jornadas La agenda de la eficacia de la ayuda en |os pai-

ses de renta media: € caso de ElI Salvador, celebradas en la ciudad de San Sal-
vador los dias 8 y 9 de marzo de 2010. Promovidas por el Ministerio de Rela-
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ciones Exteriores salvadorefio con el apoyo de la Agencia Espafiola de Coopera-
cion Internacional para el Desarrollo (AECID) y la Fundacién Carolina, las jor-
nadas permitieron avanzar en la construccion de una Estrategia Nacional de Efi-
cacia de la Ayuda, contando para ello con una amplia participacién de autorida-
des locales y regionales, organismos internacionales, agencias de cooperacion
bilaterales, universidades y sociedad civil.

Organizacién del curso La agenda africana de desarrollo y el papel de Espafiay
la Unidn Europea, celebrado en el marco de los Cursos de Verano de El Escorial
del 26 al 30 de julio de 2010. En colaboracion con la Universidad Complutense
de Madrid, el curso planted el analisis de la agenda africana de desarrollo y de
sus principales desafios, priorizando las perspectivas africanas y revisando algu-
nos de los aspectos que estan llamados a ocupar un papel determinante en el fu-
turo del continente, tales como el contexto econdmico y comercial, el papel de
las potencias emergentes, la igualdad de género y el empoderamiento de las mu-
jeres, el papel de la sociedad civil, o las oportunidades y limitaciones que pre-
sentan los procesos de integracion regional en Africa. En este contexto, se ana-
liz6 el marco de las relaciones UE-Africa y el impulso por parte de Espafia de la
agenda africana en un momento que se presentaba particularmente propicio para
ello.

Finalizacion de la investigacion Rumbos nuevos: la insercion de América Latina
en el cambiante sistema internacional de cooperacion. Desafios para Espafia y
la Union Europea. Encargada por la Fundacion Carolina a un equipo de expertos
coordinados por el Instituto Complutense de Estudios Internacionales (ICEI), la
investigacion aborda distintos aspectos de la agenda internacional de desarrollo,
vinculandolos a la realidad latinoamericana y a la cooperacion espafiola y euro-
pea hacia dicha region. Asi mismo, se incluyen estudios de caso de tres paises
que reflejan distintas situaciones existentes en la regién latinoamericana en lo
que a la presencia de la cooperacion internacional se refiere.

Jornadas sobre Eficacia de la ayuda y organizaciones de la sociedad civil: una
mirada al caso latinoamericano, celebradas en la ciudad de Medellin (Colom-
bia) los dias 16 y 17 de noviembre. Organizadas junto con la Asociacion Lati-
noamericana de Organizaciones de Promocion del Desarrollo (ALOP) y la Con-
federacion Colombiana de ONG (CCONG), las jornadas reunieron a actores re-
presentativos de las modalidades de cooperacion desarrolladas desde diversos
ambitos de la sociedad civil que compartieron reflexiones y aprendizajes para,
por un lado, analizar los logros y desafios que se plantean en el contexto de la
agenda de la eficacia de la ayuda y, por otro, definir el papel que las organiza-
ciones de la sociedad civil pueden jugar en este proceso.
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B- Eficacia dela Ayuda Oficial al Desarrollo espaiola

El CeALCI continuo con la labor de apoyo y asesoramiento a la cooperacion espafiola,
especialmente a la Agencia Espafiola de Cooperacién Internacional para el Desarrollo
(AECID) y la Direccion General de Planificacion y Evaluacién de Politicas de Desarro-
llo (DGPOLDE) del Ministerio de Asuntos Exteriores y de Cooperacion. Desde esta
linea de trabajo se desarrollaron distintas actuaciones:

e Coordinacién y dinamizacion de la web Ayuda Eficaz (www.ayudaeficaz.es),
iniciativa compartida con AECID y DGPOLDE vy coordinada desde la Funda-
cion Carolina. A largo del afio 2010 continud la labor de incorporacion de con-
tenidos (documentacion, noticias, eventos, materiales multimedia) y de actuali-
zacion periodica de la pagina.

e Elaboracion de una Guia sobre modalidades e instrumentos de cooperacién de
la AECID, culminando el trabajo iniciado en 2009 por el Centro de Comunica-
cion, Investigacion y Documentacion entre Espafia, Europa y América Latina
(CIDEAL) en estrecha coordinacion con la AECID y la Fundacion Carolina.

e Lanzamiento del estudio La cooperacion triangular espafiola en América Lati-
na: analisis de algunas experiencias de interés, encargado por la Fundacién Ca-
rolina al Instituto Complutense de Estudios Internacionales (ICEI), cuyo objeti-
Vo es contribuir a una mayor eficacia de las acciones de la cooperacion espafiola
en este ambito a partir del andlisis de experiencias de cooperacion triangular im-
pulsadas por Espafia en Latinoameérica.

e Participacion en el curso de verano de la Universidad de Santiago de Composte-
la El debate sobre la eficacia de la ayuda y sus implicaciones para la coopera-
cion espafnola para €l desarrollo. Santiago de Compostela, 23 de julio de 2010.

e Participacion en la Mesa Africa, foro de trabajo con presencia de representantes
de la administracion central y descentralizada, sector privado y sociedad civil,
que tuvo lugar en Madrid el 22 de octubre de 2010, con el objetivo de intercam-
biar informacién en torno a cuestiones vinculadas a Africa y el desarrollo y el
seguimiento del Plan Africa 2009-2012.

C- Complementariedad y division del trabajo entre donantes

Desde el Programa de Eficacia de la Ayuda continué prestandose atencion a las dindmi-
cas encaminadas a la consecucion de una mayor complementariedad y una 6ptima divi-
sion del trabajo entre donantes. Esta cuestion viene siendo abordada tanto desde la pers-
pectiva de la politica de cooperacién al desarrollo de la Unién Europea, como en rela-
cion a los actores del sistema espafiol, en particular respecto a la cooperacion descentra-
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lizada realizada por comunidades autonomas y entidades locales. Entre las actuaciones
Ilevadas a cabo destaca la siguiente:

Inicio del proceso conducente a la elaboracion del informe Divisiéon del trabajoy
eficacia de la ayuda de la Union Europea: € papel de la cooperacion descen-
tralizada espafiola. La elaboracion de dicho informe se extendera a lo largo del
afio 2011 y contara con las contribuciones de distintos expertos sobre la materia.
Su principal objetivo es identificar el potencial de la cooperacion descentralizada
espafola para aportar valor afiadido en el marco del Cédigo de Conducta de la
UE sobre Complementariedad y Division del Trabajo entre donantes y de la
agenda de la eficacia de la ayuda, realizando para ello propuestas de utilidad en
el ambito espariol.

D- Otras actuaciones

Junto a las actuaciones llevadas a cabo en el marco de las tres lineas definidas como
prioritarias para el afio 2010, desde el Programa de Eficacia de la Ayuda se participd en
las siguientes iniciativas:
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Colaboracién con Eurodad en la financiacion de dos estudios de caso sobre Con-
trataciones publicas, alineacion y armonizacion de la cooperacion internacional
en Nicaragua, y sobre Financiacion para €l desarrollo y eficacia de la ayuda.
Andlisis desde la perspectiva de las contrataciones publicas. el caso de Bolivia.
Ambos estudios de caso forman parte del proyecto de investigacion de Eurodad
sobre Licitacion publica, ayuda ligada y eficacia de la ayuda.

Presentacion de una ponencia en la mesa redonda La cooperacion Sur-Sur en
América Latina y posibles esquemas de cooperacion triangular, celebrada en
México D.F., entre los dias 26 y 28 de mayo de 2010, en el marco del Il Congre-
so Latinoamericano y Caribefio de Ciencias Sociales”, coorganizado por la Se-
cretaria General de la Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales (FLAC-
SO) y la Fundacion Carolina.

Finalizacién del informe Hacia una mayor eficacia de la cooperacion interna-
cional para la gobernabilidad y la convivencia democréatica en América Latina,
iniciado en el afio 2009 y publicado en el 2010. Dicho informe es fruto de la co-
laboracién establecida entre la Secretaria General de la Facultad Latinoamerica-
na de Ciencias Sociales (FLACSO) y la Fundacion Carolina, y forma parte del
proyecto Gobernabilidad y Convivencia Democratica en América Latina, des-
arrollado por la Secretaria General de la FLACSO con el auspicio de la AECID.
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1.4- Programa de Politicas de Desarrollo

1.4.1- OBJETIVOS

El Programa de Politicas de Desarrollo impulsa estudios, investigaciones y debates so-
bre los distintos mecanismos para financiar el desarrollo, sobre el fomento del trabajo
conjunto de actores publicos y privados en el &mbito de la cooperacién al desarrollo, asi
como sobre las instituciones y las politicas publicas que influyen en el desarrollo.

Concretamente, el Programa de Politicas de Desarrollo trabajo durante 2010 en tres
lineas prioritarias, que fueron: Alianzas Publico Privadas para el Desarrollo (APPD);
financiacion del desarrollo; e instituciones y politicas publicas para el desarrollo.

1.4.2- LINEAS PRIORITARIAS DE TRABAJO

A- Alianzas Publico Privadas para el Desarrollo (APPD)

Durante los ultimos afios, el CeALCI ha promovido diversos estudios sobre el papel del
sector privado en el desarrollo, sobre la responsabilidad social de las empresas asi como
sobre la colaboracién publico-privada en favor del desarrollo. En el campo de las
APPD, el reto consistié en dar nuevos insumos sobre como poner en practica las reco-
mendaciones que emanan de dichos estudios.

Para ello, durante 2010 se llevaron a cabo las siguientes actividades:

e Realizacion de la investigacion titulada Ultimas tendencias de la cooperacion:
Gobierno y empresas invierten en desarrollo. Este proyecto analizo las iniciati-
vas méas novedosas que otros donantes estan poniendo en préactica para fortalecer
la colaboracién publico-privada y que se centran en el fomento de la innovacion
empresarial con fines de desarrollo. Para ello, se realizd un analisis del trabajo
actual de los principales donantes en el &mbito de la innovacion empresarial para
el desarrollo. De esta investigacion se extrajo el primer nimero de la serie Pape-
les de la Fundacion Carolina.

Ademas, en colaboracion con el Programa de Responsabilidad Social Empresa-
rial (RSE) de la fundacion, se constituyo en la base de la programacion que se
desarrollo durante el IV Taller de empresas del Patronato, celebrado en Sevilla
en el mes de noviembre. Durante 2011, se publicara en la serie “Documentos de
Trabajo” bajo el titulo Innovacion y cooperacion al desarrollo: tendencias de
colaboracion publico-privada.
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En el Plan de Actuacion 2011, se ha incluido dentro de este programa una linea
de investigacion dedicada a la Colaboracién publico-privada para la innovacion
y se dard continuidad al tema de la innovacion a través de las APPD, profundi-
zando en los aspectos que pueden ayudar a comprender mejor el funcionamiento
de estas alianzas, asi como su posible apertura a un mayor nimero de participan-
tes y sectores.

Participacion, en colaboracion con el Programa de RSE de la Fundacion, en el
disefio y ejecucion del 1V Taller de Empresas del Patronato de la Fundacion
Carolina, que se realizo el 11 de noviembre en Sevilla y tuvo como eje central la
investigacién mencionada en el punto anterior. En ese taller participaron varios
donantes que expusieron las recientes iniciativas de colaboracién publico-
privada de sus respectivas agencias de cooperacion.

Encargo al Grupo de Investigacion de Organizaciones Sostenibles de la Univer-
sidad Politécnica de Madrid de la investigacion La caracterizaciony las priori-
dades sectoriales de las APPD en la Cooperacion Espafiola. Este estudio inclu-
ye el analisis de dos sectores especificos, energias renovables y cadenas de valor
agrarias, donde los actores espafioles pueden representar un claro valor afiadido
para el fomento del desarrollo de los paises socios de la cooperacion espafiola.

B- Financiacion del desarrollo

La crisis econdmica internacional ha traido consigo el reto de buscar nuevos instrumen-
tos para financiar el desarrollo, mas alla de los recursos tradicionales de la Ayuda Ofi-
cial al Desarrollo de los paises desarrollados cuyas arcas publicas se estan viendo muy
presionadas a causa de dicha crisis. Ademas, los instrumentos novedosos de financia-
cion para el desarrollo deben ser capaces de responder a una arquitectura de la ayuda
donde participan multitud de actores entre los que se encuentran las administraciones
publicas, la sociedad civil, los nuevos donantes emergentes y también el sector privado.
Para hacer aportaciones a estos nuevos retos, desde el CeALCI se llevaron a cabo las
siguientes actuaciones:
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Organizacion del taller Los instrumentos novedosos de financiacién al desarro-
llo que tuvo lugar en Madrid el 15 de enero. Celebrado en colaboracién con el
Circulo de Profesionales para el Desarrollo de Washington, con el fin de aprove-
char al maximo el conocimiento y la experiencia de los espafioles que trabajan
en organismos internacionales de desarrollo, en el taller se debatio sobre los di-
ferentes instrumentos financieros que utilizan las instituciones internacionales de
desarrollo y cudl seria el posible grado de aplicacion de los mismos a la coope-
racion espariola.

Apoyo a la investigacion Innovaciones en politicas para mejorar €l acceso a los
servicios financieros en paises en desarrollo: aprendizaje de los estudios de ca-
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so, liderada por Liliana Rojas-Suarez del Center for Global Development
(CGD). La investigacion analiza como se puede favorecer el acceso a crédito en
los paises en desarrollo, donde el acceso a la financiacion es muy complicado
para una gran mayoria de la poblacion, lo cual dificulta la innovacién y el em-
prendimiento convirtiéndose en un gran escollo para la consecucion de un pro-
ceso de desarrollo inclusivo. Ademas, la actual situacion de crisis financiera in-
ternacional esta dificultando todavia mas, si cabe, el acceso general al crédito en
es0s paises. Este proyecto incluird varios estudios de caso donde se testaran los
diez Principios de Politica, definidos por un grupo de trabajo del CGD, propues-
tos como base para el éxito de las politicas de mejora del acceso a los servicios
financieros.

C: Institucionesy politicas publicas para € desarrollo

Ultimamente se puede constatar que el papel de las instituciones en el desarrollo
econdmico ha recibido una gran atencién por parte de los investigadores, de los politi-
cos y de los profesionales del desarrollo, aunque su delimitacion conceptual de las insti-
tuciones esta todavia bastante abierta. Por su parte, las politicas pablicas de los paises en
desarrollo son la expresion de sus opciones de desarrollo y, a su vez, los marcos en los
que debe moverse el apoyo internacional. Asi, los sistemas de gestion de finanzas pabli-
cas se convierten en la base sobre la cual se apoya no sélo la implementacion de las
politicas publicas de los distintos &mbitos de la accién gubernamental sino también una
buena parte de la AOD. Por ello, se llevo a cabo la siguiente actuacion:

e Encargo del informe La importancia de los sistemas de gestion de las finanzas
publicas en la cooperacion al desarrollo. Coordinado junto a José Antonio
Alonso, director del ICEI, pretende reflexionar sobre el creciente papel otorgado
a dichos sistemas de los paises receptores de cooperacion en el seno de la nueva
agenda internacional de la ayuda. Las politicas y estrategias propias de los paises
socios son ahora el nuevo marco estratégico en los que debe integrarse la ayuda
mientras los sistemas nacionales de gestion publica de los paises socios de co-
operacion son el mecanismo preferido actualmente para la ejecucion de la ayuda
al desarrollo. Esto proporciona una enorme relevancia a los sistemas de gestion
de finanzas publicas de los paises en desarrollo como pieza clave en la que se
basa el buen funcionamiento de los programas publicos apoyados y, por ende, de
la actual ayuda al desarrollo.

D- Otras actuaciones
Algunas acciones especificas se consideraron relevantes para el Programa por lo que,

aungue no correspondiesen estrictamente a ninguna de las tres lineas prioritarias, se
consider6 pertinente impulsarlas:
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e Colaboracion en el Foro EEUU-Unién Europea: mirando al futuro, que tuvo
lugar en Nueva York en marzo de 2010, organizado por Comunicacion Diadlogo
y Pluralismo, la Fundacion Euroamérica y la New York University.

e Participacion en los seminarios previos al lanzamiento del informe Perspectives
on Global Development 2010: Shifting Wealth, como consecuencia del apoyo de
la Fundacion Carolina al Centro de Desarrollo de la OCDE que lo publica.
Ademas, se finalizaron dos documentos que sirvieron de base para la redaccion
del mencionado informe. Dichos documentos fueron Acceso a los servicios fi-
nancieros en las potencias emergentes: hechos, obstaculos e implicaciones poli-
ticas de Liliana Rojas-Suarez con Veronica Gonzales, y ¢Sudamérica para los
chinos? Un andlisis basado en & comercio, de Eliana Cardoso y Marcio
Holland. Ambos fueron posteriormente publicados en la serie Cuadernos Ce-
ALCI.

e Colaboracion en el proceso de elaboracion de la Estrategia de Crecimiento
Econdmico y Tejido Empresarial de la cooperacion espafiola” mediante la parti-
cipacion en un taller de validacion, celebrado en Madrid el 19 de enero de 2010,
asi como en el envio de comentarios al borrador de la misma.

1.5- Publicaciones

El &rea de Publicaciones de la fundacion Carolina, englobada en el CeALCI, contribuye
a difundir gran parte de las actuaciones, investigaciones y eventos realizados por el Cen-
tro de Estudios y otros programas de la fundacion. En 2010 se continud el importante
esfuerzo editorial para divulgar tanto trabajos de investigacion como obras originales
sobre temas relevantes para América Latina y la cooperacion espafiola a cargo de dife-
rentes especialistas del sector.

Por otro lado, se continué fortaleciendo los espacios de debate y de conocimiento a
través de publicaciones periddicas en la pagina web, como los articulos de la serie
Nombres Propios, el boletin periddico de actividades (Boletin C), o la publicacion de

relatorias y Documentos de Trabajo sobre seminarios y talleres organizados por el Ce-
ALCI y la Fundacion Carolina.

1.5.1- LIBROS
Durante 2010 se publicaron los siguientes titulos:

e América Latinay los Bicentenarios: una agenda de futuro. Celestino del Arenal
y José Antonio Sanahuja (coords.), marzo de 2010.
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1.5.2

Cambio climético y lucha contra la pobreza. Mercedes Pardo y Maribel Rodri-
guez (eds.), diciembre de 2010.

Culturay desarrollo. Alfons Martinell (coord.), diciembre de 2010.

Nombres propios 2009. VV.AA. (Recoge los articulos aparecidos en la seccion
“Nombres propios” de la pagina web, desde enero a diciembre de 2009).

SERIES DOCUMENTOS DE TRABAJO Y AVANCES DE IN-
VESTIGACION

A- Documentosde Trabajo

Dentro de esta serie se editaron, en papel y en formato pdf, para su distribucién electré-
nicay su acceso libre desde la pagina web, los siguientes documentos:

Cooperacion para € desarrollo, migraciones y economias. Maribel Rodriguez
(ed.), marzo de 2010, DT 40.

Formacion profesional y cohesion social. Claudia Jacinto (coord.), abril de
2010, DT 41.

Coherencia de politicas para € desarrollo en cinco donantes del CAD: leccio-
nes para €l caso espafiol. J. A. Alonso; P. Aguirre; R. Madruefio, y N. Millan,
junio de 2010, DT 42.

Fiscalidad y equidad de género. Maria Pazos Moréan (dir.) y Maribel Rodriguez
(coord.), junio de 2010, DT 43.

Migracion, crisis y conflicto en Africa Subsahariana. Marisa Revilla e Ignacio
Suérez (eds.), julio de 2010, DT 44.

¢Como salir dela crisis? El papel de las mujeres. V Encuentro de Mujeres Lide-
res Iberoamericanas. Rosa Conde, Isabel Martinez, Alicia Miyares y Amelia
Valcarcel (eds.), septiembre de 2010, DT 45.

La inserciéon de América Latina en el cambiante sistema internacional de coope-
racion. Christian Freres, Ignacio Martinez y Oscar Angulo, diciembre de 2010,
DT 46.

B- Avances de | nvestigacion

Dentro de esta serie se publicaron, en formato pdf, para su distribucién electronica y su
acceso libre desde la pagina web, las siguientes investigaciones:

La eficacia de la ayuda al desarrollo en contextos de fragilidad estatal: Haiti y
la cooperacion latinoamericana. Miguel Lengyel (dir.), Valentin Thury Cornejo
y Bernabé Malacalzauan, enero de 2010, Al 34.
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La condicionalidad de la ayuda y €l enfoque de derechos humanos: propuestas
practicas para la Cooperacion Espafiola. Juan Pablo Prado Lallande, enero de
2010, Al 35.

¢ES posible un nuevo Estado de bienestar en América Latina? La reconfigura-
cion de las matrices de bienestar en e MERCOSUR. Christian Adel Mirza (co-
ord.), Marcos Lorenzelli y Julio Bango, marzo de 2010, Al 36.

Empresa energética y ODM: Benchmark Internacional. Analisis de contribucién
a los ODM en Argentina, Colombia y México. Carmen Valor (coord.), Carlos
Almiro De Magalhaes Melo, Paloma Lemonche y Cecilia Cdzar, abril de 2010,
Al 37.

Crisis alimentaria mundial y sus repercusiones en Nicaragua. Oscar Renée Var-
gas, abril de 2010, Al 38.

Argentina, politica fiscal y cohesién social: e federalismo cuenta. Daniel Artana
(dir.), Marcela Cristini, Cynthia Moskovits, Guillermo Bermudez y Diego Fo-
canti, abril de 2010, Al 39.

Pueblos indigenas, recursos naturales y compafiias multinacionales: hacia una
convivencia responsable. Roberto Morales, Marco Tamayo y Martin Cox, mayo
de 2010, Al 40.

La integracion productiva en MERCOSUR: orientaciones para la Unién Euro-
pea. José Manuel Garcia de la Cruz (dir.), Javier Lucena, Angeles Sanchez y
Daniel Gayo, mayo de 2010, Al 41.

Recur sos sobre cooperacion internacional, subregional y regional en materia de
gobernabilidad y convivencia democréaticas en América Latina. Graciela Rico
Pérez, junio de 2010, Al 42.

Pobreza, educacion y salarios en América Latina. Fernando Borraz, José Maria
Cabrera, Alejandro Cid, Daniel Ferrés y Daniel Miles, agosto de 2010, Al 43.
Actitudes y opiniones de los becarios de la Fundacion Carolina. Septiembre de
2010, Al 44.

América Latina frente a la crisis internacional: caracteristicas institucionales y
respuestas de politica. Lucas Ronconi, Federico Marongiu, Daniela Dborkin y
Gabriel Filc, octubre de 2010, Al 45.

Entre crisisy crisis. e proceso migratorio internacional en los barrios popula-
res del noroeste de Quito y sus impactos en el desarrollo. Kattya Hernandez,
Monica Maldonado y Jefferson Calderdn, diciembre de 2010, Al 46.

1.5.3- CUADERNOS CeALCI

En la coleccion de Cuadernos CeALCl, en la que se publican analisis e informes de in-
terés para la cooperacion espafiola asi como debates y conferencias, se publicaron du-
rante el afio 2010 los siguiente Cuadernos:

Debate Empresa y derechos humanos en € siglo XXI. Mary Robinson, Adela
Cortina y Montserrat Dominguez (moderadora), marzo de 2010.
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e Dialogo UE-ALC. Debatey conclusiones. Foro Euro Latinomericano de Centros
de Analisis, mayo de 2010.

e La Responsabilidad Social de las Empresas. enfoques ante la crisis. Antonio
Vives, julio de 2010.

e La cooperacion internacional para € desarrollo. Una aproximacion tedrico-
politica. José Andrés Fernandez Leost, julio de 2010, Cuaderno n° 9.

e cudamerica para los chinos? Un andlisis basado en e comercio mundial.
Eliana Cardoso y Marcio Holland, octubre de 2010, Cuaderno n° 10.

e Acceso a los servicios financieros en las potencias emergentes. Liliana Rojas-
Suéarez y Verénica Gonzales, diciembre de 2010, Cuaderno n° 11.

1.5.4- PAPELES

Durante 2010 se lanzd una nueva serie, Papeles, en la que se recogen de forma sintética,
bajo un formato de informe ejecutivo, los resultados de las investigaciones mas relevan-
tes impulsadas desde el CeALCI de la Fundacion Carolina. De ellos podran realizarse
ediciones en otros idiomas. El primer titulo publicado fue:

* Innovacion y cooperaciéon al desarrollo: Tendencias de colaboraciéon publico-
privada. Carlos Botella, José Andrés Fernandez e Ignacio Suérez, octubre de 2010,
Papeles n® 1.

1.5.5- REVISTA PENSAMIENTO IBEROAMERICANO

Una vez consolidada su presencia y ritmo bianual, y cumpliendo el acuerdo entre la
AECID y la Fundacion Carolina, la Revista Pensamiento |beroamericano publicd dos
nameros a lo largo del afio 2010, concernientes a dos temas de plena actualidad, cuyos
contenidos se relacionan mas adelante. A su vez en ese afio, tanto el Consejo Asesor
como el Consejo de Redaccién de la Revista Pensamiento |beroamericano se reunieron
bajo la direccién compartida de la AECID y la Fundacion Carolina. En el seno de las
reuniones, se adoptaron las decisiones relativas a los contenidos de los nimeros corres-
pondientes al afio 2011.

En mayo de 2010, se editaron 1.200 ejemplares del nimero 6 de la Revista, bajo la co-
ordinacion de José Antonio Alonso y Alicia Béarcena. Con motivo de la aparicion de
este numero de la revista Pensamiento Iberoamericano, la Fundacion Carolina, en cola-
boracion con la Secretaria General Iberoamericana (SEGIB), organizaron un debate, el
4 de octubre en la sede de la SEGIB, en torno al tema central de la revista Retos y opor-
tunidades antela crisis.

En septiembre de 2010 con caréacter previo a la XX Cumbre Iberoamericana de jefes de
Estado y de Gobierno celebrada en Mar del Plata (Argentina), se publicé el niUmero 7 de
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la revista, coordinado por Alvaro Marchesi y Margarita Poggi. La revista fue presentada
en Buenos Aires en el marco del Congreso |beroamericano de Educacion: Metas 2021
al que asistieron cerca de mil personas. De este numero se hizo la tirada habitual de
1.200 ejemplares (los indices de ambos nimeros pueden consultarse en el Anexo 2).
Durante el afio 2010, se produjeron un total de 101.573 visitas a la web lo que supuso
un ligero incremento (12,8%) sobre el resultado del afio anterior 2009 (90.626). La ma-
yoria de estas visitas correspondieron a usuarios que acceden a la web por primera vez
(89,7 %). Aungue se observan picos y descensos, que coincidieron con fechas de apari-
cion de los nimeros o vacaciones académicas, el promedio de visita mensuales se situo
entre 8.000 y 9.000 habiendo aumentado a cerca de 13.000 en los meses de octubre y
noviembre (P1 n° 7).

En cuanto al origen de las visitas, el mayor nimero siguié proviniendo de Meéxico
(23.374), Colombia (14.520) y Venezuela (10.123). Las visitas de servidores espafioles
fueron de 7.703 pasando a ser el 5° lugar, por detras de Argentina (7.782). En cuanto a
los paises luséfonos, de Brasil procedieron 2.658 visitas y de Portugal 429. Los paises
europeos aumentaron ligeramente el nimero de visitas aunque se mantuvieron en unos
volimenes bajos en comparacion con los paises iberoamericanos.

1.5.6- BOLETIN C

El Boletin C, boletin informativo de la Fundacion Carolina, de una extension de 12 a 16
paginas, se elabora en formato en papel y en formato electronico (pdf), y contiene las
siguientes secciones:

e Un articulo de opinién producido durante el mes y resefias de los demaés.

e Informacion Carolina (2-3 paginas), con informacion sobre actividades progra-
madas, convocatorias, informes, notas de prensa, etc.

¢ Noticias relacionadas con seminarios, encuentros, debates y foros, es decir, in-
formacion sobre recursos de conocimiento (1-2 paginas). Se incluye, por una
parte, informacion sobre eventos politicos, sociales, econdmicos y culturales,
tanto pasados como futuros: cumbres, foros, congresos, elecciones, crisis, firma
de acuerdos (1-2 paginas); y por otra, resefias de libros y documentos relaciona-
dos con las actividades y prioridades del Centro de Estudios, que por su actuali-
dad o por su impacto merezca la pena resefiar (1-2 paginas).

El Boletin C se envia de forma gratuita mediante una lista de distribucion a suscriptores,
alcanzandose en el afio 2010 la cifra de 80.000. Igualmente esta accesible libremente
desde la p4gina web. Ademas se realiza una edicion impresa en offset de 1.000 ejempla-
res para su distribucién por correo ordinario y en las actividades organizadas por la
Fundacion.

Durante 2010, los temas principales de cada numero, coincidiendo con las actividades
de la Fundacién Carolina, fueron los siguientes:
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Boletin C n° 19, marzo de 2010: Actores locales (editorial); Reflexiones sobre el
progreso de las mujeres (articulo); Asociaciones Red Carolina en América Lati-
na; PIV; Estrechando lazos con Asia; entrevista a Clara Noelia Dominguez; De-
bate “Empresa y derechos humanos ante el siglo XXI”; Visita del Circulo de
Profesionales para el Desarrollo; entrevista a Nicolas Sartorius; XI1X sesion or-
dinaria del Patronato de la FC.

Boletin C n° 20, junio de 2010: Ayuda al desarrollo: desafios para una agenda en
evolucion (editorial); La cumbre ALC-UE de Madrid: un nuevo impulso a las re-
laciones birregionales (articulo); Foro Eurolatinoamericano de Centros de Anali-
sis; Jornada “Migracion y desarrollo local en origen”; Red Iberoamericana de
Centros de Estudios Internacionales (RIBEI); IV Convencién de Lideres Hispa-
nos; entrevista a Juan José Barrera; Lanzamiento de la Red Carolina; Encuentro
de becarios en Cordoba.

Boletin C n° 21, septiembre de 2010: Objetivos de Desarrollo del Milenio: diez
afios después (editorial); La presidencia espafiola y el futuro de las relaciones
UE-ALC (articulo); IX Encuentro de Jovenes Lideres Iberoamericanos; IX Con-
ferencia Regional sobre la Mujer en América Latina; la Fundacién Carolina en
Cursos de Verano; Il Foro Iberoamericano de Migracion y Desarrollo; entrevista
a Diana Alarcon; Red Carolina; Construyendo un proyecto educativo comdn pa-
ra Iberoamérica.

Boletin C n° 22, diciembre de 2010: Educar para incluir (editorial); resaca elec-
toral en Brasil: claves de la victoria de Dilma Roussef (articulo); V Encuentro de
Jovenes Politicos Iberoamericanos, IV Encuentro de Parlamentarios Indigenas
Iberoamericanos; VI edicion del Programa de Mujeres Lideres Iberoamericanas;
Constitucion de la RIBEI; debate sobre eficacia de la ayuda; IV Taller de RSE
Empresas del Patronato; entrevista a Marusia Lopez.

1.5.7- SECCION DE DEBATE Y OPINION

Desde la pagina web del Centro de Estudios, alojada en la pagina general de la Funda-
cion Carolina, se continué en 2010 poniendo a disposicion del publico interesado el
espacio “Nombres Propios”, que tiene como objetivo incluir colaboraciones periédicas
de especialistas y profesionales relevantes en el &mbito de la cooperacion y las relacio-
nes internacionales, culturales y cientificas entre Espafia y América Latina. A través de
sus articulos se fomenta el debate y se presentan diferentes puntos de vista sobre temas
de actualidad. Durante 2010 se publicaron en esta seccion los siguientes 30 articulos:

Las Naciones Unidas, la Unién Europea y la construccion de la gobernanza
global, Manuel Montobbio, diplomaético, Tirana, 4 de enero de 2010.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

La Cumbre Iberoamericana de Estoril: entre la divisién y € avance, Celestino
del Arenal, catedratico de Relaciones Internacionales, Universidad Complutense
de Madrid, Madrid, 11 de enero de 2010.

Chile 2009/2010: Las elecciones de la alternancia, Leticia M. Ruiz Rodriguez,
Universidad Complutense de Madrid, Madrid, 25 de enero de 2010.

La Unién Europea con el Tratado de Lisboa: cambios en tiempos de crisis, José
Angel Sotillo Lorenzo, Universidad Complutense de Madrid, Madrid, 3 de fe-
brero de 2010.

Las elecciones en Costa Rica: entre la tradicion y el cambio, Manuel Alcéantara
Saez, Universidad de Salamanca, Salamanca, 15 de febrero de 2010.

La oportunidad de Haiti, Francisco Rey Marcos, codirector del Instituto de Es-
tudios sobre Conflictos y Ayuda Humanitaria (IECAH), Madrid, 22 de febrero
de 2010.

Reflexiones sobre € progreso de las mujeres, Inés Alberdi, directora ejecutiva
del Fondo de Desarrollo de las Naciones Unidas para la Mujer (UNIFEM), Nue-
va York, 1 de marzo de 2010.

Horarios mas adecuados, vidas mas igualitarias, Capitolina Diaz Martinez, di-
rectora general para la Igualdad en el Empleo, Madrid, 11 de marzo de 2010.

La cooperacion al desarrollo de la UE: haciendo frente a nuevos retos, Enrique
Guerrero, diputado, Parlamento Europeo, Bruselas, 22 de marzo de 2010.

Luces y sombras en la reforma constitucional de 2010 en la Republica Domini-
cana, Ana Belén Benito Sanchez, Universidad de Salamanca, Santo Domingo, 5
de abril de 2010.

De tupamaro a filosofo, Cristina Peri Rossi, escritora, Barcelona, 19 de abril de
2010.

La percepcion de la RSE de las empresas espafiolas en Latinoamérica, Vanina
A. Farber, CENTRUM - Pontificia Universidad Catolica del Perd, Lima, 3 de
mayo de 2010.

Mapas estratégicos para la ayuda oficial al desarrollo del siglo XXI, Sergio Te-
zanos Vazquez, Universidad de Cantabria, Santander, 14 de mayo de 2010.

La Cumbre ALC-UE de Madrid: un nuevo impulso a las relaciones birregiona-
les, Celestino del Arenal y José Antonio Sanahuja, Universidad Complutense de
Madrid, Madrid, 24 de mayo de 2010.

El desarrollo de ayer y de hoy, José Maria Tortosa, Instituto Universitario de
Desarrollo Social y Paz, Universidad de Alicante, San Juan de Alicante, 7 de ju-
nio de 2010.

Algo mas que ventanales rotos, Sergio Ramirez, escritor, Matasepe, 21 de junio
de 2010.

Santos no es Uribe, Armando Neira, periodista, director editorial revista "Gen-
te", Bogota, 5 de julio de 2010.

La presidencia espariola y € futuro de las relaciones UE-ALC, Ramon Jauregui,
eurodiputado y presidente de la Comision Parlamentaria Mixta UE-México,
Bruselas, 19 de julio de 2010.

Ante los espejos del Callgjon del Gato, Manuel Montobbio, diplomatico, Tirana,
2 de agosto de 2010.

Objetivo 2



20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

La politica europea de ayuda al desarrollo: hacer mas con menos, José Carlos
Illan Sailer, experto nacional destacado en el Comité de Desarrollo, Parlamento
Europeo, Bruselas, 16 de agosto de 2010.

Elementos indispensables para no desaprovechar los vientos a favor de la Co-
operacion Sur-Sur, Javier Leonardo Surasky, Universidad Nacional de La Plata,
La Plata, 30 de agosto de 2010.

Haiti afronta su futuro, Francisco Rey Marcos, codirector del Instituto de Estu-
dios de Conflictos y Ayuda Humanitaria (IECAH), Madrid, 6 de septiembre de
2010.

Latinoamérica, América, Iberoamérica: tres términos, dos realidades, un pro-
yecto, Céstor Miguel Diaz Barrado, Universidad Rey Juan Carlos de Madrid,
Madrid, 20 de septiembre de 2010.

Construyendo un proyecto educativo comin para Iberoamérica, Alejandro Tia-
na Ferrer, director general del Centro de Altos Estudios Universitarios de la OEI,
Madrid, 27 de septiembre de 2010.

La ciudad en la sociedad global: €l derecho a ser ciudadano, Maria José Farifias
Dulce, Universidad Carlos I11 de Madrid, Madrid, 11 de octubre de 2010.
Iberoamérica: independencias, pensamiento, |etras, topicos relevantes, José Ro-
jas Bez, Instituto Superior de Arte de Cuba, Holguin, 25 de octubre de 2010.
Resaca electoral en Brasil: claves de la victoria de Dilma Rousseff, Bruno
Ayllon Pino, Instituto Universitario de Desarrollo y Cooperacion (IUDC-UCM),
Madrid, 2 de noviembre de 2010.

Los arboles sin bosque, Cristina Peri Rossi, escritora, Barcelona, 15 de noviem-
bre de 2010.

Democracia y elecciones en América Latina, Manuel Alcantara Saez, Universi-
dad de Salamanca, Nueva Orleans, 29 de noviembre de 2010.

El cristianismo liberador en los procesos de descolonizacion de América Latina,
Juan José Tamayo Alvarez, Universidad Carlos 111, Madrid, 13 de diciembre de
2010.

1.5.8- APOYO A PUBLICACIONES EXTERNAS

A lo largo del afio 2010, la Fundacién Carolina, a través de su Centro de Estudios,
apoyo las siguientes publicaciones externas.

Re-edicion del Avance de Investigacion n°® 8 (diciembre 2006) Directrices de
habitabilidad basica post-catastrofe para optimizar €l transito de la emergencia
al desarrollo progresivo en € area centroamericana, realizado por un equipo de
investigacion del Instituto de Cooperacion en Habitabilidad Basica bajo la direc-
cion de Julian Salas. Enero de 2010.

Edicién del libro Ustedes nosotros. Jovenes Artistas Latinoamericanos, junto a
la Sociedad Estatal de Accion Cultural Exterior, la OEl y la AECID. Obra coor-
dinada por Luisa Fuentes Guaza. Madrid, agosto de 2010.
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e Publicacion del monografico Paulo Mendes da Rocha, en la serie Itinerarios de
Arquitectura 06, publicado por la Fundacion Arquitectura Contemporanea, de
Cordoba.

e Publicacion del liboro De Amazonia a Patagonia. Las regiones naturales de
América del Sur, de lvan A. Sanchez, editado por Lynx Edicions.

1.6- Otras actuaciones

1.6.1- AYUDAS A LA INVESTIGACION

La Fundacién Carolina, como en anteriores ocasiones, hizo publica la convocatoria de
ayudas a la investigacion. Durante 2010 se publicaron los resultados de una parte de las
investigaciones iniciadas en 2008, asi como otras iniciadas en 2009, bajo la coleccion de
Avances de Investigacion.

La convocatoria de ayudas a la investigacion tuvo dos resoluciones: la primera se cerrd
el 30 de abril; y la segunda el 30 de septiembre. Las ayudas a la investigacion concedi-
das tuvieron un importe maximo de 18.000 euros por proyecto apoyado. En la primera
convocatoria se recibieron un total de 227 solicitudes, de las cuales 21 fueron rechaza-
das por defecto administrativo, y se concedieron 10 ayudas. En la segunda convocatoria
fueron recibidas 317 solicitudes de las que se eliminaron 64 por defecto administrativo,
concediéndose 8 ayudas. (Para una informacion mas detallada, puede consultarse el
Anexo 3).

En general, si se observa la evolucion de las solicitudes en el periodo que lleva vigente
la convocatoria puede comprobarse una consolidacion de su presencia como un recurso
mas entre los disponibles para la financiacion de proyectos de investigacion, en este
caso, con la peculiaridad de la focalizacion en las areas de actuacion de politica de co-
operacion para el desarrollo, Comunidad Iberoamericana, politicas de desarrollo y co-
hesion social.

Respecto de la evolucion de las solicitudes por paises, la presencia, por este orden, de
Espafia, Colombia, Argentina y México entre los cuatro primeros en nimero de pro-
puestas sometidas a evaluacion reafirma el papel de la Fundacién Carolina y las funda-
ciones Carolina asociadas (Argentina, Colombia, México) en el seguimiento y conoci-
miento de las actividades que se convocan.
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Evolucion de las solicitudes de las ayudas
(2005 - 2010)
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Nota: En 2005 y 2008 hubo 3 resoluciones

En la evolucion de ayudas concedidas, cabe destacar el incremento en la presencia de
equipos procedentes de paises latinoamericanos y la disminucion del peso relativo de las
ayudas concedidas a equipos espafoles. Esto puede conseguirse siempre que aumenten
las solicitudes y se mantenga un alto nivel de calidad en la propuesta, dado que, el ma-
yor numero de solicitudes incrementa la competitividad en la convocatoria: por ejemplo,
en 2010 se evaluaron 459 solicitudes para conceder 18 ayudas, lo que hace una ratio de
casi 25 solicitudes por ayuda (mas informacion sobre la evolucion en el Anexo 4).

1.6.2- BAROMETRO ANUAL SOBRE AMERICA LATINA'Y LA COO-
PERACION INTERNACIONAL

La Fundacion Carolina dio a conocer los resultados del Barometro sobre América Lati-
nay la Cooperacion Internacional que realiza anualmente en colaboracion con el Centro
de Investigaciones Socioldgicas (CIS).

Este barometro, cuyo objetivo es ofrecer informacion actualizada de las opiniones que
los espafioles tienen sobre América Latina y la Cooperacién Internacional, traslada al
conjunto de los actores de la cooperacion espafiola la valoracion que la opinion pablica
hace de la ayuda al desarrollo, para mejorar su labor y su trabajo de comunicacion y de
educacion al desarrollo.

El barometro fue presentado en rueda de prensa por la secretaria de Estado de Coopera-
cién Internacional, Soraya Rodriguez; la directora de la Fundacion Carolina, Rosa Con-
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de; y el presidente del CIS, Ramdn Ramos, el 17 de diciembre de 2010, en el Palacio de
Viana (MAEC).

1.6.3- FORMACION A LA PLANTILLA DE LA FUNDACION CARO-
LINA SOBRE COOPERACION INTERNACIONAL

En el marco de la politica de formacién de la Fundacién Carolina, un grupo de trabaja-
dores solicito recibir un curso de cooperacion internacional. Para ello, la Direccion de la
Fundacién encarg6 al CeALCI la elaboracién de una propuesta de contenidos de dicho
curso.

El equipo directivo de la Fundacion aprobo la propuesta y la primera edicion se celebrd
a finales de 2010. EI curso contd con 25 horas lectivas y se dividié en ocho médulos y
diez sesiones. Los modulos se repartieron entre los componentes del CeALCI que se
encargaron de la elaboracion y/o recopilacién de materiales asi como de la imparticién
de los modulos asignados. En algunos de estos maédulos, intervinieron otros departa-
mentos de la Fundacion (Formacion y RSE).
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ANEXO 1
RELACIONESINSTITUCIONALES

Organismosy or ganizaciones inter nacionales

Center for Global Development (CGD), Washington

Comision Econémica para América Latina (CEPAL)

European Centre for Development Policy Management (ECDPM) de Maastricht (Paises Bajos)
Foro de Biarritz

Organizacién de Estados Iberoamericanos para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (OEI)
Organizacion de los Estados Americanos (OEA)

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD)

Secretaria General Iberoamericana (SEGIB)

Unidn Latina de Economia y Politica de la Informacion, la Comunicacion y la Cultura (ULE-
PICC)

Universidadesy Centros de Estudios

Catedra UNESCO de Politicas Culturales y Cooperacion de la Universidad de Girona
Centro de Investigacion y Docencia Econémica (CIDE)

Centro de Investigacion y Cooperacion para el Desarrollo (CIDEAL)

Centro de Investigaciones de Relaciones Internacionales y Desarrollo (CIDOB)
Consejo Espafiol de Estudios Iberoamericanos (CEEIB)

Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales (CLACSO)

Consejo Superior de Investigacion Cientificas (CSIC)

Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales, y de Derecho perteneciente a la Universidad
Pontificia Comillas (ICADE)

Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales (FLACSO)

Fundacion Alternativas

Fundacion IDEAS

Fundacion Internacional y para Iberoamérica de Administracion y Politicas Pablicas (FI1APP)
Fundacion para las Relaciones Internacionales y el Dialogo Exterior (FRIDE)
Fundacion Santander 2016

Fundacion Socialismo sin Fronteras

Grupo de Estudios Africanos de la Universidad Autdnoma de Madrid (GEA)
Grupo de Estudios sobre Sociedad Politica (GESP)

Instituto Complutense de Estudios Internacionales (ICEI)

Instituto de Filosofia del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC)
Instituto Torcuato di Tella

Instituto Universitario de Desarrollo y Cooperacion (IUDC-UCM)

Real Instituto Elcano de Estudios Internacionales y Estratégicos (RIE)
Universidad Complutense de Madrid (UCM)

Universidad Carlos I11

Universidad de Alcal de Henares de Madrid

Universidad del Pais Vasco

Universidad Internacional Menéndez y Pelayo (UIMP)

Universidad de Cantabria

Universidad de Salamanca

Universidad San Pablo — CEU

Universidad Externado de Colombia

Universidad Nacional Autonoma de México

Universidad Nacional San Martin

New York University

Objetivo 2 231



Organizaciones Socialesy Coordinadoras

Asociacién Espafiola de Ciencia Politica y de la Administracién (AECPA)
Asociacién de Investigacion y Especializacion sobre Temas Iberoamericanos (AIETI)
Asociacion para la Cooperacion con el Sur (ACSUR)

Ayuda en Accion

Casa de América de Madrid

Coordinadora de ONG para el Desarrollo (CONGDE)

Economistas Sin Fronteras

EnRed Consultores

Fundacion Comillas

Fundacion Democracia y Desarrollo, Chile

Fundacion ETEA para el Desarrollo y la Cooperacion

Fundacion Grupo Vidanta

OIKOS

Women in Development Europe (WIDE)

Inclusiéon en Redes

232

Consejo Europeo de Investigaciones Sociales sobre América Latina (CEISAL)

Grupo informal de centros para preparar la Presidencia Espafiola del Consejo de la Unién Euro-
pea

Observatorio de las Relaciones UE-ALC (OBREAL)

Red Latinoamericana de Politica Comercial (LATN)

Red Eurolatinoamericana de Gobernabilidad para el Desarrollo (RedGob)

Red Europea sobre Deuda y Desarrollo (EURODAD)

Red Informal de Expertos sobre Eficacia de la Ayuda
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ANEXO 2
PENSAMIENTO IBEROAMERICANO

SEGUNDA

EPOCA, N°6. RETOSY OPORTUNIDADESANTE LA CRISIS

PRESENTACION

José Antonio Alonso y Alicia Barcena

I.- CARACTERIZACION DE LA CRISIS

1.

2.

Crisis financiera: origenes y determinantes, José Luis Machinea, Universidad de Alcala de
Henares.

Paisaje después de la batalla. Sngularidad y consecuencias de la crisis financiera global,
Emilio Ontiveros, Analistas Financieros Internacionales.

I1.- CONSECUENCIAS DE LA CRISIS

3.
4,
5.

I11.- RESPU
6.

11.
12.
13.
14.
ANE

SEGUNDA

La primera gran crisis econdmica de la Unién Econémica y Monetaria (UEM), Rafael
Doménech y Miguel Jiménez, Servicio de Estudios BBVA.

América Latina frente a la crisis internacional: ¢por qué esta vez fue diferente?, Osvaldo
Kacef, CEPAL.

El dinamismo de China y Asia emergente: Oportunidades y desafios para América Latina y
el Caribe, Osvaldo Rosales, CEPAL.

ESTAS INTERNACIONALES

La crisisy las finanzas publicas: un legado de consolidacion pendiente. Enrique Alberola y
Pilar L’Hotellerie-Fallois, Banco de Espafia.

Volatilidad macroecondémica y espacio fiscal en América Latina, José MariaFanelli y Juan
Pablo Jiménez, CEPAL.

Construyendo el consenso contraciclico en la regulacion, Stephany Griffith-Jones, Universi-
dad de Columbia.

El sistema de reservas internacionales, José Antonio Ocampo, Universidad de Columbia
Regulacion macroprudencial, Santiago Fernandez de Lis, Analistas Financieros Internaciona-
les.

Los cambios en €l FMI y el impacto en su relacion con los paises de América Latina, Juan
Pablo Jiménez, CEPAL y Fernando Lorenzo, Universidad de Uruguay.

Coordinacién macroecondmica internacional, José Antonio Alonso, Universidad Complu-
tense de Madrid.

Viendo llover en Macondo: Una vision secular del proteccionismo, Diana Tussie y Linda Cu-
rran, Programa de Instituciones Econdémicas Internacionales — FLACSO.

Desafios y oportunidades para €l rol del Estado en la post-crisis, Alicia Barcena, CEPAL.
XO: Relacion de autores

EPOCA, N° 7. PRESENTE Y FUTURO DE LA EDUCACION IBEROAMERICANA

PRESENTACION
Alvaro Marches y Margarita Poggi

PRIMERA PARTE: LA SITUACION DE LA EDUCACION EN IBEROAMERICA
1. Radiografia de la educacién en América Latina. Desafios para las politicas educativas, Marga-
rita Poggi. UNESCO.

2. Educacion y sociedad en América Latina, Juan Carlos Tedesco. Unidad de Planeamiento Es-
tratégico y Evaluacion de la Educacion (Argentina).

3. Ensefiar y aprender en el mundo actual: desafios y encrucijadas, César Coll. Universidad Cen-

tral
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4.

El espacio iberoamericano del conocimiento como marco para la cooperacion en educacion su-
perior, Alejandro Tiana. Organizacion de Estados Iberoamericanos para la Educacion, la Ciencia
y la Cultura (OEI).

SEGUNDA PARTE: LA CALIDAD NECESARIA

5.

¢EN qué medida la evaluacion esta contribuyendo a la mejora de la calidad de la educacién?,
Elena Martin. Universidad Autdnoma de Madrid.

Capacidades docentes para la educacion del mafana, Denise Vaillant, Universidad ORT de
Uruguay y Universidad Alberto Hurtado de Chile.

Integracion de las TIC en el curriculo y la ensefianza para promover la calidad educativa y la
innovacion, Frida Diaz Barriga, Universidad Nacional Autonoma de México (UNAM).

Valores sociales e inclusién educativa. Cuatro tesis para una discusién, Bernardo Toro, Univer-
sidad Javeriana de Bogota.

TERCERA PARTE: LA EXIGENCIA DE LA EQUIDAD

9.

10.

11.

Los programas no-formales o diversificados en educacion infantil en Iberoamérica: su evolu-
cion y proyecciones. M. Victoria Peralta E. Universidad Central de Chile.

Aprender alo largo de la vida en contextos de inequidad. José Rivero.

Indigenas rurales, migrantes, urbanos. una educacién equivocada, otra educacion posible. Syl-
via Schmelkes, Universidad Iberoamericana (México).

CUARTA PARTE: LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA LA CALIDAD Y EQUIDAD EDU-

12.

13.

Resefias

CATIVAS
Invertir mas e invertir mgjor en la educacién en Iberoamérica: una necesidad y una oportuni-
dad. Ernesto Espindola, CEPAL.

Estrategias para el cambio educativo. Alvaro Marchesi, OEI.

A) A composicdo temética das metas educativas 2021: uma abordagem critica sobre sua concepcéo

e conteddo. lvana de Squeira, OEI-Brasil.

B) De autores
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ANEXO 3
AYUDASA LA INVESTIGACION 2010 CEALCI - FUNDACION CAROLINA

Listado de resoluciones concedidas por el Centro de Estudios de la Fundacién Carolina en sus dos convo-
catorias de Ayudas a la investigacion correspondientes al afio 2010.

Convocatoria de abril

Proyecto de Investigacion

Institucion: Latitude — Plataforma Internacional de Investigacion y Disefio urbano

Proyecto: “Cambio climatico en las urbes de la cuenca amazénica. Urbanismo flotante: la
busqueda de nuevas formas de convivencia con el agua”

Investigador Principal: Griet Lambrechts

Pais: Bélgica

Duracion: 12 meses

Concedido: 18.000 euros

Proyecto de | nvestigacion

Institucion: Universidad Catolica del Uruguay — IPES

Proyecto: “Edad, desigualdad y redistribucion del ingreso: Hacia la orientacion etaria de los Es-
tados de Bienestar en América Latinay la OCDE”

Investigador Principal: Cecilia Rossel Odriozola

Pais: Uruguay

Duracion: 12 meses

Concedido: 17.500 euros

Proyecto de Investigacion

Institucion: Universidad de Salamanca

Proyecto: “Mujeres ausentes y cabezas de familia: realidades sociales y econémicas de las fami-
lias transnacionales constituidas entre Colombia y Espafia”

Investigador Principal: Maria Lourdes Santos Pérez

Pais: Espafia

Duracion: 12 meses

Concedido: 18.000 euros

Proyecto de Investigacion

Institucion: Pontificia Universidad Catdlica Argentina

Proyecto: “Impacto regional de los procesos de descentralizacion fiscal: desarrollo y equidad en
América Latina”

Investigador Principal: Lucas Gonzélez

Pais: Argentina

Duracion: 12 meses

Concedido: 16.800 euros

Proyecto de Investigacion

Institucion: Universidad Nacional Auténoma de México

Proyecto: “El festejo mexicano del bicentenario de la independencia y los pueblos originarios”
Investigador Principal: Natividad Gutiérrez

Pais: México

Duracién: 12 meses

Concedido: 18.000 euros

Proyecto de Investigacion
Institucion: Universidad Autébnoma Metropolitana — Unidad Iztapalapa
Proyecto: “Estrategias creativas de los jovenes y redes culturales para el desarrollo”
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Investigador Principal: Néstor Garcia Canclini
Pais: México

Duracion: 12 meses

Concedido: 18.000 euros

Proyecto de Investigacion

Institucidn: Instituto de Recursos Naturales CCMA/CSIC

Proyecto: “Estudios sobre Machu Picchu: Cooperacién cultural y cientifica Perll — Espafia para
su conservacién y preservacién como recurso al desarrollo”

Investigador Principal: Asuncidn de los Rios Murillo

Pais: Espafia

Duracién: 12 meses

Concedido: 18.000 euros

Proyecto de Investigacion

Institucion: Universidad Complutense

Proyecto: “La explotacién de los hidrocarburos y el fomento del desarrollo en América Latina:
los casos de Bolivia, Brasil y Ecuador”

Investigador Principal: Juan Manuel Ramirez Cendrero

Pais: Espafia

Duracion: 12 meses

Concedido: 16.100 euros

Proyecto de Investigacion

Institucion: Universidad Complutense - ICEI

Proyecto: “Responsabilidad social empresarial en las Instituciones de promocion de inversiones”
Investigador Principal: Helena Ancos

Pais: Espafia

Duracion: 12 meses

Concedido: 17.280 euros

Proyecto de Investigacion

Institucion: UNED

Proyecto: “Valoraciones locales/retos globales de la cooperacién. Estudio de caso en Guatemala
para comparar agendas de donantes y receptores”

Investigador Principal: Julian Lépez Garcia

Pais: Espafia

Duracion: 8 meses

Concedido: 15.800 euros

Convocatoria de septiembre
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Proyecto de Investigacion

Institucion: Universidad ICESI

Proyecto: “Pensiones no contributivas y el impuesto a la renta personal: una propuesta para me-
jorar la cobertura de pensiones en Colombia y Perd”.

Investigador Principal: Blanca Cecilia Zuluaga

Pais: Colombia

Duracion: 12 meses

Concedido: 18.000 euros

Proyecto de Investigacion

Institucion: Universidad San Francisco de Quito CTT - USFQ

Proyecto: “Impacto econémico del cambio climatico en la agricultura de subsistencia en el
Ecuador”.
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Investigador Principal: Sandra Verénica Jimenez Noboa
Pais: Ecuador

Duracion: 12 meses

Concedido: 17.781,60 euros

=  Proyecto de Investigacién
Institucion: Universidad de Caldas
Proyecto: “Estrategias agroecoambientales y readaptacion socio-territorial como consecuencia
del cambio climatico: Parque Natural Los Nevados — Colombia”.
Investigador Principal: Beatriz Nates Cruz
Pais: Colombia
Duracién: 12 meses
Concedido: 18.000 euros

= Proyecto de Investigacion
Institucién: Universidad de Murcia
Proyecto: “Migraciones, cadenas globales agricolas y desarrollo rural. Un analisis comparado
entre Espafia, México, Argentina y Uruguay”.
Investigador Principal: Andrés Pedrefio Canovas
Pais: Espafia
Duracion: 12 meses
Concedido: 18.000 euros

»  Proyecto de Investigacion
Institucion: Centro de Investigacion y Nuevos Estudios sobre Cine
Proyecto: “Representacion y revolucion en el cine latinoamericano del periodo clasico-
industrial: Argentina, Brasil, México”.
Investigador Principal: Ana Laura Lusnich
Pais: Argentina
Duracion: 12 meses
Concedido: 18.000 euros

=  Proyecto de Investigacién
Institucién: Universidad Nacional de General Sarmiento
Proyecto: “Capacidades de absorcion y conectividad en sistemas productivos y de innovacion
locales”.
Investigador Principal: Gabriel Yoguel
Pais: Argentina
Duracion: 12 meses
Concedido: 18.000 euros

=  Proyecto de Investigacién
Institucion: Universidad Torcuato di Tella
Proyecto: “Crisis econémica y financiera internacional: la ciclicidad de las politicas publicas la-
tinoamericanas (2003-2010)”.
Investigador Principal: José Luis Machinea
Pais: Argentina
Duracion: 12 meses
Concedido: 18.000 euros
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ANEXO 4

Objetivo 2
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OBJETIVO 3

Promover y consolidar vinculosy relaciones de coope-

racion efectivas en ambitos clave del desarrollo entre

lideres, profesionalesy entidadesde América latinay
Espana

Las actuaciones que la Fundacién Carolina desarrolla en el marco de su Programa Inter-
nacional de Visitantes (PI1V) tienen como finalidad contribuir al logro del Objetivo 3 del
Plan Estratégico 2008-2010. Este programa esta dirigido a personas relevantes y con
proyeccion de futuro en sus respectivos paises, a quienes se ofrece visitar Espafia para
que tengan ocasion de entrar en contacto con responsables de su mismo campo profe-
sional, ademas de poder conocer la realidad actual espafiola de forma directa.

La aprobacion y el disefio de las visitas se realizan en concordancia con las prioridades
de la politica exterior y de cooperacion de Espafia. EI marco de referencia es el Plan
Director de la Cooperacién Espafiola y, en un plano mas concreto, y como se ha sefiala-
do, el Plan Estratégico 2009-2012 de la Fundacion Carolina, cuyo tercer objetivo apunta
a “promover y consolidar vinculos y relaciones de cooperacion efectivas en ambitos
clave del desarrollo entre lideres, profesionales y entidades de América Latina y Espa-
fia”, lo que implica seleccionar iniciativas que favorezcan la concurrencia de estrategias,
sectores de actuacion y ambitos geogréaficos preferentes, y, prioritariamente, las enca-
minadas a generar capacidades en materia de “democracia, participacion ciudadana y

desarrollo institucional”, “cobertura de necesidades sociales”, “promocion del tejido
economico y empresarial”, “cultura y desarrollo” y “género y desarrollo”.
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1-PROGRAMA INTERNACIONAL DE VISITANTES

1.1- Objetivos

Los fines ultimos del programa son fomentar la creacion de lazos personales, profesio-
nales e institucionales que contribuyan a profundizar y mejorar las relaciones entre Es-
pafia y los paises de origen de los participantes, asi como a afianzar instituciones de-
mocraticas que garanticen plenamente los derechos de ciudadania y el desarrollo de una
sociedad civil dinamica.

Desde el punto de vista geogréafico, si bien el PIV esta abierto a personas de todos los
paises del mundo, se presta particular atencion a los candidatos procedentes de Ibero-
ameérica y de aquellos paises a los que Espafia esta unida por especiales vinculos de
caracter historico, politico, econémico o cultural.

El PIV ofrece dos modalidades de visita, individual y en grupo, dependiendo de la ma-
yor 0 menor especializacion del programa, asi como de los perfiles personales y profe-
sionales de los participantes. Las llamadas visitas individuales pueden agrupar hasta
cuatro o cinco personas, si bien lo habitual es que participen una o dos. En todos los
casos, los procesos de seleccion son rigurosos y objetivos, considerandose no sélo las
directrices mencionadas, sino también la trayectoria profesional y vital de los candida-
tos.

En estos procesos, la Fundacion Carolina cuenta con la colaboracion de las embajadas
de Espafia en el exterior, pues su conocimiento directo de la realidad de los paises de
origen de los visitantes contribuye de manera decisiva al éxito de los programas. Sin
embargo, la seleccion de candidatos no descansa Unicamente en la labor de las embaja-
das: a las propuestas que tienen su origen en la propia fundacion, se suman las de nume-
rosos organismos publicos y privados relacionados con la politica exterior y de coope-
racion con los que se trabaja de forma regular y coordinada. Con ello, se consigue dotar
de unidad y coherencia a la accion exterior espafiola, aprovechar las sinergias generadas
por los esfuerzos de instancias que inciden en el mismo ambito, asi como propiciar un
mayor impacto de los programas y una clara optimizacion de recursos. Esta linea de
actuacion ha permitido, a lo largo de estos ultimos afios, ampliar las actividades del PIV
sin que ello conllevara un incremento de su dotacidn presupuestaria.

Otro de los factores que ha potenciado el impacto y repercusion de las visitas ha sido la
decision de fortalecer la articulacion del PIV en torno a los programas de grupo, lo cual
no supone, sin embargo, un abandono de la modalidad de visita individual, pues la ex-
periencia ha demostrado que, en ciertas ocasiones, el perfil de los visitantes requiere el
disefio y organizacion de una agenda ad hoc para alcanzar la eficacia deseada.
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La envergadura de algunos de los programas, y la propia naturaleza de la fundacion,
hacen que determinadas visitas se organicen en colaboracion con otras instituciones, ya
sean empresas integrantes del Patronato o entidades publicas que trabajan en el &mbito
de la politica exterior y de cooperacién. Asi, por ejemplo, el programa de Jévenes Lide-
res Iberoamericanos se lleva a cabo con la ayuda del Grupo Santander y la Fundacion
Rafael del Pino, mientras que el de Mujeres Lideres se ha realizado en los ultimos afios
con el Ministerio de Igualdad (y, anteriormente, con el Instituto de la Mujer). Las cola-
boraciones se articulan mediante convenio entre las partes, y suelen consistir en la fi-
nanciacion conjunta, ya que, por lo comdn, el disefio y ejecucion de las agendas los
asume el PIV.

En este mismo aspecto organizativo, por ultimo, cabe destacar que el PIV dispone de un
completo sistema de valoracion y seguimiento, periodicamente actualizado y perfeccio-
nado, consistente en un formulario de evaluacién que cumplimenta todo participante en
un programa, y en un informe elaborado a partir de las notas que toman en las citas los
guias-acompafantes y los coordinadores del PIV. Ambos documentos se remiten a la
embajada de Espafia correspondiente, y a las instituciones colaboradoras cuando se trata
de grupos de invitados procedentes de varios paises.

Esta labor de seguimiento se ve asimismo reforzada por la estrecha colaboracion con el
departamento encargado de la Red Carolina, cuyo objeto es preservar la vinculacion de
los participantes con la fundacién y estimular las interacciones en red, de suerte que
cada visita constituya el inicio de una relacion de cooperacion perdurable orientada al
futuro y con vocacién inequivoca de continuidad.

1.2-Actuaciones

1.2.1-VISITAS INDIVIDUALES (ANEXO 1)

Durante el afio 2010, se realizaron once visitas individuales, con la participacion de un
total de trece personas (algunas reunieron a dos o tres visitantes).

Desde el punto de vista geografico, nueve visitantes procedian de América (seis de
América Latina y tres de la América angl6fona), tres de Asia y uno de Europa.

Desde la perspectiva del contenido o la orientacion profesional de los visitantes, hubo
diversos ambitos tematicos prioritarios que concentraron la mayor parte de las visitas.

De un lado destacan los programas que tuvieron por objetivo el intercambio cientifico-
educativo, orientacion que quiere servir de complemento al Plan Director de la Coope-
racion Espafiola 2009-2012, el cual contempla la ciencia, la tecnologia y la innovacion
como elementos favorecedores del desarrollo humano. En este sentido 6 de los 13 visi-
tantes respondian a este perfil en distintas areas como la sanitaria, la psicologia, las in-
genierias o las energias renovables.
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Por otro lado, cabe resaltar los programas relacionados con la cooperacién cultural, en-
tendida como elemento transversal de todas las acciones de desarrollo. En 2010 estuvie-
ron destinados principalmente a divulgar la labor de gestion o creacion artistica de los
invitados en los circulos culturales espafioles y a respaldar a quienes trabajan en la pro-
mocion de la cultura espafiola en el exterior. Asi, cuatro visitantes en la modalidad indi-
vidual eran profesionales de la gestion o administracion de las artes, de la fotografia, la
arquitectura o la preservacion del patrimonio artistico y cultural.

Un tercer bloque tematico lo constituyen tres visitas individuales encaminadas a la con-
solidacion de sociedades democraticas, en este caso con invitados procedentes de Asia,
Europa e Iberoamérica.

A continuacion, se presenta un breve perfil de cada uno de los visitantes individuales,
asi como los objetivos y el contenido esencial de sus respectivos programas, informa-
cién complementada en el Anexo | con el correspondiente listado de las citas y activi-
dades especificas llevadas a cabo en cada visita.

Mar cela Paredes Vazquez (Panama, del 6 al 14 de mar zo)

Marcela Paredes fue elegida rectora de la Universidad Tecnologica de Panama (UTP) en
enero de 2008. Licenciada en Ingenieria Electromecénica por dicho centro academico,
realizd estudios de postgrado en Buenos Aires, Chicago y Nueva York. Fue becaria
Fulbright en el Instituto Politécnico de Rensselaer (Nueva York), donde colabor6 como
asistente de investigacion en un proyecto desarrollado para la empresa eléctrica Com-
monwealth-Edison.

Ingresd en 1983 en la Facultad de Ingenieria Eléctrica de la UTP, como asistente docen-
te. En 1989 fue designada coordinadora de la carrera de Ingenieria Electromecanica,
cargo que ejercio hasta 1993. A partir de 1994, ocup0 el cargo de jefe del departamento
de Ingenieria Eléctrica, en forma interina, y en el afio 1995 se encargd, también interin-
amente, del Vice-Decanato Académico de la F.I.E. En 1997 fue encargada de la Coor-
dinacion de Investigacion de la Facultad de Ingenieria Eléctrica. En el afio 1999 compi-
tio y gand en un concurso a catedra en el area de Sistemas de Potencia, pasando a
ocupar la posicién de profesora regular titular. A mediados de 1999, la Sra. Paredes fue
encargada de las funciones de coordinadora de extension, en adicion a sus funciones de
coordinadora de investigacion, en la Facultad de Ingenieria Eléctrica. En el afio 2001,
fue electa decana de la Facultad de Ingenieria Eléctrica de la Universidad Tecnoldgica
de Panama, para el periodo 2001-2006, siendo la primera mujer en ocupar este cargo.
En la actualidad, desde enero de 2008 hasta 2013, ocupa el cargo de rectora.

El objetivo de la visita fue brindar a la invitada la oportunidad de conocer a fondo las
instituciones de investigacion cientifica y tecnologica en el &mbito educativo, asi como
compartir experiencias y conocimiento con los mas destacados profesionales del sector.
La agenda de trabajo incluyd encuentros con autoridades académicas de la Universidad
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Auténoma de Madrid, la Universidad de Zaragoza, el Parque Tecnoldgico de Madrid y
de Barcelona, la Universidad Politécnica de Madrid y de Barcelona ademas de reunio-
nes técnicas con la OEI, el Ministerio de Ciencia y Tecnologia y otras instituciones con
las que se alcanzaron acuerdos para desarrollar actividades de investigacion y formacion
conjunta. La visita culmind con una reunion con el director académico de la Fundacién
Carolina, Alfredo Moreno; el gerente, Manuel Herrera, y la responsable de cofinancia-
cion de doctorados y de los convenios de Cooperacion Educativa con América Latina,
Mara Zamora. En esa reunién se puso de manifiesto la voluntad de alcanzar acuerdos de
colaboracion con el Programa de Formacion de la Fundacion Carolina.

Joel Rosenberg (Uruguay, del 21 al 27 de mar zo)

En marzo de 2010 se organizd la visita del periodista uruguayo Joel Rosenberg. Licen-
ciado en Ciencias de la Comunicacion por la Universidad Catolica del Uruguay, Joel
Rosenberg es director del noticiero radiofonico “No toquen nada”. El programa basa sus
contenidos en la realidad politica y social. Tiene un segmento de humor diario y colum-
nistas de cultura, deporte y mundo rural, y es el programa mas escuchado en Montevi-
deo. Es director asi mismo del portal de noticias en Internet “180”, uno de los pocos
portales de noticias de Uruguay que no esta ligado a un medio tradicional (radio, televi-
sién o prensa). En poco mas de un afio de vida se ha posicionado en el quinto lugar de
preferencias, detras de grandes medios con muchos afos en internet. Joel Rosenberg fue
también periodista de investigacion del suplemento Qué Pasa del diario El Pais, inte-
resandose en temas sociales y especialmente en el de la desnutricion infantil, y participd
asiduamente en diversas tertulias radiofonicas.

El objetivo principal de la visita, que se desarrollé en Madrid y Barcelona, fue brindarle
la oportunidad de conocer los medios de comunicacion espafioles de la mano de sus
principales actores, sobre todo en los ambitos de su especialidad radiofénica, propician-
do un intercambio de experiencias y conocimiento que pudieran serle Utiles en su labor
y permitieran, al mismo tiempo, reforzar la cooperacion entre ambos paises.

El invitado pudo reunirse con los responsables de las principales publicaciones periodis-
ticas tanto convencionales como digitales. Asi mismo tuvo la oportunidad de conocer a
los directores de importantes programas radiofonicos como Juan Ramon Lucas, Carles
Francino y Carlos Herrera, asi como asistir en directo a sus respectivos programas. De
este modo, ademés de la aproximacion general al campo de interés del participante, la
agenda propicid un espacio de cooperacion practica que respondia a sus intereses es-
pecificos.

Nasim Zehra (Pakistan, del 1 al 9 de mayo)
La fluida relacién entre la Fundacion Carolina y Casa Asia propicié la visita, en mayo
de 2010, de la periodista pakistani Nasim Zahra, con la que se pretendié reforzar la

apuesta de la Administracion y diplomacia espafiolas por una mayor relacion con los
paises del continente asiatico.
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Nasim Zehra, destacada comentarista politica y columnista, es analista de seguridad
nacional con amplia experiencia internacional en la zona de Oriente Medio y el sur de
Asia. Aparte de su trayectoria universitaria, fue enviada especial para Naciones Unidas,
asi como miembro del Comité del Consejo Presidencial sobre politica exterior y seguri-
dad nacional y del Comité Nacional Presidencial de Kashmir. Colabora regularmente
con periddicos y prensa nacional (The News, Pakistan Defence Journal, Jinnah and
Mashriq) e internacional (The Khaleg Times, Arab News, Tehluka, FACTA). Actual-
mente ocupa el cargo de directora de Cultural Affairs en el canal de television Duyna
News en Pakistan.

El objeto de la visita, desarrollada en Coérdoba, Madrid y Barcelona, fue brindar a la
invitada la oportunidad de conocer de primera mano a representantes politicos y acadé-
micos espafioles y europeos interesados en la consolidacion de sociedades democraticas.
Para ello la confeccion de la agenda coincidié con la celebracion en Cordoba de la con-
ferencia “La libertad en las sociedades democraticas”, en la que Nasim Zehra debatio
junto a varios expertos acerca del reconocimiento de los derechos fundamentales en las
distintas sociedades de Europa y Asia.

La invitada tuvo asimismo ocasion de reunirse con Maria Victoria Gonzalez Romén,
embajadora en Mision Especial para la Alianza de Civilizaciones, y otros representantes
del Ministerio de Asuntos Exteriores y Cooperacién y de la AECID con los que traté de
las politicas de cooperacion espafiola para impulsar el desarrollo de esta nacion surasia-
tica.

Un tercer blogue de reuniones lo constituyeron los encuentros mantenidos con represen-
tantes de instituciones y think tanks que, como el Club de Madrid o ClITpax, tienen co-
mo objetivo impulsar la prevencion y resolucion de conflictos, la gestion de las crisis y
la consolidacion de la paz en el marco del respeto y promocion de los derechos huma-
nos y los valores democraticos. La visita finalizdé en Barcelona con una conferencia en
Casa Asia con el titulo “El camino democrético de Pakistan”.

Tanto esta particular sesidn de trabajo como el resto de los encuentros celebrados resul-
taron muy satisfactorios para el visitante y sus interlocutores, quedando abierta la via a
fructiferos intercambios futuros entre ambos paises.

Pedro Cunill Grau (Venezuela, del 25 demayo al 4 dejunio)

En mayo de 2010 visitdé Espafia el profesor Pedro Cunil Grau. Licenciado en Geografia
e Historia en la Sorbona y doctor en Geografia por la Universidad Laval de Quebec, el
Sr. Cunill es ademas doctor Honoris Causa por la Universidad de Salamanca. A lo largo
de su carrera universitaria ha trabajado para la Universidad de Chile siendo profesor
titular en la Facultad de Filosofia y Educacion (1960-1975), director del Centro de Es-
tudios Antropologicos (1963-1964) y director del Departamento de Geografia (1970) en
el Instituto de Geografia y Departamento de Geografia. Fue también profesor titular de
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la Escuela de Geografia en la Universidad Central Venezuela (1976-1996), director de
la Escuela de Geografia (1979-1981), coordinador académico de la Facultad de Huma-
nidades y Educacion de la Universidad Central de Venezuela (1981-1984). Entre 1997 y
2004 fue asesor y redactor en Geografia de Venezuela de las ediciones en castellano, el
CD-ROM que contiene la enciclopedia Encarta de Microsoft Corporation y entre 2002 y
2007 coordinador cientifico y autor del Proyecto GeoVenezuela de la Fundacién Em-
presas Polar, del cual se han publicado ocho tomos.

Actualmente ocupa el cargo de profesor emérito de la Escuela de Geografia de la Uni-
versidad Central de Venezuela, asi como de consultor de la Comisién Nacional de la
UNESCO en Venezuela. En su extensa trayectoria académica y profesional ha profun-
dizado en el conocimiento histérico de Venezuela, arrojando claridad en los territorios
de la identidad venezolana y postulando una concepcién integral del desarrollo de la
nacién. El profesor Cunill es, ademas, firme defensor de los proyectos de integracion
latinoamericana alentando, desde el terreno de la geografia, la opcion positiva que re-
presenta el camino de la integracion. Sus investigaciones realizadas en Geohistoria de la
sensibilidad en Venezuela significaron un punto de inflexion en la vision territorial de la
percepcion y el analisis de la realidad venezolana.

El objetivo de la visita fue ponerle en contacto con las principales instituciones acade-
micas, culturales y editoriales de nuestro pais para continuar y ampliar esa linea de in-
vestigacion geohistorica. La visita del Sr. Cunill fue especialmente oportuna para la
culminacion de su actual proyecto investigador “Las sensibilidades de la Peninsula 1bé-
rica en el continente americano’’.

Asi, el Sr. Cunill, cuya visita transcurrio entre Madrid, Salamanca, Sevilla y Barcelona,
tuvo la oportunidad de entrevistarse con autoridades académicas y profesorado de cen-
tros e instituciones universitarias (CSIC, UCM, Universidad de Salamanca, Universidad
Pablo de Olavide, Escuela de Estudios Hispano-Americanos, Universidad de Barcelo-
na), con las que se acordaron futuras estancias de investigacion, asi como con importan-
tes editoriales educativas como Santillana y Planeta con vistas a futuros proyectos de
publicacion.

Theodore Adamstein (Estados Unidos, del 10 al 18 dejulio)

La linea de cooperacion cultural en el campo de la gestion cultural prosiguio en el afio
2010, en el rubro de las visitas individuales, con el viaje, a propuesta de la Embajada
espafola en Washington, del prestigioso fotografo nortemaericano Theodore Adams-
tein.

Theodore Adamstein fue fundador de Chrome, Inc., estudio profesional de fotografia e
imagen (1982), y de Adamstein & Demetriu: Architects (1987), estudio de disefio pre-
miado por sus proyectos de Zaytina, Zola y el restaurante Poste del Hotel M6naco. In-
volucrado en el arte de las comunidades locales, fundo el festival regional de fotografia
PhotoWeek DC (2008), que agrupa mas de cincuenta galerias, museos y embajadas
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promoviendo su mision filantrépica, del que es el actual presidente. Asimismo ha reali-
zado numerosas exposiciones de fotografia para el Museo Corcoran, Galeria Hemicycle
(1994), la Galeria Tartt (Tidal Pool Series,1990 y Vanishing Ramps, 1988) y para la
Galeria Martin (1986). Entre sus exposiciones de arquitectura figuran: “Visions of
Home’” (1994), “Visions/Revisions’” (1992) y “Give Us Your Best’” (1990), todas para
el National Building Museum.

Los objetivos de la visita fueron brindar al invitado la oportunidad de conocer a fondo
nuestros museos e instituciones culturales de la mano de sus responsables y de los méas
destacados profesionales del sector, asi como compartir experiencias y conocimiento
que pudieran resultarle utiles para su trabajo de busqueda in-situ de fotografos para la
creacion de programas de intercambio cultural.

Las actividades de la agenda en Madrid, Cuenca, Valencia y Barcelona, le permitieron
conocer de primera mano la gestion de relevantes instituciones culturales de nuestro
pais como la Fundacion Telefénica, Fundacion ICO o el Instituto Valenciano de Arte
Moderno, especialmente en cuanto a sus sistemas de financiacion de exposiciones. Otra
de las finalidades del programa consistia en visitar las exposiciones de PhotoEspafia y
de varias galerias de arte contemporaneo. En ellas Theodore Adamstein pudo conocer
colecciones y artistas interesantes con los que lleg6 a acuerdos para realizar exposicio-
nes en PhotoWeek.

Patricia Altamirano (Argentina, del 18 al 24 dejulio)

A través de la Fundacion Carolina de Argentina, el PIV invit6 en julio de 2010 a Patri-
cia Altamirano, decana de la Facultad de Psicologia de la Universidad Nacional de
Cordoba.

El objetivo de la visita fue asistir a la VV Reunién de Decanos de Facultades de Psicolog-
ia de Iberoamérica y Espafia organizada por la Federacion Iberoamericana de Asocia-
ciones de Psicologia (FIAP), y celebrada en Oviedo. En ella se trat6 la situacion de los
programas académicos en Espafia e Iberoamérica, su visibilidad a nivel internacional y
los programas de cooperacion educativa en el mundo de habla hispana.

Este altimo punto fue de especial interés para Patricia Altamirana, que contribuy6 con
sus propuestas a la creacion de un grupo de trabajo para realizar un proyecto institucio-
nal de cooperacion educativa en el seno de la Red.

Wilfredo Feliz (Republica Dominicana, del 1 al 7 de noviembre)

La segunda visita enmarcada en el contexto de la cooperacion cultural en 2010 tuvo

como protagonista a Wilfredo Feliz, director de la Oficina Nacional de Patrimonio Cul-
tural Subacuético del Ministerio de Cultura de la Republica Dominicana.
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Wilfredo Feliz, arquitecto y profesor de arquitectura en la Universidad Auténoma de
Santo Domingo, fue anteriormente director del Centro Nacional de Conservacion de
Documentos.

El propdsito de esta visita fue facilitar el contacto con profesionales espafioles en patri-
monio cultural sumergido, para que pudiera conocer de primera mano el modelo espa-
fiol de gestion del patrimonio subacuético.

Para cumplir con estas expectativas se le prepar6 una agenda de visitas en Madrid,
Cadiz y Cartagena centradas, por un lado, en encuentros institucionales con representan-
tes del Ministerio de Cultura y la AECID especialistas en Patrimonio Histérico y rela-
ciones culturales, con el objetivo de conocer la labor de los 6rganos de decision en estas
materias. Por otro lado, se realizaron visitas al Centro de Arqueologia Subacuética de
Cadiz y al Museo Nacional de Arqueologia Subacuatica de Cartagena, con el fin de que
el invitado pudiera constatar los procedimientos, técnicas, equipos e instalaciones utili-
zados en Espafia para la conservacion de objetos de procedencia subacuatica.

Al finalizar la visita se interesé especialmente por la organizacién de un seminario de la
convencion UNESCO (con fondos esparioles, a realizar en la Republica Dominicana) y
por la proxima realizacion de un curso de arqueologia subacuatica en la ciudad de Car-
tagena.

Diego Palacio (Colombia, del 12 al 21 de noviembre)

A iniciativa del ex presidente colombiano y presidente de la Fundacion Carolina de Co-
lombia, Belisario Betancur, en noviembre de 2010 fue invitado a Espafia Diego Palacio,
ex ministro de Proteccion Social de Colombia. Diego Palacio es médico cirujano del
Colegio Mayor de Nuestra Sefiora del Rosario con Master en Economia de la Pontifica
Universidad Javeriana y con especializaciones en Gerencia de Mercadeo del Colegio
Mayor de Nuestra Sefiora del Rosario, en Administracion y Gerencia de Recursos
Humanos de la Universidad de los Andes y en Derecho Econdmico de la Universidad
Externado de Colombia.

El objetivo de esta visita fue darle la oportunidad de cambiar impresiones con distintos
profesionales espafioles relacionados con su ambito de actividad, conocer la gestion del
Sistema Nacional de Salud, asi como la aplicacion de los nuevos avances tecnoldgicos y
la reciente legislacion sobre dependencia.

Para ello se le organizd una agenda en Madrid, Barcelona, Zaragoza y Bilbao con visitas
a sus principales hospitales publicos, donde tuvo la oportunidad de conocer distintos
programas de atenciéon a domicilio para pacientes cronicos y para mayores. Asimismo
recibié informacion sobre los métodos de gestion de la sanidad publica espafiola por
parte de la direccidn de estos centros y, en un plano institucional, por las consejerias de
sanidad de las Comunidades Auténomas.
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A pesar de la dificultad de cumplir un apretado y variado programa en las cuatro ciuda-
des citadas, las citas dieron excelentes resultados que auguran continuidad en los con-
tactos y la cooperacion bilateral entre Espafia y Colombia en materia sanitaria.

Doan LeHoay Nguyen Van Hoa (Vietnham, del 13 al 21 noviembre)

La particularidad del PIV de estar abierto a personas de todos los paises del mundo se
concreta en la invitacion a visitantes procedentes de areas prioritarias para la politica
exterior y de cooperacion espafola, distintas de Iberoamérica. En este contexto, Viet-
nam viene ocupando un lugar prominente, en virtud de la activa implicacion de la Em-
bajada de Espafia en Hanoi con la labor del PIV. Desde 2002, se han sucedido las visitas
de destacadas personalidades politicas, culturales y artisticas vietnamitas. Es el caso de
la visita en noviembre de los arquitectos vietnamitas Doan Le Hoa y Nguyen Van Hoa.

Doan Le Hoa es licenciada en Arquitectura e Ingenieria Urbana por la Universidad de
Arquitectura de Hanoi y actualmente ocupa el cargo de la directora de Alquileres y Ges-
tion de Edificios del Servicio al Cuerpo Diplomatico, puesto que ocupaba como subdi-
rectora anteriormente. Nguyen Van Hoa es licenciado en Arquitectura por la Universi-
dad de Arquitectura de Hanoi y es el actual director general del Servicio Diplomatico
del Ministerio de Asuntos Exteriores vietnamita.

El propésito de la visita a Espafia fue ponerles en contacto con las principales entidades
de los sectores de la arquitectura, el urbanismo y la preservacion del patrimonio, habida
cuenta el actual momento de desarrollo econdmico que vive el pais. Las citas se organi-
zaron en torno a dos objetivos: las politicas de preservacion y restauracion del patrimo-
nio historico espafiol, la posibilidad de conocer algunos de los mas prestigiosos estudios
de arquitectura de Madrid y Barcelona.

Para el primero de ellos se concertaron reuniones con los responsables de Patrimonio en
el Ministerio de Cultura, la AECID y la Generalitat de Catalufia. En cuanto a los estu-
dios de arquitectura visitaros los de Julio Touza, Galo Arquitectos y Estudios de Pla-
neamiento y Arquitectura en Madrid, asi como los de Benedetta Tagliabre y Carlos Fe-
rrater en Barcelona.

Andrew Sund y Norman Ruano (Estados Unidos, del 12 al 19 de diciembre)

La Fundacion Carolina, a propuesta del Consulado de Espafia en Chicago, invit6 a Es-
paifa a Andrew Sund y Norman Ruano, presidente y vicepresidente respectivamente de
la Universidad de Saint Augustine. La visita se enmarcé en el interés que las energias
renovables comenzaron a suscitar en EE.UU tras la llegada del presidente Obama a la
presidencia, y especialmente en la ciudad de Chicago con la construccion del edificio
Green Exchange. En este contexto la Universidad de St. Augustine comenzé a trabajar
en la creacion de un centro de formacion bilingle (inglés-espafiol) en energias renova-
bles y sostenibilidad para el desarrollo e imparticion de programas de formacion.
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El objetivo de la visita a Espafia fue facilitar el contacto con las principales empresas e
instituciones espafiolas del sector de energias renovables que operan en Estados Unidos,
y abrir nuevas oportunidades de relacion entre Espafia y Estados Unidos a través de la
comunidad hispana.

Para ello se organizé un programa en Madrid y Pamplona con responsables de las prin-
cipales empresas de energias renovables del pais con intereses en EE.UU asi como con
instituciones del Estado dedicadas al estudio de las energias limpias. En ellas los invita-
dos presentaron el centro de energias renovables y ofrecieron a las empresas un progra-
ma de partenariado basado en dos ejes: la promocién de las empresas a través de la uni-
versidad y la creacion de una fuerza laboral bilinglie especializada en energias
renovables.

La visita resulté muy satisfactoria para los dos visitantes, cuya participacion fue por lo
demas muy activa, y enriquecedora también para sus interlocutores, con muchos de los
cuales se abrieron espacios de acuerdo y colaboracion.

Albert Rakipi (Albania, del 12 al 19 de diciembre)

Las visitas individuales del afio 2010 se cerraron con la agenda preparada para el polité-
logo albanés Albert Rakipi, licenciado en Linguistica y Literatura y doctor en Relacio-
nes Internacionales. Fue viceministro de Asuntos Exteriores y es un actor destacado de
la sociedad civil albanesa en actividades relacionadas con la politica exterior, la seguri-
dad, la defensa y la democratizacion. Actualmente ocupa el cargo de director del Alba-
nian Institute for International Sudies.

El programa se enfocé fundamentalmente en darle a conocer los principales centros de
investigacion y think tanks espafioles de la mano de sus principales responsables, en los
aspectos de consolidacion y progreso democraticos propiciados por el fortalecimiento
de las instituciones publicas y los partidos politicos en el contexto europeo, ante el pre-
visible ingreso de Albania en la Union Europea en un futuro cercano.

La agenda de trabajo se desarrollo en Madrid y Barcelona y abarco los ambitos de la
politica exterior, integracion europea y democratizacion. En todos ellos se busco no sélo
obtener una vision desde un pais que ha protagonizado un proceso de transformacion a
raiz de su integracion en la Union Europea, sino también informacion sobre los progra-
mas académicos que en estas areas desarrollan los distintos centros de pensamiento visi-
tados. En este sentido la visita resultd muy satisfactoria para el invitado, ya que se llega-
ron a acuerdos de intercambio de investigadores y realizacion de conferencias y
seminarios con el centro dirigido por Albert Rakipi.
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1.2.2- VISITAS DE GRUPO (ANEXO 2)

Durante el afio 2010, se trabajé intensamente en el desarrollo de la modalidad de grupo
con el fin de seguir potenciando su impacto y repercusion. Como resultado, se organiza-
ron once visitas con la participacion de un total de 148 invitados: 129 procedieron de
Iberoamérica, 7 de Filipinas, 7 de la Federacion Rusa y 5 de Estados Unidos (de origen
hispano). A esta Gltima cifra habria que sumar los 50 lideres hispanos —participantes en
anteriores ediciones del programa- que tomaron parte de la convencién realizada en
abril de este afio.

De estos once programas, tres fueron fruto de la decidida apuesta por consolidar la con-
tinuidad y periodicidad anuales, siendo ademas dos de ellos los de mayor envergadura y
exigencia en términos de organizacion, a saber, el Programa de Jovenes Lideres Ibe-
roamericanos, que alcanzo ya su octava edicion, y el de Mujeres Lideres Iberoamerica-
nas, celebrado por sexta vez consecutiva. Ambos comparten naturaleza sectorial (juven-
tud y educacion en el primer caso, género en el segundo) y permiten generar redes de
cooperacion vinculadas a la implicacion en el programa, contribuyendo sefialadamente a
reforzar los objetivos que presiden la actuacion de la Fundacion.

En esta misma linea de generacion de sinergias que van mas alla de la mera participa-
cién se inscribe también el Programa de Lideres Hispanos de EE UU, a raiz del cual se
ha creado ya una asociacion (Asociacion de Lideres Hispanos) que se ha revelado muy
activa y util para la consecucion de los fines sefialados, y que alcanzo este afio la duodé-
cima edicion con la convencion celebrada en Tenerife. Junto a estos programas de pe-
riodicidad anual, en 2010 se dio continuidad a otros programas que se enmarcan dentro
de las prioridades de la politica exterior espafiola en el largo plazo. Es el caso de la V
edicion del Programa Jovenes Politicos Iberoamericanos, de la IV edicion del Programa
de Lideres Indigenas Iberoamericanos, y de la Il edicién del Programa de Periodistas
Cumbre Iberoamericana.

El impulso a estos ciclos anuales y bienales se realizé sin perjuicio de la incorporacion a
los programas de grupo de nuevos colectivos y areas tematicas. Entre ellos, destaca la
visita de los representantes de Filipinas especialistas en Derechos Humanos, que consis-
tio en una serie de reuniones y jornadas formativas en la materia. Otro programa singu-
lar fue el de formacion en Responsabilidad Social Empresarial, que tuvo como protago-
nistas a altos funcionarios de Argentina y Costa Rica. Una tercera agenda de naturaleza
coyuntural fue la integrada por periodistas de Rusia con vistas al Afio Dual Espafa-
Rusia en 2011. Por ultimo se inicié el programa de Sociedad Civil de Brasil, en este
caso con la intenciéon de consolidarlo como programa anual dada la importancia que
Brasil ha adquirido para la politica exterior espafiola.

Derechos Humanos Filipinas (del 30 deenero al 7 defebrero)

Filipinas es, sin duda, el pais de Asia oriental con mas influencia occidental. Por ello, su
sensibilidad hacia los derechos y libertades desde una dptica universalista y con énfasis
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en los derechos individuales es, tal vez, la mas alta de la region. Sin embargo, lo cierto
es que la aplicacién efectiva y cotidiana de los mismos, notablemente en campos con-
cretos como proteccion de testigos o periodismo, es susceptible de mejora.

Es en este margen de crecimiento en donde la fundacion podia prestar su know-how en
el establecimiento de contactos que condujeran al perfeccionamiento en la formacion de
expertos, especialmente entre los HRDs (Human Rights Defenders), grupo del que la
Unién Europea en su conjunto - y Espafia en particular al presidirla durante el primer
semestre de 2010 - hicieron un seguimiento especifico.

El primer objetivo de la visita fue el de ensanchar sus percepciones acerca de las dife-
rentes posibilidades en la promocién de los derechos humanos (DDHH) mediante el
estudio comparativo entre los casos filipino y espafiol. Se tratd de dar un impulso a la
labor de Espafia en Filipinas en la promocion de los DDHH mediante una estrategia
complementaria a AECID, es decir, utilizando Espafia como area de trabajo inicial para
mas adelante financiar actividades concretas en Filipinas.

Un segundo objetivo fue establecer, de manera directa, una red personal de contactos
entre ellos mismos, sus homologos espafioles y las instituciones visitadas.

Los siete participantes fueron escogidos en la idea de que se trataba de un programa
estrictamente de caracter técnico y no politico, por lo que acudieron representantes de
muy diversas sensibilidades pero con el denominador comdn de su competencia técnica
en el &rea de los derechos humanos.

Por todo ello se concertaron reuniones en Madrid y Barcelona con destacado juristas
especializados en el estudio de los derechos humanos, tanto del mundo académico como
altos funcionarios del Estado, con el Defensor del Pueblo, con representantes de los
Ministerios del Interior y Defensa asi como con los directores de distintos centros de
investigacion dedicados al estudio de los derechos humanos. En ellos se pudieron abor-
dar de una forma abierta y desde distintos angulos asuntos tales como la pena de muer-
te, la tortura, el principio de “justicia universal”, el derecho al agua y a la sanidad, el
velo islamico o la libertad de culto.

Tal y como se desprende del cuestionario de evaluacion del programa cumplimentado
por los participantes, éstos quedaron plenamente satisfechos con la visita. Desde el pun-
to de vista del PIV, puede concluirse que la visita resulté un éxito, tanto por el grado de
satisfaccion de los participantes como por el cumplimiento del objetivo primordial, con-
sistente en mostrar a los participantes los diferentes instrumentos técnicos con los que
se han dotado Espafia y Europa para la defensa y proteccion de los derechos humanos.
Este conocimiento cercano puede contribuir a una mejora en la aplicacion efectiva y
disfrute de los derechos fundamentales en Filipinas.
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Académicos | beroamericanos Expertosen Asia (del 20 al 28 de febrero)

En los dltimos afios Asia se ha transformado en un nuevo polo de poder mundial por la
gran importancia politica y econémica que ha adquirido en un contexto global cambian-
te. En este contexto resulta l6gico, y casi forzoso que, a nivel iberoamericano, se unan
experiencias y esfuerzos para aproximarse a este continente con el mayor y mejor cono-
cimiento posible.

Con el fin de llevar a la préactica esta idea la Fundacion Carolina, conjuntamente con
Casa Asia, organizo6 en febrero de 2010 el programa de Académicos Iberoamericanos
Expertos en Asia. Para ello se contd con la participacion de seis miembros del Consejo
Directivo de la Red de Estudios de América Latina y el Caribe sobre Asia del Pacifico
(REDEALAP) procedentes de Argentina, Brasil, Chile, Colombia, México y Peru, todos
ellos docentes e investigadores destacados, y algunos también consejeros o cargos poli-
ticos en sus respectivos gobiernos y organizaciones internacionales en los ambitos de la
economia y la cooperacion.

El objetivo de la visita fue propiciar la creacion de una red iberoamericana de expertos
en Asia-Pacifico y una agenda comun que contribuyan a definir &mbitos de trabajo con-
junto y al intercambio de informacién y experiencias, con el fin Gltimo de favorecer una
reflexion méas amplia sobre las relaciones Iberoamérica-Asia Pacifico y de explorar las
posibilidades de cooperacion o alianza entre los foros permanentes Asia-Europa y Asia-
Iberoamérica, respecto de los que Espafia puede ser el nexo de union.

La agenda de trabajo se desarrollé en Madrid y Barcelona. Durante su estancia los invi-
tados se entrevistaron con responsables del Ministerio de Asuntos Exteriores y de Co-
operacion, AECID, SEGIB y la Oficina Econdmica de Presidencia del Gobierno. Asi
mismo tuvieron reuniones con varias instituciones académicas y escuelas de negocios
especializadas en el mundo asiatico, y concretamente en las relaciones politicas y
econdmicas con Europa e Iberoamérica, entre las que cabe destacar el Instituto Complu-
tense de Estudios Internacionales, el Centro de Estudios de Asia Oriental de la Univer-
sidad Auténoma de Madrid, el Instituto Elcano, el Instituto de Empresa, la Universidad
Pompeu Fabra o Casa Asia. También tuvieron la oportunidad de visitar el CeALCl y la
FIIAP y participar en una mesa redonda en Casa America bajo el titulo de * Iberoaméri-
cayAsia: ¢esposible una alianza de poder estratégico?” .

La visita permitio avanzar en la definicion de ambitos de trabajo comdn y de experien-
cias comparadas, enfocadas fundamentalmente a la creacion de una red iberoamericana
de expertos en Asia-Pacifico, asi como en una mayor centralizacion de la informacién
sobre temas asiaticos.

Grupo de Responsabilidad Social Empresarial (del 20 al 28 de mar zo)

En marzo de 2010 la Fundacion Carolina, en el marco del Programa Internacional de
Visitantes y del Programa de Responsabilidad Social Empresarial, invitd a dos altos

Objetivo 3 255



funcionarios iberoamericanos particularmente implicados en la promocion publica de la
Responsabilidad Social Empresarial.

Nidya Clarisa Neer es abogada, egresada de la Universidad de Buenos Aires, master en
Derecho del Trabajo y Relaciones Laborales Internacionales y con estudios de postgra-
do en Ciencias Sociales del Trabajo en el Centro de Estudios e Investigaciones Labora-
les del CONICET en el marco del Programa de Investigaciones Econdmicas sobre Tec-
nologia, Trabajo y Empleo de la Universidad de Paris. Trabajé como asesora de la
Union de Trabajadores Gastrondmicos, la Asociacion Obrera Textil y la Asociacion de
Agentes de Propaganda Médica; fue asimismo asesora de la Cdmara Argentina de Fa-
bricantes Metaldrgicos y miembro de la Asociacién de Teleradiodifusoras y Radiodifu-
soras Privadas Argentinas. En la actualidad desempefia el cargo de asesora del Ministro
de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Republica Argentina, Dr. Carlos Tomada,
y es coordinadora del area de Responsabilidad Social Empresaria de dicho ministerio.

Guido Alberto Monge Fernandez es master y candidato a doctor en Economia de la
American University, Washington D.C. y licenciado en Sociologia de la Universidad de
Costa Rica. Ha sido profesor en universidades publicas y privadas costarricenses y fun-
cionario de organismos internacionales, incluyendo Naciones Unidas/Habitat y Banco
Interamericano de Desarrollo. Se ha desempefiado como consultor para multiples enti-
dades internacionales y nacionales, entre otras DANNIDA, SIDA, NORAD, FINNIDA,
OEA, BID, Confederacién de Cooperativas del Caribe y Centro América, BCIE, Minis-
terio de Planificacion y Ministerio de Vivienda y Asentamientos Humanos. Fue vicemi-
nistro del Ministerio de Vivienda y Asentamientos Humanos (1994-1998) y diputado
jefe de Fraccion del Partido Liberacion Nacional (1998-2002). Actualmente es el direc-
tor del Instituto de Excelencia Empresarial de la Camara de Industrias de Costa Rica y
el presidente del Consejo Consultivo Nacional de Responsabilidad Social de Costa Ri-
ca.

El objetivo del programa consistio en generar un espacio para facilitar el conocimiento
directo de los diferentes modelos de politicas de RSE entre promotores publicos espario-
les, europeos y latinoamericanos y propiciar el intercambio de experiencias. Para ello,
se organizaron una serie de reuniones en Madrid y Mallorca con homdlogos espafioles y
europeos de los ministerios de Trabajo e Industria, la Oficina Econémica de Presidencia
del Gobierno, la subcomision parlamentaria de RSE del Congreso de los Diputados y
representantes de empresas del Patronato de la Fundacion Carolina. Asimismo partici-
paron en la Conferencia Europea de RSE celebrada en Palma de Mallorca, en la que
tuvieron la oportunidad de conocer el enfoque europeo de la Comision Europea en esta
materia y los esfuerzos para armonizar la legislacion entre los paises miembros.

Periodistasde Rusia (del 17 al 25 de abril)
En el primer semestre de 2010 Espafia asumio la Presidencia del Consejo de la Union

Europea. Bélgica y Hungria -paises que asumieron la presidencia con posterioridad-
consideraron las relaciones con Rusia como una de las prioridades de la Union Europea
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durante el afio y medio de las presidencias rotatorias de estos tres paises. Asimismo, los
gobiernos de Espafia y Rusia decidieron que el afio 2011 fuera el afio de Rusia en Espa-
fia y de Espafia en Rusia, respectivamente (Afio Dual).

Estos hechos obligaban a prestar una especial atencion a Rusia y a las relaciones entre
estos dos paises, Yy, por ello, desde el Programa Internacional de Visitantes se considerd
que un viaje de periodistas rusos a Espafa durante el primer semestre de 2010, dentro de
la Presidencia Espafiola de la UE, era una buena muestra de las excelentes relaciones
gue mantiene ambos paises y del interés por ahondar en un mayor conocimiento mutuo.

La Embajada de Espafia en la Federacion Rusa, a través de la Consejeria de Informa-
cion, colabord con la fundacién en el disefio del programa de trabajo y seleccioné a los
ocho periodistas que consideraba méas adecuados considerando principalmente la varie-
dad y pluralidad informativa de los medios a los que representaban.

El objetivo de la visita de los periodistas rusos a Espafia fue ponerles en contacto con
las principales instituciones politicas, economicas y con medios de comunicacion de
nuestro pais y con ello preparar el terreno para el Afio Dual Espafia -Rusia/Rusia-
Espafia de 2011.

Para ello se prepard una agenda en las ciudades de Madrid y Barcelona enfocada a reu-
niones con altos funcionarios de los ministerios de Asuntos Exteriores y de Cooperacion
e Industria y con representantes de la Presidencia del Gobierno. Estas reuniones se
complementaron con una reunién con la Comisién de Asuntos Exteriores del Congreso,
presidida por Josep Antoni Duran i Lleida, y con el senador Luis Fraga, vicepresidente
segundo en la Comision de Asuntos Exteriores. También visitaron las instalaciones de
Talgo y RENFE vy, en el viaje en AVE a Barcelona, se les explicé el funcionamiento del
mismo. En Barcelona fueron recibidos por el alcalde de Barcelona, Jordi Hereu, y por el
presidente de la Generalitat, José Montilla. Asimismo visitaron varios medios de comu-
nicacién catalanes, el CIDOB, la escuela de negocios ESADE y el Consorcio del Sin-
crotron Alba.

La agenda resultd sumamente interesante para los invitados, que pudieron adquirir una
visién amplia de la realidad empresarial, politica, de turismo, de comunicacién, ense-
fianza e innovacion de Esparfia, y mostraron su interés por el desarrollo del Afio Dual en
2011.

Convencién de Lideres Hispanosde EE.UU (del 20 al 24 de abril)

En el afio 2003, la comunidad hispana se convirtié en el colectivo social minoritario
mas numeroso de Estados Unidos. En la actualidad, se compone de casi 50 millones de
personas provenientes de todos los paises de América Latina, lo cual apunta a que, en
los proximos afios, los protagonistas de los sectores de influencia del pais contaran con
numerosos estadounidenses de origen hispano.
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En este contexto, la Fundacion Carolina se sumé en 2003 a la financiacion y organiza-
cion del Programa de Jovenes Lideres Hispanos de Estados Unidos, puesto en marcha
en 1998 bajo los auspicios de la Fundacion Consejo Espafa - EE UU en la Universidad
Internacional Menéndez Pelayo, con la colaboracién de la Fundacion Ortega y Gasset.
Desde la fecha de su incorporacién, la Fundacion viene organizando y sufragando
anualmente el grueso del Programa.

La finalidad de la iniciativa es facilitar la constitucion de una red entre los participantes
y con sus homologos espafioles; ampliar el abanico de instituciones con fuerte presencia
hispana a las que dirigirse, en virtud de la variada especializacion laboral de los invita-
dos; reforzar el sentimiento de pertenencia a una comunidad internacional que comparte
idioma, cultura e historia, y en la que Espafia, por razones obvias, puede y debe desem-
pefiar un papel primordial; y potenciar la imagen de Espafia en EEUU.

En cada edicion, se invita a una media de 15 hispanos destacados en diferentes campos
(empresarial, académico, artistico, politico, mediatico), habiéndose constituido asi una
red de profesionales de alto nivel con presencia en todos los estados del pais. En 2005,
con el &nimo de consolidar el programa, se procedid a crear la Asociacion de Lideres
Hispanos (ALH), cuya primera actividad organizada fue la I Convencion de Lideres
Hispanos, celebrada en Washington D.C. en octubre de ese mismo afio. La ALH tiene
por objeto promover los intereses comunes de los lideres hispanos y Espafia y fomentar
el didlogo entre ambos paises para asegurar la continuidad exitosa del Programa de
Lideres Hispanos. En 2008, la 1l edicion de la Convencion se celebrd por primera vez
en Espafa, en Madrid y Zaragoza, con un total de 53 asistentes, que fueron recibidos en
audiencia por S.A.R. Don Felipe de Borbon y tuvieron ocasion de encontrarse, entre
otras personalidades, con el ministro espafiol de Asuntos Exteriores, Miguel Angel Mo-
ratinos; el secretario general iberoamericano, Enrique V. Iglesias, y el entonces embaja-
dor de EE UU en Espafia, Eduardo Aguirre. La decidida consolidacion de esta iniciativa
y la creciente relevancia otorgada al programa ha dado lugar a que, tras once ediciones,
el programa cuente ya con mas de 150 participantes, entre los que se cuentan figuras
relevantes de la politica y la cultura estadounidenses.

La duodécima edicion, celebrada en las ciudades de Madrid y Tenerife, contdé con un
total de 55 nuevos participantes, de los cuales 5 fueron nuevos visitantes que se suma-
ron a los 50 asistentes de ediciones anteriores que fueron convocados a la Convencion
de Tenerife. Atendiendo a sus respectivos cargos y ocupaciones, puede decirse que la
seleccidn, llevada a cabo en primera instancia por la Embajada espafiola en Washington
y consensuada finalmente entre la propia embajada y el PIV, incluyé importantes profe-
sionales de la politica (entre otros, una asesora del Secretario de Estado de Comercio, el
asesor del Assistant Secretary del Departamento de Estado, y una asesora del presidente
de la Conferencia Republicana en la Camara de Representantes), puestos relevantes en
las principales asociaciones hispanas de EE UU y en esta ocasién una periodista de una
de las principales cadenas de television hispanas en EE.UU. Como en ediciones anterio-
res, las citas habituales en agendas de afios anteriores — MARC, Fundacion Consejo
Espafia-EEUU, Real Instituto Elcano, Embajada de EEUU, Congreso de los Diputados-
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se combinaron con jornadas de trabajo en la escuela de negocios del Instituto de Empre-
sa y en un almuerzo de trabajo con representantes de importantes medios de comunica-
cion.

La agenda de la Convencidn propuso, en primer lugar, un recorrido histérico por la pre-
sencia hispana en EEUU, para identificar oportunidades para el fortalecimiento de las
relaciones con EEUU. El segundo gran eje del encuentro fue la creacion de redes de
trabajo y de liderazgo entre estudiantes y profesionales hispanos. En tercer lugar se revi-
saron las relaciones econdémicas entre ambos paises con el objetivo de identificar nuevos
sectores de oportunidades de negocio.

Como podra apreciarse en el programa completo incluido en el Anexo 11, la amplitud y
variedad de los contenidos, y la calidad de los ponentes, resultaron en un aprovecha-
miento muy notable para los invitados.

Sociedad Civil de Brasil (del 12 al 20 dejunio)

Brasil es uno de los pocos casos en América Latina en donde en los ultimos quince afios
se ha combinado una notable estabilidad politica con razonables indices de crecimiento
econémico. Pero lo que le da a Brasil su especificidad es su dimensién tanto a nivel
regional como global. Brasil supone ya la mitad del PIB de América Latina y atrae un
tercio de la inversion espafiola en el continente con tendencia a subir si tenemos en
cuenta las recientes operaciones de nuestras compariias.

Si desde el punto de vista econdmico Brasil genera confianza, de igual manera lo hace
desde el punto de vista politico, aspecto en el que ha mostrado una gran estabilidad ins-
titucional. Sobre bases sin duda sélidas, y a pesar de la persistencia de graves problemas
de pobreza y desigualdad, Brasil desea, y lo esta consiguiendo, jugar un papel de mayor
relevancia en el ambito internacional. Qué duda cabe que se ha convertido en el pais
imprescindible en cualquier asunto latinoamericano y articulador de una nueva institu-
cionalizacion de América del Sur. Brasil es ademas un pais que ya se sienta por derecho
propio en importantes foros como el G-20 e integra otros como el G-5y los IBAS.

En este contexto, la buena marcha de las relaciones econdmicas y la buena comunica-
cion existente entre los actuales gobiernos de Espafia y Brasil ofrecian una coyuntura
favorable para lanzar un programa de visitantes, ya que no existe en las relaciones bila-
terales entre los dos paises un instrumento de esas caracteristicas para llegar a sectores
claves de la vida politica, economica y cultural de Brasil. La idea era replicar lo que ya
se hace en otros paises mediante un programa de caracter anual dedicado a representan-
tes destacados de la sociedad civil brasilefia aunque también incluyendo a funcionarios
y politicos, preferiblemente jovenes profesionales con gran proyeccion.

Este primer programa cont6 con la presencia de 14 representantes de la sociedad civil

brasilefia, con una gran variedad de intereses profesionales que iban desde el periodis-
mo, la danza o el cine, hasta politicos, empresarios y abogados.
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La agenda de trabajo de desarrollé en Madrid y el Pais Vasco, y combind reuniones de
marcado caracter econdmico en el Ministerio de Economia, la Oficina Economica de
Presidencia del Gobierno, el Banco Santander e Iberdrola, con otras de caracter institu-
cional y politico en el Ministerio de Asuntos Exteriores y Cooperacion, SEGIB, Interior,
representantes del PSOE y el PP asi como visitas a las principales instituciones politicas
vascas. Estas citas se completaron con una conferencia acerca de la sociedad espariola
impartida por el profesor Emilio Lamo de Espinosa y un encuentro con representantes
de los principales periodicos nacionales.

Jovenes Lideres|beroamericanos— 1 X Edicion (del 1 al 16 dejulio)

El Programa de Jovenes Lideres Iberoamericanos constituye una de las actividades mas
intensa y compleja de cuantas lleva a cabo el PIV, tanto por su mayor dimensién, en
términos de nimero de participantes y duracion, como por su especializacion combina-
da en juventud y educacién. Su celebracion reviste caracter anual desde el afio 2002; sus
destinatarios eran inicialmente 60 jovenes licenciados con los mejores expedientes
académicos de prestigiosas universidades iberoamericanas (48 latinoamericanos, 10
espafoles y 2 portugueses), habiéndose reducido la cifra a 50 (43 latinoamericanos, 5
espafioles y 2 portugueses). El programa, que requiere un dilatado y minucioso proceso
de seleccion y exige una detallada coordinacion, se organiza en colaboracion con el
Grupo Santander, la Fundacion Rafael del Pino y la Fundacién Calouste Gulbenkian de
Lisboa; tiene una duracién aproximada de entre dos y tres semanas, y consiste en una
serie de encuentros, debates, conferencias y visitas que abarcan las principales institu-
ciones publicas y privadas de Espafia, Portugal y la Union Europea.

El Programa se concibe con los siguientes propdsitos:

e Proporcionar a los potenciales lideres de Iberoamérica un mejor y mas profundo
conocimiento de la realidad espafiola, portuguesa y europea, poniéndolos en
contacto con los protagonistas de su vida politica, econdmica, cultural y social.

e Fomentar la vinculacion de los participantes a Espafa, de tal suerte que, en un
futuro, contribuyan a un mayor acercamiento entre Espafia y sus paises de ori-
gen.

e Propiciar la creacion y el fortalecimiento de lazos entre los becarios con el fin de
crear una solida red interdisciplinar de colaboracion entre los jovenes lideres
iberoamericanos, conscientes de la importancia de estrechar y potenciar las rela-
ciones entre los paises latinoamericanos, y de éstos con Portugal y Espafia, y
comprometidos con el desarrollo de sus sociedades y el futuro de Iberoamérica.

e Potenciar la capacidad de liderazgo humano y profesional de los participantes,
ya que, compartiendo esta intensa experiencia, podran comprobar que la Comu-
nidad Iberoamericana constituye un espacio privilegiado para desarrollar inicia-
tivas de cooperacion, que les resultaran ademas muy utiles en su futura trayecto-
ria politica y profesional.
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En la edicion de 2010, los becarios disfrutaron de un amplio itinerario que los llevo a las
ciudades de Madrid, Sevilla, Lisboa y Bruselas, donde tuvieron ocasion de entrevistarse
con los mas altos representantes de los respectivos Estados (y de la UE), con responsa-
bles gubernamentales de diversas areas (exteriores y cooperacién, economia, cultura,
educacion, justicia, inmigracion) y a todos los niveles administrativos (supranacional,
estatal, regional, local), con directivos empresariales y lideres sindicales, autoridades
académicas, y un largo etcétera. La nutrida agenda de trabajo incluia ademas, como vie-
ne siendo habitual, la asistencia a numerosas ponencias, debates, actos culturales y re-
cepciones de diversa indole. Una de las mas importantes citas fue la audiencia con los
Principes de Asturias.

MujeresLideres|beroamericanas— VI Edicion (del 2 al 7 de octubre de 2010)

En el afio 2005, la Fundacién Carolina y el Instituto de la Mujer organizaron conjunta-
mente el 1 Encuentro de Mujeres Lideres Iberoamericanas, con el fin de crear un espacio
de reflexion sobre cuestiones de género que propiciase un mayor conocimiento mutuo
de los retos y problemas a los que se enfrentan las mujeres de uno y otro lado del Atlan-
tico, y que permitiese asi un avance real hacia la democracia paritaria y la igualdad efec-
tiva entre hombres y mujeres. Desde entonces, este encuentro se ha convertido, junto
con el de Jovenes Lideres Iberoamericanos, en el programa de grupo de periodicidad
anual mas relevante de los que lleva a cabo el PIV de la Fundacién Carolina.

En las dos primeras ediciones, se reunid en Espafia a diecinueve mujeres, una por cada
pais latinoamericano, que destacaban por su actividad politica y social con perspectiva
de genero. La tercera, celebrada en 2007, tuvo caracter plenario, habiéndose invitado,
ademas de a las 19 representantes de ese afio, a las participantes en las ediciones ante-
riores. La finalidad de esta ampliacion fue la consolidacion de una red iberoamericana a
través de la cual establecer mecanismos de contacto y comunicacion tanto entre las par-
ticipantes espafolas y latinoamericanas, como entre ellas y las instituciones patrocina-
doras de los encuentros, que faciliten el intercambio permanente de informacion, el de-
bate de ideas y la organizacion de actividades. En esta linea, el IV Encuentro conto con
la presencia de 18 participantes (una por pais, a excepcion de la representante salvado-
refia), a las que se sumaron dos representantes de cada una de las ediciones anteriores,
con el fin de consolidar dicha red y propiciar la plena integracion en la misma de las
nuevas invitadas.

En los sucesivos encuentros, el perfil de las invitadas fue cubriendo un amplio espectro
de actividades profesionales que incluye los ambitos de la politica, la educacion, el pe-
riodismo, la cultura y los movimientos sociales y sindicales, siendo el denominador
comun a todas ellas el contar con un sélido proyecto de género.

Desde la primera edicién, la agenda consiste en cuatro sesiones de trabajo que se com-
pletan con encuentros y coloquios, visitas institucionales y actividades culturales. Cada
sesion se desarrolla en torno a un tema central, introducido mediante la ponencia de una
experta en la materia, a la que sigue una mesa redonda en la que intervienen dos comen-
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taristas (una participante latinoamericana y una espafola), antes de darse paso a un de-
bate abierto. Esta mecanica propicia el intercambio de ideas entre personas de destacada
trayectoria profesional, todas ellas excelentes conocedoras de la realidad latinoamerica-
nay de la situacion de las mujeres en la region.

El VI Encuentro, celebrado integramente en Madrid y organizado conjuntamente con el
Ministerio de Igualdad, se llevé a cabo, como viene ocurriendo desde la primera edi-
cién, bajo la direccion de Amelia Valcércel, catedratica de Filosofia Moral y Politica de
la UNED, consejera de Estado y vicepresidenta del Real Patronato del Museo del Prado,
siendo la coordinadora (también por sexta vez) Alicia Miyares, asesora del Gabinete de
la vicepresidenta primera del Gobierno. En esta ocasion, asistieron 17 participantes, a
las que se sumaron cinco invitadas de ediciones anteriores, todas ellas profesionales
muy destacadas y expertas en género en sus respectivos paises. Las ponencias y colo-
quios (que tuvieron lugar en el Ministerio de Igualdad abordaron contenidos que rela-
cionaban la economia global y los nuevos modelos sociales, la paridad, la educacion y
la lucha contra la violencia de género. Todas ellas resultaron sumamente enriquecedoras
y estimulantes tanto para las participantes como para el publico asistente.

La Red de Mujeres Lideres Iberoamericanas —en su version virtual y en el marco de la
Red Carolina- ha sido prioridad a partir del segundo semestre de 2010. El lanzamiento
de una plataforma propia para este colectivo tuvo su primera etapa durante la realiza-
cién del VI Encuentro, publicando minuto a minuto la informacién sobre su desarrollo,
ofreciendo modulos de comunidad para propiciar la interaccion virtual entre los partici-
pantes y abriendo canales de intercambio multimedia. Se cre6 también un directorio de
mujeres y se comenzo a gestionar una biblioteca de documentacion relevante en materia
de género.

Jovenes Paliticos | beroamericanos—V Edicion (del 23 al 31 de octubre)

El Programa de JOvenes Politicos Iberoamericanos consiste en organizar la visita a Es-
pafia de jovenes representantes de los principales partidos politicos iberoamericanos con
un especial protagonismo en sus respectivos paises.

Los objetivos especificos del programa son:

e Propiciar la creacién de vinculos entre los participantes, y entre éstos y sus
homologos espafioles

e Promover un mejor conocimiento de la realidad espafiola por parte de los jove-
nes lideres politicos de los paises latinoamericanos que, en un futuro préximo,
pueden desempefiar papeles significativos en sus respectivos paises

e Favorecer la creacion de afinidades y vinculos cada vez mas estrechos entre es-
tos lideres y Espafia

e Mejorar la imagen de Espafia y fomentar una nueva vision de la Comunidad
Iberoamericana de Naciones y de las relaciones entre Espafia y América Latina.
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La seleccion de candidatos se rige por los criterios de igualdad de género, edad (meno-
res de 35 afios) y protagonismo en la vida politica del pais de origen, por pertenecer a
alguno de los principales partidos o por la condicién de diputado o senador. Se procura
ademas que en el grupo de invitados queden reflejadas las diferentes tendencias politi-
cas de cada pais.

La primera edicion se celebrd en 2005, y contd con la presencia de 15 jovenes politicos
sudamericanos (Argentina, Brasil, Chile, Paraguay y Uruguay). Al segundo encuentro
asistieron 12 participantes procedentes de México, Republica Dominicana y Ameérica
Central (Costa Rica, El Salvador, Guatemala, Honduras y Panama). Para la tercera edi-
cion, se quiso completar el mapa de América Latina, invitandose a 15 representantes de
Venezuela y los paises de la Comunidad Andina (Peru, Bolivia, Colombia y Ecuador).
La cuarta edicion de Jovenes Politicos Iberoamericanos tuvo lugar en el Centro de For-
macion de la AECID (Cartagena de Indias, Colombia) los dias 23 a 25 de junio de 2008,
y presento la particularidad de reunir a los participantes en las tres primeras ediciones, a
modo de convencidon, completandose asi un primer ciclo de este Programa.

En la V edicion, desarrollada en Madrid y Santander, se invitd a representantes de parti-
dos de gobierno de 15 paises y se introdujo la novedad de realizar un balance diario de
las distintas ponencias politicas y académicas que se iban desarrollando. Con esta inicia-
tiva se persiguio generar espacios de debate en el &mbito de la gobernabilidad, el forta-
lecimiento institucional y la sociedad civil que pudieran tener continuidad al finalizar el
programa a través de la red. En definitiva, se tratd de que en la futura red de jovenes
politicos estuviesen todos activamente implicados en la gestion del cambio democratico
en los paises iberoamericanos.

Las reuniones combinaron las visiones de la realidad iberoamericana del mundo acadé-
mico (Fernando Vallespin, Manuel Marin), juridico (Consejo General del Poder Judi-
cial) y politico (Juan Manuel Eguiagaray, Joan Maria Roig y Grau), con la de los me-
dios de comunicaciéon (Luis E. Prados de la Escosura, Ramén Pérez-Maura y Ana
Romero), y diversas visitas culturales.

Periodistas Cumbre Iberoamericana— |11 Edicion (del 15al 19 de noviembre)

Desde su creacion en 1991, la Cumbre Iberoamericana de jefes de Estado y de Gobierno
sirve de escenario privilegiado para la concertacion politica en un marco en el que las
afinidades historicas y socioculturales de los paises participantes facilitan un dialogo
fluido y de consenso.

En este contexto, la Secretaria General Iberoamericana (SEGIB) y la Fundacion Caroli-
na organizan, desde el afio 2007, un encuentro de periodistas iberoamericanos previo a
la celebracion de la cumbre anual. EI propdsito de esta iniciativa es generar un espacio
de reflexion e intercambio de informacion sobre el sistema de cumbres iberoamericanas,
y se concreta en dos objetivos especificos: por una parte, que el colectivo de profesiona-
les de los medios de comunicacion conozca el trabajo que las instituciones organizado-
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ras vienen realizando en el &mbito iberoamericano; por otra, contribuir a la preparacion
de la cobertura de las cumbres, facilitando asi la posterior labor periodistica y el analisis
en profundidad de los contenidos abordados en las mismas.

La XX Cumbre Iberoamericana de jefes de Estado y de Gobierno se celebro en Mar de
Plata, Argentina, bajo el lema Educacion para la Inclusion Social. En consecuencia, la
SEGIB y la Fundacion Carolina, en el marco del PIV, organizaron previamente un En-
cuentro de Periodistas, en el que participaron doce destacados periodistas procedentes
de Argentina (2), Bolivia, Brasil, Chile, Colombia, Ecuador, México, Paraguay, Peru,
Uruguay y Venezuela.

Para el logro de los objetivos perseguidos por las instituciones organizadoras, se elabord
una agenda de trabajo en Madrid que permitiera a los invitados aproximarse a la reali-
dad de la Espafia actual y a los fundamentos y fines de las cumbres iberoamericanas. La
agenda incluy6 un amplio numero de visitas institucionales y entrevistas con personali-
dades de la vida politica y los medios de comunicacién, asi como una serie de conferen-
cias y reuniones utiles para conocer las iniciativas que se estan llevando a cabo en el
marco de la Comunidad Iberoamericana de Naciones.

Parlamentarios | ndigenas— 1V Edicion (del 20al 28 de noviembre)

El IV Encuentro de Parlamentarios Indigenas Iberoamericanos se celebré en Madrid y
Extremadura, entre los dias 22 y 26 de noviembre de 2010. El grupo, integrado por diez
senadores y diputados indigenas representantes de los principales partidos de México,
Guatemala y Panama, fue coordinado por el profesor Manuel Gutiérrez Estévez, ca-
tedratico de Antropologia de América de la Universidad Complutense de Madrid, y por
Julidn Lépez, profesor titular de Antropologia Social en la Universidad Nacional de
Educacion a Distancia.

Durante el mismo, y como en anteriores ocasiones, se mantuvieron las visitas institu-
cionales y de trabajo a los ambitos mas representativos de la gestion politica y coopera-
tiva con Latinoamérica: Secretaria de Estado para Iberoamérica, direccion general de
Iberoamérica del Ministerio de Asuntos Exteriores y de Cooperacion, Agencia Espafiola
de Cooperacién Internacional al Desarrollo, asi como Comision de Cooperacion Inter-
nacional al Desarrollo del Congreso de los Diputados. Y, por otra parte, se combino con
el didlogo y la reflexién politica conjunta de la cooperacion espafiola hacia las pobla-
ciones indigenas de sus paises en mesas redondas celebradas conjuntamente con Casa
de América, versando sobre temas de interés de democracia y participacion politica, y
politicas y proyectos de descentralizacion.

Como sucediera en anteriores ediciones, el interés de los parlamentarios por conocer el
modelo espafiol de descentralizacion politica se vio satisfecho con la inclusion en la
agenda de una visita a Extremadura, donde los participantes tuvieron ocasion de encon-
trarse con altos responsables de la Junta y la Asamblea de Extremadura, asi como de la
Diputacion de Caceres, area de Fomento y Cooperacion Internacional.
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ANEXO 1
VISITASINDIVIDUALES

Marcela Paredes Vazquez
(Panama, del 6 al 14 de mar zo)

MADRID

Antonio R. Diaz Garcia, director general del Parque Cientifico de Madrid.

Félix Garcia-Ochoa Soria, subdirector general de Proyectos de Investigacion del Ministerio de
Ciencia e Innovacion.

Eduardo Coba, director del Instituto de Formacion del Profesorado, Investigacion e Innovacion
Educativa.

Cayetano L6pez, director del Centro de Investigaciones Energéticas, Medioambientales y Tec-
noldgicas.

Alejandro Tiana Ferrer, director general del Centro de Altos Estudios Universitarios de la Orga-
nizacion de Estados Iberoamericanos para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (OEl).

Javier Uceda Antolin, rector y José Manuel Paez Borrallo, vicerrector de Relaciones Internacio-
nales de la Universidad Politécnica de Madrid.

Inés Sanchez de Madariaga, directora Unidad de Mujeres y Ciencia.

Alfredo Moreno, director académico de Fundacion Carolina, Manuel Herrera, gerente, y Mara
Zamora, responsable de la Cofinanciacién y de los Convenios de Cooperaciéon Educativa con
América Latina.

José Pedro Calvo Sorando, director general Instituto Geol6gico y Minero de Espafia.

Montserrat Torné i Escasany, directora general de Cooperacién Internacional y Relaciones Inter-
nacionales del Ministerio de Ciencia e Innovacién.

Antonio Pérez, subdirector general del Instituto de Tecnologias Educativas del Ministerio de
Educacion.

ZARAGOZA

José Ramon Beltrén, vicerrector de Investigacion de la Universidad de Zaragoza y presidente del
Patronato de Fundacién CIRCE; José Alfonso Aranda, director de la Division de Eficiencia
Energética; Cristdbal Cortés, director de la Division Térmica; Javier Uche, director de la Divi-
sion de Recursos Naturales; Sabina Scarpellini, directora de Gestion y subdirectora de la Divi-
sion de Eficiencia Energética y Mariano Sanz, Director de Innovacion en Innovacion de Recur-
sos del Centro de Investigacion de Recursos y Consumos Energéticos de Zaragoza.

Marija Milenkovic, directora de Educacion Internacional (Master Internacional ZLOG), del Cen-
tro Logistico de Zaragoza.

BARCELONA

Antoni Giré Roca, rector de la Universidad Politécnica de Catalufia y con Lluis Torres, Vicerrec-
tor de Politica Internacional.

Fernando Albericio, director del Parque Cientifico Universidad de Barcelona.

Jose Alberto Carbonell, director del Puerto de Barcelona.

Joan Roca Acin, director general de Investigacion, Generalitat de Catalunya.

Josep Antén Ferré Vidal director de la Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de Ca-
talufia.
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Joel Rosenberg
(Uruguay, del 21 al 27 de marzo de 2010)

MADRID

Eugenio Gonzalez, director de Formacion Externa del Instituto Oficial de Radio y Television
(IORTV).

Gumersindo Lafuente adjunto al director de El Palis.

Fernando Jauregui, director de Diariocritico (publicacion digital).

J. Ramon Lucas, director de “En dias como hoy” de Radio Nacional de Espafia y asistencia a la
realizacion en directo del programa.

JesUs Serrano, jefe de prensa del Congreso de los Diputados.

Ignacio Ibafiez Rojo, director de la edicidn digital de Publico.

Carles Francino, director del programa “Hoy por hoy” de la Cadena SER, y asistencia a la reali-
zacion en directo del programa.

Gustavo Rovira, Responsable del Programa Internacional de Visitantes de la Fundacién Carolina
Sonia Crespo, directora de Diariodirecto (publicacidn digital).

Irene Lozano, directora adjunta de Cuarto Poder (publicacion digital).

Carlos Herrera, director de “Herrera en la onda” de Onda Cero, y asistencia a la realizacion en
directo del programa.

BARCELONA

Enric Sierra, subdirector de La Vanguardia.
José Manuel Perdig6, director adjunto de El Periddico de Catalunya.

Nasim Zehra
(Pakistan, del 1 al 9 mayo)

CORDOBA

Apertura oficial de la Conferencia “La Libertad religiosa en las sociedades democraticas” en el
Palacio de Congresos de Cordoba:

— Intervenciones de altos representantes de paises y organizaciones europeos

— Plenario. Mesa Redonda de expertos seguida de debate

— Tema: “;Deben las democracias emprender una reflexion sobre el pluralismo religioso?”

—  Cierre del Plenario

— Rueda de Prensa

— Recepcidn de clausura.

Maria Victoria Gonzalez Roman, embajadora en Mision Especial para la Alianza de Civilizacio-
nes y con Francisco Javier Cantero Talavera, jefe de Area del Ministerio de Asuntos Exteriores y
de Cooperacion (MAEC).

Visita cultural a la Mezquita de Cérdoba.

MADRID
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M2 del Carmen Moreno Raymundo, directora de Cooperacion para Africa, Asia y Europa Central
y con Cristébal Ramén Valdés, jefe del Departamento de Cooperacién con Asia y Europa Orien-
tal de la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AECID).

José Luis Garcia Galan, subdirector general para Asia Continental y con Rafael Mendivil emba-
jador en Misién Especial para Afganistan y Pakistan del Ministerio de Asuntos Exteriores y de
Cooperacién (MAEC).

Emilio Cassinello, director general y Gabriel Reyes, gestor de Proyectos de Oriente Medio y
Mediterraneo del Centro Internacional de Toledo para la Paz (CITpax).

Francisco Javier Herrera Garcia-Canturri, subdirector general de Asuntos Internacionales de Te-
rrorismo del Ministerio de Asuntos Exteriores y de Cooperacion (MAEC).
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e Hugo Camacho, director adjunto de la Fundacién Carolina y con el equipo del Programa Interna-
cional de Visitantes: Gustavo Rovira, responsable y con Anna Piotrowicz, coordinadora.

e Juan Cierco Jiménez de Parga, director general de Informacion Internacional del Ministerio de
Presidencia.

e Maria Elena Aglero, secretaria general adjunta y con Rubén Campos, asistente del Director de
Programas del Club de Madrid.

e Maria Victoria Gonzalez Roméan, embajadora en Misidn Especial para la Alianza de Civilizacio-
nes y con Francisco Javier Cantero Talavera, jefe de Area del Ministerio de Asuntos Exteriores y
de Cooperaciéon (MAEC)

BARCELONA
e Concha Pin0s, directora de Birmania por la Paz.
e Conferencia en Casa Asia ‘’El Camino democrético de Pakistan’’
e Encuentro en Casa Asia.

Pedro Cunill Grau
(Venezuela, 25 de mayo al 4 dejunio)

MADRID

e Hugo Camacho, director adjunto de la Fundacién Carolina y equipo del Programa Internacional
de Visitantes.

e Elda Evangelina Gonzélez Martinez, directora del Grupo de Investigacion de Estudios America-
nos (GEA) del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC).

e Jornadas de Geografia + (I+D+i) + Madrid+ Cooperacion organizadas por la el Departamento de
Geografia Humana de la Universidad Complutense de Madrid.

e Ascension Martinez Riaza, directora del Departamento de Historia de América | de la Universi-
dad Complutense de Madrid.

e Enrique Joan, director Editorial de Santillana Educativas.

e José Carpio Martin, director del Departamento de Geografia Humana de la Facultad de Geograf-
ia e Historia de la Universidad Complutense de Madrid.

SALAMANCA
e Valentin Cabrero, decano de la Facultad de Geografia e Historia y con Maria Isabel Martin, pro-
fesora titular del Departamento de Geografia.

SEVILLA
e Salvador Bernabéu Albert, director de la Escuela de Estudios Hispano - Americanos (EEHA),
Isabel Real Diaz, directora de la Biblioteca y con Maria Luisa Laviana Cuetos, cientifica titular.
e Juan Marchena, profesor titular de la Historia de América de la Universidad de Pablo Olavide.

BARCELONA
e Patrici Tixis, director de Comunicacién del Grupo Planeta.
e Horacio Capel, catedratico de Geografia Humana de la Universidad de Barcelona.
e Antoni Tulla, director del Departamento de Geografia de la Universidad Auténoma de Barcelona
y con el profesorado de este Departamento: Maria Dolors Garcia Ramén y Anna Ortiz de analisis
geografico regional, Joan Manuel Soriano y Raquel Cunill de geografia fisica.
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Theodore Adamstein
(Estados Unidos, del 10 al 18 dejulio)

MADRID

Laura Fernandez Orgaz, directora de Arte y Tecnologia de la Fundacion Telef6nica.

Emily Adams, directora de Exposiciones de PHotoEsparia.

Mercedes Alcover, secretaria general de la Fundacion Carolina y personal del Programa Interna-
cional de Visitantes.

Laura Gould, agregada Cultural de la Embajada de Estados Unidos en Madrid.

Gonzalo Doval Sanchez, responsable del Area de Arte de la ICO / Museo Colecciones 1CO.
Blanca Berlin, directora de Blanca Berlin Gallery.

Rosario Peir0, responsable del Area de Colecciones y del Servicio de Conservacion de Fotografia
del Museo Nacional Reina Sofia.

CUENCA

Visita a las ocho exposiciones de PhotoEspafia en cinco espacios expositivos situados en el cas-
co histdrico:

— Escuela de Artes Cruz Novillo

— Casa Zavala

— Fundacién Antonio Pérez

— Fundacién y Antonio Saura

— Universidad de Cuenca

Visita cultural por Cuenca.

VALENCIA

Nacho Valle, coordinador de la Galeria Valle Orti.
Raquel Gutiérrez, directora técnico-artistica del Instituto Valenciano de Arte Moderno (IVAM).

BARCELONA

Isabel Bachs, jefa del Departamento de Arquitectura del MACBA.
OjodePez Photo meeting.

Patricia Altamirano
(Argentina, del 18 al 24 dejulio)

OVIEDO
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V Reunion de Decanos de Facultades de Psicologia de Iberoamérica — Espafia organizada por la

Federacion Iberoamericana de Asociaciones de Psicologia (FIAP)

Orden del dia:

1. Bienvenida e informacién sobre el Encuentro de Decanos, Directores de Programa y Direc-
tores de Departamento de la Red Iberoamericana de Facultades y Escuelas de Psicologia.
Expone: Dofia M# Mercedes Botero

2. Situacidn actual de los Programas de Psicologia en Espafia. Expone: Manel Viader Junyent,

Presidente Conferencia Decanos de Facultades de Psicologia Espafiolas

El Estado de los procesos de formacion en América Latina. Expone: Don Julio Villegas

4. Programas de Cooperacion Educativa. Expone: Representante de la Organizacion de Esta-
dos Iberoamericanos (OEI) y Representante de la Agencia Espafiola de Cooperacién Inter-
nacional (AECI)

5. Lavisibilidad de la Psicologia de habla hispana en el contexto internacional. Expone: Dr.
Félix de Moya

w
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6. Propuestas de Futuro de la Red de Decanos de Facultades de Psicologia Iberoamericana.
Grupo de Trabajo para la posible solicitud conjunta de un proyecto institucional de Coope-
racion Educativa en el seno de la Red.

7. Expone: Representantes de la Conferencia de Decanos u 6rganos equivalentes de los paises
participantes

Wilfredo Feliz
(Republica Dominicana, del 1 al 7 de noviembre)

MADRID

e Mercedes Alcover, secretaria general de la Fundacion Carolina y con el responsable del Progra-
ma Internacional de Visitantes, Gustavo Rovira.

e Carlos Alberdi Alonso, director general de Relaciones Culturales y Cientificas de la Agencia Es-
pafiola de Cooperacién Internacional al Desarrollo (AECID) y con Pablo Barbara Gémez, jefe
del Departamento de Coordinacion de Relaciones Culturales y Cientificas de la AECID.

e Angeles Alastrué, subdirectora general de Proteccion de Patrimonio Historico del Ministerio de
Cultura.

CADIZ
e Carmen Garcia Rivera, jefa del Centro de Arqueologia Subacuética del Instituto Andaluz del Pa-
trimonio Historico.

CARTAGENA
e M2 Angeles Pérez Bonet conservadora del Museo Nacional de Arqueologia Subacuética (AR-
QUA).

e Centros de Interpretacion de Cartagena Puerto de Culturas.

Diego Palacio
(Colombia, del 12 al 21 noviembre)

MADRID
e Gustavo Rovira, Responsable del Programa Internacional de Visitantes de Fundacién Carolina.
e Reunidn en el Ayuntamiento de Madrid
e Visita al Centro de Emergencias 112 y explicacion del Programa “Atencion a domicilio para
mayores”.

BARCELONA
e Dr. Manuel del Castillo, Gerente del Hospital San Juan de Dios.
e Sr. Joan Cornet Prat, Presidente ejecutivo de la Fundacion TicSalut

ZARAGOZA
e Hospital San Juan de Dios de Zaragoza, Explicacion del Programa de los ESADS, visita al
Hospital y comida en el comedor privado del Hospital con Hno. Superior y el Comité de
Direccion.
e Consejera, Hlble. Sra. Luisa Maria Noeno de la Consejeria de Sanidad.

BILBAO

e  Sr. Javier Rafael Bengoa Renteria, Consejero de Sanidad y Consumo del Gobierno Vasco.
e Presentacion del Programa Osearan de atencion pacientes cronicos a domicilio.
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Doan Le Hoay Nguyen Van Hoa
(Vietnam, del 13 al 21 noviembre)

MADRID

Amparo Gomez-Pallete, Jefa de Area de Patrimonio, Direccion de Relaciones Culturales de la
Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AECID), Ministerio de
Asuntos Exteriores y de Cooperacion (MAEC).

Cristina Juarranz de la Fuente, subdirectora general de la Subdireccién General de Obras y
Amueblamiento de inmuebles en el Exterior del Ministerio de Asuntos Exteriores y de Coopera-
cién (MAEC).

Visita guiada por la arquitectura contemporanea de la ciudad de Madrid.

Alfonso Mufioz Cosme, director del Instituto del Patrimonio Cultural de Espafia, Ministerio de
Cultura.

José Luis Martinez-Almeida Navasqiiés, director de la D. G. de Patrimonio Histérico Comuni-
dad de Madrid.

Visita a los estudios de arquitectura: Julio Touza, GALO ARQUITECTOS, SL y ESTUDIOS
DE PLANEAMIENTO Y ARQUITECTURA

BARCELONA

Carmen Pi-Sunyer, directora de Relaciones Institucionales de Casa Asia.

Ferran Sagarra, director de la Escuela Técnica Superior de Arquitectura de Barcelona.

Josep Manuel Rueda, subdirector general del Patrimoni Arquitectonic, Arqueologic i Paleon-
tologic de la Generalitat de Catalufia.

Visita guiada por la arquitectura contemporanea de la ciudad de Barcelona

Visita a los estudios de arquitectura: Benedetta Tagliabre (Miralles Studio) y Carlos Ferrater

St. Augustine Collegues: Andrew Sund y Norman Ruano, acompafiados de David Sanchez

(Estados Unidos, del 12 al 19 de diciembre)

MADRID
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Gustavo Rovira, responsable del Programa Internacional de Visitantes de Fundacion Carolina
Fernando Lanzas, director de la Divisién de Productos Industriales y Tecnoldgicos del ICEX,
Salomé Martinez, directora de Formacion, y Fernando Nicolds, responsable de Energias Reno-
vables.

Frank Geraldin, director general de Internacional de Acciona, y Mercedes Mazarrasa, analista de
Negocio Internacional.

Pedro Lopez, director de la editorial Ideas Propias.

Enrique Soria, director de la Division de Energias Renovables, Marisa Marco, jefe de division de
Gestion del Conocimiento y Félix Barrio, jefe de la unidad de Relaciones Internacionales y Co-
operacién del Centro de Investigaciones Energéticas, Medioambientales y Tecnoldgicas (CIE-
MAT).

Fernando Delage, director general de Relaciones Internacionales de Madrid Global, y Manuel
Lopez-Fuchet, subdirector general.

Jaume Margarit i Roset, director de Energias Renovables del Instituto para la Diversificacion y
Ahorro de la Energia (IDAE), y Marisa Olano, responsable de Relaciones Internacionales.

José Dominguez Abascal, secretario general técnico de Abengoa.

Francisco Martinez, letrado director de Relaciones Internacionales del Congreso de los Diputa-
dos.

Carlos Salvador Armendariz, diputado por Navarra, Grupo Mixto, y portavoz en la Comision de
Asuntos Exteriores, Juan Moscoso del Prado Hernandez, diputado por Navarra, Grupo Socialis-
ta, y portavoz en la Comision para la Unién Europea, y Guillermo Mariscal Anaya, diputado por
Las Palmas, Grupo Popular y portavoz de la Comisién de Industria, Turismo y Comercio.
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Alberto Seisdedos Fernandez del Pino, director de Negocio Internacional de Iberdrola Renova-
bles.

Francisco Moreno, director académico del Instituto Cervantes, y Juan Pedro Basterrechea, direc-
tor de Patrocinio y Gestion Comercial.

e Maria Jests Gonzalez-Espejo, directora de Imagen y Comunicacion de Promomadrid.

e Ellen Lenny-Pessagno, consejera comercial en la Embajada de Estados Unidos en Madrid.

e Enrique V. Iglesias, secretario general de la Secretaria General Iberoamericana (SEGIB).

e Alejandro Tiana Ferrer, director general del Centro de Altos.

e Estudios Universitarios de la Organizacion de Estados Iberoamericanos para la Educacion, la
Cienciay la Cultura (OEI).

PAMPLONA

e Reunion con empresas del sector en el Centro Nacional de Energias Renovables (CENER): Ac-
ciona, Gamesa, Ingeteam y Grupo M Torres

e José Maria Roig Aldasoro, consejero de Innovacion, Empresa y Empleo del Gobierno de Nava-
rra, y José Javier Armendariz, director general de CENER

e Visita al Centro de Control de Energias Renovables (CECOER)

e Visita al Centro de Formacion en Energias Renovables (CENIFER)

e Amaya Mena, responsable de CENIFER e Idoia Arteta, técnico de la Fundacion para la Forma-
cion en Energias Renovables (FFER)

Dr. Albert Rakipi
(Albania, 12 al 19 de diciembre)
MADRID

e Miguel Angel Ballesteros, director del Instituto de Estudios Estratégicos (IEE), del Ministerio
de Defensa, e Ignacio José Garcia Sanchez, Director Adjunto.

e Gustavo Rovira, responsable del Programa Internacional de Visitantes de la Fundacion Carolina

e  Charles Powell, subdirector de Investigacion y Analisis del Real Instituto Elcano.

e Enrique Gonzalez Sanchez, embajador especial para las Relaciones con Instituciones de la UE,
Ministerio de Asuntos Exteriores y de Cooperacién (MAEC).

e Emilio Sanchez Rojas, jefe del Departamento de Estrategia y Relaciones Internacionales en la
Escuela Superior de las Fuerzas Armadas, Centro de Estudios de la Defensa Nacional (CESE-
DEN).

e Cristina Manzano, directora de la edicién espafiola de la revista Politica Exterior y José Ignacio
Torreblanca Jefe, del Consejo Europeo de Relaciones Exteriores (ECFR).

e Juan Moscoso del Prado Hernandez, miembro del Parlamento de Navarra, Grupo Socialista en el
Congreso y portavoz en la Comision de la Unién Europea.

e Emilio Cassinello, director del Centro Internacional de Toledo para la Paz (CITpax), y Alvaro
Garcia Ormaechea, coordinador del Proyecto de Eurasia.

e Vicente Palacio, subdirector del Observatorio de Politica Exterior Espafiola (OPEX).

e  Visita al Museo Nacional del Prado.

e  Manuela Mesa, directora del Centro de Educacion para la Paz (CEIPAZ).

BARCELONA

Antoni Millet, director del Centro de Estudios Internacionales (CEI), Helena Torroja, Director de
Estudios y el Embajador Fernando Perpifid-Robert, miembro del Grupo de expertos en Nuevo
Concepto Estratégico de la OTAN.

Blanca Vila, director del Instituto Universitario de Estudios Europeos (IUEE).

Jacint Jordana, director del Instituto Barcelona de Estudios Internacionales (IBEI).
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e Jordi Vaquer, director del Centro de Estudios y Documentacién Internacionales de Barcelona
(CIDOB), y Carmen Claudin, Directora de Investigacion.
e Senén Florensa, director del Instituto Europeo del Mediterraneo (IEMed).
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ANEXO 2
VISITASDE GRUPO

Derechos humanos, Filipinas (del 30 deenero al 7 de febrero)

Nombre y Apellido | Cargo

Ernesto Anasarias | Director Ejecutivo del Centro de Rehabilitacion BALAY

Raymundo Ferrer | Teniente General

Comandante del Mando de Mindanao Oriental

Jacqueline Mejia Abogada

Directora General de la Comisién de Derechos Humanos

Teodoro M.de Mesa | Presidente de la Alianza de los Defensores de Derechos Humanos de Filipinas

Miembro, Comité Ejecutivo y Subdirector Ejecutivo para Operaciones en Minda-
nao de la Unidad Especial para los Detenidos en Filipinas (Task Force Detainees of
the Philippines)

Theodore Ong Te | Vicerrector de Asuntos Legales del Consejo General de la Universidad de Filipinas

Coordinador Regional de la Organizacion de Servicios de Asistencia Juridica Gra-
tuita

Raissa H. Jajurie Coordinadora en Mindanao del Centro Alternativo de Asistencia Juridica

Miembro fundador y tesorera de la Red de Abogados de Mindanao Musulman
Miembro de Mujeres por la Justicia en Mindanao Musulman

Ronnie O. Tuga Vicepresidente del Partido Anak Mindanao (AMIN)

Secretario General del Municipio Tribal de Manobo (MTC)

Secretario General de la Coalicion Tribal de Mindanao (TRICOM)
Vicepresidente del Movimiento por la Paz de los Pueblos de Mindanao
Vicepresidente del Consejo de Orden Publico en Mindanao Banwaon Talaanding
Lider tribal (datu de los Lumads)

MADRID:

Visita cultural por Madrid.

Elvira Rodriguez, presidenta de la Asamblea de Madrid.

Hugo Camacho, director adjunto de la Fundacion Carolina.

Francisco José Alonso Rodriguez, presidente de la Liga Espafiola Pro-Derechos Humanos y
Francisco Javier Alonso Rodriguez, presidente de la Comision de Justicia y Paz de Madrid.

Juan Moscoso del Prado, vocal del Grupo Parlamentario Socialista en la Comisién de Coopera-
cién Internacional al Desarrollo y portavoz en la Comision Mixta para la Unién Europea del
Congreso de los Diputados.

Jorge Manuel Domecq Fernandez de Boadilla, director general de Naciones Unidas, Asuntos
Globales y Derechos Humanos del Ministerio de Asuntos Exteriores y Cooperacién (MAEC).
Victor Murcia Garzén, jefe de Servicio de la Direccion General para Asia y Pacifico del MAEC.
Francisco Javier Velazquez, director general de la Policia y de la Guardia Civil.

José Maria Contreras, director general de Relaciones con las Confesiones del Ministerio de Jus-
ticia.

Javier Alberto Zaragoza Aguado, fiscal jefe de la Audiencia Nacional.

General de Division José Javier Mufioz Castresana, subdirector general de Cooperacion y Defen-
sa Civil del Ministerio de Defensa.

Emilio Cassinello, director general del Centro Internacional de Toledo para la Paz (CITpax).
Maria Aurora Mejia Errasquin, directora general de Cooperacion Juridica Internacional.

Javier Gmez Bermudez, presidente de la Sala de lo Penal de la Audiencia Nacional

Enrique Mugica Herzog, defensor del Pueblo
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BARCELONA:

Concha Pinos, directora de Birmania por la Paz y con Genma Calvet, abogada, miembro de la
Red Internacional de Abogados por los Derechos -Humanos, especialista en Mujer.

Jaume Saura, presidente del Instituto de Derechos Humanos de Catalunya.

Anna Martinez, secretaria general y con Carmen Pi-Sunyer, directora de Relaciones Instituciona-
les de Casa Asia.

Ignasi Cardelus, delegado de Presidencia y Relaciones Institucionales y con Daniel de Torres,
comisionado de la Alcaldia para la Inmigracion y el Dialogo Intercultural del Ayuntamiento de
Barcelona.

Josep Fornés, director, con Dolores Llopart, directora de Programas y con Enrid Miro, jefe de de
exposiciones del Museo Etnolégico de Barcelona.

Académicos | beroamericanos expertosen Asia
(del 20 al 28 febrero)

Nombre y Apellido Pais
Henrique Altemani de Oliveira Brasil
Fernando Gonzalez Vigil Per(
Carlos Moneta Argentina
Juan José Ramirez Bonilla México
Esteban Restrepo Uribe Colombia
Manfred Wilhelmy Chile

MADRID

274

Hugo Camacho, director adjunto de Fundacién Carolina.

Marisa Revilla, directora, y Tomas Mallo, responsable del Programa de Estudios sobre América
Latina, Centro de Estudios para América Latina y la Cooperacién Internacional (CeALCI).

Juan Carlos Sanchez Alonso, director general de Politica Exterior para Iberoamérica, y José Luis
Garcia Galan, subdirector general de Asia Continental, Ministerio de Asuntos Exteriores y de
Cooperacion (MAEC).

Carlos Malamud, investigador principal del area de América Latina del Real Instituto Elcano.
Antonio Fernandez Poyato, director de la Fundacion Internacional y para lberoamérica de Ad-
ministracion y Politicas Publicas (FIIAPP).

Taciana Fisac, directora del Centro de Estudios de Asia Oriental de la Universidad Auténoma de
Madrid (UAM).

Salvador Santos Campano, presidente de la CAmara de Comercio de Madrid.

José Antonio Alonso Rodriguez, catedratico de Economia Aplicada de la Universidad Complu-
tense de Madrid (UCM) y director del Instituto Complutense de Estudios Internacionales (ICEI).
Antonio Montes, director de Desarrollo Internacional, y Marcos Gorgojo, director de Proyectos
Internacionales, Instituto de Empresa (Posterior sesion informativa con profesores y alumnos).
Carlos Alberdi Alonso, director de Relaciones Culturales y Cientificas, y M2 del Carmen Moreno
Raymundo, directora de Cooperacion para Africa, Asia y Europa Oriental, Agencia Espafiola de
Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AECID).

Salvador Ariola, secretario de Cooperacién Iberoamericano, Fernando Garcia Casas, director
del Gabinete del Secretario General Iberoamericano, y Germéan Garcia da Rosa, consejero coor-
dinador de temas Asiaticos, Secretaria General Iberoamericana (SEGIB).

Juan Moscoso del Prado, diputado del Grupo Parlamentario Socialista, encargado de asuntos
asiaticos y delegado de Espafia para las cumbres interparlamentarias UE-Asia del Congreso de
los Diputados.

Ignacio Conde Ruiz, director adjunto de la Oficina Econémica del Presidente del Gobierno.
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Mesa redonda en Casa América: “lIberoamérica y Asia: ¢es posible una alianza de poder es-
tratégico?” . Presentacion a cargo de Carlos de la Morena, director de Tribuna Americana, y
Fernando Delage, director del centro de Casa Asia en Madrid. Moderador: Carlos Malamud.

BARCELONA

Jeslis Sanz, director general de Casa Asia, y posterior recorrido por la sede.

Carles Murillo, director del Master en Negocios Internacionales -especializacion en América La-
tina- y del Observatorio de las Relaciones con América Latina, y Manuel Cienfuegos, profesor
titular de Derecho Internacional y director adjunto del master y el observatorio citados, IDEC-
Universidad Pompeu Fabra.

Manel Ollé, profesor de Estudios de Asia Oriental, Sara Lopez, directora del Servicio de Rela-
ciones Internacionales, y Jacinto Soler, profesor de Comercio Exterior y autor de estudio de ca-
so0s empresariales Asia-Espafa-Latinoamérica, Universidad Pompeu Fabra.

Angel Cortadelles, director general de Relaciones Internacionales, Anna Gallardo, responsable
de Asia Pacifico de esta direccién, y Joan Badia, subdirector general de Planificacion Académica
Universitaria y del Espacio Europeo de Educacion Superior, Generalitat de Catalunya.

Jordi Vaquer, director, Oriol Farrés, coordinador del Anuario Asia Pacifico y de temas asiaticos,
y Anna Ayuso, coordinadora del programa Latinoamérica, Fundacion CIDOB.

Grupo RSE
(del 20 al 28 mar zo)
Nombre y Apellido Cargo y medio de comunicacion Pais
Nidya Clarisa Neer Asesora del Ministro de Trabajo, Em.p.leo y Seguridad Socigl _ - Argentina
Coordinadora del area de Responsabilidad Social Empresaria de dicho Ministerio
Director del Instituto de Excelencia Empresarial de la Camara de Industrias Costa Rica

Guido Alberto Monge

Presidente del Consejo Consultivo Nacional de Responsabilidad Social

MADRID

Juan de la Mota Gémez-Acebo, presidente de la Red Espafiola del Pacto Mundial de Naciones
Unidas

Representantes de los grupos de interés y vocales del Consejo Estatal de RSE del Ministerio de
Trabajo e Inmigracion

Rosa Conde, directora de la Fundacién Carolina y con Juan José Barrera Cerezal, director ge-
neral de la Economia Social, Trabajo Auténomo y RSE del Ministerio de Trabajo e Inmigra-
cion.

Estela Gallego Valdezuela, directora general de Politica de la PYME y Antonio Fernandez
Fker, subdirector general de Fomento Empresarial del Ministerio de Industria, Turismo y Co-
mercio

Congreso de los Diputados con los miembros de la Subcomision Parlamentaria de RSE
Directivos de RSE de las Empresas del Patronato de la Fundacion Carolina: Eduardo Garcia
Moreno, director de Responsabilidad Corporativa y Asuntos Institucionales, Repsol; Juan José
Almagro, director general de comunicacién y RSE, Mapfre; y Alberto Andreu, Director de Re-
putacion Corporativa, Identidad, y Medio Ambiente, Telefonica

Representantes de Iniciativas de la Sociedad Civil: Orencio Vazquez, coordinador del Observa-
torio de RSC; Maria Rodriguez, Presidenta de Honor de CECU y German Granda, director ge-
neral de Forética.

José Ignacio Conde Ruiz, director de Politica Econémica

Antonio Sanchez Bustamante, director general de Comercio e Inversiones. Ministerio de In-
dustria, Turismo y Comercio.
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PALMA DE MALLORCA

Mercedes Korin, consultora-autora del Mapeo de Promotores de RSE, Maria Duran, directora
general de RSC del Gobierno de Islas Baleares e Isabel Roser, responsable del Programa de RSE
de la Fundacion Carolina

Pedro Ortan director de Industrias de Nuevo Enfoque, Turismo y RSE de la Direccion General
de Empresa e Industria de la Comision Europea

Reunion del Grupo de Alto Nivel de la Unidn Europea en RSE y participacién, a su eleccion, en
los talleres de trabajo paralelos sobre: El Informe de RSE, EI Consumo Socialmente Responsa-
ble, La Inversién Socialmente Responsable, Competitividad y RSE

Conferencia europea de RSE.

Periodistas Rusia
(del 17 al 25 abril)

Nombre y Apellido | Institucién Cargo

Alexey Gorshkov INTERFAX Subdirector general

Vera Kuznetsova INTERFAX Periodista

Irina Kedrovskaya RIA de Novosti Jefa de la Division de Proyectos de Internet del

Departamento Integrado de Noticia

Feliks Shmayger ITARR-TASS director de Departamento

Artur Blinov Nezavisimaya Gazeta Director de Internacional

Vadim Dubnov Vremya Novostei Observador

Radio Liberty Moscow

Alexandre Levinskiy | Forbes Reportero

Yuri Zodiev RT Canal de TV Productor
MADRID

Guillermo Martinez Acero, director para Rusia de Talgo, en Las Matas II.

Angel Lossada, secretario de Estado de Asuntos Exteriores del Ministerio de Asuntos Exteriores
y Cooperacion (MAEC).

M2 Victoria Scola Pliego, embajadora en Mision Especial para las Relaciones con Rusia en la
Presidencia Espafiola de la U.E. y Juan José Herrera de la Muela, embajador en Mision Especial
para el Afio de Espafia en Rusia.

Josep Antoni Duran i Lleida, diputado por Barcelona y presidente de la Comisién de Asuntos
Exteriores del Congreso de los Diputados y portavoces de los grupos parlamentarios presentes en
la Comisidn (Jordi Pedret i Grenzner del PSOE, Frances Ricoma del PP, Alex Saez del PSOE en
sustitucion de la Sra. Valenciano del PSOE and Gustavo de Aristegui, diputado por Zamora del
PP).

Juan Cierco Jiménez de Parga, director general de Informacién Internacional del Ministerio de
Presidencia.

Silvia Iranzo Gutiérrez, secretaria de Estado de Comercio del Ministerio de Industria, Turismo y
Comercio.

Luis Fraga, senador por Cuenca, Grupo Parlamentario Popular, vicepresidente segundo en la
Comision de Asuntos Exteriores y vicepresidente de la Delegacion Espafiola de la Union Inter-
parlamentaria.

Recorrido “’Madrid Historico™.

BARCELONA
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José Montilla, presidente de la Generalitat de Catalunya.
Medios de Comunicacion de Catalunya;
— LaVanguardia: Joaquin Luna
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— El Periédico de Catalunya: Marta Lopez, redactora jefe Internacional y Marc Marginedas,
redactor Internacional-fue corresponsal en Rusia

— Asociacion de Corresponsales de Prensa Extranjera (ACPE): Ewa Wysocka delegada en Ca-
talunya

Jordi Hereu i Boher, alcalde de Barcelona y con Jordi William Carnes, teniente de Alcalde de

Hacienda y Promocién Econémica.

Visita a ESADE.

Carmen Claudin, investigadora senior, directora de Investigacion y experta en Rusia y con Ni-

colas de Pedro, experto en Asia Central de la Fundacion CIDOB (Centro de Estudios y Docu-

mentacidn Internacionales de Barcelona).

Ramdn Pascual, presidente del Consorcio del Sincrotron Alba y visita al laboratorio.

Convencién Lideres Hispanos
(Estados Unidos, del 20 al 24 de abril)

Nombre y Apellido Cargo / institucién

Alejandra Ybelisse Castillo Asesora del Subsecretario de Comercio.

Asesor del Assistant Secretary del Departamento de Estado, Arturo

Juan Gonzélez Valenzuela.
Conferencia Republicana en la Camara de Representantes y asesora
Andeliz Nevis Castillo al Presidente de la Conferencia, Mike Pence, en temas hispanos.
Nitza Soledad Pérez Periodista en TeleSUR TV (Washington DC).
Coordinacion del Programa de Jovenes Lideres Hispanos y de la
Polimnia Rossin Alvarado Asociacién de Lideres Hispanos de la Embajada de Espafia.
MADRID

Luis Felipe Fernandez de la Pefia, director general de Politica Exterior para Europa no Comuni-
taria y América del Norte del Ministerio de Asuntos Exteriores y de Cooperacion (MAEC).
Eduardo Garrigues Lopez-Chicherri, secretario general de la Fundacién Consejo Espafia-Estados
Unidos; Fernando Prieto, subdirector general para América del Norte del Ministerio de Asuntos
Exteriores y Cooperacion y José Antonio Pérez-Nievas, Presidente de Iberfomento.

Hugo Camacho, director adjunto y el equipo del Programa Internacional de Visitantes de Funda-
cién Carolina.

Emilio Lamo de Espinosa, catedratico de Sociologia de la Universidad Complutense de Madrid
(UCM). Charla: “La evolucién de la sociedad espafiola”

Leopoldo Calvo-Sotelo, director del Méaster de Relaciones Internacionales del Instituto Empresa
(Business School).

Embajada de los Estados Unidos de América en Madrid.

Luis Prados, redactor jefe de Internacional del diario El Pais y Ramén Pérez Maura, adjunto al
director del diario ABC.

Dario Valcarcel, consejero delegado, director editorial de Politica Exterior; José Luis Gomez-
Navarro, director gerente y Aurea Moltd, subdirectora de Politica Exterior.

Investigadores para EEUU del Real Instituto Elcano.

Gustavo de Aristegui, portavoz del partido Popular en la Comision de Asuntos Exteriores y Juan
Moscoso, portavoz del partido Socialista Obrero Espafiol en la Comision Mixta para la Unién
Europea del Congreso de los Diputados.

TENERIFE

IV Convencion de Lideres Hispanos
Organizaciones Participantes:
1. Departamento de Estado de los Estados Unidos
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2. Departamento de Comercio de los Estados Unidos

3. Ministerio de Asuntos Exteriores y Cooperacion de Espafia
4. Fundacién Consejo Espafia-EEUU

5. Camara de Comercio de EEUU en Espafia

6. Congressional Hispanic Leadership Institute (CHLI)

7. Congressional Hispanic Caucus Institute (CHCI)

8. National Association of Latino Elected and Appointed Officials (NALEO).
9. New American Alliance

10. Hispanic Association of Colleges and Universities (HACU)
11. United States Hispanic Chamber of Commerce

12. Institute for Workforce Education (IWE)

13. St. Augustine College

14. University of Baltimore

15. Spain-USA Foundation

16. MIR Espafiol — Oficina Oficial de Enlace

17. Nacional Park System de los Estados Unidos

18. Nacional Hispana Leadership Institute

19. Fundacion Florida-Espafia 500 Afios

20. Fundacion Amigos de las Islas Canarias

Sociedad Civil Brasil
(del 12 al 20 dejunio)

Nombre y Apellido Profesion / Institucién/empresa
Izidoro Alencar Periodista, Folha de Sao Paulo
Marta Beck Periodista, O Globo
Cristina Castro Coredgrafa
Lelio Bentes Correa Magistrado Tribunal Sup. Trabajo
Katia Klock Cineasta
Maria Inés Ladeira Coord. Centro Trabajo Indigenista
Ana Carla Lapa Diputada Estado de Pernambuco
Carolina De Leo6n Dtra. Editorial lluminarias
Daniel Marteleto Ministerio de Desarrollo
José Mauro Dtr. De Virada Cultural-Ayto, de S. P.
Rodolfo Metto Rolim Empresario
Renata G. Trovao Silva Subsec Rels. Intern. Gob. de Rio J
Patricia Regina De Souza Jefa de la Policia Civil
Yuri Alfonso Martos Martinez Abogado

MADRID
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Mercedes Alcover, secretaria general de la Fundacion Carolina, y el equipo del Programa Inter-
nacional de Visitantes.

Emilio Lamo de Espinosa, catedratico de Sociologia de la Universidad Complutense de Madrid.
Alvaro Espina, vocal asesor de la subdireccion general de Economia Internacional de la Direc-
cion General de Anélisis Macroeconémico y Economia Internacional del Ministerio de Econom-
ia y Hacienda.

José Ignacio Conde, director de Politica Econémica de la Oficina Econémica del presidente del
Gobierno.

Juan Pablo de Laiglesia, secretario de Estado para Iberoamérica.

Arturo Avello Diez del Corral, director general de Relaciones Internacionales y Extranjeriay
Jesls Sotero Fernandez Caballero, subdirector general de Relaciones Internacionales, Inmigra-
cién e Extranjeria del Ministerio del Interior.
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Paulo Cesar de Oliveira Campos, embajador de Brasil en Madrid.

Marcial Portela, director general del Banco Santander y visita a la Ciudad Financiera.

Eduardo Gutiérrez, secretario adjunto de Relaciones Internacionales del Partido Popular (PP) y
Cristina Sadaba, asesora de Jorge Moragas, coordinador de Presidencia y Relaciones Internacio-
nales del PP.

Elena Valenciano, secretaria de Politica Internacional y Cooperacion del Partido Socialista Obre-
ro Espafiol (PSOE).

Luis Prados, redactor jefe de Internacional del diario EI Pais, Ramoén Pérez Maura, adjunto al di-
rector del diario ABC y Ana Romero, corresponsal internacional del diario EI Mundo.

Enrique V. Iglesias, secretario general Iberoamericano.

BILBAO

Alfonso Menoyo, Direccion de Relaciones Institucionales y Javier Barrondo, Direccion de Rela-
cionales Institucionales de Iberdrola.
Visita al museo Guggenheim.

VITORIA

Catalina Chamorro, directora de Internacionalizacién del Departamento de Industria del Gobier-
no Vasco.

Francisco Javier Lopez Alvarez, Lehendakari del Gobierno del Pais Vasco, Guillermo Echeni-
que, Secretario General de Accion Exterior e lrune Aguirrezabal, directora para la Unién Euro-

peay la Coordinacion de Accion Exterior.
Arantxa Quiroga Cia, presidenta del Parlamento Vasco.

Jévenes Lideres|beroamericanos (I X Edicion)
(del 1 al 16 dejulio)

Pais Universidad Nombre Carrera universitaria
Argentina Univ. Nacional de Quilmes Martin Giroldi Ing. en Alimentos
Argentina Univ. Nacional de Cordoba (UNC) | Javier Mercado Letras Modernas
Argentina Univ. Nacional de Cuyo Lucrecia Cecilia D'Agostino C? Pol./Admon. Piblica
Argentina Univ. Argentina de la Empresa Carla Yael Olsztajn Contaduria Pablica
(UADE)
Argentina Univ. Nacional de Entre Rios Lucia Haydée Stubrin Comunicacién Social
Bolivia Univ. Mayor de San Simén René Bernardo Enriquez Espi- | Ing. industrial
noza
Brasil Univ. Federal de Sao Carlos Laura Oliveira do Nascimento Imagen&Sonido
Teixeira
Brasil Univ. Federal de Santa Maria Rodrigo Barichello Administracién
(UFSM)
Brasil Univ. Federal do Espirito Santo Lucas Pereira Campos Comunicacién Social
Brasil Univ. Federal de Vigosa Naiara Viana Campos CC. Bioldgicas
Brasil Pontificia Univ. Cat6lica de Rio de | Ana Terra Athayde Silva de Periodismo
Janeiro Morais
Chile Univ. Técnica Federico Santa Mar- | Daniel Alejandro Winkler Rosa | Ing. Civil Informatica
ia
Chile Univ. de la Frontera Leslie Andrea Vasquez Tron- Periodismo
€0S0
Chile Univ. de Concepcion Erwin Ewald Eschmann Mon- | CC. Juridicas y Sociales
salve
Colombia Univ. del Externado Oscar Eduardo Sandino Portela | Historia
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Colombia

Univ. del Norte

M2 Alejandra Arrieta Montoya

Negocios Internac.

Colombia Univ. del Valle Ana Isabel Meneses Pardo Sociologia
Colombia Univ. Politécnicay Tecnolégica de | Julian Augusto Casas Herrera CC. Econémicas/Admon.
Colombia
Colombia Univ. Tecnolégica de Bolivar Jests David Suérez Pajaro Finanzas y Negocios Int.
Costa Rica | Univ. de Costa Rica (UCR) Paola Alvarado Quesada CC. Politicas
Ecuador Univ. Técnica de Ambato Carlos Rodrigo Moreta Herrera | Psicologia Clinica
Ecuador Univ. de Cuenca Carolina Raquel Sanchez Gastronomia
Ramirez
El Salvador | Univ. Centroamericana "José Si- Saira Johanna Barrera Economia
medn Cafias"
Guatemala | Univ. Francisco Marroquin (UFM) | Alejandro Arriola Diaz Derecho
Honduras Univ. Tecnoldgica Centroamerica- | Miguel Enrique Ramirez Ro- Mecatronica
na (UNITEC) mero
México Univ. Nacional Auténoma de Paulina Estela Coronel Romo Administracién
México (UNAM)
México Instituto Tecnoldgico y de Estudios | Karla Petersen O'Farrill Rels. Internacionales
Sup. de Monterrey (Campus Gua-
dalajara) _
México Instituto Tecnolégico y de Estudios | Angel Fernando Garza Arram- | Ing. Industrial y de Sistemas
Sup. de Monterrey bide
México Instituto Tecnoldgico Auténomo de | Rolando Garcia Mirén Derecho
México
México Univ. Veracruzana Angélica Castafieda Montes Gestion Intercultural
Nicaragua U. Nacional Auténoma de Nicara- Reynaldo Guillermo Solérzano | CC. Econémicas
gua (UNAN) Managua) Hdez.
Nicaragua Univ. Centroamericana UCA Erika José Béez Laguna Derecho
Panama Univ. de Panama Christian Joseph Ortega Lou- Medicina
bon
Panama Univ. Tecnolégica de Panama Puneet Sunil Anilbhai Nathu Ingenieria Civil
Paraguay Univ. Nacional del Este Jorge Arnaldo Alcaraz Garcete | Filosofia
Paraguay Univ. Nacional de Asuncion Ma Laura Quevedo Fernandez Ingenieria Forestal
Perl Univ. Nacional Mayor de San Daniel Armando Pisfil Flores Derecho
Marcos
R. Domini- | Univ. Auténoma de Sto. Domingo Maryleidy Mosquea Mena Admon. Empresas
cana
Uruguay Univ. ORT Marcela Dobal Carrasco Periodismo
Venezuela | Univ. Simén Bolivar Carolina Bule Arquitectura
Venezuela | Univ. del Zulia Carla Alejandra Rangel Min- Odontologia
diola
Venezuela | Univ. de los Andes Elisa Dayana Ramirez Catapa- | Ingenieria Quimica
no
Espafia Univ. de Cantabria Constanza Barrancos Julian Medicina
Espafia Univ. de Cérdoba Julia Ariza Gomez Biologia
Espafia Univ. de Jaén Estefania Vallejo Susi Derecho
Espafia Univ. Carlos 1l Daniel Toda Castan Derecho
Espafia Univ. Pompeu Fabra Julia Costa L6pez CC. Politicas y de la Ad-
mon.
Espafia Univ. de Vigo Sheila Pazos Silva Bellas Artes
Portugal Univ. de Lisboa Jodo Miguel Ascenso Derecho
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| Portugal | Univ. de Lisboa Aida Santos Cardoso Letras
MADRID

e Joaquin Estefania, director de la Escuela de Periodismo del diario El Pais.

e Juan Pablo de Laiglesia, secretario de Estado para Iberoamérica, Ministerio de Asuntos Exterio-
res y Cooperacion (MAEC).

e Alfredo Moreno, director académico de Fundacion Carolina.

e Ignacio Polanco presidente del Grupo PRISA.

e Gustavo de Aristegui, diputado a Cortés por Zamora del Partido Popular (PP).

e José Alvarez Junco, catedratico de Historia de la Universidad Complutense de Madrid (UCM).

e Raimundo Pérez-Hernandez, director de Fundacién Ramén Areces.

e Belén Barreiro Pérez-Pardo, presidenta del Centro de Investigaciones Sociologicas.

e Carmen de la Serna, directora de Coordinacion y Estrategia de la Fundacion Telefénica.

e Fernando Vallespin Ofia, catedratico de Ciencia Politica y de la Administracién de la Universi-
dad Auténoma de Madrid (UAM).

e Emilio Ontiveros, catedratico de Economia de la UAM y Juan José Toribio, director de la Escue-
la de Negocios IESE (escuela de direccion de empresas de la Universidad de Navarra).

e Miguel Angel Villanueva, delegado del area de Gobierno de Economia, Empleo y Participacion
Ciudadana del Ayuntamiento de Madrid.

e Sesiones sobre Liderazgo en ESADE (institucion académica universitaria independiente, creada
por iniciativa de un grupo de empresarios y de la Compafiia de Jesus. Desde el afio 1995, forma
parte de la Universidad Ramon LIull), en Madrid.

e Javier Olivan, responsable de producto y marketing internacional de Facebook.

e Visita al Congreso de los Diputados.

e Soraya Rodriguez, secretaria de Estado de Cooperacién Internacional, Ministerio de Asuntos Ex-
teriores y de Cooperacion (MAEC).

e Javier Doz, secretario de Internacional de la Confederacion Sindical de Comisiones Obreras y
Joseba Echebarria, miembro de la Secretaria de Politica Internacional de la Union General de
Trabajadores.

e Paloma Adrados, consejera de Empleo, Mujer y Cooperacion de la Comunidad Auténoma de
Madrid.

e Francisco Gonzalez, presidente del grupo bancario BBVA.

e Cristina Garmendia, ministra de Ciencia e Innovacion.

e Audiencia de SS. AA. RR. los Principes de Asturias.

e Eva Almunia, secretaria de Estado de Educacién y Formacién Profesional.

e Manuel Chust, vicerrector de Profesorado y Bienestar Social de la Universidad Jaume I.

e  Manuel Marin, presidente de la Fundacion IBERDROLA.

e Victor Garcia de la Concha, director de la Real Academia Espafiola

e Visita a la sede de la Real Academia Espafiola

e Carmen Caffarel, directora del Instituto Cervantes.

e Visita al Museo del Prado

e Gerardo Herrero, director de cine

e Francisco Luzén, vicepresidente Ejecutivo para América Latina del Santander y vicepresidente
Mundial de Universia.

e Maria Gonzélez Veracruz secretaria de Innovacion y Nuevas Tecnologias de PSOE.

e Florentino Pérez, presidente de ACS y del Real Madrid C.F.

e Visita al estadio Santiago Bernabéu

e Leon de la Torre, vocal asesor para asuntos internacionales de la presidencia del Tribunal Consti-
tucional.

e Enrique V. Iglesias, secretario general iberoamericano.

SEVILLA
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parlamentario.

LISBOA

Francisco José Alvarez de la Chica, consejero de Educacion de la Junta de Andalucia.

Visita al Parque Nacional de Dofiana.

Micaela Navarro, consejera para la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

Visita a la empresa ABENGOA (Planta solar de Sevilla).

Manuel Gracia, vicepresidente primero del Parlamento de Andalucia, y posterior visita al recinto

e  Museo del Azulejos. Espectaculo de fados con Ana Sofia Varela.

Primer Ministro.
e Visita al Museo de la Presidencia.

BRUSELAS

Profesor Doutor Jodo Caraca.

Sesidn en la Camara Municipal de Lishoa.

Fundacion Calouste Gulbenkian.

Visita la residencia oficial del Primer Ministro y reunién con el Secretario de Estado Adjunto al

e Gustavo Martin Prada, director para América Latina de la Direccion General de Relaciones Ex-
teriores de la Comision Europea.

Visita al Parlamento Europeo.

Becarios de la Comision Europea.

José M? Lopez-Navarro, Division de Diplomacia Publica (OTAN).

Carlos Miranda y Elio, embajador representante permanente de Espafia ante la OTAN.

Bernardo de Sicart Escoda, coordinador de Relaciones Exteriores y de Cooperacion de la Repre-

sentacion Permanente de Espafia ante la Unién Europea.
e Joaquin Almunia, comisario de Competencia y vicepresidente de la Comisién Europea.

MujeresLideres|beroamericanas (VI Edicion)

(del 2 al 7 de octubre)

Pais Nombre Perfil / Cargo
Licenciada en Sociologia, Directora e Investigadora titular del Centro de
Argentina Silvina Ramos Estudios de Estado y Sociedad (CEDES) Ricardo Rojas: Universidad
Buenos Aires.
L . Abogada. Actualmente trabaja en la Defensoria del Pueblo en temas
Bolivia Jenny Roman g - . ,
relacionados con violencia de género.
Miembro fundadora de la Coordinadora de Feministas Jovenes, forma
Chile Natalia Flores parte del Foro Politico Julieta Kirkwood. Actualmente se desempefia
como Secretaria Ejecutiva del Observatorio de Género y Equidad.
Colombia | Olga Lucia Ramirez f\ntropélog_a._ Directora_ de la Corpor_acién Vamos Mujer y miembro de
a Ruta Pacifica de Mujeres Colombia.
Costa Rica Ligia Martin Antropé_loga. Directora d’e I_a Defensoria de la Mujer de la Defensoria de
los Habitantes de la Republica.
Arquitecta. Ex directora ejecutiva del CEPAM-Guayaquil. Ex directora
Ecuador Miryan Alcivar ejecutiva del Consejo Nacional de las Mujeres. Directora Ejecutiva de
CEPAM.
Licenciada en Derecho y Notaria. Ex ministra de Asuntos Exteriores.
El Salvador | M2 Eugenia Brizuela | Presidenta del Banco Salvadorefio hasta 2008. Actualmente es directora
regional de sustentabilidad corporativa de HSBC para América Latina.
, Trabajadora social. Feminista de larga trayectoria. Destaca su labor
Guatemala | Blanca de Sanchez

como consultora para UNICEF para el Programa Educacion de la Mujer
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y Desarrollo Rural (1989-1993) y en UNIFEM como responsable de
proyectos de fortalecimiento de la organizacién y liderazgo de las Muje-
res Indigenas (1999-2003).
Licenciada en Economia con maestria en Politicas Agricolas y de Desa-
rrollo Rural en Latinoamérica y el Caribe. Experiencia en consultorias y
Honduras Mayra Falck proye_ctos para Iast mujeres en él_reas agricolas. _En e_I’2007 recibié el
Premio Interamericano a la mujer por su contribucién al Desarrollo
Rural. Actualmente es directora de la Carrera de Desarrollo Socioe-
conémico y Ambiente de Zamorano.
o s Responsable del area Vinculacién con Movimientos Ciudadanos en el
México Marusia Lopez - - - :
Consorcio para el Didlogo Parlamentario y la Equidad.
. . Abogada y dirigente de la Red Nicaragiiense de Mujeres contra la Vio-
Nicaragua Juana Jiménez lencia.
Panamé Mariela Arce Licenciada en Economia. Coordinadora del Proyecto “Iniciativa Ciuda-
dana por la Integridad” de CEASPA.
Paraguay Josefina Duarte Militante en la Red de Mujeres Politicas del Paraguay.
Per( Ana Maria Yanez | Abogada, antigua directora de la ONG Manuela Ramos.
Abogada feminista, reconocida entre las jovenes del movimiento. Forma
Republica Zobeyda Cepeda parte del grupo de abogadas feministas que estan intentando cambiar las
Dominicana leyes dominicanas. Actualmente trabaja en INSTRAW en incidencia de
género en programas municipales.
Soci6loga. Asesora de la Comision de Equidad y Género de la Intenden-
Uruguay Silvana Bruera cia Municipal de Montevideo. Actualmente trabaja en la Articulacion
Feminista Marcosur.
Actual defensora de los Derechos de las Mujeres en la Defensoria del
Venezuela | Gabriela Malaguera | Pueblo. Ha trabajado en la ONG AVESA juvenil, en derechos sexuales
y reproductivos.
Representantes de ediciones anteriores
Edicion Pais Nombre Perfil / Cargo
2005 Colombia Olga Amparo Sanchez | Trabajadora social. Asesora de la Comisién de Mu-
jeres del Congreso de la Republica de Colombia.
2006 Panama Urania Ungo Miembro fundador y presidenta del Centro para el
Desarrollo de la Mujer, CEDEM.
2007 Paraguay Clyde Soto Psicologa. Coordinadora — investigadora del Centro
de Documentacion y Estudios (CDE).
2008 Argentina Ma Cristina Perceval | Filésofa, con larga trayectoria politica. Senadora de
la Nacion y presidenta de la Comision Banca de la
Mujer.
2009 Ecuador Irene Ledn Socidloga. Vicepresidenta del Consejo Directivo de
la Agencia Latinoamericana de Informacion, ALAI.
Directora de FEDAEPS. Miembro del Consejo
Internacional del Foro Social Mundial.

Directora del Encuentro: Amelia Valcarcel
Coordinadora del Encuentro: Alicia Miyares

El programa contempla una serie de ponencias-marco (y un coloquio), con intervencién de determinadas
ponentes y posterior debate, en ocasiones con participacion exclusiva de las participantes, otras de las
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invitadas espafiolas y otras conjuntamente. A continuacién, se consignan dichas ponencias, y las citas y
visitas adicionales en Madrid.

284

Bienvenida a las participantes latinoamericanas por Isabel Martinez (secretaria general de Politi-
cas de Igualdad), Rosa Conde (directora de la Fundacion Carolina) y Amelia Valcarcel (directora
del Encuentro).
Inauguracioén a cargo de Bibiana Aido (ministra de Igualdad) y Soraya Rodriguez (secretaria de
Estado de Cooperacién Internacional).
Ponencia Marco: “Economia global y nuevos modelos sociales”
— Ponente: Alicia Barcena (secretaria ejecutiva de la CEPAL, México)
— Comentaristas:
v' Marina Subirats (catedratica emérita Departamento de Sociologia, Universidad Auté-
noma de Barcelona, Espafia)
v’ Cristina Perceval (presidenta de la Junta Directiva del Grupo Parlamentario Interameri-
cano, Argentina)
— Moderadora: Amelia Valcarcel (catedratica de Filosofia Moral y Politica de la UNED)
Debate con la participacion de las invitadas latinoamericanas e invitadas espafiolas
Soraya Rodriguez (secretaria de Estado de Cooperacion Internacional).
Visita guiada al Museo del Prado.
Encuentro con Enrique V. Iglesias, secretario general Iberoamericano.
Ponencia Marco: “;A qué llamamos paridad?”
— Ponente: Amelia Valcéarcel (catedratica de Filosofia Moral y Politica de la UNED, Espafia)
— Comentaristas:
v Laura Seara (directora del Instituto de la Mujer, Espafia)
v" Olga Amparo Sanchez (asesora de la Comision de Mujeres del Congreso de la Republi-
ca, Colombia)
— Moderadora: Rosa Conde (directora Fundacion Carolina)
Participacion en el debate de invitadas latinoamericanas e invitadas espafolas
Teresa Cunillera (vicepresidenta primera del Congreso de los Diputados).
Visita guiada al Congreso de los Diputados.
Ma Teresa Ferndndez de la VVega, vicepresidenta primera del Gobierno.
Isabel Martinez (secretaria general de Politicas de Igualdad).
Ponencia Marco: “Educacidn, progreso y poder”
— Ponente: Margarita Poggi (directora nacional de Informacién y Evaluacion de la Calidad
Educativa del Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia, Argentina)
— Comentaristas:
v Consuelo Flecha (catedratica de Teoria e Historia de la Educacion de la Universidad de
Sevilla, Espafia)
v Ana Maria Brasileiro (consultora del UNIFEM vy el BID, Brasil)
— Moderadora: Alicia Miyares (asesora del gabinete de la vicepresidenta primera del Gobier-
no)
Debate con la participacion de las invitadas latinoamericanas y espafiolas.
M2 Emilia Casas, presidenta del Tribunal Constitucional.
Angel Gabilondo, ministro de Educacion.
Ponencia Marco: “Lucha contra la impunidad de la violencia”
— Ponente: Inés Alberdi (directora ejecutiva de UNIFEM, Espafia)
— Comentaristas:
v/ Teresa San Segundo (profesora titular de Derecho Civil, UNED, Espafia)
v Clyde Soto (coordinadora-investigadora del Centro de Documentacion y Estudios, Pa-
raguay)
-~ Moderador: Miguel Angel Lorente (delegado de Gobierno para la Violencia de Género, Mi-
nisterio de Igualdad, Espafia)
Debate con la participacién de las invitadas latinoamericanas y espariolas.
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Bibiana Aido, ministra de Igualdad.

Joévenes Paliticos | ber oamericanos
(del 23 al 31 deoctubre)

Pais Nombre y Apellido Cargo / Partido
Diputado nacional por la provincia de
Argentina Rodolfo Fernando Yarade Salta, partido Frente para la Victoria.
Primera diputada por Cochabamba, parti-
Bolivia Rebeca Elvira Delgado Burgoa do Movimiento al Socialismo (MAS).
Concejal en el Ayuntamiento de Rio de
Brasil Leonel Brizola Neto Janeiro, Partido Democratico Laborista.
Diputado por la V Regién de Valparaiso,
Chile Luis Arturo Squella Ovalle Union Demdcrata Independiente.

Colombia Oscar Mauricio Lizcano Arango Senador, partido de la U.

Jefe de la Fraccion (Portavoz Parlamenta-
rio) del Partido Accion

Costa Rica Juan Carlos Mendoza Garcia Ciudadana (PAC).

Asambleista por la provincia del Azuay,
Ecuador Rosana Alvarado Carrién partido Alianza Pais.

Honduras Sadia Yarardin Argueta Hernandez Diputada, partido Democracia Cristiana.
Diputado local a la Asamblea Legislativa
del Distrito Federal, Partido Accion Na-

México Fernando Rodriguez Doval cional (PAN).
Diputada, Frente Sandinista de

Nicaragua Jenny Azucena Martinez Gémez Liberacion Nacional (F.S.L.N.).

Panama Adolfo T. Valderrama R Diputado, Partido Panamefiista
Diputado del Partido Liberal Radical
Paraguay Salyn Buzarquis Auténtico (PLRA).
Congresista, Partido Aprista Peruano
Peru Olga Ciribilleros, (APRA).
Republica Diputada, Partido de la Liberacion
Dominicana Karen Lisbeth Ricardo Corniel Dominicana (PLD).
Diputado, Frente Farabundo Marti para la
Salvador Guillermo Antonio Olivo Méndez Liberacion Nacional (FMLN).
MADRID

e Juan Pablo de Laiglesia, secretario de Estado de Asuntos Exteriores e Iberoamericanos.

e  Manuel Marin, presidente de la Fundacién Iberdrola.

e Rosa Conde, directora e integrantes del Comité de Direccién de la Fundacién Carolina

e Fernando Vallespin, catedratico de Ciencia Politica y Relaciones Internacionales de la Universi-

dad Auténoma de Madrid

Debate-balance del dia. Modera Sergio Gutiérrez, secretario general de las Juventudes Socialis-
tas de Espafia

Juan Manuel Eguiagaray, presidente de Solidaridad Internacional.

Joan Maria Roig y Grau, portavoz del Grupo Parlamentario Catalan Convergencia i Unié en la
Comision de Asuntos Iberoamericanos del Senado

Luis E. Prados de la Escosura, redactor jefe de la seccion internacional del periédico El Pais,
Ramon Pérez-Maura, adjunto al director del diario ABC, y Ana Romero, corresponsal de inter-
nacional del diario EI Mundo

Debate-balance del dia. Modera Aida Leal, vicepresidenta del Consejo de la Juventud
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Visita al Consejo General del Poder Judicial y encuentro con Margarita Robles, vocal del Conse-
jo.

Cristina Saucedo, subdirectora de Estudios y de Cooperacion del Instituto de la Mujer

Visita al Palacio de la Moncloa

Asesores de la Presidencia del Gobierno de Espafia

Ignacio Uriarte, diputado a Cortes por Valencia por el Grupo Parlamentario Popular y presidente
de Nuevas Generaciones del Partido Popular

Visita al Congreso de los Diputados y encuentro con Josep Antoni Duran i Lleida, presidente de
la Comisidn de Asuntos Exteriores, y portavoces de los grupos parlamentarios con representa-
cién en la Comision.

Enrique V. Iglesias, secretario general de la Secretaria General Iberoamericana (SEGIB).

SANTANDER

Visita al Parlamento de Cantabria.

Miguel Angel Palacio, presidente del Parlamento.

Diputados de los diferentes grupos parlamentarios.

Ifiigo de la Serna Hernaiz, alcalde de Santander.

Visita al Parque Natural de las Marismas de Santofia

Maria Dolores Gorostiaga Saiz, vicepresidente del Gobierno de Cantabria y consejera de Empleo
y Bienestar Social.

Periodistas Cumbre | ber oamericana
(del 15 al 19 noviembre)

Pais

Nombre y Apellido Cargo / Medio

Argentina

Marcelo Cantelmi Editor Jefe Politica Internacional, Clarin

Argentina

Martin Ezequiel Dinatale Editor jefe de Politica de la Nacion

Bolivia

Jaime Reynaldo Iturri Director de Contenidos de la Cadena ATB

Brasil

Humberto Saccomandi Editor de Internacional de VValor Econémico

Chile

Tamara Avetikian Bosaans | Editora Jefe de Internacional de El Mercurio

Colombia

Claudia Gurisatti Directora de NTN24

Ecuador

Gabriela Gianinna Quiroz | Editora de Sociedad de El Comercio

México

Salvador Camarena Director Hoy por Hoy Tercera Edicion

Paraguay

Jorge Benitez Cabral Jefe del Area de Investigacion del diario ABC Color

Pert

Raul Tola Director del programa Ameérica Noticias

Uruguay

Claudio Paolillo Director y editor general del Semanario Busgueda

Venezuela | Marlene Rizk Especialista en temas de ciencia y educacién Diario El Nacional
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Alfredo Moreno, director académico, Rosa Conde, directora y los integrantes del Comité de Di-
reccion de la Fundacién Carolina

Carlos Malamud, investigador principal para América Latina del Real Instituto Elcano.

Nicolas Sartorius, vicepresidente de la Fundacion Alternativas.

Marta Abad, directora de Relaciones Internacionales de RTVE y Asuncién Gémez Bueno, direc-
tora del Canal 24h.

Ana Terron i Cursi, secretaria de Estado de Inmigracion y Emigracion del ministerio de Trabajo
e Inmigracion.

Juan Carlos Sanchez Alonso, director general de Iberoamérica.

Ifiaki Anasagasti, presidente de la Comisidn de Asuntos Iberoamericanos en el Senado y porta-
voces en la Comision de los distintos Grupos Parlamentarios con representacién en la Camara.
Dario Valcarcel, director de la revista Politica Exterior y Aurea Molto, subdirectora de la revista.
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e Visita al Teatro Real y asistencia a la funcion de “Otra vuelta de tuerca”, de Benjamin Britten.

e Juan Cierco, director general de Informacion Internacional de la Secretaria de Estado de Comu-
nicacién del ministerio de la Presidencia.

e Manuel Delgado, director del gabinete del Secretario de Estado de Comunicacion.

e José Carlos Garcia de Quevedo, director general de Comercio e Inversiones del ministerio de In-
dustria, Turismo y Comercio.

e Pilar Valero, subdirectora de Internacional de la agencia EFE Internacional y Ana Romero, co-
rresponsal de Internacional del diario EI Mundo.

e Juan Moscoso del Prado Hernandez, diputado a Cortes por Navarra, Grupo Parlamentario Socia-
lista en el Congreso, y portavoz en la Comisién Mixta para la Unién Europea.

e Guillermo Mariscal Anaya, diputado a Cortes por Las Palmas, Grupo Parlamentario Popular en
el Congreso, y vocal en la Comision de Exteriores.

e Juan Maria Alzina de Aguilar, embajador en Mision Especial para las Cumbres Iberoamericanas
y Asuntos Multilaterales de Iberoamérica.

e Alejandro Tiana Ferrer, director general del Centro de Altos Estudios Universitarios de la Orga-
nizacion de Estados Iberoamericanos para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (OEl).

e Celestino del Arenal, catedratico de Relaciones Internacionales de la Universidad Complutense
de Madrid.

e Fernando Garcia Casas, director de gabinete; Salvador Arriola, secretario para la Cooperacion, y
Enrique V. Iglesias, secretario general iberoamericano de la Secretaria General Iberoamericana.

LideresIndigenas | beroamericanos
(del 20 al 28 de noviembre)

Nombre y Apellido Cargo / Partido Pais

Beatriz Concepcién Canastuj | Diputada de la circunscripcién de Guatemala

Canastuj Quetzalte, Partido Progresista de

Rosa Elvira Zapeta Osorio Diputada del distrito de Quiche, Bloque Inde- | Guatemala
pendiente Libertad Democratica Renovada

Héctor Pedraza Olguin Diputado de la entidad de Hidalgo, Partido | México
Revolucionario Institucional

Heriberto Ambrosio Cipriano | Diputado de la entidad de Oaxaca, Partido México
Revolucionario Institucional

Domingo Rodriguez Martell | Diputado de la entidad de San Luis Potosi, México
Partido de la Revolucién Democrética

Filemdn Navarro Aguilar Diputado de la entidad de Guerrero, Partido México
de la Revoluciéon Democrética

Leopoldo Archibold Hooker | Diputado de la comarca de Nogbe Bugle, Panama
Partido de Cambio Democrético
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e Manuel Gutiérrez, director del Encuentro, y Hugo Camacho, director adjunto, Mercedes Alco-
ver, secretaria general, Rosa Conde, directora e integrantes del Comité de Direccion de la Fun-
dacion Carolina.

e José Alvarez Junco, catedratico de Historia del Pensamiento y de los Movimientos Sociales y
Politicos de la Universidad Complutense de Madrid.

e Mesa redonda “Culturas indigenas y cultura nacional”.

e Enrique V. Iglesias, secretario general de la Secretaria General Iberoamericana (SEGIB).

e Juan Francisco Montalban Carrasco, vocal asesor de la direccidon general de Iberoamérica del
Ministerio de Asuntos Exteriores y de Cooperacién.

e Encargados de cooperacién con México, Guatemala y Panamé de la Agencia Espafiola de Co-
operacion Internacional para el Desarrollo (AECID).
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Visita guiada a los fondos de la biblioteca de la AECID.

Francisco Moza Zapatero, director y Julia Alicia Olmo Romero, directora de cooperacion para
América Latina y el Caribe de la AECID.

Lola Martin Villalba, jefa del departamento de Cooperacién con Paises Andinos y Cono Sur, y
responsable del Programa Indigena, y Dolores Pérez Medina, consejera técnica del Programa
Indigena y Paises del Cono Sur de la AECID.

e Alfredo Moreno Cebrién, director académico de la Fundacién Carolina.
e Visita guiada al Museo del Prado.
e Mesa redonda “Democracia y participacion politica”.
e Espectaculo de flamenco en Casa Patas
e Javier Rojo, presidente del Senado
e Rosa Delia Blanco Teran, diputada por Madrid del Grupo Parlamentario Socialista y presidenta
de la Comisién de Cooperacién Internacional para el Desarrollo en el Congreso de los Diputados
e Mesa redonda “Politicas y proyectos de descentralizacién”.
MERIDA
e Guillermo Fernandez Vara, presidente de la Junta de Extremadura.
e Maria Dolores Pallero Espadero, vicepresidenta primera y portavoz de la Junta de Extremadura.
e Visita guiada al Conjunto Arqueoldgico de Mérida (Teatro y Museo romano).
e Luciano Fernandez, vicepresidente primero de la Asamblea de Extremadura.
e Visita guiada a la Asamblea de Extremadura.
CACERES
e Visita guiada al centro historico de Caceres.
e Juan Andrés Tovar Mena, presidente de la Diputacion de Céceres.
e Miguel Angel Morales, vicepresidente primero y diputado del Area de Fomento y Cooperacion
Internacional de la Diputacién de Caceres.
GUADALUPE
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Visita al Monasterio de Guadalupe.
Visita guiada al complejo monumental.
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2- RED CAROLINA

Ya es un hecho, gracias a la labor desarrollada durante los dltimos afios y los resultados
obtenidos, que Red Carolina (RedC) estd consolidada como el instrumento capaz de
poner en valor y potenciar las relaciones de intercambio, cooperacién y aprendizaje que
la Fundacion Carolina genera a través de sus distintos programas. Esos programas -
Formacion, Investigacion, Visitantes, Responsabilidad Social de las Empresas, Vivir en
Espafia-impulsados por la Fundacién Carolina, ademas de suponer una inversion
significativa de recursos, generan un conjunto amplio y variado de relaciones entre
actores relevantes del desarrollo en América Latina y Espafia que, a traves de la Red
Carolina, hoy es posible dar a conocer, aglutinar y continuar propiciando.

Por eso la Red Carolina es actualmente una de las principales estrategias de la accion de
cooperacion de la fundacion. No se trata de un programa mas, sino de una iniciativa de
caracter transversal que convoca a los mas de 13.000 beneficiarios de los diferentes
programas de la institucién desde su creacién en el afio 2000. Su finalidad, por tanto,
consiste en fortalecer los lazos creados entre esos beneficiarios y hacer que perduren a
lo largo del tiempo, mas alla del periodo estricto de duracion de los distintos programas;
poniendo en valor los vinculos ya creados, animando estrategias de cooperacion en red,
asi como articulando las subredes temaéticas vinculadas con la fundacién desde hace
afios.

Para cumplir con esta tarea, la Fundacion Carolina ha optado por un desarrollo de la
RedC con enfoque participativo —que se encuentra en la I6gica de la nueva arquitectura
de la cooperacion internacional-, de modo tal que se facilite interactuar y sumar
esfuerzos a diferentes actores que comparten objetivos comunes. A su vez, la Fundacién
Carolina no desconoce las nuevas dindmicas de las redes sociales, que actdan como un
potente canal para fomentar la participacion, maximizar los conocimientos existentes,
conectar el saber hacer de las personas, reducir la duplicidad de esfuerzos y favorecer el
intercambio de experiencias y de visiones. Estas nuevas redes virtuales actian como
expresion de las nuevas estrategias de asociacion para el desarrollo.

Han transcurrido seis afios desde que la fundacion decidio apostar por la puesta en
marcha de una estrategia innovadora de cooperacion en red y un afio desde el
lanzamiento de las herramientas tecnologicas que han permitido que la Red Carolina sea
hoy una realidad en el sistema espafiol de cooperacién internacional, a la vez que
comienza a consolidarse como pionera, referente y vinculo estratégico entre los actores
de desarrollo.

2.1- Constituir y consolidar la Red Carolina

Desde que esta iniciativa fue concebida por la Fundacion Carolina como una propuesta
central y estratégica de su accion de cooperacién, la Red Carolina ha propiciado un
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conjunto de interacciones complementarias y articuladas a través de actividades de
caracter tanto presencial como virtual. Los espacios presenciales se concretan en dos
tipos de actuaciones, a través de encuentros en Espafia y en América Latina y
propiciando la creacidn de asociaciones nacionales en todos los paises latinoamericanos
en distintas areas del liderazgo politico, academico y social; todo ello en estrecha
colaboracion con las embajadas espafiolas, misiones diplomaticas, oficinas técnicas de
cooperacion y las fundaciones asociadas en Argentina, Colombia y México.

En su aspecto virtual, la Red Carolina se articula en diversas plataformas tecnologicas
virtuales: un blog de caracter general que aglutina toda la presencia de la fundacion en
Internet y visibiliza las novedades cotidianas de la RedC, y otras, de caracter privado,
destinadas a colectivos especificos, que incluyen servicios exclusivos —de acceso
restringido- para usuarios de la Red que han participado especificamente en alguno de
los programas de la Fundacion Carolina, cada una de ellas encaminada a dar respuesta a
las diversas interacciones que se producen entre los diferentes perfiles de usuarios.

En este mismo sentido, la Fundacién Carolina no desconoce las nuevas dinamicas de las
redes sociales, por ello la Red Carolina tiene presencia en el universo 2.0: en Facebook,
Twitter, LinkedIn, Youtube, Flickr y en todos aquellos escenarios virtuales que
permiten la interaccion y la colaboracion entre todos sus miembros. La presencia de la
RedC en estos espacios ha permitido dar cobertura informativa a los principales eventos
organizados por la fundacion, consolidar la relacion con diferentes colectivos a ella
allegados y alcanzar un mayor nivel de impacto, repercusion y divulgacion de las
actuaciones que la institucion.

De este modo, 2010 fue un afio trascendental para la consolidacion de la Red Carolina 'y
la difusion de sus objetivos. La RedC se presentd oficialmente a los distintos
beneficiarios de programas de la fundacion: jornadas de bienvenida a becarios, visitas
de grupos (Mujeres Lideres, Jovenes Lideres), encuentros regionales de becarios
celebrados en distintas ciudades espafiolas, asi como al publico en general a través de
notas de prensa, relacion con instituciones allegadas y repercusion de la labor en
Internet. En 2010, y entre otros avances, se consolidd la presencia en las redes sociales,
se fortalecieron y posicionado las plataformas tecnoldgicas vinculas a la RedC, se
amplio el departamento Red Carolina, se fortalecio la comunicacion entre los
representantes de la Red en Ameérica Latina y se potenciaron las asociaciones
nacionales. Todo ello permitié el cumplimiento de los compromisos adquiridos en el
Plan de Actuacion 2010 y en las lineas de intervencion incluidas en el Objetivo 3 del
Plan Estratégico, habiendo sido posible gracias a las actividades que se detallan a
continuacion.

2.1.1- ACTUACIONES

La Red Carolina realizd una serie de actuaciones a lo largo de 2010, combinando su
actividad tanto virtual como presencial:
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1- Lanzamiento y consolidacion de la Red Carolina virtual

Incorporacién de Community Manager

De acuerdo a las nuevas dinamicas de la web 2.0 y las nuevas tendencias de
comunidades en Internet, la Fundacion Carolina apostd, en marzo de 2010, por
ampliar el departamento Red Carolina, incorporando en su esquema de trabajo y
funcionamiento la figura del community manager o responsable de comunidad,
una figura que ejerce de animador y administrador de los espacios virtuales en
los que tiene presencia la fundacion y la Red Carolina.

Lanzamiento de espacios virtuales

El 1 de junio de 2010, tras desarrollar y ajustar técnicamente las plataformas
tecnolodgicas vinculadas a la Red Carolina, se realiz6 el lanzamiento de la Red
Carolina virtual, que incluye espacios propios de acceso publico y de acceso
privado, ademas de presencia institucional oficial en las principales redes
sociales que operan en Internet. A través del sistema interno de gestion se envio
a todos los becarios y ex becarios una carta de la directora, presentando la Red
Carolina virtual.

El blog de la Red Carolina, principal espacio virtual, alojado en el dominio
http://www.redcarolina.net y de acceso publico, aglutina desde entonces toda la
presencia de la Fundacion Carolina en la web, ofrece las ultimas noticias de la
Red, destaca los logros de sus miembros y retransmite en tiempo real los eventos
mas relevantes de la fundacion. Alli, en torno a 13.000 becarios y ex becarios,
ademas de conocer las Ultimas noticias y consultar los distintos espacios
virtuales relacionados con la Fundacion, pueden acceder a una plataforma
privada con servicios para todos sus miembros con funciones de red social,
biblioteca virtual, wiki, agenda y foros, entre otros.

A los largo del afio, el departamento Red Carolina establecié y consolidd su
presencia en las principales redes sociales que operan en internet, creando
perfiles oficiales tanto de la fundacion como de la Red Carolina con distintas
funciones y usos. Estos espacios alcanzaron un ndmero significativo de
miembros y allegados. En Facebook, Twitter, LinkedIn, Youtube y Flickr, la
fundacién y Red Carolina llegaron a tener, a finales del afio 2010, cerca de
10.000 seguidores y 13.000 miembros.

Video Red Carolina

Para acompanfar el lanzamiento de la Red Carolina en junio de 2010, el
departamento Red Carolina realiz6 un video explicativo del proyecto, de cuatro
minutos y medio de duracidn, con intervenciones de varias personas implicadas
en la red, entre ellos Enrique Iglesias, secretario general iberoamericano; Rosa
Conde, directora de la Fundacién, y becarios y ex becarios, entre otros. El video
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se difundio a traves de los espacios virtuales de la Fundacion Carolina, ademas
de en las jornadas de bienvenida, en las presentaciones y encuentros de los
becarios y en distintas plataformas en internet.

Posicionamiento SEO de |os nuevos espacios virtuales

Es pertinente destacar que, desde el lanzamiento de la Red Carolina virtual en el
mes de junio de 2010, el departamento Red Carolina se esforzo por posicionar, a
través de distintas herramientas SEO, el blog y los demas espacios virtuales de la
RedC en el primer resultado de busquedas de Google y otros motores de
busqueda en Internet, alcanzando un trafico, en sus seis primeros meses, de mas

de 26.000 visitas y cerca de 90.000 paginas vistas.

Difusion virtual de la convocatoria de becas

En 2010 la Red Carolina jugd un papel muy activo en la difusion de la
convocatoria de becas de postgrado a través de sus espacios virtuales y de las
asociaciones Red Carolina, lo que contribuyé de forma importante al incremento
en el nimero de solicitantes. Para ello, se contrataron espacios publicitarios en
las redes sociales Facebook y Orkut (esta ultima con gran implantacion en
Brasil) y se difundid la convocatoria a través de todas las herramientas virtuales
de la Red. Hay que destacar también el trabajo de muchas de las asociaciones
Red Carolina en América Latina, realizando charlas, interviniendo en medios de
comunicacion y aprovechando todos los espacios disponibles a su alcance. La
Red Carolina Honduras, por ejemplo, tuvo un papel destacado en esta labor,
consiguiendo un 53% mas de solicitudes de su pais respecto a la convocatoria
anterior.

Incor poracién de comunidades activas en la plataforma

Durante 2010 también se consolidaron, dentro de la Red Carolina, las subredes
vinculadas con la fundacion desde hace varios afios y surgidas a raiz de las
principales visitas de grupo del Programa Internacional de Visitantes: Jovenes
Lideres Iberoamericanos, Mujeres Lideres Iberoamericanas, Asociacion de
Lideres Hispanos. De igual modo, se vincularon a la RedC las asociaciones de
ex becarios ya existentes y que cuentan con espacios informales de interaccion a
través de Internet.

Su inclusion en la Red Carolina les ha dotado de una mayor proyeccion y
visibilidad, facilitando su funcionamiento y posibilitando su apertura a la
participacion e interaccion con nuevos actores y redes.

Una de las comunidades gque se incorporaron a la Red Carolina virtual es la red
de participantes en el Programa de Jovenes Lideres Iberoamericanos, Conexion
Iberoamérica, para quienes se desarrolld una plataforma especifica con
funciones de red social y con herramientas de trabajo, que ha resultado de gran
utilidad, especialmente durante la fase previa a la llegada de los participantes al
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programa y durante su celebracion, sirviendo de canal para la difusion de las
actividades diarias del encuentro.

La Red de Mujeres Lideres Iberoamericanas también fue una prioridad para la
Red Carolina a partir del segundo semestre de 2010. El desarrollo de una
plataforma propia para este colectivo se lanz6 durante la realizacion del
encuentro presencial de Mujeres Lideres en el mes de octubre en Madrid,
publicando minuto a minuto la informacién del desarrollo del encuentro via
Twitter, ofreciendo mddulos de comunidad para propiciar la interaccion virtual
entre los participantes y abriendo canales de intercambio multimedia. Se cred
también un directorio de mujeres y se comenzd a gestionar una biblioteca de
documentacion relevante en materia de género.

Estas plataformas se conectaron, a su vez, con Facebook, el blog de la Red
Carolina 'y demaés espacios virtuales.

e Creacion y animacion de nuevas comunidades
Ademas de la comunidad Red Carolina, espacio colectivo del que forman parte
todos los beneficiarios de la fundacién que han participado en alguno de sus
programas, se cre6 una comunidad interna de la propia fundacion, de la que
forman parte los miembros del Comité de Enlace, grupo compuesto por
representantes de todos los departamentos de la institucion.

Igualmente se promovid la utilizacion de espacios vinculados a la plataforma
virtual para preparar eventos organizados por la fundacion y para atender las
visitas de grupo del Programa Internacional de Visitantes, facilitando asi un
contacto previo y un espacio de comunicacion entre los participantes, tanto de
forma previa a la actividad como tras su realizacién. La presencia de Red
Carolina en las principales redes sociales permitié dar una mayor proyeccion a
estas comunidades.

Durante 2010, la Red Carolina propicié también estrechar los lazos entre los
representantes de las 19 Asociaciones Red Carolina en América Latina,
consolidando un Comité de Comunicacion que facilita la interaccion y el
intercambio entre ellos y con la Fundacion Carolina. Las comunicaciones de este
grupo se potenciaron a través de Skype, facilitando la comunicacion y
abaratando los recursos técnicos.

e Desarrollos informaticos, capacitacion y formacion interna
Los distintos escenarios virtuales en los que se desarrolla la actividad cotidiana
de la Red Carolina requirieron durante 2010, antes y en adelante, de numerosos
desarrollos informaticos, tanto de software propio como software libre. El blog
de la Red Carolina creado en 2010 reposa en un Joomla (gestor de contenidos de
licencia abierta) y algunos espacios virtuales involucran programas como
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Involver (sistema que personaliza espacios como Facebook), entre muchas otras
herramientas.

Estos desarrollos, ademas de las nuevas dinamicas de Internet, de las tendencias
de la web 2.0 y de lo que se conoce como social media management en la
gestion de comunidades virtuales, requirié a lo largo del afio actualizacion y
formacion permanentes, por ser dinamicas que cambian y se perfeccionan a gran
velocidad.

En ese sentido, el personal de la fundacién adscrito a este proyecto
(departamento RedC, Comité de Enlace, otros) participd0 en eventos de
capacitacion que permitieron la puesta al dia en las ultimas tendencias en redes
sociales y gestion de comunidades virtuales.

2- Programa de encuentros

En 2010 se realizaron numerosos encuentros presenciales en Espafia y en América
Latina, en los que participaron becarios, ex becarios, mujeres lideres iberoamericanas,
jévenes lideres, miembros de la mision diplomatica espafiola, miembros del Patronato
de la Fundacion Carolina, personal laboral de la fundacién y representantes del mundo
academico, entre otros.

Encuentros en Espaia:
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Encuentros con becarios en activo

Habida cuenta del caracter transversal de Red Carolina, se continué en 2010
organizando, en colaboracion con el Programa de Formacion y con Vivir en
Espafia, un calendario de encuentros de fin de semana con los becarios que se
encuentran estudiando en Espafia. Estos encuentros, que agrupan a los
participantes con un criterio geografico, tienen una agenda que combina la
convivencia con los responsables de la Fundacion Carolina, un espacio para el
debate, charlas institucionales y visitas culturales e institucionales. En un marco
distendido, se propicia una intensa interrelaciéon de los participantes durante dos
dias y medio, facilitando un mejor conocimiento y un intercambio de ideas que
favorece la creacion de grupos de trabajo y/o intereses.

Los encuentros tienen una fase previa que se realiza virtualmente a través de
grupos creados en redes sociales, fundamentalmente Facebook, permitiendo que
todos los participantes se conozcan y puedan preparar los temas que se debatiran
posteriormente en la fase presencial.

En 2010 se celebraron dos encuentros regionales: el primero, que tuvo lugar en

abril y en la ciudad de Cordoba (99 asistentes) y segundo en el mes de
noviembre en la ciudad de Caceres (103 asistentes).
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e Participacion de becarios en foros, seminariosy congresos
En colaboracion con los departamentos de Formacion y Vivir en Espafia, la
RedC seleccion6 aquellos foros y congresos de interés que se realizaban en
Espafia, para invitar a participar a becarios en activo: Congreso Nacional de
Medio Ambiente, foros de juventud, seminarios sobre violencia de género, etc.

Encuentros en América Latina:

e Reunion de becarios y ex becarios en las fundaciones Carolina asociadas de
Argentina, Colombia y México. En 2010, se celebraron reuniones homenaje a
becarios en las tres fundaciones asociadas, con el apoyo de las embajadas de
Espafia en cada pais. En 2011, ademas, se han utilizado estos espacios para
presentar las asociaciones de becarios ya constituidas en cada uno de los paises.

e Encuentros de empresas. Una de las actuaciones mas novedosas de 2010 fue la
organizacion de un encuentro entre ex becarios con un representante de una
empresa del Patronato de la Fundacion Carolina. Esta iniciativa se puso en
marcha siguiendo la propuesta de Abertis, cuyo presidente, Salvador Alemany,
se reunid a finales de noviembre de 2010 en Santiago de Chile con un grupo de
ex becarios, resultando un éxito la convocatoria.

3- Creacion de asociaciones en América Latina

2010 fue el afio en el que se impulsd definitivamente la creacion de asociaciones
nacionales de Red Carolina en todos los paises latinoamericanos. Estan constituidas
fundamentalmente por ex becarios que colaboran activamente con la Fundacion en la
difusion de la convocatoria de becas, el proceso de seleccion de candidatos y la atencién
a los nuevos becarios.

Las diecinueve asociaciones existentes, que tienen distinto grado de desarrollo y algunas
aun se encuentran en proceso de organizacion y en fase de determinar sus funciones, se
retnen periédicamente, tienen su espacio en Internet (a través de redes sociales o
paginas web propias) y estan colaborando en la atencion a nuevos becarios. En este
aspecto hay que destacar la activa y eficaz colaboracion de las fundaciones Carolina
asociadas de América Latina (FCAL), que desde hace afios vienen reuniendo a los
nuevos becarios de cada convocatoria, manteniendo una comunicacion constante con
ellos e informando sobre oportunidades de formacion y de empleo. También hay que
destacar el apoyo de estas fundaciones en la resolucion de dudas y en la tramitacion de
visados de los becarios, apoyo que es altamente valorado por los interesados.

e Lazos con embajadas, OTC y otras instituciones.
Una de las gestiones mas importantes que realiza la Red Carolina a favor de la
constitucion de asociaciones es el establecimiento de contactos entre éstas y las
instituciones espafnolas en América Latina (embajadas, centros culturales,
oficinas técnicas de cooperacién) y con las empresas miembros del Patronato de
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la fundacion que tengan representacion en Ameérica Latina, con la finalidad de
establecer relaciones de colaboracion.

Con el fin de lograr una mayor coordinacion entre todas las asociaciones, en el
mes de octubre tuvo lugar en Cartagena de Indias (Colombia) el 1 Encuentro de
Asociaciones Red Carolina, en el marco del 111 Encuentro Iberoamericano de
Juventud, Cartajoven 2010, encuentro organizado por la Organizacién
Iberoamericana de Juventud, la Agencia Espafiola de Cooperacién Internacional
para el Desarrollo, el Instituto de la Juventud de Espafia y la Fundacion Carolina.

Durante una semana, representantes de las veinte asociaciones Red Carolina
(una de cada pais latinoamericano, mas la asociacion de Jdévenes Lideres
Iberoamericanos y la asociacion de lideres hispanos en EEUU) tuvieron ocasion
de compartir experiencias, dar a conocer los avances de su asociacion, compartir
experiencias y documentos, y disefiar una estrategia comun para el
funcionamiento de la red.

El hecho de que la reunién se celebrase dentro del Encuentro Cartajoven 2010
permitio ademas a los participantes convivir con otros representantes de
asociaciones juveniles de toda Iberoamérica, asistir a conferencias, talleres y
actividades culturales.

e Asociaciones tematicas
Ademas de las 19 asociaciones nacionales, existen dos asociaciones tematicas,
vinculadas a la Red Carolina a través del Programa Internacional de Visitantes:
la Asociacion de Jovenes Lideres Iberoamericanos (Conexion Iberoamérica) y la
Asociacion de Lideres Hispanos en EEUU, con las que durante 2010 se
estrecharon vinculos con miras a continuar fortaleciendo en los proximos afos.

2.2- Propiciar la participacion en los programas de la fundacion de
personas con capacidad y potencial multiplicador para el
desarrollo de proyectos conjuntos y establecimiento de redes
de cooperacion

En 2010 se siguié avanzando en esta linea de intervencion del Plan Estratégico 2008-
2010, incluyendo en los procesos de seleccion la capacidad y el potencial de los
candidatos para promover la creacion de redes y de lazos estables de colaboracion.
Asimismo, se fue produciendo una incorporacion paulatina de mecanismos que
permiten valorar la capacidad de liderazgo y trabajo en red en los distintos procesos de
seleccidn, tanto en el Programa de Formacion como en el Programa Internacional de
Visitantes.
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El proceso de construccion de la Red Carolina exige prestar una atencion especial a
todos los momentos en los que se produce un contacto o una relacion significativa entre
la Fundacion Carolina y sus diversos grupos de interés. Sin duda, el periodo de estancia
en Espafia de los beneficiarios de los programas constituye el momento “estelar” en el
que la interaccion entre estos y con la fundacion resulta mas cercana, dado que se
produce el contacto personal e institucional mas directo. No obstante, la interaccién con
la institucion comienza antes de la participacion en los programas, durante la fase de
preparacion, y se debe mantener y ampliar una vez que los participantes regresan a sus
paises de origen, adquiriendo nuevas dimensiones y posibilidades. La consolidacion de
la Red Carolina estd permitiendo prestar atencion a todas estas fases a través de sus
actuaciones virtuales y presenciales.

De esta forma, en 2010 se trabajo en la promocidn, incentivo y facilitacion de grupos de
trabajo, redes tematicas y proyectos conjuntos, -durante la estancia en nuestro pais de
los becarios a través del programa Vivir en Espafia- y se comenz0 a trabajar también
con ex becarios a través de las asociaciones Red Carolina y de los espacios virtuales.

En este sentido, en 2010 se llevaron a cabo las siguientes actuaciones:

e Promocion de encuentros y foros entre becarios, en colaboracién con Vivir en
Espafia y los coordinadores de becas, que comparten la misma area temaética,
incentivando el surgimiento de iniciativas para la organizacion de proyectos
conjuntos, la creacion de grupos de trabajo y otras actividades de red.

e Realizacion del informe Actitudes y opiniones de los becarios de la Fundacion
Carolina, publicado dentro de la serie Avances de Investigacion, n° 44. Se trata
de un informe, realizado a partir de un estudio cuantitativo y otro cualitativo,
este ultimo centrado en el andlisis de la Red Carolina, que ha proporcionado
orientaciones valiosas y propuestas importantes para mejorar los contenidos de
la RedC y para promover la participacion en ella.

e Con la colaboracion del Programa de Responsabilidad Social de las Empresas de
Fundacion Carolina, se organizd un encuentro-desayuno en Chile entre el
presidente de la empresa Abertis, Salvador Alemany, y un grupo de ex becarios
chilenos cuya orientacion profesional esta relacionada con el area de actuacion
de esta empresa. El encuentro tuvo resultados muy satisfactorios para todos los
participantes.

e Red Carolina propicié asimismo la participacion de becarios en la Cumbre
Juvenil EU-LAC, organizada por el Consejo de Juventud, que tuvo lugar en
Madrid en el mes de mayo, en el marco de la Presidencia de Espafa de la UE.

e La Red Carolina colaboré en la constitucion de la Red de Mediadores Sociales,
compuesta en gran parte por becarios y ex becarios que han cursado el Méaster en
Mediacion Familiar y Social de la Universidad de Granada.
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e Se cred un comité asesor de la RedC, compuesto por becarios en activo, con un
perfil relacionado con areas de comunicacién y de tecnologias. Este grupo
asesor0 y probo las distintas herramientas desarrolladas por la Red Carolina
facilitando que éstas respondieran al maximo a sus expectativas.

e RedC mantuvo una comunicacion constante con los representantes de las
asociaciones, tanto en reuniones presenciales, aprovechando los viajes del
equipo de Direccidn de la FC, como a través de un foro virtual permanente. Para
ello se cred un espacio en la red social Facebook, a través de la cual los
representantes de las asociaciones pueden poner en comun sus actividades y
experiencias. Ademéas se cre6 un grupo de conversacion que Sse comunica
periédicamente a través de videoconferencias.

e Entre los criterios de seleccion de becarios, se continud en 2010 tomando en
cuenta la identificacion de personas con perfil emprendedor que tengan la
capacidad para ser animadores de la red, que puedan promover relaciones entre
becarios mientras se encuentran en Espafia y posteriormente administrar
comunidades en la plataforma o trabajar activamente en las asociaciones de ex
becarios en sus paises de origen. En este sentido, cabe destacar el papel que
realizaron los ex becarios colaborando en el proceso de seleccion de candidatos,
estando presentes en las entrevistas junto con los coordinadores del
departamento de becas.

2.3- Vincular la Red Carolina con otras redes iberoamericanas de
cooperacion técnica y constitucion de un nodo de redes en la
Fundacién Carolina

Desde un primer momento, ha sido objetivo de la Red Carolina el establecer alianzas
con otras redes y con instituciones del sistema de cooperacion. Durante el afio 2010
fueron esas instituciones las que se interesaron directamente por estrechar los lazos con
la Red Carolina. La Secretaria General Iberoamericana, entre otros organismos del
ambito iberoamericano, contacté con la RedC para consolidar alianzas estratégicas,
propiciar espacios de contacto, intercambio y difusion de informacion.

La experiencia adquirida por la Fundacion Carolina en la puesta en marcha de su Red ha
permitido poner estos recursos al servicio de una mayor sostenibilidad y armonizacion
de esfuerzos entre los diversos actores que forman parte del sistema espafiol de
cooperacion.

Asi, durante 2010, se sentaron las bases para avanzar en la utilizacion de los servicios y

estrategias de la red como instrumentos al servicio de la cooperacion bilateral espafiola,
asi como de la cooperacion multilateral iberoamericana, teniendo en cuenta el potencial
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del trabajo de la fundacion a partir de su practica habitual de favorecer el trabajo en red
y la articulacion institucional.

Para ello se realizaron las siguientes actuaciones:

e Se avanzb en el establecimiento de alianzas con instituciones con intereses
comunes, realizando intercambios de enlaces (banners) y colaborando
reciprocamente en la difusion de las actividades de cada institucion.

e Los espacios virtuales de la Red Carolina tuvieron, desde su lanzamiento en el
mes de junio, un papel importante en el contacto, intercambio e identificacién de
socios. A su vez, se avanzo en la identificacion de modos mas complejos de
cooperacion mutua que dependen de las sinergias que se identifican en cada
institucion.

e La celebracion de encuentros tematicos, en Espafia y en Ameérica Latina,
propiciaron el contacto con miembros de otras redes e instituciones que operan
en el ambito de la cooperacién iberoamericana.

e El equipo de Red Carolina participd en distintos foros y congresos relacionados
con la funcion de las redes en la cooperacion al desarrollo, lo que ha permitido
dar a conocer el proyecto y ampliar el circulo de relaciones profesionales.

e El trabajo de las asociaciones de Red Carolina en América Latina sirvio para
facilitar vinculos con otros actores de la cooperacion espafiola: OTC, becarios
AECID, centros culturales y empresas vinculadas al Patronato de la Fundacion
Carolina.
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OBJETIVO ESTRATEGICO 4

Propiciar y facilitar la colaboracion, coherenciay
complementariedad entre el sector publicoy € sector
privado empresarial en la accion exterior y la cooper a-
cion al desarrollo, potenciando laimagen y €l prestigio
de las empr esas espanolas como entidades socialmente
responsablesy actoresrelevantesdel desarrollo

El equipo que dirige la Fundacion Carolina desde el afio 2004 busco caracterizar a la
institucién dentro del sistema oficial de cooperacion esparfiola a partir de las directrices
plasmadas en el documento Una Nueva Etapa. Esas directrices se han desarrollado des-
pués en planes de actuacion anuales, de acuerdo también con el Plan Estratégico apro-
bado por el Patronato en 2007, y cuyo Objetivo 4 resume el propdsito de la institucion
de emprender una nueva linea de trabajo centrada en la responsabilidad social empresa-
rial a través de un programa ad hoc -el Programa de RSE- que inici0 sus actividades en
2005 y que desde entonces se ha esforzado por jugar un papel estratégico en las relacio-
nes entre empresa y cooperacion oficial y multilateral para el desarrollo, sin querer su-
plantar las iniciativas de las empresas y las organizaciones del tercer sector espafiolas e
iberoamericanas.

La Direccion de la fundacion supo detectar la importancia del entonces incipiente deba-
te sobre la responsabilidad global del sector privado respecto a los objetivos colectivos
de la sociedad y, también, la necesidad de la cooperacion entre instituciones publicas y
organizaciones empresariales, a partir del reconocimiento de la importancia que tienen
las empresas espafiolas tanto en el desarrollo de los paises en los que se implantan como
en el valor estratégico en su proceso de internacionalizacion de las actuaciones en mate-
ria de responsabilidad social. A partir del mandato especifico de la fundacion cuyo obje-
to estatutario es la promocion de la cooperacion cientifica, cultural y educativa con los
paises de la Comunidad Iberoamericana de Naciones, su propia naturaleza publico-
privada la convertia en un instrumento Unico dentro del sistema de cooperacion; asi
mismo, la implicacion de las grandes empresas espafiolas con presencia en America
Latina hacia de ella la institucion mas apropiada para empezar a articular un discurso
sobre el papel de la empresa en la cooperacion y el desarrollo, no como mera financia-
dora, sino como actor capaz de producir efectos favorables o adversos en la sociedad al
desarrollar su actividad economica y de concurrir al esfuerzo compartido de los objeti-
vos globales de desarrollo.
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La Fundacién Carolina contribuy6 tempranamente a introducir la RSE dentro de la vi-
sion holistica de la cooperacion y el desarrollo, y ha seguido contribuyendo a la sofisti-
cacion de los conceptos y los discursos. Desde un modesto papel de promotor o facilita-
dor al servicio tanto de las empresas como de las administraciones publicas, las institu-
ciones académicas y de investigacion y otras organizaciones promotoras de la RSE (de
distinta naturaleza: de iniciativa privada, ONG, globales y nacionales, etc.) e interrela-
cionandose con todas ellas, el Programa de RSE se ha legitimado como un actor impor-
tante en el tema y ha dado una visibilidad a la fundacion como institucion que, si bien
no se dedica principalmente a la responsabilidad social, si contribuye eficazmente a su
progreso con un posicionamiento propio en la materia.

Cuanto mayor es la actividad que desarrolla el programa, mayor es el convencimiento
sobre las grandes posibilidades de expansion de la filosofia y las practicas de la respon-
sabilidad, de la sostenibilidad y de la solidaridad. El redescubrimiento del caracter so-
cial y humanista de la empresa privada puede convertirse en una de las principales pa-
lancas de transformacidn social de nuestro tiempo.

En el panorama de una RSE en constante desarrollo, la fundacién tiene como reto a cor-
to y medio plazo mantenerse en el liderazgo del movimiento por la RSE en Espafia e
Iberoamérica, un medio cambiante en el que la implantacion de los principios de soste-
nibilidad en la gestion es muy desigual entre paises, sectores y tipos de empresa. A la
vez que las practicas son distintas en cada caso y plantean sus propios desafios, los dis-
cursos y conceptos sobre RSE todavia difieren y estan sometidos a debate y revision, y
han llegado a constituir “culturas nacionales/regionales” de RSE. La apuesta de la Fun-
dacion Carolina es continuar siendo una institucion de referencia en el mundo de la co-
operacion oficial para el desarrollo en cuanto a la participacion del sector privado, man-
tener el trabajo que se viene realizando en ciertos temas anejos (APPD, sostenibilidad
en la Administracion Pablica y politicas publicas de fomento de la RSE, derechos
humanos, etc.) y, a la vez, servir de introductora de nuevas lineas de reflexion y actua-
cion procedentes de Europa: la Presidencia espafiola de la Unién Europea en 2010 supu-
SO una auténtica “puesta al dia” en las Gltimas tendencias en RSE europea, como su re-
lacion con la competitividad o el impacto de los negocios sobre los derechos humanos;
asi como de los organismos internacionales que han adoptado un rol activo en la difu-
sion de esta nueva cultura de empresa.
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1. PROGRAMA DE RESPONSABILIDAD DE LAS EMPRE-
SAS

Para el afio 2010, la finalidad que se plante6 el Programa de RSE en sus actividades fue
combinar la continuidad de actuaciones ya consolidadas -como el taller anual de RSE
para empresas del Patronato- con nuevas propuestas para poner sobre la mesa temas
emergentes y lineas de actuacion alrededor de tres objetivos especificos:

1.1

Generar y divulgar conocimiento y herramientas para la
practica de la responsabilidad social y el establecimiento de
alianzas publico privadas, con especial orientacion hacia la
cooperacion oficial y las empresas espafiolas en América La-
tina

1.1.1- ACTUACIONES A INICIATIVA DE LA PROPIA FUNDACION

Del 20 al 28 de marzo de 2010, los programas de RSE e Internacional de Visi-
tantes de la fundacion organizaron conjuntamente una agenda para dos altos
funcionarios iberoamericanos particularmente implicados en la promocion
publica de la RSE. Estos invitados singulares fueron:

— Nidya Clarisa Neer, asesora del ministro de Trabajo, Empleo y Seguri-
dad Social de la Republica Argentina, Dr. Carlos Tomada y coordinadora
del area de Responsabilidad Social Empresaria de dicho Ministerio.

— Guido Alberto Monge Fernandez, director del Instituto de Excelencia
Empresarial de la Camara de Industrias de Costa Rica y presidente del
Consejo Consultivo Nacional de Responsabilidad Social de ese pais.

El objetivo de la visita fue generar un espacio para facilitar el conocimiento di-
recto de los diferentes modelos europeos de politicas de RSE entre promotores
publicos latinoamericanos y propiciar el intercambio de experiencias. Para ello,
se organizaron una serie de reuniones en Madrid con homologos espafioles de
los ministerios de Trabajo e Industria, la Oficina Econdmica de Presidencia del
Gobierno, la subcomision parlamentaria de RSE del Congreso de los Diputados,
empresas del Patronato de la Fundacién Carolina, etc.

Asimismo, ambos invitados participaron activamente en la Conferencia Europea
de RSE celebrada en Palma de Mallorca (25 y 26 de marzo) con motivo del tur-
no espafol en la Presidencia rotatoria de la Unién Europea. En la conferencia,
organizada por el Gobierno de Espafia, tuvieron la oportunidad de conocer el en-
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foque de las instituciones europeas (Comision, Parlamento) en esta materia y los
esfuerzos para armonizar las iniciativas de promocion de la RSE vy la sostenibili-
dad empresarial en los paises de la Union. Ambos invitados tuvieron un espacio
para exponer en la Conferencia la situacion de la responsabilidad social en sus
paises y los planes estatales para su fomento (Anexo 1).

La presentacion de la version ampliada del Mapeo de Promotores de RSE en
América Latina (www.mapeo-rse.info), auspiciado por la Fundacién Carolina,
se celebré el 25 de marzo de 2010, en el marco de citada Conferencia de RSE
celebrada en Palma de Mallorca durante la presidencia espafiola de la UE. En la
presentacion participaron Maria Durén Febrer, directora general de RSE de la
Comunidad Autonoma de Islas Baleares; Isabel Roser Hernandez, responsable
del Programa de RSE de la Fundacion Carolina, y Mercedes Korin, directora del
Mapeo de Promotores de RSE. La directora de la herramienta explicé sus carac-
teristicas técnicas, funcionamiento y utilidades, complementando esas informa-
ciones con las conclusiones de la consulta a expertos Promocion de la RSE en
América Latina: Estado actual y estrategias para aumentar su incidencia. Entre
el publico se encontraban altos funcionarios espafioles y europeos, ejecutivos de
empresas y representantes de movimientos y organizaciones sociales con desta-
cadas trayectorias en responsabilidad social. El desayuno de trabajo culminé en
un turno de intervenciones de los asistentes en el que se suscitaron diversas
cuestiones de interés acerca del Mapeo y el estudio vinculado al mismo.

Con el fin de reforzar el planteamiento estratégico y optimizar el trabajo del
Programa de RSE, el Plan de Actuacion 2010 recogia la creacion de un Comité
de Expertos de RSE dentro de Fundacion Carolina. La funcion de este comité
seria analizar la situacion del programa dentro del panorama de la RSE en Espa-
fia y América Latina, proponer orientaciones para mejorar su posicionamiento a
medio plazo y asegurar que siga contribuyendo destacadamente al progreso de la
cultura de la sostenibilidad de todas las organizaciones y al desarrollo global a
través de la cooperacion entre los sectores publico y privado y la sociedad civil.

El 24 de septiembre tuvo lugar su reunion constitutiva en la sede de la fundacion
en Madrid. Entre sus componentes, seleccionados por su relevante experiencia y
conocimiento de la RSE, se encuentran representantes del mundo politico como
Ramon Jauregui, ministro de la Presidencia del Gobierno de Espafia; del mundo
académico como Josep Maria Lozano, Javier Santiso, José Antonio Alonso, y
las profesoras Marta de la Cuesta y Adela Cortina; de la empresa como Ana
Maria Llopis y Paulina Beato, y de organismos internacionales y think-tanks
como Antonio Vives y Juan Manuel Eguiagaray (Anexo 2). EI Comité sera con-
vocado en sesiones bianuales.

Los participantes en la reunidn constitutiva recibieron un dossier elaborado para

la ocasion que resume el rendimiento del programa en los cinco afios transcurri-
dos desde su creacion y resaltaron los logros que han permitido a la Fundacion
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Carolina consolidarse como referente en RSE tanto en Espafia como en Latino-
américa y formar parte de las mas importantes redes y organismos nacionales e
internacionales que se ocupan de esta materia. Con muchos de estos organismos
la fundacion ha establecido alianzas estratégicas dirigidas a la promocion y difu-
sion de las practicas asociadas a la responsabilidad social que han multiplicado
la escala de sus actividades a nivel nacional, europeo e iberoamericano. De la
misma forma, los miembros de del Comité de Expertos aportaron algunas cla-
ves de gran valor para la continuacion de este trabajo en el futuro.

e Una de las actividades de mayor éxito del Programa de RSE son los desayunos-
coloquio con los responsables al méas alto nivel de las estrategias de RSE en las
empresas del Patronato de la Fundacion Carolina. Estos desayunos, organizados
en torno a una ponencia, generan un debate estructurado que permite también
poner de manifiesto el parecer sobre los contenidos del programa y sus activida-
des. El 22 de octubre de 2010, tuvo lugar en la sala de juntas de la Fundacion
Carolina un desayuno de trabajo, en el que la directora de la Fundacion Carolina,
Rosa Conde, presentd un dossier elaborado por el Programa de RSE que anali-
zaba y resumia su actividad en los ultimos cinco afios y sus perspectivas de futu-
ro, con el objetivo permanente de servir a las empresas del Patronato y a las ins-
tituciones de la cooperacion oficial, y actuar como puente entre ambas (Anexo
3).

El desayuno fue también ocasion para la presentacion del 1V Taller de RSE que
se celebraria posteriormente en Sevilla. Por su parte, la directora del CeALCI de
la FC, Marisa Revilla expuso a los asistentes el disefio y los primeros resultados
de la investigacion Innovacién y cooperacion al desarrollo tendencias de la co-
laboracion publico-privada, llevada a cabo por el Centro, cuyo resumen ejecuti-
vo se publico en la serie Papeles.

Ambas ponencias fueron seguidas por un turno de intervenciones enriquecido
por el intercambio de preguntas y opiniones con los asistentes.

La informacion recibida se incorporara a los programas de las actividades y pla-
nes de actuacion del Programa de Responsabilidad Social de las Empresas de la
Fundacién Carolina, de modo que inspire sus actividades y contenidos.

La IV edicion del Taller de Empresas del Patronato de la Fundacion Carolina
se celebrd en Sevilla el dia 11 de noviembre bajo el titulo Ultimas tendencias de
la cooperacion: Gobiernos y empresas invierten en desarrollo (Anexo 4). Este
cuarto encuentro dio continuidad a los tres talleres celebrados en afios anteriores
(en Cartagena de Indias, La Granja y Castellet) que se han consolidado como
una cita fija en las agendas de las empresas e instituciones invitadas. Este forma-
to de jornadas a puerta cerrada busca propiciar el encuentro y el trabajo comin
de los responsables de RSE de las empresas y otros directivos con expertos, po-
nentes internacionales, representantes del Gobierno y la Administracion, parla-
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mentarios, etc. sobre temas de interés previamente identificados de forma con-
sensuada por todas las partes y de utilidad particular para las empresas del Pa-
tronato.

Como novedad, la convocatoria de esta edicidn se hizo sobre un proyecto de in-
vestigacion previamente desarrollado por el Centro de Estudios de la Fundacion;
el estudio, titulado Ultimas tendencias de la cooperacion: gobiernos y empresas
invierten en desarrollo. El trabajo de campo e informe fueron realizados por
Carlos Botella, José Andrés Fernandez e Ignacio Suarez entre abril y octubre de
2010 a iniciativa de la directora de la Fundacion Carolina, Rosa Conde, y bajo la
coordinacion de Marisa Revilla, directora del CeALCI. Su objetivo fue analizar
las iniciativas mas recientes de la cooperacion internacional en materia de cola-
boracion gobierno-empresa para la promocion de la 1+D+I como parte de las es-
trategias de desarrollo. Sobre la base de sus conclusiones se ordenaron las discu-
siones del Taller, que a su vez sirvieron como insumo para su version final y
edicion como Documento de Trabajo numero 47.

En este IV taller, de acuerdo con el interés formulado en la reunion precedente
de 2009 sobre la identificacion de acciones concretas de colaboracion en la linea
de las Alianzas Publico-Privadas para el Desarrollo (APPD), se orient6 al anali-
sis de las recientes tendencias de trabajo conjunto entre Gobiernos y empresas en
la promocion del desarrollo a través de la inversion empresarial en innovacion.

La jornada se organizé en tres mesas, correspondientes a tres dimensiones de esa
colaboracion. La primera incluyé la revision de las oportunidades que se presen-
tan en el caso espafiol de cara al fomento de la investigacion y la innovacion
empresarial para el desarrollo. En la segunda se dieron a conocer algunas inicia-
tivas de otros donantes europeos (Reino Unido, Alemania, Suecia) que tienen
como ndcleo de su accidn la colaboracion publico-privada en la innovacion para
el desarrollo. En la Gltima mesa se analizaron algunas experiencias concretas de
soluciones empresariales innovadoras que permiten fomentar el desarrollo. Esto
permitio a los asistentes conocer de primera mano algunos casos de éxito e in-
tercambiar impresiones con sus impulsores.

Entre las sesiones segunda y tercera se celebr6 un almuerzo-coloquio centrado
en una presentacion a cargo del profesor José Dominguez Abascal, secretario
general técnico y responsable de los programas de 1+D+i de Abengoa, empresa
patrona de la Fundacion Carolina con sede en Sevilla y cuyo negocio, de amplia
base tecnoldgica, busca soluciones innovadoras para el desarrollo sostenible.

Al taller asistieron mas de sesenta participantes de variado perfil: ejecutivos de
las empresas del Patronato, responsables de programa en administraciones y or-
ganismos publicos, think-tanks y centros de investigacion, organizaciones de la
sociedad civil, de la economia social, etc.
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El resumen ejecutivo de la investigacion debatida en el taller, que inauguroé la
coleccidon “Papeles” de la Fundacion Carolina, fue puesto a disposicion del
publico en general a traves de la pagina web de la fundacién y publicado en ver-
sion papel. Asimismo, la relatoria del taller, las presentaciones usadas por los
ponentes en sus intervenciones y los videos con sus respuestas a las cuestiones
abordadas en el taller se hicieron accesibles desde Red Carolina.

e En 2010 se publicd, dentro de la serie editorial “Cuadernos CeALCI”, la relator-
ia elaborada por Antonio Vives, profesor consultor de la Universidad de Stan-
ford y director de la |1l Conferencia Espafia — |beroamérica de RSE. La respon-
sabilidad social de las empresas en Espafia y México: enfoques ante la crisis,
organizada por la Fundacién Carolina, la Fundacion Euroamérica y la Embajada
de Espafa y celebrada en Ciudad de México en octubre de 2009. En la Confe-
rencia se abordaron las ultimas tendencias en la RSE en Iberoamérica con espe-
cial énfasis en el papel de la RSE en la crisis “de responsabilidad” que origind la
crisis economica y financiera, la importancia de las politicas publicas que pro-
mueven el avance en la materia, el papel de los medios de comunicacion y su
particular responsabilidad, asi como algunas perspectivas de futuro. Antonio Vi-
ves, director de la Conferencia, recoge en esta publicacion las reflexiones que
surgieron en las distintas intervenciones y ponencias

e En colaboracion con el Programa de Formacion, durante 2010 el Programa de
RSE apoy6 a universidades que incluyen en su oferta académica cursos de post-
grado vinculados con la RSE vy la sostenibilidad. Asi, en la convocatoria de be-
cas 2010/ 2011 fueron incluidos los siguientes programas:

— Master en Responsabilidad Social Empresarial (Fundaciéon CIFF): 5 be-
cas financiadas por Inditex, para las que se recibieron 1634 solicitantes

— Master Internacional en Desarrollo Sostenible y Responsabilidad Corpo-
rativa (Escuela de Organizacion Industrial): 3 becas, 859 solicitantes.

— Master oficial en Sostenibilidad y Responsabilidad Social Corporativa
(UNED): 6 becas, 372 solicitantes.

e Dentro del marco de las Ayudas a la Investigaciéon promovidas desde el Centro
de Estudios para América Latina y la Cooperacion Internacional se evaluaron un
total de 51 solicitudes en las dos resoluciones correspondientes al afio 2010. Fue
concedida una ayuda al proyecto Responsabilidad social empresarial en las Ins-
tituciones de promocioén de inversiones, proyecto presentado por la Fundacion
General de la Universidad Complutense y el Instituto Complutense de Estudios
Internacionales, con Helena Ancos como investigadora principal.
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El 14 de enero tuvo lugar la jornada Empresa y derechos humanos en € siglo
XXI, evento organizado por la Fundacion Carolina en colaboracion con la Fun-
dacié Forum Universal de les Cultures. El objetivo de esa jornada fue abordar la
situacion y los principales retos que tiene ante si la empresa espafiola en el ambi-
to de los derechos humanos, una de las dimensiones mas pujantes del movimien-
to por la RSE en Europa. El debate conto con la participacion de la ex presidenta
irlandesa Mary Robinson - histérica defensora de los derechos humanos, alta
comisionada de Naciones Unidas para los Derechos Humanos (1997-2002),
Premio Principe de Asturias de Ciencias Sociales (2006) y actual presidenta de
honor de Intermon-Oxfam y de la organizacion internacional Iniciativa para una
Globalizacion Etica- y de Adela Cortina, catedrética de Etica de la Universidad
de Valencia y directora de la Fundacion ETNOR, institucion que promueve el
estudio, el desarrollo y la difusion de la ética econémica y empresarial.

En una primera parte de la jornada, las dos ponentes asistieron a un almuerzo-
coloquio con destacadas personalidades de la politica y el mundo de la empresa
como el ex presidente del Gobierno espafiol Felipe Gonzalez, la ministra de
Igualdad Bibiana Aido, altos directivos de empresas con importantes inversiones
y actividad en América Latina —entre ellos mas de cincuenta responsables de
empresas miembro del Patronato-, altos cargos de la Administracion y directo-
res de organizaciones no lucrativas y miembros de otras instituciones publicas y
privadas. El coloquio fue dirigido por el embajador Carlos Westendorp.

La segunda parte de la jornada consistié en un debate publico celebrado en la
sede del Instituto Cervantes de Madrid, moderado por la periodista Montserrat
Dominguez. Con el trasfondo de la catastrofe humanitaria de Haiti, tanto en el
didlogo entre Mary Robinson y Adela Cortina como en el posterior coloquio con
el publico se analizaron las responsabilidades distintas y complementarias de
Gobiernos, empresas y organizaciones de la sociedad civil en cuanto al respeto
de los derechos humanos. De igual modo, se abordaron los avances y la crecien-
te conciencia del papel del sector privado en su promocidn, asi como las relacio-
nes entre ética y negocios sostenibles.

En su intervencion, Mary Robinson expuso sus experiencias en iniciativas con-
cretas de promocion y defensa de los derechos humanos que implican a las em-
presas, tanto desde organismos internacionales (Naciones Unidas) como en or-
ganizaciones creadas por y para ese mismo mundo empresarial (Pacto Mundial e
Iniciativa de Lideres Empresariales por los Derechos Humanos, etc.). Asimismo,
se refirié al novedoso marco de trabajo desarrollado por el profesor John Rug-
gie, basado en las responsabilidades compartidas entre Gobiernos, empresas y
sociedad civil, responsabilidades que implican respetar, proteger y reparar las
vulneraciones de derechos humanos con la diligencia debida y, también, como
obligacion principal de los actores privados.
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Por su parte, Adela Cortina enmarc6 su intervencién en los principios de ética
que deben regir toda la vida social y, dentro de la misma, las relaciones econo-
micas y la actividad de las empresas. En este &mbito, los derechos humanos ser-
fan una “carta de triunfo” ante la que debe ceder cualquier otra consideracion,
siendo el respeto a los mismos un “deber de obligacion perfecta” que no admite
excepciones. Junto a esta obligacion restrictiva de “no dafiar” existe la voluntad
positiva de la empresa de “si beneficiar” con su responsabilidad social, respon-
diendo a las expectativas crecientes de compromiso de las sociedades —del Norte
y del Sur-en las que operan.

En el didlogo con el publico se suscitaron temas de gran relevancia como el
limite entre regulacion y voluntariedad en materias sensibles como los derechos
humanos y en contextos legales poco desarrollados; el consumo socialmente
responsable y la vigilancia de la actividad de las empresas en el Sur por activis-
tas de sociedades del Norte; los instrumentos legales disponibles para la exigen-
cia de responsabilidad a las empresas (convenciones OCDE y puntos nacionales
de contacto); el comportamiento de las empresas en situaciones de ayuda huma-
nitaria de emergencia y reconstruccion; la tensién entre lucro privado y pobreza
generalizada; microcréditos; medio ambiente y desarrollo, entre otros.

La Fundacion Carolina publicé la trascripcion del debate dos meses después de
su celebracion en forma de Cuaderno CeALCI y se distribuyd entre las institu-
ciones invitadas y otros suscriptores clave, asi como en la seccién de publicacio-
nes de la pagina web de la institucion.

e Para fomentar el dialogo con grupos de interés de la RSE en Latinoamerica, se
continud en 2010 apoyando el proyecto Generacién de canales de comunicacion
entre la empresa multinacional espafiola, las organizaciones locales y las OTC
en América Latina, desarrollado por el Observatorio de RSC con la colaboracién
de Fundacidon Carolina'y AECID. Este proyecto esta dirigido a potenciar la rela-
cion de la cooperacion espafiola y del sector privado espafiol con organizaciones
sociales que trabajan los temas de RSE en Latinoamérica. En su fase para el afio
2010 se identificaron los paises en los que se daban mejores condiciones para la
aplicacion de los talleres formativos y la herramienta desarrollada a partir del
proyecto piloto (Pert). Los talleres se programaron para comienzos del afio 2011
en el pais seleccionado para la segunda fase (Colombia).

e Como culminacion del proyecto para 2010 de la linea de trabajo por la integri-
dad corporativa promovida por ECODES y la Fundacion Carolina tuvo lugar el
16 de noviembre, en un desayuno de prensa, la presentacion de la actualizacion
de la investigacion y del portal web sobre Prevencion de la Corrupcion en las
Empresas (http://www.negocioslimpios.org/). A la convocatoria acudieron un
amplio y variado grupo de representantes de agencias y medios de comunica-
cién, ONG y organismos multilaterales como la OCDE, asi como personal de
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compafiias y otras instituciones con interés en la promocion de la transparencia y
la lucha contra la corrupcion en las empresas.

La linea de trabajo sobre politicas empresariales de prevencion de la corrupcion
y la promocién de la integridad corporativa y la pagina web del proyecto preten-
de convertirse en el portal en linea sobre prevencion de la corrupcion de referen-
cia, orientado a empresas del ambito hispanohablante (grandes empresas y PY-
MES), que ofrece tanto informacidn sobre el problema de la corrupcion en las
empresas como buenas practicas ejemplarizantes y herramientas para su ejecu-
cion. Este espacio web contiene, ademas, informacion y herramientas para poner
en marcha un sistema de integridad corporativa por parte de las compariias.

ECODES y Fundacion Carolina, a través de su Programa de RSE, iniciaron su
colaboracion en 2005, tras la inclusion de un décimo principio en el Pacto Mun-
dial de Naciones Unidas, que hace referencia a la prevencién de la corrupcion.
El objeto de esta colaboracién es profundizar en el conocimiento sobre las cau-
sas, iniciativas y mejoras practicas para la prevencion y control de la corrupcion,
con el fin de ofrecer informacion a las empresas espafiolas que mantienen rela-
ciones econdmicas y comerciales con paises en desarrollo, especialmente en
América Latina, sobre los problemas asociados a la corrupcién y su impacto ne-
gativo en el desarrollo econémico y social y la libre competencia empresarial.
Para ello en los ultimos afios se han elaborado una serie de informes analiticos
sobre los sistemas de integridad de las empresas del IBEX35, asi como del esta-
do de la cuestion y su evolucion en el tiempo, denominados Negocios Limpios,
Desarrollo Global: El rol de las empresas en la lucha internacional contra la
corrupcion. Los informes y otros materiales del proyecto estan disponibles en el
portal http://www.negocioslimpios.org

Los resultados de la investigacion emprendida con ECODES fueron incorpora-
dos al Grupo de Trabajo sobre Politicas Anti-Corrupcion formado a principios
de 2010 dentro de la Red Espariola del Pacto Mundial, del que la Fundacion Ca-
rolina formo parte. El grupo estuvo constituido por entidades socias de diverso
perfil (Abertis, Acciona, BBVA, Caja de Ahorros del Mediterraneo, Cofides,
Fundacion Carolina, Banco Santander, Iberdrola, IE Business School, Javierre,
Ministerio de Industria, Turismo y Comercio, Siemens y Transparencia Interna-
cional), y se propuso como fin la elaboracion de una guia para miembros del
Pacto que promoviera el conocimiento practico para la implantacion de medidas
de prevencion de la corrupcion. Se celebraron cinco sesiones de trabajo a lo lar-
go del afio, y la presentacion de la publicacion resultante fue programada para
principios de 2011.

Como en afios precedentes, el Programa de RSE de la Fundacion Carolina apoy6
la celebracién del Congreso Nacional de Medio Ambiente en su décima edicion.
Gracias al apoyo de la institucion, cuatro ponentes brasilefios pudieron tomar
parte en el Foro Hispano-Brasilefio de Desarrollo Sostenible dentro del Congre-
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S0, que tuvo asi en Brasil a su primer pais invitado. En contrapartida, diez beca-
rios de la Fundacion Carolina que cursaban postgrados en el area de sostenibili-
dad, conservacion medioambiental y afines pudieron tener inscripciones comple-
tas al Congreso sin coste alguno. Ademas, la responsable del Programa de RSE
participd en la mesa Participacion Publica y Responsabilidad Social, y el coor-
dinador del mismo en el grupo de trabajo Las contribuciones de la empresa a
una economia sostenible, coordinada por el Colegio de Economistas de Catalu-
fia.

Durante 2010 continuaron el dialogo y la exploracion de lineas de trabajo coin-
cidentes para crear oportunidades y proyectos conjuntos con organismos interna-
cionales como el Banco Interamericano de Desarrollo (aunque en 2010 no se ce-
lebr6 la conferencia anual de RSE) o el PNUD, sobre Responsabilidad Social
Universitaria, para mantener el grado de colaboracion ya iniciada y su condicion
de socios preferentes de la Fundacion.

La directora de la Fundacién Carolina presidié el jurado para la concesion de los
I Premios Periodisticos sobre Salud y Bienestar, organizados por Philips y cuya
entrega de premios se celebr6 el 27 de enero; asimismo, la directora participé en
el jurado del IV Premio Forética a la Investigacion en Etica Empresarial, cuyo
objetivo es promover y fomentar el desarrollo de la RSE como campo de estu-
dio, asi como la produccion de investigaciones que contribuyan sustancialmente
al conocimiento en este ambito a nivel internacional.

Apoyar a las empresas espanolas en el desarrollo y puesta en
valor de sus politicas y estrategias de responsabilidad social
en América Latina y su confluencia con las estrategias de la
cooperacion espariola

A través de la participacion en instituciones nacionales, redes regionales y globales -y
en asociacion estratégica con otras instituciones de promocién de la RSE y de la coope-
racion oficial-, se continu6 durante el afio 2010,

Participando en el Consgjo Estatal de RSE del Ministerio de Trabajo e Inmigra-
cion, dentro del cual la fundacion ha venido desempefiando funciones de coordi-
nacion y secretaria técnica de las entidades del tercer grupo (instituciones de re-
levancia en RSE), asi como participando en los grupos de trabajo teméticos “Di-
versidad, cohesion social y cooperacion al desarrollo” y “El papel de la RSE an-
te la crisis economica: su contribucion al nuevo modelo productivo, la competi-
tividad y el desarrollo sostenible”, con una periodicidad de reunion mensual.
Ambos grupos han elaborado dictamenes sobre las materias de su competencia
para su aprobacion por el Plenario del Consejo y para responder a las consultas
del Gobierno sobre la Ley de Economia Sostenible.
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Revalidando la vocalia en el Comité Ejecutivo de la Red Espafiola del Pacto
Mundial durante un afio mas (hasta 2012), por decision adoptada en la convoca-
toria ordinaria de 25 de mayo de 2010 del Comité. La Fundacién Carolina ocupa
una vocalia dentro de este drgano desde 2008. EI Comité Ejecutivo de la Red es
nombrado por la Asamblea General, y cuenta con un presidente, dos vicepresi-
dentes, un secretario, un vicesecretario, un tesorero y quince vocales de entida-
des asociadas a la Red Espafola del Pacto Mundial. Estas entidades reflejan la
diversidad de actores que forman parte de la Red y representan a empresas, fun-
daciones, ONG, sindicatos, entidades educativas y otras organizaciones sin ani-
mo de lucro. De esta forma se pretende que exista una pluralidad de posturas y
que las decisiones gque se tomen estén equilibradas.

Los miembros del Comité Ejecutivo de la Red Espafiola del Pacto Mundial, a su
vez, participan en nombre del Pacto Mundial en diversos foros y encuentros or-
ganizados por diferentes entidades para expresar su punto de vista y estar en
contacto con otras organizaciones. La Fundacion Carolina, ademas de formar
parte de este capitulo nacional del Pacto, colabora con la Oficina Regional para
América Latina y Caribe en apoyo al Pacto Mundial.

Gracias al vinculo con el Pacto Mundial y al perfil activo que mantiene dentro
del Comité Ejecutivo en Espafia, el Programa de RSE fue invitado a asistir al
congreso Acelerando la consecucién de los ODM a traves del sector privado,
celebrado en Nueva York el 21 de septiembre. Ademas, de participar en la jor-
nada, la responsable del programa pudo mantener una agenda de encuentros con
representantes de algunas iniciativas en torno al sector privado con sede en Nue-
va York, como el Business Call to Action del PNUD, con las cuales se han plan-
teado acuerdos de colaboracidn y convenios de representacion y para actividades
especificas en Espafia y América Latina.

Colaborando con la Secretaria de Estado de Cooperacion Internacional (SECI),
la Direccién General de Planificacion y Evaluacion de Politicas de Desarrollo
(DGPOLDE) y la Agencia Espariola de Cooperacion Internacional para € De-
sarrollo (AECID), a través de la creacion de ocasiones para el contacto con el
sector privado (reuniones, talleres e investigaciones) con la finalidad de tender
puentes entre los objetivos de desarrollo de la cooperacion espafiola en la regién
y las estrategias de RSE de las empresas.

Formando parte de drganos consultivos de sostenibilidad y RSE de empresas
como Sol Melia (presidencia del Panel de Expertos en Sostenibilidad).
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1.3- Consolidar la Fundaciéon Carolina como “marca” de referen-

cia en materia de responsabilidad social empresarial en Ame-
rica Latina

Con las actividades enmarcadas en esta linea de intervencion se busco reforzar la ima-
gen de la Fundacién Carolina como referente de RSE para las empresas espafiolas que
actlan en América Latina, potenciar su implicacion con las problematicas de desarrollo
de la region, asi como consolidar su perfil de institucion mediadora y facilitadora a
través de la comunicacién y la explotacion de su capital relacional.

En el afio 2010 se comenzd a trabajar sistematicamente sobre el formato de los
materiales que se venian distribuyendo informalmente en linea desde el Progra-
ma. Desde entonces, y con periodicidad semanal, se distribuye una “agenda se-
manal” con formato corporativo, que llega a mas de 1600 direcciones de correo,
personales y colectivas. En la agenda se compilan convocatorias, invitaciones a
eventos, documentacién y noticias sobre RSE que instituciones socias, empresas
del Patronato y otros promotores de RSE envian al programa. Los contenidos de
este boletin son replicados en el perfil del programa en “Red Carolina” y en un
espacio de radio semanal dentro del programa Lideres de Gestiona Radio.

Ademas, por un convenio acuerdo firmado por ECODES, la pagina web del
Programa de RSE de Fundacién Carolina y Red Carolina contiene un banner que
enlaza con la nueva revista de la Fundacién, Es Posible.

Asimismo, durante 2010 se mantuvo y reforzo la presencia institucional en
aquellos eventos, actividades y foros de la agenda publica de la RSE, asi como
el apoyo institucional y asistencia técnica a demanda de empresas -
especialmente, las del Patronato- y de instituciones publicas, de modo preferen-
te, las vinculadas al sistema espafiol de cooperacion y a las que promueven la in-
ternacionalizacion comercial y la marca Espafa en el extranjero.
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ANEXO 1
PROGRAMA CONFERENCIA EUROPEA DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LASEMPRESAS(*)
25-26 de mar zo de 2010. Palma de Mallor ca

Objetivos:

» La RSE como estrategia de empresa en el marco de la economia sostenible y su contribucion al
desarrollo de la Unién Europea 2020

» La importancia del didlogo permanente y multilateral para la adopcién de politicas publicas
reales de fomento de la responsabilidad social de las empresas.

Traducciones disponibles: espafiol, italiano, inglés, francés y aleman.

Dia 25 de marzo 2010

12,00 h. — 15 h. Reunioén informal del Grupo de Alto Nivel dela Union Europea en RSE., celebrando
una reunién conjunta con el Foro Multistakeholder.

15,30 h. — 16,00 h. Recepcién y acreditacion
16,00 h. — 18,30 h. Celebracion de talleres de trabajo sobre:
El informe de RSE, presentacion de experiencias por entidades europeas en la materia.

Moderadora: Maria Duran Febrer. Directora General de Responsabilidad Social Corporativa.
Consejeria de Trabajo y Formacion. Comunidad Auténoma de Baleares.
Relator: Josep M2 Lozano Soler. Profesor e Investigador Senior en RSE. ESADE
Ponentes:
e Michel Doucin. Ambassadeur chargé de la bioéthique et de la Responsabilité
Sociale des Enterprise. Ministerio de Asuntos Exteriores y Europeos de Francia.
e Ernst Ligteringen. Director General de Global Reporting Initiative.
e |sabel Garro. Directora General de la Red Espafiola del Pacto Mundial.
e Victor Kjaer. Representante Gobierno de Dinamarca

El Consumo Socialmente Responsable, presentacion de experiencias por entidades europeas en la
materia.

Moderadora: Susan Bird. Coordinadora RSE. Direccion General de Empleo. Comisién Europea.
Relatora: D? Judith Vitt. Representante Federacion de Consumidores de Alemania
Ponentes:
e Pilar Varela Diaz. Alcaldesa de Avilés. Representante de la Red de Territorios
Socialmente Responsables (RETOS).
e Maria Rodriguez. Presidenta de Honor de CECU. Confederacién de Consumidores
y Usuarios.
e Paul de Clerk. Representante europeo de la ONG: Amigos de la Tierra
e Wilfried Oppermann. Representante de Panasonic.

La Inversion Socialmente Responsable, presentacion de experiencias por entidades europeas en la
materia.

Moderador: Victor Allende Urruela. Representante Asociacion Espafiola de Fundaciones.
Relator: Iris Kroening. Representante de la Direccion General de Empresas e Industria. Comision
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Ponentes:

Guiseppe Van Der Helm. Presidente de EUROSIF

Antoni Ballabriga. Presidente de SPAINSIF

Pierre Dutrieu. Representante de European Savings Banks Group

José Alamé Risuefio. Responsable del Gabinete de Previsién Social del sindicato
UGT en BBVA

e Roland Verstappen. Representante de Arcelor Mittal

Competitividad, Empleoy RSE, presentacién de experiencias por entidades europeas en la materia.

Moderador: D. Emilio Villaescusa Blanca, Responsable RSE de CEPES
Relator: D. Renate Hornung-Draus. Businesseurope
Ponentes:
e Antoni Gelonch. Representante de Sanofi Aventis
e Marina Migliorato. Representante de Enel
e Laura Pinyol. Secretaria Confederal de Participacion Institucional de Ia
Confederacion Sindical de CCOO
e Miguel A. Cabra de Luna. Consejero del Comité Econémico y Social Europeo

21 h. Cena Oficial ofrecida por la Comunidad Auténoma de Baleares
Dia 26 de marzo 2010
8,30 h. — 9,00 h. Recepcién y acr editacion
9,00 h. — 10 h. Inauguracion
e Maravillas Rojo Torrecilla. Secretaria General de Empleo. Ministerio de Trabajo e
Inmigracién
Antonio Tajani. Comisario Europeo de Empresa e Industria
Laszl6 Andor. Comisario Europeo de Empleo y Asuntos Sociales

Francesc Antich Oliver. Presidente del Gobierno de Baleares
Aina Calvo Sastre. Alcaldesa de Palma de Mallorca

10,00 h. — 10,30 h. Presentacion delas I niciativas de la Comision Europea en RSE, y en particular se
analizaran las conclusiones de los talleres de trabajo organizados por la Comision y en los que han
participado diversos grupos de interés a nivel europeo en la materia.

Moderadora: Estela Gallego. Directora General de la PYME. Ministerio de Industria, Turismo y
Comercio.
Ponente:

e  Pedro Ortln. Director de la DG. Empresas e Industria de la Comisién Europea
10,30 h. — 11,00 h. Pausa café
11,00 h. — 12,45 h. La respuesta de la RSE ante la crisis econdmica. El dialogo entre los Grupos de
Interés en la RSE: Se abordaréa el dialogo entre los interlocutores sociales como motor de la RSE tanto

en su vertiente europea como nacional, haciendo especial hincapié en la creacion del Consejo Estatal de
Responsabilidad Social de las Empresas de Espafia y en los resultados de sus cinco grupos de trabajo.

316 Objetivo 4



Moderador: Pere Aguild Crespi. Consejero de Trabajo y Formacién de la Comunidad Auténoma de
Baleares.
Ponentes:

e Experiencia espafiola: Consejo Estatal de Responsabilidad Social de las Empresas. Presentacion
Maravillas Rojo Torrecilla. Secretaria General de Empleo. Ministerio de Trabajo e Inmigracion.
e Representacion Empresas:

Vladimira Drbalova Chair of BUSINESSEUROPE CSR Working Group
Celia Moore. Chair of the Board from CSR Europe.
Veronica Nilsson. Special Adviser en RSE Sindicatos Europeos ( ETUC)
Antonio Ferrer Sais. Secretario de Accién Sindical de UGT
e Representante de ONG

—  Thierry Philipponnat. Representante de Amnistia Internacional en Francia.
e Parlamento Europeo: Eurodiputado

— Ramén Jauregui

12,45 h. — 14,00 h. Exposicion de las conclusiones de los talleres sobre e informe de RSE, el
Consumo, la Inversién Socialmente Responsable y Competitividad, Empleo y RSE, en los que se
obtendran conclusiones y recomendaciones que nos permitan avanzar y reflexionar en el papel de la RSE
en un mundo globalizado.

D. Juan José Barrera Cerezal. Director General de Economia Social, del Trabajo Auténomo y de la RSE.
Ministerio de Trabajo e Inmigracion.

e El informe de RSE, presentacion de conclusiones por el relator Joseph M? Lozano Soler.
Profesor e Investigador Senior en RSE. ESADE

e EI Consumo Socialmente Responsable, presentacién de conclusiones por la relatora Judith Vitt.
Representante Federacion de Consumidores de Alemania

e La Inversién Socialmente Responsable, presentacion de conclusiones por el relator Iris
Kroening. Coordinadora RSE. Direccion General de Empresas e Industria. Comision Europea

e Competitividad, Empleo y RSE, presentacién de conclusiones por la relatora: Renate Hornung-
Draus. Businesseurope.

Debate.
14,00 h. Comida

15,30 h-1700 h. La internacionalizacién de la empresa y su posible contribucion al desarrollo a
través de politicas de RSE, referente a la transferencia de buenas practicas sociales laborales y
medioambientales en los paises en los que operan, asi como colaborar con las politicas publicas de apoyo
al desarrollo mediante el partenariado en las politicas sociales.

Moderadora: Embajadora Catharina Kipp. Director Swedish Partnership for Global Responsibility Trade
Policy Department. Ministerio de Asuntos Exteriores del Gobierno de Suecia.
Ponentes:
e Richard Howitt. Miembro del Parlamento Europeo sobre la Comunicacion de la
Comision Europea sobre la Responsabilidad Social Corporativa.
e Internacionalizacion Cooperacion al Desarrollo: George Kell. Director Ejecutivo
Naciones Unidas. Global Compact.
e José Vicente Gonzélez Pérez Presidente de la Comision de RSE de CEOE.
e Jordi Ribé Flos Secretario Confederal de Economia Social y Autoempleo.
Sindicato CCOO
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Experiencias Iberoamericanas: La Red de RSE y Trabajo Decente en Argentina y la RSE y el Dialogo
Social en Costa Rica:

e Nidya Neer. Asesora del Ministro de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la
Republica Argentina.

e Guido Alberto Monge. Presidente del Consejo Consultivo Nacional de
Responsabilidad Social de Costa Rica.

17,00 h. Clausura

e Leandro Gonzalez. Subsecretario del Ministerio de Trabajo e Inmigracion

e Pere Aguilé. Consejero de Trabajo y Formacién. Comunidad Auténoma de
Baleares

e Francina Armengol i Socies. Presidenta del Consell Insular de Mallorca

e Csaba Kancz Asesor del Comisario Europeo de Empleo y Asuntos Sociales

e Anne- France Rihoux Representante del Ministerio Belga sobre Clima y Energia

(*) Esta actividad ha recibido financiacién de la Comisién Europea
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ANEXO 2
COMITE DE EXPERTOS DEL PROGRAMA DE RSE

LISTADO DE MIEMBROS
(por orden alfabético)

1. Adela Cortina, catedratica y académica de la Real Academia de Ciencias Morales y Politicas,
presidenta de la Fundacion ETNOR.

2. AnaMaria Llopis, vicepresidenta del International Women Forum Espafia, ex miembro del
equipo de trabajo del Cadigo Conthe.

3. Antonio Vives, director de Cumpetere, profesor en la Universidad de Stanford, ex -gerente de
Sostenibilidad y RSE del BID.

4. Javier Santiso, profesor titular, ESADE.
5. Jose Antonio Alonso, director del Instituto Complutense de Estudios Internacionales.

6. Josep M2Lozano, profesor e investigador senior en RSE en el Instituto de Innovacion Social,
ESADE.

7. Juan Manuel Eguiagaray, director del Laboratorio de la Fundacidn Alternativas.
8. Martadela Cuesta, profesora de la UNED, fundadora de Economistas sin Fronteras.
9. Paulina Beato, asesora de la SEGIB, consejera independiente de Repsol YPF

10. Ramodn Jauregui, ministro de la Presidencia
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ANEXO 3
DESAYUNO PROGRAMA RSE
22 de octubrede 2010

Orden del Dia

10.00h a 10.30h: Evolucién y per spectivas de futuro del Programa de RSE
Rosa Conde, directora de la Fundacion Carolina.

10.30h a 11.00: Debate-coloquio

11.00h a 11.20h: Presentacion dela investigacion “ Ultimas tendencias de la cooper acion: gobier nos
y empresasinvierten en desarrollo”
Marisa Revilla, directora del Centro de Estudios para América Latina y la Cooperacion
Internacional

11.20h a 11.40h: Debate-coloquio

11.40h a 11.50h: Presentacion del programadel 1V Taller de RSE para empresasdel Patronato de
Fundacion Carolina
Rosa Conde, directora de la Fundacién Carolina.

11.50h a 12.00h: Debate-coloquio
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ANEXO 4
TALLER DE EMPRESASDEL PATRONATO DE LA FUNDACION CAROLINA
Ultimas tendencias de la cooperacion: Gobiernosy empresasinvierten en desarrollo
Sevilla, 11 de noviembre de 2010

PROGRAMA
9:00 - 10:00h. Sesion inaugural

e Rosa Conde, directora de la Fundacion Carolina
e José Luis Manzanares Japon, presidente del Grupo Ayesa
e Antonio Avila Cano, consejero de Economia, Innovacion y Ciencia de la Junta de Andalucia

10:00 - 12:00h. Primera Sesion. Investigacion e innovacion como fuentes de crecimiento y
desarrollo

Exposicion de los espacios que se abren al sector privado en la cooperacion al desarrollo en los &mbitos
de ciencia (Ley de Ciencia) e innovacion (Estrategia Estatal de Innovacion), asi como la apuesta por las
alianzas publico-privadas en innovacion para el desarrollo de la politica de cooperacion espafiola.

Ponentes:
e Rosa Elcarte, directora de Cooperacion Sectorial y Multilateral de la AECID
e Carlos Martinez Riera, director general de Cooperacién Internacional y Relaciones
Institucionales del Ministerio de Ciencia e Innovacion

e José Antonio Alonso, director del Instituto Complutense de Estudios Internacionales de la
Universidad Complutense de Madrid

e Juan Mulet Meli4, director general de la Fundacion Cotec para la Innovacion Tecnol6gica

Moderadora
e Rosa Conde, directora de la Fundacién Carolina

12:00 - 12:30h. Descanso
12:30 - 14:30h. Segunda Sesion. La innovacion empresarial para el desarrollo en Europa

Presentacion de las recientes iniciativas de las agencias europeas de cooperacion que apoyan a las
empresas innovadoras para adaptarse a las necesidades de los paises en desarrollo.

Ponentes:

e Johan Akerblom, consejero senior del departamento de Cooperacion con el Sector Privado de la
Agencia Sueca de Desarrollo Internacional (ASDI)

o Michael Funcke-Bartz, jefe de division de Tecnologias Sostenibles, Desarrollo Industrial y
Urbano (InWent)

e Marisa Revilla, directora del Centro de Estudios para América Latina y la Cooperacién
Internacional (CeALCI, Fundacion Carolina) y directora de la investigacion Ultimas tendencias
de la cooperacién: Gobiernosy empresas invierten en desarrollo

Moderadora
e Paulina Beato, asesora de la Secretaria General Iberoamericana
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14.30h a 16.30h. Almuerzo- Coloquio ofrecido por ABENGOA. "Un modelo de desarrollo
sostenible basado en el conocimiento”

Ponente:
e Prof. Jos¢é Dominguez Abascal, secretario general técnico y responsable de los programas de
I+D+i de ABENGOA

Presenta:
e Rosa Conde, directora de la Fundacién Carolina

16:30 - 18:30h. Tercera Sesién. Innovacion empresarial para el desarrollo: casos de éxito
Presentacion de casos de buenas practicas de empresas espariolas e internacionales que operan en paises

en desarrollo, que han innovado en productos, servicios y organizacién para adaptarse a las necesidades
de estos altimos paises.

Ponentes
e Jaime Gisbert, director gerente de InnovaTec Sensorizacion y Comunicacion
e Silvia Guzman, directora de Sostenibilidad y Medio Ambiente Telefénica-Movistar
e Juan José Almagro, director general de Comunicacion y RSC de Mapfre
e  Graham Baxter, CEO, International Business Leaders Forum

Moderador
o Alfred Vernis, profesor titular del Departamento de Politica de Empresa-Esade

18:30 - 19:00h. Conclusiones

e Marisa Revilla, directora del Centro de Estudios para América Latina y la Cooperacion
Internacional, Fundacion Carolina.

o |sabel Roser, responsable del Programa de Responsabilidad Social de las Empresas, Fundacion
Carolina.

Moderadora
e Carmen Fuente, gerente, Fundacién Carolina

*kkkhkkhkkkhkkhkkkkhkkikkkkhkikkkkikx
Equipo deinvestigacion y relatoria

e Carlos Botella, responsable del Programa de Politicas de Desarrollo del Centro de Estudios para
América Latina y la Cooperacion Internacional, Fundacién Carolina

e Ignacio Suarez, responsable del Programa de Eficacia de la Ayuda del Centro de Estudios para
Ameérica Latina y la Cooperacion Internacional, Fundacién Carolina

e José Andrés Fernandez, coordinador del Centro de Estudios para América Latina y la
Cooperacion Internacional, Fundacién Carolina

e José Gutiérrez, coordinador del Programa de RSE, Fundacién Carolina
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OBJETIVO ESTRATEGICO 5

| ncrementar losrecursosfinancier os dela Fundacion
Carolina, logrando un mayor equilibrio presupuestario
entre aportaciones publicasy privadas

El logro de este objetivo estratégico entra dentro de las funciones del Departamento de
Gerencia de la Fundacién Carolina, cuyas actividades son de caracter transversal en el
conjunto de programas de la institucion.

Como ya se sefialo en los planes de actuacion 2010 y 2011, la crisis economica y finan-
ciera mundial, y su repercusion en Espafia, hizo aconsejable que la Fundacion Carolina
renunciara a poner en practica las actuaciones previstas en el Plan Estratégico 2008-
2010 para poder hacer posible el logro de este objetivo 5y, por el contrario, optara por
aplicar medidas de ajuste financiero acordes con la nueva circunstancia presupuestaria.
Al cifrarse la reduccion presupuestaria con respecto a 2009 en 4.5%, se hizo necesario
minorar el gasto en la misma proporcion.

No obstante, y como se ha expuesto en los apartados anteriores de esta Memoria de Ac-
tividades, esta disminucién de los ingresos no afectd a las principales actuaciones pre-
vistas en los programas de la fundacion, gracias al esfuerzo y la profesionalidad desple-
gados en las areas de Formacion, Investigacion, Visitantes, Responsabilidad Social de
las Empresas y Red Carolina.
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1- PRESUPUESTO

La Fundacion Carolina, al igual que en el ejercicio anterior, disefid un presupuesto para
el afio 2010 acorde con la dificil situacion econdmica internacional. En buena logica, no
se presupuestaron los incrementos en las aportaciones publicas y privada inicialmente
previstos en el Plan Estratégico 2008-2010, aprobado por este Patronato.

Con el presupuesto mas austero desde el inicio de sus actividades en 2001, la fundacion
potencid la politica de control de gasto y trasparencia en la gestion de los recursos
econdmicos seguida durante los dltimos afios, consiguiendo el dificil equilibrio entre
ingresos y gastos. El resultado del ejercicio 2010 fue de un beneficio de cincuenta y
ocho mil doscientos diecinueve (58.219) euros, lo que confirma la saneada situacién
econdémico-financiera de la institucion, sin menoscabo alguno de la calidad de las actua-
ciones llevadas a cabo durante el ejercicio, beneficio que se utilizard para compensar los
cuarenta y seis (46.000) euros de perdidas de ejercicios anteriores.

1.1- Ingresos

El monto total de los ingresos correspondiente al ejercicio 2010 ascendié a dieciocho
millones trescientos cuarenta y seis mil noventa y seis (18.346.096) euros, cantidad in-
ferior en unos setecientos cincuenta y nueve mil novecientos cuatro (759.904) euros a la
inicialmente presupuestada (-3,98 %).

El total del presupuesto de ingresos tuvo una cuédruple procedencia:

e Subvencidn de la Agencia Espafiola de Cooperaciéon Internacional para el Desa-
rrollo (AECID)
La aportacion de la Secretaria de Estado de Cooperacion Internacional, a través
de la AECID, ascendi6 a doce millones doscientos cuarenta y seis mil
(12.246.000) euros, cifra que correspondié a lo inicialmente presupuestado y que
supone un 66.75% del total de ingresos.

e Aportaciones de los patronos vocales
La cuantia de los ingresos previstos por este concepto fue de seis millones
(6.000.000) euros, de los cuales sélo se consiguid ingresar la cifra de cinco mi-
llones doscientos noventa y un mil seiscientos cincuenta y cinco (5.291.655) eu-
ros, un 28,85%. La significativa desviacion (11,8%) fue fruto de la menor apor-
tacion de algunos patronos vocales.

e Ingresos financieros

El total de ingresos financieros calculado para 2010 se situé en ochenta mil
(80.000) euros, alcanzandose la cifra de veintiocho mil cuatrocientos cuarenta y
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un (28.441) euros, como consecuencia del cobro tardio de las subvenciones, tan-
to pablicas como privadas. Esta cantidad supone un 0,15% del total de ingresos.

e Otros ingresos
El monto presupuestario ascendié a setecientos ochenta mil (780.000) euros, ci-
fra que se correspondid con lo realmente previsto y que representa un 4,25% del
total.

1.2- Gastos

El volumen total del gasto durante 2010 ascendié a la cantidad de dieciocho millones
doscientos ochenta y siete mil ochocientos setenta y siete (18.287.877) euros, monto
que supone ochocientos dieciocho mil ciento veintitrés (818.123) euros menos de lo
inicialmente presupuestado. Esta diferencia se debid principalmente a las politicas de
contencion del gasto de actividad adoptadas por la fundacion, con el fin de evitar desv-
ios importantes en la cuenta de resultados.

Los gastos de estructura no asignados directamente a programas o departamentos as-
cendieron a un millon quinientos noventa y siete mil novecientos ochenta y ocho
(1.597.988) euros, lo que supuso un 12,29 % maés de lo inicialmente presupuestado que
ascendia a un millon cuatrocientos veintitrés mil ciento doce (1.423.112) euros. La con-
tabilidad de esos gastos se realizé con especial rigor, incluyéndose Gnicamente las can-
tidades no especificamente asignadas a un programa determinado.

Los costes de personal, para una plantilla de 49 personas (misma cifra del afio anterior),
alcanzaron la cantidad de dos millones novecientos ocho mil quinientos ochenta y seis
(2.908.586) euros, cantidad inferior en un 2,31 % sobre la inicialmente presupuestada de
dos millones novecientos setenta y siete mil trescientos ochenta y ocho (2.977.388) eu-
ros), pese a incluirse en esta partida los gastos de los acompariantes externos que se con-
tratan para el eficaz desarrollo de las visitas del Programa Internacional de Visitantes.

La distribucién del capitulo de gastos de la fundacion responde a su organizacion por
programas de actividades a través de los que se desarrollan los 7 objetivos estratégicos,
como viene plasmado en apartados anteriores de esta Memoria de Actividades. No obs-
tante, conviene efectuar determinadas puntualizaciones que permiten explicar algunos
detalles propios de cada uno de los cinco grandes programas en los que se articulan las
actividades de la Fundacién Carolina.

1.2.1- PROGRAMA DE FORMACION

Como eje principal de la actividad de la FC, al Programa de Formacion se dedicaron a
actividades en 2010 recursos por valor de diez millones ochocientos treinta y ocho mil
ochocientos setenta (10.838.870) euros, cantidad inferior en un 5,17 % respecto a la
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inicialmente presupuestada, que ascendia a once millones cuatrocientos treinta mil
(11.430.000) euros. El total de gastos, teniendo en cuenta personal y estructura ascendid
a catorce millones trescientos ochenta y tres mil doscientos cuarenta y nueve
(14.383.249) euros, un 78,65% del total de gastos de la fundacion.

En el Programa de Formacion, y como en ejercicios anteriores, se incluyeron los gastos
correspondientes a las actividades desarrollados en Vivir en Espafia, asi como las canti-
dades anualmente aportadas a las tres fundaciones asociadas de México, Colombia y
Argentina.

1.2.2- PROGRAMA DE INVESTIGACION

Como ya se ha sefialado en su momento, la actividad investigadora de la FC se lleva a
cabo a través del Centro de Estudios para América Latina y la Cooperacién Internacio-
nal (CeALCI). La cantidad presupuesta para el desarrollo del Programa de Investigacion
ascendié a un millén ochocientos cinco mil (1.805.000) euros, y el gasto realmente eje-
cutado fue de un millén seiscientos ochenta y un mil trescientos treinta y ocho
(1.681.338) euros. El total de gastos, teniendo en cuenta personal y estructura, ascendid
a2.231.146 €, que representa un 12,20% del total de gastos de la fundacion.

1.2.3- PROGRAMA INTERNACIONAL DE VISITANTES

En el Plan de Actuacion 2010, el Programa Internacional de Visitantes tenia asignada la
cantidad de un millén ochenta mil (1.080.000) euros, habiendo ascendido el gasto total
del ejercicio a novecientos treinta y ocho mil ochocientos diecisiete (938.817) euros (-
13,07%). El total de gastos, teniendo en cuenta personal y estructura, supuso un millén
doscientos cuarenta y cinco mil ochocientos dieciséis (1.245.816) euros, un 6.81% del
gasto total de la fundacion.

1.2.4- PROGRAMA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LAS EM-
PRESAS

El gasto del Programa de RSE ascendio en 2010 a doscientos veintisiete mil doscientos
setenta y cuatro (227.274) euros de un total de doscientos setenta y ocho mil quinientos
(278.500) euros inicialmente presupuestados (- 18,39%). El total de gastos, teniendo en
cuenta personal y estructura, ascendio a trescientos un mil quinientos noventa y cuatro
(301.594) euros, cantidad que supone un 1,65% del total de gastos de la fundacion.
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1.2.5- RED CAROLINA

El presupuesto 2010 ascendid a ciento doce mil (112.000) euros, siendo noventa y cinco
mil cuatro (95.004) euros la cantidad desembolsada para el desarrollo de sus actividades
(-15,17%). El total de gastos, incluidos los correspondientes a personal y estructura,
supuso ciento veintiséis mil setenta y un (126.071) euros, un 0,69% del total de gastos
de la fundacion.
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2- ACUERDOS MARCO Y CONVENIOS ESPECIFICOS

La Fundaciéon Carolina continué en 2010 con su politica de colaboracion con otras
instituciones puablicas y privadas para la realizacion de las actividades asociadas a sus
distintos programas de actuacion. Se trata de instituciones de los d&mbitos academico,
investigador, cultural, empresarial y de ocio con las que comparte fines y que le
permiten maximizar la eficacia de sus inversiones, dotar a la fundacion de una
proyeccion en ambitos muy diversos, tener una presencia internacional, y especialmente
latinoamericana, mas significativa, y potenciar el trabajo en red.

2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010

ACUERDOSMARCO 16 | 27 | 25 | 15 | 14 | 12 | 6
PATRONOS 45 | 30 | 27 | 23 | 29 | 26 | 19
Becas Postgrado | 79 | 95 | 154 | 183 | 216 | 206 | 211
Becas ol oo lo|ol| 6|2
Institucionales
FORMACION | Cooperacion
CONVENIOS Educativa y 11 | 49 | 28 | 25 | 25 | 32 | 45
ESPECIFICOS Formacion
Permanente
INVESTIGACION (CeALCI) 0 | 51| 45 | 53 | 65 | 50 | 53
PIV 2 4 5 6 4 7 4
RSE 0 3 7 6 6 6 7
VIVIR EN ESPANA 8 4 3 2 3 1 0
OTROS (GENERAL) 0 0 2 7 2 1 0
TOTAL 161 | 263 | 296 | 320 | 364 | 347 | 345

Segun se observa en la tabla de referencia, en 2010 la Fundacion Carolina firmo un total
de 345 acuerdos marco y convenios especificos, practicamente el mismo namero que en
el afio anterior. La institucidn suscribié acuerdos marco con seis nuevas instituciones de
diversa naturaleza con el fin de desarrollar proyectos de interés coman. Asi, hay que
destacar la formalizacion de este tipo de acuerdos con universidades publicas como la
Universidad Miguel Hernadndez de Elche asi como con la Conferencia de Consejos
Sociales de las Universidades Publicas Espafiolas; con entidades privadas sin animo de
lucro como la Fundacién Tomas Eloy Martinez, asi como con organismos vinculados al
ambito académico como el Centro de Investigacion y Docencia Econdémicas (CIDE)
(Anexo 1).

Por otra parte, el nimero de convenios especificos suscritos en 2010 con las empresas-
patrono de la Fundacién disminuy6 ligeramente ya que algunos patronos retrasaron el
plazo para su formalizacién a principios de 2011 (Anexo 1).

Asi mismo, se mantuvo el nimero de convenios especificos suscritos en desarrollo del
programa de Formacion (postgrado, cooperacion educativa y formacion permanente)
(Anexo 2). En el ambito nacional, se fortalecid la colaboracion con entidades con las
que la fundacion ha venido cooperando a lo largo de anteriores convocatorias. En el
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ambito internacional, pueden destacarse instituciones como la Universidad Nacional de
Santander (Colombia), la Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil (Ecuador), la
Universidad Nacional Federico Villareal (Per() y la Universidad Tecnoldgica del Sur
(Republica Dominicana)

También adscritos al Programa de Formacion, se suscribieron dos nuevos convenios
para la concesion de becas institucionales. Estas se conciben como una ayuda para la
financiacion de planes de formacion aplicados en el contexto de las instituciones
latinoamericanas y que se diferencian de las individuales en que se conceden a
instituciones de América Latina con las que la Fundacion Carolina negocia “paquetes de
becas” ligados a sus planes de formacion de capital humano, que son presentados por
estas instituciones en libre competencia.

El objetivo principal de este programa es conceder un conjunto de becas para planes de
formacion a instituciones de América Latina con el fin de generar masa critica en
determinados ambitos de interés, integrandose en un programa institucional que
redundaria en el fortalecimiento de la institucion seleccionada ya que la condicion de
profesores universitarios que ostentaran los beneficiarios de estas becas tendra un efecto
multiplicador en las capacidades de formacion.

Por otra parte, a lo largo de 2010, se siguid apostando por la firma de convenios
destinados a regular la colaboracion interinstitucional en proyectos integrados en el
Programa de Investigacion (Centro de Estudios para América Latina y la Cooperacion
Internacional, CeALCI), pudiendo sefialarse entre otras como instituciones de reciente
incorporacion el Centro de Investigacion y Docencia Econémicas (CIDE), la Academia
Nacional de Historia (Buenos Aires, Argentina) o la Pontificia Universidad Catdlica de
Argentina (Anexo 3).

En relacion con el Programa de Responsabilidad Social, en 2010 permaneci¢ estable la
firma de convenios, y se desarrollaron actividades con nuevas instituciones como el
Real Instituto Elcano, el Consgo Consultivo Nacional de Responsabilidad Social de
Costa Ricay la Conferencia de Consgjos Sociales de las Universidades Publicas.

También se suscribieron convenios con el fin de desarrollar proyectos especificos a
través del Programa Internacional de Visitantes, como fueron los acordados con el
Grupo Santander y la Fundacion Rafael del Pino (1X Edicion del Programa Especial de
Visitantes de Lideres Emergentes en América Latina) asi como con el Ministerio de
Igualdad (VI Encuentro de Mujeres Lideres |beroamericanas).
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ANEXO 1
ACUERDOSMARCO Y PATRONOS 2010

Institucion: CENTRO DE INVESTIGACION Y DOCENCIA ECONOMICAS (CIDE)

Fines: producir y difundir conocimiento a través de la investigacion cientifica sobre aspectos medulares
de la realidad social contemporanea y contribuir al desarrollo del pais a través de un nicleo especializado
de programas de docencia y vinculacion de alta calidad, prioridad e impacto.

Fecha firma: 01/03/2010

Vigencia: indefinida

Institucién: CONFERENCIA DE CONSEJOS SOCIALES DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS
ESPANOLAS

Fines: apoyar la actuacion de los Consejos Sociales, promover la colaboracion e intercambios de
experiencias de estos Consejos, cooperar en las iniciativas de los Consejos Sociales referidas a las
relaciones entre las universidades y la sociedad y cualesquiera otra actividad que permita reforzar la
presencia y participacion de los Consejos Sociales, tanto en la sociedad como en la universidad.

Fecha firma: 15/12/2010

Vigencia: indefinida

Institucion: FUNDACION LITERARIA TOMAS ELOY MARTINEZ (FUNDACION TEM)

Fines. proteger el legado de Tomas Eloy Martinez y la promocién de la literatura y el periodismo joven
de Iberoamérica.

Fecha firma: 29/12/2010

Vigencia: indefinida

Institucion: FUNDACION SANTANDER 2016

Fines: organizar y ejecutar el conjunto de actividades que se llevaran a efecto no sélo con motivo de la
preparacion de la candidatura de Santander como Ciudad Europea de la Cultura del afio 2016 sino
también, en su caso, las que se realicen en el supuesto que fuera designada como tal.

Fecha firma: 01/03/2010

Vigencia: indefinida

Ingtitucion: PATRONAT CATALUNYA MON

Fines: organizar actividades y prestar servicios relacionados con la difusion a la sociedad civil de
Catalufia de los conocimientos y la informacién necesarios para su internacionalizacion.

Fecha firma: 01/12/2010

Vigencia: indefinida

Ingtitucion: UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ DE ELCHE

Fines. promover la creacion y transmision critica del conocimiento a todos los niveles, siempre con la
excelencia como guia de sus actuaciones y con el Unico limite de su propia capacidad.

Fecha firma: 06/09/2010

Vigencia: indefinida

Patronos 2010

ABERTISINFRAESTRUCTURASSA.

Fecha firma: 16/03/10

Objeto: regular la colaboracion de Abertis Infraestructuras S.A. con la Fundacion Carolina en la
financiacion de becas de postgrado correspondientes a su convocatoria 2009-2010.

Compromisos. FC: desarrollar, para el curso 2009-2010, los programas de becas acordados por su
organos rectores; Abertis Infraestructuras S.A.; aportar a la Fundacién Carolina 131.250 € destinados a
financiar el MBA en Liderazgo Estratégico 2009-2010.

Vigencia: del 17 de marzo de 2010 hasta el 31 de julio de 2010.
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ABENGOA

Institucién: Fundacion Focus-Abengoa

Fecha firma: 17/03/10

Objeto: regular la colaboracion de la Fundacion Focus Abengoa con la Fundacién Carolina en la
financiacion de becas de postgrado correspondientes a su convocatoria 2010-2011.

Compromisos: FC: desarrollar, para el curso 2010-2011, los programas de becas acordados por su
organos rectores; Fundacién Focus Abengoa: aportar a la Fundacion Carolina 21.000 € destinados a
financiar el Master en Finanzas Internacionales 2010-2011.

Vigencia: del 18 de marzo de 2010 hasta la finalizacion del Master.

ACS

Ingtitucién: Fundacion ACS

Fecha firma: 09/06/10

Objeto: colaboracion de la Fundacién ACS con la Fundacion Carolina.

Compromisos. FC: desarrollar, para el curso 2010-2011, los programas de becas de postgrado aprobados
por sus érganos rectores y que han sido publicados en su pagina web; Fundacion ACS: aportar 132.300 €
destinados a financiar los programas acordados por las partes correspondientes al curso 2010-2011.
Vigencia: del 10 de junio al 31 de diciembre de 2010.

AECID

Institucién: Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional y para el Desarrollo

Fecha firma: 14/06/10

Objeto: establecer el marco de colaboracion entre la AECID y la Fundacién Carolina para el desarrollo
de cuantas actividades se lleven a cabo con cargo a la subvencién normativa consignada en los
Presupuestos Generales del Estado.

Compromisos. FC: destinar la subvencién a la financiacion de los programas de Formacion, de
Investigacién, de Visitantes y de Responsabilidad Social de las Empresas asi como a la cobertura de los
gastos de funcionamiento de la Fundacién Carolina correspondientes al afio 2009; AECI D: aportacién de
12.246.000 €.

Vigencia: del 14 de junio al 31 de diciembre de 2010.

BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA

Institucién: Fundacion Banco Bilbao Vizcaya Argentaria

Fecha firma: 01/04/10

Objeto: colaboracion del Banco Bilbao Vizcaya Argentaria con la Fundacion Carolina.

Compromisos. FC: desarrollar, para el curso 2010-2011, los programas de becas de postgrado aprobados
por sus organos rectores y que han sido publicados en su pagina web; Fundacion Banco Bilbao Vizcaya
Argentaria: aportar 576.900 € destinados a financiar los programas acordados por las partes
correspondientes al curso 2010-2011 y, en todo caso, al cumplimiento de los fines fundacionales.
Vigencia: del 2 de abril de 2010 hasta la finalizacién del programa de becas objeto de convenio.

BARCEL O CORPORACION EMPRESARIAL

Fecha firma: 25/03/10

Objeto: colaboracion de Barcelé Corporacion Empresarial con la Fundacién Carolina.

Compromisos: FC: desarrollar, para el curso 2010-2011, los programas de becas de postgrado aprobados
por sus 6rganos rectores y que han sido publicados en su pagina web; Barcel6 Corporacién Empresarial:
aportar 42.000 € destinados a financiar becas para la realizacion del Master Oficial en Economia del
Turismo y del Medio Ambiente 2010-2011.

Vigencia: del 26 de marzo al 31 de diciembre de 2010
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EL CORTE INGLES

Institucién: Fundacion Ramon Areces

Fecha firma: 22/03/2010

Objeto: colaboracion de El Corte Inglés con la Fundacién Carolina.

Compromisos: FC: desarrollar, para el curso 2010-2011, los programas de becas de postgrado aprobados
por sus 6rganos rectores y que han sido publicados en su pagina web; Fundacién Ramon Areces. aportar
180.589 € a la FC destinados a desarrollar los programas que las partes acuerden y, en todo caso, al
cumplimiento de los fines fundacionales de la Fundacion Carolina.

Vigencia: del 23 de marzo hasta el final del curso académico 2010-2011.

FOMENTO DE CONSTRUCCIONESY CONTRATAS

Fecha firma: 15/12/10

Objeto: colaboracion de Fomento de Construcciones y Contratas con la Fundacion Carolina.
Compromisos. FC: desarrollar, para el curso 2010-2011, los programas de becas de postgrado aprobados
por sus 6rganos rectores y que han sido publicados en su pagina web; Fomento de Construcciones y
Contratas: aportar 128.110 € destinados a financiar el Curso Especializado sobre Politicas e
I nstrumentos de Gestion Ambiental 2010-2011.

Vigencia: del 16 de diciembre de 2010 hasta la finalizacién del curso y, en todo caso, hasta el
cumplimiento de los compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

GASNATURAL SDG

Fecha firma: 28/05/10

Objeto: colaboracion de Gas Natural SDG con la Fundacion Carolina.

Compromisos: FC: desarrollar, para el curso 2010-2011, los programas de becas de postgrado aprobados
por sus 6rganos rectores y que han sido publicados en su pagina web; Gas Natural SDG: aportar 170.037
€ destinados a financiar becas para la realizacién del Master en Periodismo Agencia EFE 2010-2011 y del
Programa de Especializacién en Gestion de los Negocios de Generacion y Distribucién Eléctrica.
Vigencia: curso 2010-2011.

IBERDROLA

Institucién: Fundacion Iberdrola

Fecha firma: 08/04/10

Objeto: regular la colaboracion de Planeta con la Fundacion Carolina en la financiacion de becas de
postgrado correspondientes a su convocatoria 2010-2011.

Compromisos. FC: desarrollar, para el curso 2010-2011, los programas de becas acordados por su
organos rectores; Fundacion | berdrola: aportar a la Fundacion Carolina 103.194 € destinados a financiar
el Méster Oficial en Direccion de Empresas de Energia 2010-2011.

Vigencia: del 09/04/2010 hasta el 30 de junio de 2011.

IBERIA

Fecha firma: 08/02/10

Objeto: colaboracion de Iberia con la Fundacion Carolina

Compromisos. FC: incluir el logotipo de Iberia en la web de la Fundacién y en los folletos, carteles y
programas que edite, con el objeto de hacer efectiva la comunicacién de la colaboracion de Iberia con la
FC; Iberia: aportacién de 1.150.000 € que se efectuara mediante compensacién en documentos aéreos

INDITEX

Fecha firma: 12/03/10

Objeto: colaboracion de Inditex con la Fundacidn Carolina.

Compromisos. FC: desarrollar, para el curso 2010-2011, los programas de becas de postgrado aprobados
por sus 6rganos rectores y que han sido publicados en su pagina web; Inditex: aportar 137.592 €
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destinados al desarrollo de los programas que las partes acuerden y, en todo caso, al cumplimiento de los
fines fundacionales de la FC.

Vigencia: del 13 de marzo de 2010 hasta el cumplimiento de los compromisos asumidos por las partes en
virtud del convenio.

INSTITUTO DE CREDITO OFICIAL

Fecha firma: 15/09/10

Objeto: regular la aportacion del Instituto de Crédito Oficial a la Fundacion Carolina correspondiente al
curso 2010-2011

Compromisos. FC: desarrollar los programas que se acuerden para el curso 2010-2011; Instituto de
Crédito Oficial: aportacion de 57.330 € destinados al desarrollo de los programas que las partes acuerden
y, en todo caso, al cumplimiento de los fines fundacionales.

Vigencia: del 16 de septiembre de 2010 hasta la finalizacion del curso 2010-2011.

MAPFRE

Institucién: Fundacion Mapfre

Fecha firma: 09/09/10

Objeto: colaboracion de la Fundacion Mapfre con la Fundacion Carolina.

Compromisos. FC: desarrollar, para el curso 2010-2011, los programas de becas de postgrado aprobados
por sus érganos rectores y que han sido publicados en su pagina web; Fundacién Mapfre: aportar
109.147 € destinados a financiar becas para la realizacion del Master de Historia del Mundo Hispanico
2010-2011.

Vigencia: del 10 de septiembre de 2010 hasta la finalizacion del Master.

MEDIA PLANNING GROUP

Fecha firma: 09/03/10

Objeto: colaboracion de Media Planning Group con la Fundacion Carolina.

Compromisos: FC: desarrollar, para el curso 2010-2011, los programas de becas de postgrado aprobados
por sus érganos rectores y que han sido publicados en su pagina web; Media Planning Group: aportar
68.796 € destinados al desarrollo de los programas que las partes acuerden y, en todo caso, al
cumplimiento de los fines fundacionales de la Fundacion Carolina.

Vigencia: del 10 de marzo al 31 de diciembre de 2010.

PLANETA

Fecha firma: 11/03/10

Objeto: regular la colaboracion de Planeta con la Fundacion Carolina en la financiacion de becas de
postgrado correspondientes a su convocatoria 2010-2011.

Compromisos. FC: desarrollar, para el curso 2010-2011, los programas de becas acordados por su
organos rectores; Planeta: aportar a la Fundacién Carolina 171.990 € destinados a financiar el Curso de
Especializacion en Lexicografia Hispanica 2010-2011.

Vigencia: del 11 de marzo de 2010 hasta la finalizacion del Curso de Especializacién en Lexicografia
Hispanica 2010-2011.

REPSOL YPF

Institucién: Fundacion Repsol YPF

Fecha firma: 15/07/10

Objeto: colaboracion de la Fundacion Repsol YPF con la Fundacion Carolina.

Compromisos: FC: desarrollar, para el curso 2010-2011, los programas de becas de postgrado aprobados
por sus érganos rectores y que han sido publicados en su pagina web; Fundacion Repsol YPF: aportar
315.000 € destinados a financiar 6 becas distribuidas en los Master organizados por el Instituto Superior
de Energia correspondientes al curso 2010-2011.

Vigencia: del 15 de julio de 2010 hasta la finalizacion de los programas financiados por la Fundacion
Repsol YPF.
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SACYR VALLEHERMOSO

Fecha firma: 21/09/10

Objeto: colaboracion de Sacyr Vallehermoso con la Fundacion Carolina.

Compromisos: FC: desarrollar, para el curso 2010-2011, los programas de becas de postgrado aprobados
por sus érganos rectores y que han sido publicados en su pagina web; Sacyr Vallehermoso: aportar
104.186 € destinados a financiar los programas acordados por las partes correspondientes al curso 2010-
2011 (Méster en Direccion de Empresas Constructoras e Inmobiliarias y Maestria de Estudios
Latinoamericanos) y, en todo caso, al cumplimiento de los fines fundacionales.

Vigencia: del 21 de septiembre de 2010 hasta el cumplimiento de los compromisos asumidos por las
partes en virtud del convenio.

SANTANDER CENTRAL HISPANO

Fecha firma: 02/02/10

Objeto: colaboracion del Banco Santander con la Fundacién Carolina.

Compromisos. FC: desarrollar, para el curso 2010-2011, los programas de becas de postgrado aprobados
por sus Organos rectores y que han sido publicados en su péagina web; Santander Central Hispano:
aportar 775.500 € destinados a financiar los programas acordados por las partes para el curso 2010-2011.
Vigencia: del 3 de febrero de 2010 al 2 de febrero de 2011
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ANEXO 2
CONVENIOSESPECIFICOS. BECAS DE POSTGRADO 2010-2011

BIENESTAR SOCIAL, DESIGUALDAD, INCLUSION SOCIAL

Institucion: FUNDACION CENTRO INTERNACIONAL DE FORMACION FINANCIERA
Programa: Master en Microfinanzasy Desarrollo Social

Duracion: de noviembre de 2010 a julio de 2011

Objeto: convocatoria de 11 becas

Compromisos. FC: 20% del importe de la matricula (1.000 €), cubrir y gestionar los billetes de ida y
vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia de los becarios y el seguro médico
no farmacéutico durante el periodo de duracién del programa; Fundacién CIFF: disefio del programa
académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del
programa, cubrir el 70% del importe de la matricula (3.500 €) y el alojamiento en régimen de pensién
completa durante la fase lectiva del programa; Becario: 10% restante del importe de la matricula (500 €)
Vigencia: del 30/01/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucion: UNIVERSIDAD CARLOS 1l DE MADRID

Programa: Accién Solidaria Internacional de Europa

Duracion: del 1 de octubre de 2010 al 30 de junio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos. FC: 2.733 € del importe de la matricula, billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia
desde la capital del pais de residencia del becario, 450 € mensuales por becario en concepto de ayuda para
alojamiento en régimen de pension completa, 200 € mensuales en concepto de dinero de bolsillo y seguro
médico no farmacéutico durante el periodo de duracién del programa; Universidad Carlos |11 de Madrid:
disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto
desarrollo del programa, 1.467 € del importe de la matricula e importe necesario para cubrir el
alojamiento en régimen de pensién completa de los becarios durante el periodo de duracion del programa,
descontados los 450 € aportados por la FC; Becario: 200 € restantes del importe de la matricula.
Vigencia: del 04/03/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Ingtitucién: UNIVERSIDAD CARLOS |1l DE MADRID

Programa: Master en Derechos Fundamentales

Duracion: del 27 de septiembre de 2010 al 25 de julio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos; FC: 1.165 € del importe de la matricula, billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia
desde la capital del pais de residencia del becario, 450 € mensuales por becario en concepto de ayuda para
alojamiento en régimen de pension completa, 200 € mensuales en concepto de dinero de bolsillo y seguro
médico no farmacéutico durante el periodo de duracién del programa; Universidad Carlos |11 de Madrid:
disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto
desarrollo del programa, 682,5 € del importe de cada una de las matriculas e importe necesario para cubrir
el alojamiento en régimen de pension completa de los becarios durante el periodo de duracion del
programa, descontados los 450 € aportados por la FC; Becario: 200 € restantes del importe de la
matricula.

Vigencia: del 04/03/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucion: UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID
Programa: Magister en Desarrollo y Ayuda Internacional
Duracion: de octubre de 2010 a junio de 2011

Objeto: convocatoria de 3 becas
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Compromisos. FC (por becario): entre otros, 1.200 € del importe de la matricula, cubrir y gestionar los
billetes de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia de los becarios,
ayuda de 1.000 € para cobertura de alojamiento y manutencion durante los periodos vacacionales
(Navidad y Semana Santa), 200 € mensuales en concepto de dinero de bolsillo y seguro médico no
farmacéutico durante el periodo de duracion del programa; Universidad Complutense de Madrid: disefiar
el programa académico, prestar la asistencia técnica necesaria y las instalaciones adecuadas para la
correcta ejecucion del programa, 1/3 del importe de la matricula (1.200 €) vy cubrir y gestionar el
alojamiento y manutencion de los becarios del 13 de octubre de 2010 al 13 de junio de 2011; Becario:
1.200 € restantes del importe de la matricula.

Vigencia: del 08/03/2010 al 30/06/11 y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los compromisos
asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucién: UNIVERSIDAD DE GRANADA

Programa: Master en Gerontologia Social

Duracion: del 29 de octubre de 2010 al 15 de julio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos. FC (por becario): entre otros, cubrir 2.775 € del importe de la matricula, aportar 200 €
mensuales en concepto de ayuda para alojamiento, cubrir y gestionar el billete de ida y vuelta en clase
turista a Espafia desde el lugar de residencia del becario y el seguro médico no farmacéutico del becario
durante el periodo de duracion del programa; Universidad de Granada: disefiar el programa académico,
prestar la asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa,
aportar 300 € mensuales a cada uno de los becarios en concepto de ayuda para alojamiento y cubrir y
gestionar las comidas y cenas de los becarios (200 €); Becario: 200 € restantes del importe de la matricula
Vigencia: del 18/03/10 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Ingtitucion: UNIVERSIDAD DE GRANADA

Programa: Master Propio en Mediacién Familiar, Social y Laboral

Duracion: del 15 de octubre de 2010 al 20 de diciembre de 2011.

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos. FC (por becario): entre otros, cubrir 2.058 € del importe de la matricula, aportar 200 €
mensuales en concepto de ayuda para alojamiento, cubrir y gestionar el billete de ida y vuelta en clase
turista a Espafia desde el lugar de residencia del becario y el seguro médico no farmacéutico del becario
durante el periodo de duracién del programa; Universidad de Granada: disefiar el programa académico,
prestar la asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa,
aportar 300 € mensuales a cada uno de los becarios en concepto de ayuda para alojamiento y cubrir y
gestionar las comidas y cenas de los becarios; Becario: 200 € restantes del importe de la matricula
Vigencia: del 17/03/10 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: UNIVERSIDAD DE GRANADA

Programa: Master Universitario en Problemas Sociales: Direccion y Gestion de Programas Sociales
Duracion: del 5 de octubre de 2010 al 30 de junio de 2011

Objeto: convocatoria de 3 becas

Compromisos: FC (por becario): entre otros, cubrir 1.541 € del importe de la matricula, aportar 200 €
mensuales en concepto de ayuda para alojamiento, cubrir y gestionar el billete de ida y vuelta en clase
turista a Espafia desde el lugar de residencia del becario y el seguro médico no farmacéutico del becario
durante el periodo de duracién del programa; Universidad de Granada: disefiar el programa académico,
prestar la asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa,
aportar 300 € mensuales a cada uno de los becarios en concepto de ayuda para alojamiento y cubrir y
gestionar las comidas y cenas de los becarios; Becario: 200 € restantes del importe de la matricula
Vigencia: del 18/03/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.
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Ingtitucién: UNIVERSIDAD DE GRANADA

Programa: Master Universitario en Psicologia de la Intervencién Social

Duracion: de octubre de 2010 a julio de 2011

Objeto: convocatoria de 3 becas

Compromisos. FC (por becario): entre otros, cubrir 1.487 € del importe de la matricula, aportar 200 €
mensuales en concepto de ayuda para alojamiento, cubrir y gestionar el billete de ida y vuelta en clase
turista a Espafia desde el lugar de residencia del becario y el seguro médico no farmacéutico del becario
durante el periodo de duracién del programa; Universidad de Granada: disefiar el programa académico,
prestar la asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa,
aportar 300 € mensuales a cada uno de los becarios en concepto de ayuda para alojamiento y cubrir y
gestionar las comidas y cenas de los becarios; Becario: 200 € restantes del importe de la matricula
Vigencia: del 18/03/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: UNIVERSIDAD DE JAEN

Programa: Méaster en Gerontologia Social: Longevidad, Salud y Calidad

Duracion: de noviembre de 2010 a julio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos; FC: 1.480 € del importe de la matricula, billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia
desde la capital del pais de residencia del becario, cubrir 200 € mensuales por becario en concepto de
dinero de bolsillo y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracion del programa;
Universidad de Jaén: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones
adecuadas para el correcto desarrollo del programa y gestionar y cubrir, sin necesidad de fianza, el
alojamiento en régimen de pension completa durante el periodo de duracion del programa; Becario: 200 €
restantes del importe de la matricula.

Vigencia: del 04/02/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucion: UNIVERSIDAD DE LA CORUNA

Programa: Master de Intervencion en la Discapacidad y en la Dependencia

Duracion: del 1 de octubre de 2010 al 20 de julio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos. FC (por becario): entre otros, 2/3 del importe de la matricula (792 €), billete de ida y
vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, 200 € mensuales en
concepto de dinero de bolsillo y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracion del
programa; Universidad de La Corufia: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e
instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa, deduccion de 1/3 del importe de cada
una de las matriculas de los candidatos a los que se adjudiquen las becas y que finalmente realicen el
programa (396 €) y cobertura y gestién del alojamiento de los becarios en régimen de pensién completa.
Vigencia: del 29/01/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucién: UNIVERSIDAD DE VIGO

Programa: Master Universitario en Menores en Situacién de Desproteccion y Conflicto Social
Duracion: de septiembre de 2010 a julio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos: FC: entre otros, cubrir 2/3 del importe de la matricula (770,4 €), cubrir y gestionar el
billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde el lugar de residencia del becario, 200 € mensuales
en concepto de dinero de bolsillo y cubrir y gestionar el seguro médico no farmacéutico del becario
durante el periodo de duracion del programa; Universidad de Vigo: disefio del programa académico,
asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa, cubrir 1/3
del importe de cada una de las matriculas (385,20 €) y cobertura y gestion del alojamiento en régimen de
pension completa durante el periodo de duracién del programa.
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Vigencia: del 14/04/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.
Observaciones: se firma adenda con fecha 2/8/2010

Institucion: UNIVERSIDAD POMPEU FABRA

Programa: Master en Gestion de la Inmigracion

Duracion: del 27 de septiembre de 2010 al 30 de julio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos: FC (por becario): entre otros, 1.000 € del importe de la matricula, billete de ida y vuelta
en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, seguro medico no
farmacéutico durante el periodo de duracion del programa y 450 € mensuales en concepto de ayuda para
manutencion; Universidad Pompeu Fabra: 3.177,27 € del importe de la matricula y 400 € mensuales en
concepto de ayuda para alojamiento; Becario: 1/3 restante del importe de la matricula (2.088,63 €)
Vigencia: del 06/03/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Instituciéon: UNIVERSIDAD PUBLICA DE NAVARRA

Programa: Méaster Universitario en Individuos, Familiasy Grupos

Duracion: de octubre de 2010 a junio de 2011 y de octubre de 2011 a junio de 2012

Objeto: convocatoria de 3 becas

Compromisos. FC (por becario): periodo 2010-2011: entre otros, 1/3 del importe de la matricula , billete
de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia, 450 € en concepto de
ayuda para manutencion, alojamiento de los becarios y seguro médico no farmacéutico durante el curso
2010-2011; 2011-2012: entre otros, 100% del importe de la matricula, billete de ida y vuelta en clase
turista a Espafia desde la capital del pais de residencia, 450 € mensuales en concepto de ayuda para
manutencion, alojamiento de los becarios y seguro médico no farmacéutico durante el curso 2011-2012;
Universidad Puablica de Navarra: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e
instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa, deduccion de 2/3 del importe de las
matriculas de los candidatos a los que se adjudiquen las becas y que finalmente realicen el programa
durante el curso 2010-2011.

Vigencia: del 10/08/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

BIOTECNOLOGIA, CIENCIAS BIOMEDICAS, SALUD Y GENETICA. TECNOLOGIA DE
LOSALIMENTOS

Institucién: ESCUELA INTERNACIONAL DE NEGOCIOS ALITER

Programa: Master en Biotecnologia

Duracion: de octubre de 2010 a julio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 ayudas al estudio

Compromisos: FC (por becario): entre otros, cubrir 1/3 del importe de la matricula (3.000 €), cubrir y
gestionar el billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde el lugar de residencia del becario y
cubrir y gestionar el seguro médico no farmacéutico del becario durante el periodo de duracién del
programa; Escuela I nternacional de Negocios Aliter: disefio del programa académico, asistencia técnica
necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa y deduccién de 1/3 sobre el
precio publico de las matriculas (3.000 € por matricula); Becario: 1/3 restante del importe de la matricula
(3.000 €)

Vigencia: del 04/02/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: FUNDACION BBVA y HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS
Programa: Programa de Oncologia de Adultos y Oncologia Pediatrica
Duracion: un afio prorrogable a dos empezando en enero de 2011
Objeto: convocatoria de 1 beca
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Observaciones: convenio complementario al suscrito entre FC y Fundacién BBVA relativo a los
distintos programas que financia.

Institucion: FUNDACION GASPAR CASAL

Programa: Master en Administracién y Direccion de Servicios Sanitarios

Duracion: de febrero de 2011 a febrero de 2012

Objeto: convocatoria de 2 ayudas al estudio

Compromisos. FC : entre otros, billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais
de residencia del becario, 200 € mensuales en concepto de dinero de bolsillo y seguro médico no
farmacéutico durante el periodo de duracion del programa; Fundacion Gaspar Casal: disefio del
programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del
programa y deduccion del 70% sobre el precio publico de las matriculas de los candidatos a los que se
adjudiquen las becas y que finalmente realicen el programa (9.310 €); Becario: 30% restante del importe
de la matricula (3.990 €)

Vigencia: del 04/02/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucion: FUNDACION PARA LA INVESTIGACION BIOMEDICA DEL HOSPITAL
UNIVERSITARIO RAMON Y CAJAL Y UNIVERSIDAD DE ALCALA

Programa: Programa de ampliacion de estudios en atencion hospitalaria e investigacion biomédica con
especial énfasisen la infancia.

Duracion: 15 de septiembre de 2010 a 15 de septiembre de 2011

Objeto: convocatoria de 16 becas

Compromisos: FC (por becario): billete de ida y vuelta en clase turista y seguro médico no farmacéutico
asi como 250 € mensuales por becario en concepto de dinero de bolsillo durante el periodo de duracién
del programa; Fundacién para la I nvestigacion Biomédica Ramon y Cajal: prestar la asistencia técnica
necesaria para la ejecucion del programa, prestar las instalaciones adecuadas para el desarrollo del
programa, cubrir el almuerzo o cena de los becarios en las instalaciones del Hospital durante el tiempo de
duracién de la beca, abonar 200 € netos mensuales a cada becario en concepto de beca y cubrir el seguro
de responsabilidad civil durante el periodo de duracién del programa; Coordinadora docente (Fibio-
HRC): disefiar, realizar el seguimiento, planificar y contribuir al desarrollo del programa académico;
planificar y colaborar en la organizacion de la asistencia técnica necesaria para la ejecucién del programa;
planificar y colaborar en la organizacién de las instalaciones adecuadas para el desarrollo del programa;
Universidad de Alcala: expedir un diploma acreditativo en el que se recoja la participacion del becario en
las acciones formativas correspondientes y cubrir y gestionar el alojamiento de los becarios en la Ciudad
Residencial Universitaria S.A. (CRUSA)

Vigencia: del 01/07/2010 hasta el cumplimiento del objeto del convenio

Institucion: HOSPITAL CLINICO DE BARCELONA-AULA CLINIC

Programa: Programa de Donacién de Organosy Tejidos para Trasplante

Duracion: tres meses en dos turnos anuales (de septiembre a diciembre de 2010 y de abril a julio de
2011)

Objeto: convocatoria de 4 becas

Compromisos: FC (por becario): 1.603 € del importe de la matricula, billete de ida y vuelta en clase
turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, 1.200 € mensuales en concepto de
ayuda para alojamiento y manutencién durante el periodo de duracién del programa y seguro medico no
farmacéutico durante el periodo de duracion del programa; Hospital Clinico de Barcelona-Aula Clinic:
disefar el programa académico, prestar la asistencia técnica necesaria y las instalaciones adecuadas para
la correcta ejecucion del programa y cubrir 2.207 € del importe de cada una de las matriculas; Becario:
1.000 € restantes del importe de la matricula.

Vigencia: del 20/04/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio
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Ingtitucion:  INSTITUTO AGRONOMICO MEDITERRANEO DE ZARAGOZA (CENTRO
INTERNACIONAL DE ALTOS ESTUDIOS AGRONOMICOS MEDITERRANEOS)

Programa: Curso de Especializacion de Postgrado del Programa Master en Mejora Genética Vegetal
Duracion: de octubre de 2010 a junio de 2011

Objeto: convocatoria de 3 ayudas al estudio

Compromisos. FC (por becario): entre otros, 1.600 del importe de la matricula, cubrir 300 € mensuales
en concepto de dinero de bolsillo, cubrir y gestionar el billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia
desde el lugar de residencia del becario y cubrir y gestionar el seguro médico no farmacéutico del becario
durante el periodo de duracion del programa; |IAMZ/CIHEAM: disefio del programa académico,
asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa y
deduccion de 300 € del importe de cada una de las matriculas; Becarios: 200 € restantes del importe de la
matricula.

Vigencia: del 28/04/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Ingtitucién: INSTITUTO DE SALUD CARLOS IlI

Programa: Diplomatura Superior en Pediatria Tropical

Duracion: de enero a junio de 2011

Objeto: convocatoria de 12 becas

Compromisos. FC (por becario): importe de la matricula (1.800 €), billete de ida y vuelta en clase turista
a Espafa desde la capital del pais de residencia del becario, 1.200 € mensuales en concepto de ayuda para
alojamiento y manutencion durante el periodo de duracion del programa y seguro médico no farmacéutico
durante el periodo de duracion del programa; Instituto de Salud Carlos Ill: organizar y dirigir la
diplomatura, prestar la asistencia técnica e instalaciones para la ejecucion de los programas, alojamiento
y manutencion de los becarios durante el mes de estancia en el centro de rotacion correspondiente, emitir
el correspondiente diploma homologado y registrado por la Escuela Nacional de Sanidad del Instituto de
Salud Carlos Il y llevar a cabo la comunicacién de la diplomatura a través de los cauces méas adecuados
para garantizar su divulgacién en la comunidad iberoamericana; Becario: 200 € restantes del importe de
la matricula

Vigencia: del 29/10/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Ingtitucion: INSTITUTO UNIVERSITARIO BARRAQUER Y UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
BARCELONA

Programa: Master en Patologia de la Cérnea y de la Superficie Ocular y Master en Patologia Retino-
Vascular, Inflamacionesy Tumores Intraoculares

Duracion: de octubre de 2010 a junio de 2011

Objeto: convocatoria de 5 becas

Compromisos: FC (por becario): entre otros, 1.300 € del importe de la matricula, billete de ida y vuelta
en clase turista a Espafia desde el lugar de residencia del becario, 1.200 € mensuales en concepto de
ayuda para alojamiento y manutencion durante el periodo de duracién del Master correspondiente y
seguro médico no farmacéutico del becario durante el periodo de duracion del programa; Instituto
Universitario Barraquer y Universidad Autonoma de Barcelona: disefio del programa académico,
asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa; Becario:
1.000 € restantes del importe de la matricula

Vigencia: del 04/03/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucién: UNIVERSIDAD DE CORDOBA

Programa: Méaster en Biotecnologia Molecular, Celular y Genética

Duracion: de octubre de 2010 a julio de 2011

Objeto: convocatoria de 3 becas

Compromisos: FC (por becario): 1.486,33 € del importe de la matricula abierta del programa, billete de
ida y vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, 400 € mensuales
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en concepto de ayuda para alojamiento y manutencién y seguro médico no farmacéutico durante el
periodo de duracion del programa; Universidad de Cordoba: disefio del programa académico, asistencia
técnica necesaria e instalaciones adecuadas para la correcta ejecucion del programa, 400 € mensuales por
becario en concepto de ayuda para alojamiento y manutencién durante el periodo de duracion del
programa; Becarios. 200 € restantes del importe de la matricula.

Vigencia: del 13/02/10 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del Convenio

Institucion: UNIVERSIDAD DE CORDOBA

Programa: Méaster Oficial en Medicina, Sanidad y Mejora Animal

Duracion: de octubre de 2010 a julio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos: FC (por becario): 1.486,33 € del importe de la matricula abierta del programa, billete de
ida y vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, 400 € mensuales
en concepto de ayuda para alojamiento y manutencién y seguro médico no farmacéutico durante el
periodo de duracién del programa; Universidad de Cérdoba: disefio del programa académico, asistencia
técnica necesaria e instalaciones adecuadas para la correcta ejecucion del programa, 400 € mensuales por
becario en concepto de ayuda para alojamiento y manutencién durante el periodo de duracion del
programa; Becarios: 200 € restantes del importe de la matricula.

Vigencia: del 13/02/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del Convenio

Institucion: UNIVERSIDAD DE CORDOBA

Programa: Master Oficial en Nutricion y Metabolismo

Duracion: de octubre de 2010 a julio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos: FC (por becario): 1.486,33 € del importe de la matricula abierta del programa, billete de
ida y vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, 400 € mensuales
en concepto de ayuda para alojamiento y manutencidn y seguro médico no farmacéutico durante el
periodo de duracién del programa; Universidad de Cérdoba: disefio del programa académico, asistencia
técnica necesaria e instalaciones adecuadas para la correcta ejecucion del programa, 400 € mensuales por
becario en concepto de ayuda para alojamiento y manutencién durante el periodo de duracion del
programa; Becarios. 200 € restantes del importe de la matricula.

Vigencia: del 13/02/10 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del Convenio

Institucién: UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Programa: Master Oficial en Cienciay Tecnologia de la Carne

Duracion: de octubre de 2010 a junio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos; FC (por becario): entre otros, cubrir 2/3 del importe de la matricula (1.000 €), 500 € al
comienzo del curso en concepto de ayuda para gastos de primera instalacion, 500 € mensuales en
concepto de ayuda para alojamiento y manutencion, cubrir y gestionar el billete de ida y vuelta en clase
turista a Espafia desde el lugar de residencia del becario y cubrir y gestionar el seguro médico no
farmacéutico del becario durante el periodo de duracion del programa; Universidad de Extremadura:
disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto
desarrollo del programa, importe necesario para cubrir el alojamiento y manutencioén de los becarios
durante el periodo de duracién del programa (descontados los 500 € asumidos por la Fundacién Carolina),
150 € mensuales en concepto de dinero de bolsillo durante el periodo de duracion del programa; Becario:
1/3 restante del importe de la matricula (500 €)

Vigencia: del 30/04/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.
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Institucién: UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Programa: Master Universitario en Gestién de la Calidad y la Trazabilidad de Alimentos de Origen
Vegetal

Duracion: de octubre de 2010 a junio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos. FC (por becario): entre otros, cubrir 2/3 del importe de la matricula (1.000 €), 500 € al
comienzo del curso en concepto de ayuda para gastos de primera instalacion, 500 € mensuales en
concepto de ayuda para alojamiento y manutencion, cubrir y gestionar el billete de ida y vuelta en clase
turista a Espafia desde el lugar de residencia del becario y cubrir y gestionar el seguro médico no
farmacéutico del becario durante el periodo de duracion del programa; Universidad de Extremadura:
disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto
desarrollo del programa, importe necesario para cubrir el alojamiento y manutencion de los becarios
durante el periodo de duracién del programa (descontados los 500 € asumidos por la Fundacién Carolina),
150 € mensuales en concepto de dinero de bolsillo durante el periodo de duracion del programa; Becario:
1/3 restante del importe de la matricula (500 €)

Vigencia: del 30/04/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucién: UNIVERSIDAD DE HUELVA

Programa: Master Oficial de Postgrado en Ciencias de la Enfermeria

Duracion: de octubre de 2010 a junio de 2011 y de octubre de 2011 a junio de 2012

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos; FC: 3.502 € del importe de la matricula, billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia
desde la capital del pais de residencia del becario, alojamiento en régimen de pensién completa en
Colegio Mayor o Residencia Universitaria, cubrir 200 € mensuales por becario en concepto de dinero de
bolsillo y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracion del programa; Universidad de
Huelva: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el
correcto desarrollo del programa y gestionar y cubrir, sin necesidad de fianza, el alojamiento en régimen
de pension completa durante el periodo de duracion del programa; Becario: 200 € restantes del importe
de la matricula.

Vigencia: del 24/04/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucion: UNIVERSIDAD DE JAEN

Programa: Master Oficial de Avances en Seguridad de Alimentos

Duracion: de octubre de 2010 a septiembre de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos: FC: 1.480 € del importe de la matricula, billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia
desde la capital del pais de residencia del becario, alojamiento en régimen de pensién completa en
Colegio Mayor o Residencia Universitaria, cubrir 200 € mensuales por becario en concepto de dinero de
bolsillo y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracion del programa; Universidad de
Jaén: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el
correcto desarrollo del programa y gestionar y cubrir, sin necesidad de fianza, el alojamiento en régimen
de pension completa durante el periodo de duracién del programa; Becario: 200 € restantes del importe
de la matricula.

Vigencia: del 04/02/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucion: UNIVERSIDAD DE JAEN

Programa: Méster Oficial en Olivar, Aceite de Oliva 'y Salud

Duracion: de septiembre de 2010 a septiembre de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos; FC: 1.480 € del importe de la matricula, billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia
desde la capital del pais de residencia del becario, alojamiento en régimen de pensién completa en
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Colegio Mayor o Residencia Universitaria, cubrir 200 € mensuales por becario en concepto de dinero de
bolsillo y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracion del programa; Universidad de
Jaén: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el
correcto desarrollo del programa y gestionar y cubrir, sin necesidad de fianza, el alojamiento en régimen
de pension completa durante el periodo de duracion del programa; Becario: 200 € restantes del importe
de la matricula.

Vigencia: del 04/02/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucion: UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

Programa: Méaster Universitario para la Mejora de la Calidad en los Laboratorios (curso on line)
Duracion: de octubre de 2010 a enero de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos. FC (por becario): 105 € del importe de la matricula abierta del programa; Universidad de
La Rioja: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para la
correcta ejecucion del programa y deduccion 105 € del importe de la matricula; Becarios: 105 € restantes
del importe de la matricula

Vigencia: del 10/04/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del Convenio

Institucién: UNIVERSIDAD DE OVIEDO

Programa: Master Oficial en Biotecnologia Alimentaria

Duracion: del 15 de septiembre de 2010 al 31 de julio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos. FC: cubrir 929,15 € por matricula, billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde
la capital del pais de residencia del becario, alojamiento en régimen de pensién completa de los becarios
(hasta 540 € mensuales por becario), 200 € mensuales por becario en concepto de dinero de bolsillo y
seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracién del programa; Universidad de Oviedo:
disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto
desarrollo del programa, cubrir el resto del alojamiento en régimen de pension completa y cubrir 614 €
del importe de la matricula; Becario: 300 € restantes del importe de la matricula

Vigencia: del 16/07/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Ingtitucion: UNIVERSIDAD DE VALLADOLID (INSTITUTO DE OFTALMOBIOLOGIA
APLICADA)

Programa: Curso de Especialista Universitario en Enfermeria Oftalmol6gica

Duracion: de enero a junio de 2011

Objeto: convocatoria de 4 becas

Compromisos: FC: entre otros, cubrir 2/3 del importe de la matricula (600 €), cubrir 500 € mensuales en
concepto de dinero de bolsillo durante el periodo de duracion del programa, cubrir y gestionar el billete
de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde el lugar de residencia del becario y cubrir y gestionar el
seguro médico no farmacéutico del becario durante el periodo de duracién del programa; Universidad de
Valladolid: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el
correcto desarrollo del programa y alojamiento en régimen de pension completa durante el periodo de
duracién del programa; Becario: 1/3 restante del importe de la matricula (300 €)

Vigencia: del 29/04/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Ingtitucion: UNIVERSIDAD DE VALLADOLID (INSTITUTO DE OFTALMOBIOLOGIA
APLICADA)

Programa: Méaster en Inmunologia y Superficie Ocular

Duracion: de octubre de 2010 a septiembre de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas
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Compromisos. FC: entre otros, cubrir 2/3 del importe de la matricula (1.334 €), cubrir 200 € mensuales
en concepto de dinero de bolsillo durante el periodo de duracion del programa, cubrir y gestionar el
billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde el lugar de residencia del becario y cubrir y
gestionar el seguro médico no farmacéutico del becario durante el periodo de duracion del programa;
Universidad de Valladolid: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones
adecuadas para el correcto desarrollo del programa y alojamiento en régimen de pensién completa
durante el periodo de duracidn del programa; Becario: 1/3 restante del importe de la matricula (667 €)
Vigencia: del 29/04/10 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Ingtitucion: UNIVERSIDAD DE VALLADOLID (INSTITUTO DE OFTALMOBIOLOGIA
APLICADA)

Programa: Méaster en Glaucoma

Duracion: de octubre de 2010 a septiembre de 2011

Objeto: convocatoria de 1 beca

Compromisos: FC: entre otros, cubrir 2/3 del importe de la matricula (1.334 €), cubrir 200 € mensuales
en concepto de dinero de bolsillo durante el periodo de duracién del programa, cubrir y gestionar el
billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde el lugar de residencia del becario y cubrir y
gestionar el seguro médico no farmacéutico del becario durante el periodo de duracién del programa;
Universidad de Valladolid: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones
adecuadas para el correcto desarrollo del programa, alojamiento en régimen de pensién completa durante
el periodo de duracion del programa; Becario: 1/3 restante del importe de la matricula (667 €)

Vigencia: del 29/04/10 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Ingtitucion: UNIVERSIDAD DE VALLADOLID (INSTITUTO DE OFTALMOBIOLOGIA
APLICADA)

Programa: Méaster en Retina

Duracion: de octubre de 2010 a septiembre de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos. FC: entre otros, cubrir 2/3 del importe de la matricula (1.334 €), cubrir 200 € mensuales
en concepto de dinero de bolsillo durante el periodo de duracién del programa, cubrir y gestionar el
billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde el lugar de residencia del becario y cubrir y
gestionar el seguro médico no farmacéutico del becario durante el periodo de duracién del programa;
Universidad de Valladolid: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones
adecuadas para el correcto desarrollo del programa, alojamiento en régimen de pension completa durante
el periodo de duracion del programa; Becario: 1/3 restante del importe de la matricula (667 €)

Vigencia: del 29/04/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

Programa: Méaster Oficial en Neurocienciasy Biologia del Comportamiento

Duracion: de octubre de 2010 a diciembre de 2011 (fase a distancia) y de enero a junio de 2011 (fase
presencial)

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos: FC (por becario): 2/3 del importe de la matricula (1.084 €), billete de ida y vuelta en
clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, 200 € mensuales en concepto de
dinero de bolsillo y seguro médico no farmacéutico durante la fase presencial del programa; Universidad
Pablo de Olavide: disefiar el programa académico, prestar la asistencia técnica necesaria y las
instalaciones adecuadas para la correcta ejecucion del programa, importe necesario para cubrir el
alojamiento de los becarios durante la fase presencial del programa y 250 € mensuales por becario en
concepto de dinero de bolsillo durante la fase presencial del programa; Becario: 542 € restantes del
importe de la matricula.
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Vigencia: del 02/02/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucion: UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID

Programa: Master en Telemedicina y Bioingenieria

Duracion: de octubre de 2010 a julio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos. FC (por becario): 1.600 € del importe de la matricula, billete de ida y vuelta en clase
turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, 200 € mensuales en concepto de ayuda
para alojamiento y manutencion y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracion del
programa; Universidad Politécnica de Madrid: disefio del programa académico, asistencia técnica e
instalaciones dotadas al efecto para el correcto desarrollo del curso y 8.000 € por becario en concepto de
ayuda para alojamiento y manutencion; Becarios: 300 € restantes del importe de la matricula

Vigencia: del 11/06/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID

Programa: Master Oficial en Biotecnologia Agroforestal

Duracion: de octubre de 2010 a julio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos. FC (por becario): entre otros, 1.600 € del importe de la matricula, billete de ida y vuelta
en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, 200 € mensuales en concepto
de dinero de bolsillo y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracién del programa;
Universidad Politécnica de Madrid: disefio del programa académico, asistencia técnica e instalaciones
para el correcto desarrollo del programa y 8.000 € por becario en concepto de ayuda para alojamiento y
manutencion; Becario: 300 € restantes del importe de la matricula

Vigencia: del 11/06/10 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucién: UNIVERSIDAD POMPEU FABRA

Programa: Master en Industria Farmacéutica y Biotecnologia

Duracion: de septiembre de 2010 a julio de 2011

Objeto: convocatoria de 3 becas

Compromisos. FC (por becario): entre otros, 1.000 € del importe de la matricula, billete de ida y vuelta
en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, seguro médico no
farmacéutico durante el periodo de duracién del programa y 450 € mensuales en concepto de ayuda para
manutencion; Universidad Pompeu Fabra: 3.822,07 € del importe de la matricula y 400 € mensuales en
concepto de ayuda para alojamiento; Becario: 1/3 restante del importe de la matricula (2.411,03 €)
Vigencia: del 06/03/10 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucién: UNIVERSIDAD POMPEU FABRA

Programa: Méaster en Salud Publica

Duracion: de septiembre de 2010 a julio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos; FC (por becario): entre otros, 1.000 € del importe de la matricula, billete de ida y vuelta
en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, seguro médico no
farmacéutico durante el periodo de duracion del programa y 450 € mensuales en concepto de ayuda para
manutencion; Universidad Pompeu Fabra: 3.822,07 € del importe de la matricula y 400 € mensuales en
concepto de ayuda para alojamiento; Becario: 1/3 restante del importe de la matricula (2.411,03 €)
Vigencia: del 06/03/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio
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CIENCIASEXACTASY EXPERIMENTALES, FISICA Y QUIMICA

Institucion: FUNDACION CENTRO INTERNACIONAL DE FORMACION FINANCIERA
Programa: Master en Estadistica Aplicada y Estadistica para €l Sector Publico

Duracion: de octubre de 2010 a junio de 2011

Objeto: convocatoria de 3 becas

Compromisos. FC (por becario): 25% del importe de la matricula (2.000 €), billete de ida y vuelta en
clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario y seguro médico no farmacéutico
durante el periodo de duracion del programa; Fundacion CIFF: prestar la asistencia técnica necesaria y
las instalaciones para el desarrollo del programa, cubrir el 50% del importe de cada una de las matriculas
(4.000 €) y cubrir y gestionar el régimen de pension completa durante el periodo de duracion del master;
Becarios: 25% restante del importe de la matricula (2.000 €)

Vigencia: del 30/01/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: FUNDACION CENTRO INTERNACIONAL DE FORMACION FINANCIERA
Programa: Master en Finanzas Cuantitativas

Duracion: de octubre de 2010 a junio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos: FC: cubrir el 30% del importe de la matricula (3.000 €), cubrir y gestionar los billetes de
ida y vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia de los becarios y el seguro
médico no farmacéutico durante el periodo de duracion del programa; Fundacion CIFF: disefio del
programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del
programa, cubrir el 30% del importe de la matricula (3.000 €) y el alojamiento en régimen de pensién
completa durante el periodo de duracién del programa; Becarios: cinco de los becarios deberan abonar el
40% restante de las matriculas (4.000 €)

Vigencia: del 30/01/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucion: UNIVERSIDAD DE ALCALA

Programa: Master Universitaria en Quimica Inorganica Molecular

Duracion: de septiembre de 2010 a julio de 2011

Objeto: convocatoria de 6 becas

Compromisos: FC (por becario): entre otros, cubrir y gestionar el billete de ida y vuelta en clase turista a
Espafia desde el lugar de residencia del becario, cubrir 450 € mensuales en concepto de ayuda para
manutencion y cubrir y gestionar el seguro médico no farmacéutico del becario durante el periodo de
duracion del programa; Universidad de Alcala: disefio del programa académico, asistencia técnica
necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa, cubrir 1.303 € del importe
de la matricula abierta del programa y el alojamiento de los becarios durante el periodo de duracion del
programa; Becario: 651 € restantes del importe de la matricula

Vigencia: del 03/07/10 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: UNIVERSIDAD DE CORDOBA

Programa: Méaster Oficial en Quimica Fina Avanzada

Duracion: de octubre de 2010 a julio de 2011

Objeto: convocatoria de 3 becas

Compromisos; FC (por becario): 1.486,33 € del importe de la matricula abierta del programa, billete de
ida y vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, 400 € mensuales
en concepto de ayuda para alojamiento y manutencién y seguro médico no farmacéutico durante el
periodo de duracién del programa; Universidad de Cérdoba: disefio del programa académico, asistencia
técnica necesaria e instalaciones adecuadas para la correcta ejecucién del programa, 400 € mensuales por
becario en concepto de ayuda para alojamiento y manutencién durante el periodo de duracion del
programa; Becarios. 200 € restantes del importe de la matricula.

350 Objetivo 5



Vigencia: del 13/02/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del Convenio

Institucién: UNIVERSIDAD DE GRANADA

Programa: Master Universitario en Fisica y Matematicas

Duracion: de octubre de 2010 a julio de 2011

Objeto: convocatoria de 3 becas

Compromisos. FC (por becario): 1.487 € del importe de la matricula abierta del programa, billete de ida
y vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, 200 € mensuales en
concepto de ayuda para alojamiento y seguro médico no farmaceutico durante el periodo de duracion del
programa; Universidad de Granada: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e
instalaciones adecuadas para la correcta ejecucion del programa, 300 € mensuales por becario en
concepto de ayuda para alojamiento durante el periodo de duracion del programa y cobertura de las
comidas y cenas de los becarios de la FC los dias lectivos en las instalaciones de la Universidad de
Granada habilitadas al efecto y concederles una pequefia ayuda monetaria para comidas y cenas los dias
festivos, durante el periodo de duracion del programa (200 €); Becarios: 200 € restantes del importe de la
matricula.

Vigencia: del 18/03/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del Convenio

Institucién: UNIVERSIDAD DE LAS ISLAS BALEARES

Programa: Master en Ciencia y Tecnologia Quimica

Duracion: de septiembre de 2010 a septiembre de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos. FC (por becario): 1/3 del importe de la matricula abierta del programa (567 €), billete de
ida y vuelta en clase turista a Espafia desde el pais de residencia del becario, 2000 € en concepto de ayuda
para alojamiento y manutencién y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracién del
programa; Universidad de las Idas Baleares. disefio del programa académico, asistencia técnica
necesaria e instalaciones adecuadas para la correcta ejecucion del programa, deduccién de 1/3 del importe
de la matricula (567 €) y 4.000 € por becario en concepto de ayuda para alojamiento y manutencién;
Becarios. 1/3 restante del importe de la matricula (567 €)

Vigencia: del 12/06/10 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del Convenio

Institucién: UNIVERSIDAD DE MURCIA

Programa: Master Oficial en Matematica Avanzada

Duracion: del 27 de septiembre de 2010 al 15 de julio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos; FC (por becario): entre otros, cubrir y gestionar el billete de ida y vuelta en clase turista a
Espafia desde el lugar de residencia del becario, cubrir 1.048,84 € del importe de la matricula, cubrir 450
€ mensuales en concepto de ayuda para manutencién y cubrir y gestionar el seguro médico no
farmacéutico del becario durante el periodo de duracién del programa; Universidad de Murcia: disefio
del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo
del programa y cobertura y gestion del alojamiento de los becarios durante el periodo de duracion del
programa; Becario: 300 € restantes del importe de la matricula

Vigencia: del 30/06/10 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO

Programa: Master Universitario Oficial en Ingenieria de Procesos Quimicosy Desarrollo Sostenible
Duracion: de octubre de 2010 a julio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos: FC (por becario): entre otros, cubrir 1.561,35 € del importe de la matricula, cubrir y
gestionar el billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde el lugar de residencia del becario, 200 €
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mensuales en concepto de dinero de bolsillo y el seguro médico no farmacéutico del becario durante el
periodo de duracién del programa; Universidad del Pais Vasco: disefiar el programa académico, prestar la
asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa y gestién y
cobertura del alojamiento en régimen de pensién completa durante el periodo de duracién del programa;
Becario: 200 € restantes del importe de la matricula

Vigencia: del 6/05/10 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

Programa: Méaster Oficial en Fisicay Tecnologias Fisicas

Duracion: de septiembre de 2010 a junio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos: FC (por becario): entre otros, 2/3 del importe de la matricula (979,60 €), billete de ida y
vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, seguro médico no
farmacéutico durante el periodo de duracién del programa y 400 € mensuales en concepto de ayuda para
alojamiento y manutencion; Universidad de Zaragoza: disefiar el programa académico, prestar la
asistencia técnica necesaria y las instalaciones adecuadas para la correcta ejecucion del programay 400 €
mensuales en concepto de ayuda para alojamiento y manutencién; Becario: 1/3 restante del importe de la
matricula (489,80 €)

Vigencia: del 08/07/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucién: UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

Programa: Méaster Universitario en Materiales Nanoestructurados para Aplicaciones Nanotecnol 6gicas
Duracion: de octubre de 2010 a marzo de 2012

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos. FC (por becario): entre otros, 2/3 del importe de la matricula (1.516 €), billete de ida y
vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, seguro médico no
farmacéutico durante el periodo de duracion del programa y 400 € mensuales en concepto de ayuda para
alojamiento y manutencion; Universidad de Zaragoza: disefiar el programa académico, prestar la
asistencia técnica necesaria y las instalaciones adecuadas para la correcta ejecucion del programa y 400 €
mensuales en concepto de ayuda para alojamiento y manutencién; Becario: 1/3 restante del importe de la
matricula (758 €)

Vigencia: del 08/07/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

CIENCIASSOCIALESY DE LA COMUNICACION

Institucion: CORPORACION DE RADIO Y TELEVISION ESPANOLA

Programa: Master en Radio

Duracion: de octubre de 2010 a septiembre de 2011

Objeto: convocatoria de 3 becas

Compromisos. FC (por becario): entre otros, 1/3 del importe de la matricula abierta del programa (1.527
€), billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde el pais de residencia del becario, 1.200 €
mensuales en concepto de ayuda para alojamiento y manutencién durante el periodo de duracién del
programa y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracién del programa; Corporacion
RTVE: disefiar el programa académico, prestar la asistencia técnica necesaria y las instalaciones
adecuadas para la correcta ejecucion del programa, aplicar a la Fundacion Carolina una deduccion de 1/3
respecto de las matriculas de los candidatos a los que se adjudiquen las becas y finalmente realicen el
programa (1.527 €); Becario: 1/3 restante del importe de la matricula (1.527 €) méas 50 € en concepto de
preinscripcion.

Vigencia: del 04/11/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio
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Institucion: CORPORACION DE RADIO Y TELEVISION ESPANOLA

Programa: Master en Realizacion y Disefio de Programas de Television

Duracion: de octubre de 2010 a mayo de 2011

Objeto: convocatoria de 3 becas

Compromisos. FC (por becario): 1/3 del importe de la matricula abierta del programa (2.333 €), billete
de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde el pais de residencia del becario, 1.200 € mensuales en
concepto de ayuda para alojamiento y manutencion durante el periodo de duracion del programa y seguro
médico no farmacéutico durante el periodo de duracién del programa; Corporacion RTVE: disefiar el
programa académico, prestar la asistencia técnica necesaria y las instalaciones adecuadas para la correcta
ejecucion del programa, aplicar a la Fundacion Carolina una deduccion de 1/3 respecto de las matriculas
de los candidatos a los que se adjudiquen las becas y finalmente realicen el programa (2.333 €); Becario:
1/3 restante del importe de la matricula (2.334 €) méas 50 € en concepto de preinscripcién

Vigencia: del 04/11/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucion: FUNDACION EFE Y UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS

Programa: Méaster en Periodismo Agencia EFE

Duracion: de noviembre de 2010 a junio de 2011 (periodo de practicas de julio a diciembre de 2011)
Objeto: convocatoria de 6 becas

Compromisos; FC (por becario): 1/3 del importe de la matricula (2.067 €), billete de ida y vuelta en
clase turista a Espafia desde el pais de residencia del becario, 1.200 € mensuales en concepto de ayuda
para alojamiento y manutencion durante el periodo de duracion del programa y seguro médico no
farmacéutico durante el periodo de duracion del programa; Fundacién EFE y URJC: disefiar el
programa académico, prestar la asistencia técnica necesaria y las instalaciones adecuadas para la correcta
ejecucion del programa y gestionar la reduccion del importe de la matricula en 1/3 para los candidatos a
los que se adjudiquen las becas y finalmente realicen el programa (2.067 €) y remuneracion de los
becarios durante el periodo de practicas; Becarios: 1/3 restante del importe de la matricula (2.067 €)
Vigencia: del 31/04/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: FUNDACION ESCUELA DE PERIODISMO UAM/EL PAIS

Programa: Master en Periodismo UAM/EI Pais

Duracion: de enero a diciembre de 2011

Objeto: convocatoria de 3 becas

Compromisos. FC (por becario): entre otros, 1/3 del importe de la matricula (3.767 €), billete de ida y
vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, seguro médico no
farmacéutico durante el periodo de duracion del programay 1.200 € mensuales en concepto de ayuda para
alojamiento y manutencion; Fundacién Escuela de Periodismo UAM/EI Pais. disefiar el programa
académico, prestar la asistencia técnica necesaria y las instalaciones adecuadas para la correcta ejecucién
del programa, y aplicar a la Fundacion Carolina una deduccién de 1/3 del importe de la matricula por
becario (3.767 €); Becario: 1/3 restante del importe de la matricula (3.767 €)

Vigencia: del 05/03/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucién: INSTITUTO UNIVERSITARIO DE POSGRADO

Programa: Master en Periodismo y Comunicacion Digital

Duracion: del 21 de octubre de 2010 al 31 de julio de 2011

Objeto: convocatoria de 3 ayudas al estudio

Compromisos. FC (por becario): entre otros, 1/3 del importe de la matricula (1.917 €); Ingtituto
Universitario de Posgrado: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones
adecuadas para el correcto desarrollo del programa y 1/3 del importe de las matriculas (1.917 € por
matricula); Becario: 1/3 restante del importe de la matricula (1.917 €)

Vigencia: del 05/03/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.
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Institucién: UNIDAD EDITORIAL

Programa: Master en Periodismo El Mundo

Duracion: de octubre de 2010 a principios de julio de 2011 (periodo lectivo) y de julio a septiembre de
2011 (periodo de précticas)

Objeto: convocatoria de 3 becas

Compromisos. FC (por becario): entre otros, cubrir 3.334 del importe de la matricula, billete de ida y
vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, 1.200 € mensuales en
concepto de ayuda para alojamiento y manutencién y seguro médico no farmacéutico durante el periodo
lectivo del programa; Unidad Editorial: disefiar el programa académico, prestar la asistencia técnica
necesaria y las instalaciones adecuadas para la correcta ejecucion del programa, deduccién de 4.084 € del
importe de la matricula y retribuir a los becarios durante el periodo de précticas); Becario: 4.084 €
restantes del importe de la matricula

Vigencia: del 05/03/2010 hasta la finalizacion del programa el 30/7/2011 vy, en todo caso, hasta el
cumplimiento de los compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BARCELONA

Programa: Diplomatura de Postgrado Género e Igualdad

Duracion: de octubre de 2010 a julio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos. FC (por becario): Matricula: si Unico itinerario: 100% del importe de la matricula de una
de las becas (1.520 €) y 2/3 del importe de la matricula de la otra beca (1.013,30 €); si segundo itinerario:
ademas de los anterior, 150 € por becario. Asimismo, cubrira 1.200 € mensuales por becario en concepto
de ayuda para alojamiento y manutencion durante el periodo de duracién del programa, billete de ida y
vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario y seguro médico no
farmacéutico durante el periodo de duracion del programa; Universidad Auténoma de Barcelona: disefiar
el programa académico, prestar la asistencia técnica necesaria y las instalaciones adecuadas para la
correcta ejecucién del programa. Asimismo, en cuanto al importe de la matricula: si Unico itinerario: 1/3
del importe de la matricula respecto a una de las becas (506,70 €); si segundo itinerario: ademas de la
cantidad anterior cubrird 150 € por cada una de las becas concedidas.

Vigencia: del 14/09/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID

Programa: Master en Estudios Interdisciplinares de Género

Duracion: de octubre de 2010 hasta diciembre de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos: FC : 1.300 € del importe de la matricula, billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia
desde la capital del pais de residencia del becario, 450 € mensuales en concepto de ayuda para
manutencion y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracion del programa; Universidad
Auténoma de Madrid: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones
adecuadas para el correcto desarrollo del programa y cubrir y gestionar, sin necesidad de fianza, el
alojamiento de los becarios durante el periodo de duracion del programa, incluidos dias festivos y
periodos vacacionales; Becario: 200 € restantes del importe de la matricula

Vigencia: del 08/06/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucién: UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

Programa: Master Oficial en Igualdad de Género en las Ciencias Sociales

Duracion: de octubre de 2010 a junio de 2011 y de octubre de 2011 a febrero de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos: FC (por becario): entre otros, 2.015,80 € del importe de la matricula, cubrir y gestionar
dos billetes de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia de los becarios,
ayuda de 1.000 € por curso académico para cobertura de alojamiento y manutencién durante los periodos
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vacacionales (Navidad y Semana Santa), 200 € mensuales en concepto de dinero de bolsillo y seguro
médico no farmacéutico durante el periodo de duracion del programa; Universidad Complutense de
Madrid: disefiar el programa académico, prestar la asistencia técnica necesaria y las instalaciones
adecuadas para la correcta ejecucién del programa y cubrir y gestionar el alojamiento y manutencion de
los becarios de octubre de 2010 a junio de 2011 y de octubre de 2011 a febrero de 2012; Becario: 200 €
restantes del importe de la matricula.

Vigencia: del 08/03/2010 al 30/06/11 y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los compromisos
asumidos por las partes en virtud del convenio.

Observaciones: se firma anexo para ampliar la duracion del programa de octubre de 2010 a junio de
2011y de octubre de 2011 a julio de 2012.

Instituciéon: UNIVERSIDAD DE CADIZ

Programa: Méaster Oficial en Género, Identidad y Ciudadania

Duracion: de octubre de 2010 a marzo de 2011 (periodo lectivo) y de abril a junio de 2011 (periodo de
practicas y entrega de proyecto)

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos: FC: 100% del importe de la matricula (1.726,80 €), billete de ida y vuelta en clase turista
a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, pago Gnico de 3.800 € por becario en
concepto de ayuda para alojamiento y manutencion y seguro médico no farmacéutico durante el periodo
de duracién del programa; Universidad de Cadiz disefio del programa académico, asistencia técnica
necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa y pago Unico de 4.000 € por
becario en concepto de ayuda para alojamiento y manutencion

Vigencia: del 31/07/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucién: UNIVERSIDAD DE HUELVA

Programa: Master Oficial en Género, Identidad y Ciudadania

Duracion: de octubre de 2010 al 30 de junio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos. FC: 1.500 € del importe de la matricula, billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia
desde la capital del pais de residencia del becario, cubrir 200 € mensuales por becario en concepto de
dinero de bolsillo y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracion del programa;
Universidad de Huelva: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones
adecuadas para el correcto desarrollo del programa y gestionar y cubrir, sin necesidad de fianza, el
alojamiento en régimen de pension completa durante el periodo de duracién del programa; Becario: 200 €
restantes del importe de la matricula.

Vigencia: del 24/04/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucién: UNIVERSIDAD DE MURCIA

Programa: Master en Historia Comparada, Pasado y Presente de las Relaciones Sociales, Familiaresy
de Género en Europa y América Latina

Duracion: de octubre de 2010 a marzo de 2011 (periodo lectivo) y de marzo a mediados de julio de 2011
(tesis)

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos. FC (por becario): entre otros, cubrir y gestionar el billete de ida y vuelta en clase turista a
Espafia desde el lugar de residencia del becario, cubrir 1.060 € del importe de la matricula, cubrir 450 €
mensuales en concepto de ayuda para manutencién y cubrir y gestionar el seguro méedico no farmacéutico
del becario durante el periodo de duracion del programa; Universidad de Murcia: disefio del programa
académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa
y cobertura y gestion del alojamiento de los becarios durante el periodo de duracién del programa;
Becario: 300 € restantes del importe de la matricula

Vigencia: del 30/06/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.
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Institucién: UNIVERSIDAD DE NAVARRA

Programa: Master Oficial en Gestion de Empresas de Comunicacion

Duracion: de mediados de septiembre de 2010 a finales de junio de 2011 (periodo lectivo de mediados de
2010 a marzo de 2011 y las practicas no remuneradas de gestion de mediados de abril a junio de 2011)
Objeto: convocatoria de 5 becas

Compromisos. FC (por becario): entre otros, cubrir 3.340 € del importe de la matricula, cubrir 1.200 €
mensuales en concepto de ayuda para alojamiento y manutencién durante el periodo de duracién del
programa, cubrir y gestionar el billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de
residencia de los becarios y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracion del programa;
Universidad de Navarra: disefiar el programa académico, prestar la asistencia técnica necesaria y las
instalaciones adecuadas para la correcta ejecucién del programa y cubrir 3.666 € del importe de la
matricula de cada uno de los becarios; Becario: 4.694 € restantes del importe de la matricula'y 75 € en
concepto de gastos de preinscripcion.

Vigencia: del 04/02/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucion: FUNDACION VOCENTO Y UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO

Programa: Méster Universitario en Periodismo Multimedia

Duracion: de octubre de 2010 a septiembre de 2011

Objeto: convocatoria de 3 becas

Compromisos. FC (por becario): entre otros, 1.781,40 € por matricula, billete de ida y vuelta en clase
turista a Espafia desde el pais de residencia del becario, 1.200 € mensuales en concepto de ayuda para
alojamiento y manutencion (excepto en el mes de practicas en que su aportacion sera el resultado de
deducir de 1.200 la remuneracion recibida por el becario por la empresa en la que realice las practicas) y
seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracion del programa; Fundacion Vocento:
disefiar el programa académico, prestar la asistencia técnica necesaria y las instalaciones adecuadas para
la correcta ejecucidn del programa y aportar una bolsa de ayuda al alumnado durante la realizacién de las
practicas por el importe que se determine en convenio entre Vocento y UPV; UPV: 1.781,40 € del
importe de la matricula; Becario: 1.781,40 € restantes del importe de la matricula asi como 30,35 €
correspondientes a los precios publicos.

Vigencia: del 06/05/2010 hasta la finalizacion del programay, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

ECONOMIA Y FINANZAS, ORGANIZACION E INNOVACION EMPRESARIAL,
DESARROLLO ECONOMICO E |INTEGRACION REGIONAL. COOPERACION
INTERNACIONAL

Ingtitucién: AGENCIA ESTATAL DEL CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES
CIENTIFICAS Y FUNDACION INFODAL

Programa: Master Internacional en Desarrollo Rural

Duracion: de octubre de 2010 a marzo de 2011 (fase presencial)

Objeto: convocatoria de 3 becas

Compromisos. FC (por becario): 1/3 del importe de la matricula abierta del programa (2.300 €), billete
de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, 1.200 €
mensuales en concepto de ayuda para alojamiento y manutencién y seguro médico no farmacéutico
durante el periodo de duracion del programa; Fundacion Infodal: 1/3 del importe de la matricula (2.300
€); Becarios: 1/3 restante del importe de la matricula (2.300 €)

Vigencia: del 13/05/10 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el 31 de diciembre de
2011, fecha en que deber&n haberse cumplido los compromisos asumidos por las partes en virtud del
convenio.

Institucion: BARCELONA GRADUATE SCHOOL OF ECONOMICS
Programa: Méaster of Science in Competition and Market Regulation
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Duracion: de octubre de 2010 a junio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 ayudas al estudio

Compromisos. FC (por becario): cubrir 6.500 € del importe de la matricula, billete de ida y vuelta en
clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario y seguro médico no farmacéutico
durante el periodo de duracion del programa; BGSE: disefiar el programa académico, prestar la asistencia
técnica necesaria y las instalaciones dotadas al efecto para la correcta ejecucion del programa y cubrir
4.000 € del importe de la matricula; Becario: 1.500 € restantes del importe de la matricula

Vigencia: del 14/05/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del Convenio

Institucion: BARCELONA GRADUATE SCHOOL OF ECONOMICS

Programa: Méaster of Science in the Economics of Science and Innovation

Duracion: de octubre de 2010 a junio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 ayudas al estudio

Compromisos: FC (por becario): cubrir 6.500 € del importe de la matricula, cubrir y gestionar el billete
de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario y el seguro
médico no farmacéutico de los becarios durante el periodo de duracién del programa; BGSE: disefiar el
programa académico, prestar la asistencia técnica necesaria y las instalaciones dotadas al efecto para la
correcta ejecucion del programa y cubrir 4.000 € del importe de la matricula; Becario: 1.500 € restantes
del importe de la matricula

Vigencia: del 14/05/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del Convenio

Institucién: CENTRO DE ESTUDIOS MONETARIOS Y FINANCIEROS

Programa: Méaster en Economia y Finanzas 2010-2012

Duracion: de septiembre de 2010 a junio de 2012

Objeto: convocatoria de 4 becas

Compromisos: FC (por becario): 100% del importe de la matricula abierta del programa (3.600 € por
curso académico), 1.200 € mensuales durante 19 meses (de septiembre de 2010 a junio de 2011 y de
octubre de 2011 a junio de 2012) en concepto de ayuda para alojamiento y manutencion, 1.200 €
mensuales durante 2 meses (julio y septiembre de 2011), en concepto de ayuda para alojamiento y
manutencion, para aquéllos becarios que participen en el programa de précticas de verano del CEMFI y
siempre y cuando las mismas sean debidamente acreditadas, billete de ida y vuelta en clase turista a
Espafia desde el pais de residencia del becario y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de
duracién del programa; CEMFI: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e
instalaciones dotadas al efecto para el correcto desarrollo del Master.

Vigencia: del 13/05/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del Convenio

Institucion: EAE-ESCUELA DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Programa: MBA en Direccién e Internacionalizacion de la Empresa Familiar y Desarrollo de la
Capacidad Emprendedora

Duracion: de noviembre de 2010 a julio de 2011

Objeto: convocatoria de 6 ayudas al estudio

Compromisos: FC (por becario): 3.072 del importe de la matricula abierta del programa, billete de ida y
vuelta en clase turista a Espafia desde el pais de residencia del becario y seguro médico no farmacéutico
durante el periodo de duracion del programa; EAE: disefio del programa académico, asistencia técnica
necesaria e instalaciones adecuadas para la correcta ejecucion del programa y 16.428 € restantes del
importe de la matricula.

Vigencia: del 01/05/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del Convenio

Institucién: ESADE BUSINESS SCHOOL
Programa: Full Time MBA (ESADE Business School)
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Duracion: de septiembre de 2010 a abril de 2012

Objeto: convocatoria de 2 ayudas al estudio

Compromisos. FC (por becario): billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde el pais de
residencia del becario y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracion del programa;
ESADE: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para la
correcta ejecucion del programa y deduccion del 15% del importe de la matricula (8.175 €); Becarios:
85% restante del importe de la matricula (46.325 €)

Vigencia: del 02/09/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del Convenio

Instituciéon: ESCUELA SUPERIOR DE GESTION COMERCIAL Y MARKETING

Programa: International MBA

Duracion: de octubre de 2010 a julio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 ayudas al estudio y 6 becas Telefdnica

Compromisos. FC (por becario): con respecto a las becas telefonica: 67% del importe de la matricula
(15.745 €), billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del
becario, 1.200 € mensuales en concepto de ayuda para alojamiento y manutencién y seguro médico no
farmacéutico durante el periodo de duracion del programa/con respecto a las ayudas al estudio: 25% del
importe de la matricula (5.875 €), billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais
de residencia del becario y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracion del programa;
ESIC: disefiar el programa académico, prestar la asistencia técnica necesaria y las instalaciones dotadas
al efecto para la correcta ejecucién del programa, con respecto a las ayudas al estudio el 75% del importe
de la matricula (17.625 €) y con respecto a las becas telefénica el 33% del importe de las matriculas
(7.755 €)

Vigencia: del 13/05/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del Convenio

Institucion: ESCUELA SUPERIOR DE GESTION COMERCIAL Y MARKETING

Programa: MBA

Duracion: de octubre de 2010 a julio de 2011

Objeto: convocatoria de 3 ayudas al estudio

Compromisos. FC (por becario): 25% del importe de la matricula (4.900 €), billete de ida y vuelta en
clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario y seguro médico no farmacéutico
durante el periodo de duracion del programa; ESI C: disefiar el programa académico, prestar la asistencia
técnica necesaria Yy las instalaciones dotadas al efecto para la correcta ejecucion del programa y aplicar a
la FC una deduccién del 75% sobre el precio publico de las matriculas (14.700 €)

Vigencia: del 13/05/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del Convenio

Institucion: FUNDACION CENTRO INTERNACIONAL DE FORMACION FINANCIERA
Programa: Master en Finanzas

Duracion: de octubre de 2010 a junio de 2011

Objeto: convocatoria de 4 becas

Compromisos: FC (por becario): cubrir el 27% del importe de la matricula (4.050 €), cubrir y gestionar
los billetes de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia de los becarios
y el seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracion del programa; Fundacion CIFF:
disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto
desarrollo del programa, cubrir el 33% del importe de la matricula (4.950 €) y el alojamiento en régimen
de pensién completa durante la fase lectiva del programa; Becario: 40% restante del importe de la
matricula (6.000 €)

Vigencia: del 30/01/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

358 Objetivo 5



Institucion: FUNDACION CENTRO INTERNACIONAL DE FORMACION FINANCIERA
Programa: Master en Responsabilidad Social Empresarial

Duracion: de octubre de 2010 a junio de 2011

Objeto: convocatoria de 5 becas

Compromisos. FC: cubrir el 36% del importe de tres de las matriculas (3.888 €) de tres becarios, cubrir
y gestionar los billetes de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia de
los becarios y el seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracion del programa; Fundacién
CIFF: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el
correcto desarrollo del programa, cubrir el 50% del importe de la matricula (5.400 €) de tres becarios y el
86% del importe de la matricula de 2 becarios (9.288 €) y el alojamiento en régimen de pensién completa
durante el periodo de duracién del programa; Becarios: cinco de los becarios deberan abonar el 14%
restante de las matriculas (1.512 €)

Vigencia: del 30/01/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucion: FUNDACION DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID

Programa: Méaster en Administracién y Direccion de Fundaciones, Asociaciones y Otras Entidades No
Lucrativas

Duracion: de octubre de 2010 a junio de 2011

Objeto: convocatoria de 4 ayudas al estudio

Compromisos: FC (por becario): cubrir el 50% del importe de la matricula (1.502,5 €), cubrir y gestionar
los billetes de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia de los becarios,
200 € mensuales en concepto de dinero de bolsillo y el seguro médico no farmacéutico durante el periodo
de duracion del programa; Fundacion de la Universidad Auténoma de Madrid: disefio del programa
académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa
y cubrir el 50% del importe de la matricula (1.502,5 €)

Vigencia: del 30/09/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: FUNDACION EOI

Programa: Master en Desarrollo Sostenible y Responsabilidad Corporativa

Duracion: del 15 de octubre de 2010 al 31 de julio de 2011

Objeto: convocatoria de 3 becas

Compromisos. FC (por becario): billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais
de residencia del becario, 3.200 € del importe de la matricula, 450 € mensuales por becario en concepto
de ayuda para alojamiento y manutencion y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de
duracién del programa; Fundacion EOI: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e
instalaciones adecuadas para la correcta ejecucién del programa, 7.420 € del importe de cada una de las
matriculas y 450 € mensuales por becario en concepto de ayuda para alojamiento y manutencién durante
el periodo de duracion del programa; Becario: 4.200 € restante del importe de la matricula

Vigencia: del 03/02/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del Convenio.

Institucién: FUNDACION DE ESTUDIOS FINANCIEROS

Programa: Master en Finanzas Internacionales y Gestién de Finanzas Corporativas

Duracion: de octubre de 2010 a julio de 2011

Objeto: convocatoria de 5 ayudas al estudio y una beca telefonica

Compromisos: FC (por becario): cubrir el 60% del importe de la matricula (6.600 €), cubrir y gestionar
los billetes de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia de los becarios
y el seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracién del programa y, en el caso del
beneficiario de la beca telefénica, asumir 1.200 € mensuales en concepto de ayuda para alojamiento y
manutencion durante el periodo de duracién del programa; FEF: disefio del programa académico,
asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa, gestionar
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la puesta a disposicién de los alumnos del material académico asi como el pago del profesorado y cubrir
el 40% del importe de la matricula (4.400 €)
Vigencia: del 14/05/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el 31/07/2011

Ingtitucion: FUNDACION INSTITUTO DE EMPRESA Y FUNDACION EUROAMERICA

Programa: International MBA

Duracion: de noviembre de 2010 a diciembre de 2011

Objeto: convocatoria de 4 ayudas al estudio y 5 becas Telefdnica

Compromisos. FC (por becario): con respecto a las ayudas al estudio: billete de ida y vuelta en clase
turista a Espafia desde el pais de residencia del becario y seguro médico no farmacéutico durante el
periodo de duracién del programa;_con respecto a las becas telefénica: 70% del importe de la matricula
(36.400 €), billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde el pais de residencia del becario, 1.200 €
mensuales en concepto de ayuda para alojamiento y manutencion durante el periodo de duracion del
programa y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracién del programa; Fundacion
Ingtituto de Empresa: disefiar el programa académico y prestar la asistencia técnica necesaria y las
instalaciones adecuadas para la correcta ejecucién del programa. Asimismo, con respecto a las ayudas al
estudio, se compromete a cubrir el 20% del importe de las matriculas de los candidatos a los que se
adjudiquen las ayudas al estudio y que finalmente realicen el programa (10.400 €) y, con respecto a las
becas telefonica, se compromete a cubrir el 30% del importe de las matriculas de los candidatos a los que
se adjudiquen las becas telefénica y que finalmente realicen el programa (15.600 €); Fundacion
Euroamérica: con respecto a las ayudas al estudio se compromete a cubrir el 20% del importe de las
matriculas de los candidatos a los que se adjudiquen las ayudas al estudio y que finalmente realicen el
programa (10.400 €). Asimismo, se compromete a difundir y promocionar las ayudas al estudio en
Espafia y América Latina y a prestar atenciones a los becarios; Beneficiarios de las ayudas al estudio:
60% restante del importe de las matriculas (31.200 €)

Vigencia: del 09/07/2010 hasta la finalizacion del programa objeto de convenio y, en todo caso, hasta el
cumplimiento de los compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucion: FUNDACION INSTITUTO DE EMPRESA Y FUNDACION EUROAMERICA

Programa: Master in International Management y especialidad en Digital Business

Duracion: de octubre de 2010 a diciembre de 2011

Objeto: convocatoria de 11 ayudas al estudio

Compromisos: FC (por becario): billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde el pais de
residencia del becario y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracién del programa;
Fundacion Instituto de Empresa: disefiar el programa académico y prestar la asistencia técnica necesaria
y las instalaciones adecuadas para la correcta ejecucion del programa. Asimismo, se compromete a cubrir
el 20% del importe de las matriculas de los candidatos a los que se adjudiquen las ayudas al estudio y que
finalmente realicen el programa (5.400 €); Fundacién Euroamérica: se compromete a cubrir el 10% del
importe de las matriculas de los candidatos a los que se adjudiquen las ayudas al estudio y que finalmente
realicen el programa (2.700 €). Asimismo, se compromete a difundir y promocionar las ayudas al estudio
en Espafia y América Latina y a prestar atenciones a los becarios; Beneficiarios de las ayudas al estudio:
70% restante del importe de las matriculas (18.900 €)

Vigencia: del 09/07/2010 hasta la finalizacion del programa objeto de convenio y, en todo caso, hasta el
cumplimiento de los compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucion: FUNDACION ORTEGA Y GASSET (INSTITUTO UNIVERSITARIO DE
INVESTIGACION ORTEGA Y GASSET)

Programa: Master en Cooperacién Internacional y Gestion de Proyectos

Duracion: de octubre de 2010 a junio de 2011

Objeto: convocatoria de 3 ayudas al estudio

Compromisos. FC (por becario): entre otros, 2/3 del importe de la matricula (4.400 €), billete de ida 'y
vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, 200 € mensuales en
concepto de ayuda para manutencion y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracion del
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programa; FOG: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas
para el correcto desarrollo del programa y 1/3 del importe de las matriculas (2.200 € por matricula)
Vigencia: del 17/04/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: FUNDACION DE LAS CAJAS DE AHORRO (FUNCAS)

Programa: Curso de Experto en Direccion de Entidades Financieras

Duracion: curso a distancia de febrero a junio de 2010 y dos meses de capacitacion y practicas en Madrid
y otras ciudades espafiolas en el tltimo trimestre de 2011

Objeto: convocatoria de 15 becas

Compromisos: FC (por becario): billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais
de residencia del becario, 1.200 € mensuales en concepto de ayuda para alojamiento y manutencién
durante la duracién de la parte presencial del programa en Espafia y seguro médico no farmacéutico
durante el periodo de duracién del programa; FUNCAS: disefio del programa académico, asistencia
técnica necesaria e instalaciones adecuadas para la correcta ejecucion del programa, pago del material
académico y del profesorado y gestion de practicas

Vigencia: del 24/02/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: FUNDACION PRIVADA UNIVERSITARIA EADA

Programa: MBA Full Time EADA

Duracion: de septiembre de 2010 a julio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 ayudas al estudio

Compromisos: FC: entre otros, billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais
de residencia del becario y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracién del programa;
Fundacion Privada Universitaria EADA: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e
instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa y deduccion de un 50% sobre el precio
publico de las matriculas de los candidatos a los que se adjudiquen las ayudas al estudio y que finalmente
realicen el programa (12.500 €); Becario: 50% restante del importe de la matricula (12.500 €)

Vigencia: del 14/05/2010 hasta la finalizacion del programay, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucion: FUNDACION UNIVERSITARIA SAN PABLO-CEU (ESCUELA DE NEGOCIOS SAN
PABLO-CEU)

Programa: MBA en Liderazgo Estratégico

Duracion: de mediados de octubre de 2010 a julio de 2011

Objeto: convocatoria de 5 ayudas al estudio y 2 becas Telefonica

Compromisos. FC (por becario): 5.000 € del importe de la matricula del programa de cada uno de los
candidatos a los que se adjudiquen las ayudas al estudio en régimen normal y 8.500 € en el caso de las
ayudas al estudio patrocinadas por Telefénica, billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde la
capital del pais de residencia del becario, cubrir 1.200 € mensuales por becario en el caso de las becas
Telefénica y seguro médico no farmaceutico durante el periodo de duracidn del programa; Fundacion
Universitaria San Pablo-CEU: disefio del programa, asistencia técnica necesaria para la ejecucion del
programa de becas, instalaciones de la Escuela de Negocios y 9.500 € del importe de la matricula;
Becarios de las ayudas al estudio en régimen normal: 3.500 € restantes del importe de la matricula.
Vigencia: del 14/05/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Ingtitucion: IEB (INSTITUTO DE ESTUDIOS BURSATILES)

Programa: Programa de Especializacion en Gestion de Carteras

Duracion: julio 2010

Objeto: convocatoria de 8 becas

Compromisos: FC (por becario): 40% del importe de la matricula abierta del programa (920 €), billete
de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario y seguro
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médico no farmacéutico durante el periodo de duracién del programa; |EB: disefio del programa
académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para la correcta ejecucion del programa,
deduccidn del 30% del importe de la matricula (690 €) y alojamiento en régimen de pensién completa
durante el periodo de duracién del programa; Becario: 30% restante del importe de la matricula (690 €)
Vigencia: del 05/03/10 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucién: UNIVERSIDAD CARLOS Il DE MADRID

Programa: Méaster en Economia Industrial

Duracion: de octubre de 2010 a junio de 2011 y de octubre de 2011 a junio de 2012

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos. FC (por becario): 6.000 € del importe de la matricula, billete de ida y vuelta en clase
turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, 450 € mensuales por becario en
concepto de ayuda para alojamiento en régimen de pension completa, 200 € mensuales en concepto de
dinero de bolsillo y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracién del programa;
Universidad Carlos |11 de Madrid: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e
instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa, 6.000 € del importe de cada una de las
matriculas e importe necesario para cubrir el alojamiento en régimen de pension completa de los becarios
durante el periodo de duracion del programa, descontados los 450 € aportados por la FC; Becario: 6.000
€ restantes del importe de la matricula

Vigencia: del 04/03/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucién: UNIVERSIDAD DE BARCELONA

Programa: Master en Economia y Regulacion de los Servicios Publicos

Duracion: de octubre de 2010 a febrero de 2011 (sesiones lectivas)

Objeto: convocatoria de 9 becas

Compromisos. FC: entre otros, 1/3 del importe de la matricula (2.000 €), billete de ida y vuelta en clase
turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, 1.200 € mensuales en concepto de
ayuda para alojamiento y manutencién y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracién
del programa; Universidad de Barcelona: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e
instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa y deduccién de 1/3 sobre el precio
publico de las matriculas de los alumnos a los que se adjudiquen las becas (2.000 €); Becario: 1/3 restante
del importe de la matricula (2.000 €)

Vigencia: del 01/05/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucién: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Programa: Master en Direccién y Planificacion de Turismo

Duracion: de octubre de 2010 a junio de 2011 y de octubre de 2011 a junio de 2012.

Objeto: convocatoria de 4 becas

Compromisos: FC: 42% del importe de la matricula (1.505,7 €), 2 billetes de ida y vuelta en clase turista
a Espafa desde la capital del pais de residencia del becario, 6.000 € por becario y curso académico en
concepto de ayuda para alojamiento y manutencién y seguro medico no farmacéutico durante el periodo
de duracidn del programa; Universidad de Alicante: disefio del programa académico, asistencia técnica
necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa asi como 2.000 € por becario
y curso académico en concepto de ayuda para alojamiento y manutencion; Becario: 58% restante del
importe de la matricula (2.079,3 €)

Vigencia: del 30/11/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio
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Institucién: UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

Programa: Programa Oficial de Postgrado en Administracién de Empresas. Master Oficial en
Direccion de Marketing de Empresas Turisticas y Titulo Propio de Experto en Gestion de Negocios y
Destinos Turisticos.

Duracion: de octubre de 2010 a junio de 2011 (incluyendo clases tetricas y practicas)

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos. FC: entre otros, 2/3 del importe de la matricula (662 € por el Master y 3.333 € por el
Experto), billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del
becario, 850 € mensuales en concepto de ayuda para alojamiento y manutencién, 200 € mensuales en
concepto de dinero de bolsillo y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracion del
programa; Universidad de Cantabria: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e
instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa y deduccion de 1/3 sobre el precio
publico de las matriculas de los alumnos a los que se adjudiquen las becas (331 € por el Master y 1.667 €
por el Experto)

Vigencia: del 07/05/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucién: UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

Programa: Titulo Propio de Méaster |beroamericano de Cooperacion Internacional al Desarrollo
Duracion: de octubre de 2010 a junio de 2011

Objeto: convocatoria de 5 becas

Compromisos: FC: entre otros, 2/3 del importe de la matricula (4.000 €), billete de ida y vuelta en clase
turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, alojamiento en régimen de pensién
completa, 850 € mensuales en concepto de ayuda para alojamiento y manutencion, 200 € mensuales en
concepto de dinero de bolsillo y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracién del
programa; Universidad de Cantabria: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e
instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa y deduccién de 1/3 sobre el precio
publico de las matriculas de los alumnos a los que se adjudiquen las becas (2.000 €)

Vigencia: del 07/05/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucién: UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Programa: Master Oficial en Desarrollo Rural

Duracion: de octubre de 2010 a junio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos. FC (por becario): entre otros, cubrir 2/3 del importe de la matricula (880 €), ayuda de 500
€ al comienzo del curso en concepto de ayuda para gastos de primera instalacion, 500 € mensuales en
concepto de ayuda para alojamiento y manutencién, cubrir y gestionar el billete de ida y vuelta en clase
turista a Espafia desde el lugar de residencia del becario y cubrir y gestionar el seguro médico no
farmacéutico del becario durante el periodo de duracion del programa; Universidad de Extremadura:
disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto
desarrollo del programa, importe necesario para cubrir el alojamiento y manutencion de los becarios
durante el periodo de duracién del programa (descontados los 500 € asumidos por la Fundacién Carolina),
150 € mensuales en concepto de dinero de bolsillo durante el periodo de duracion del programa; Becario:
1/3 restante del importe de la matricula (440 €)

Vigencia: del 30/04/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Ingtitucion: UNIVERSIDAD DE LAS ISLAS BALEARES

Programa: Méaster Universitario en Economia del Turismo y del Medio Ambiente

Duracion: de octubre de 2010 a junio de 2011

Objeto: convocatoria de 5 becas

Compromisos; FC (por becario): 1.200 € del importe de la matricula abierta del programa, billete de ida
y vuelta en clase turista a Espafia desde el pais de residencia del becario, 850 € mensuales en concepto de
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ayuda para alojamiento y manutencion y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracién
del programa; Universidad de las Islas Baleares: disefio del programa académico, asistencia técnica
necesaria € instalaciones adecuadas para la correcta ejecucion del programa; Becarios: 200 € restantes del
importe de la matricula

Vigencia: del 12/06/10 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del Convenio

Institucién: UNIVERSIDAD DE LAS ISLAS BALEARES

Programa: Méster en Gestion Turistica

Duracion: de octubre de 2010 a junio de 2011

Objeto: convocatoria de 5 becas

Compromisos; FC (por becario): 3.540 € del importe de la matricula, billete de ida y vuelta en clase
turista a Espafia desde el pais de residencia del becario, 450 € mensuales en concepto de ayuda para
manutencion durante el periodo de duracién del programa y seguro médico no farmacéutico durante el
periodo de duracién del programa; Universidad de las Islas Baleares: disefio del programa académico,
asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para la correcta ejecucion del programa, deduccién
de 2.160 € del importe de la matricula y cobertura y gestion del alojamiento de los becarios durante el
periodo de duracion del programa; Becario: 200 € restantes del importe de la matricula.

Vigencia: del 12/06/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del Convenio

Institucién: UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

Programa: Méster Internacional en Desarrollo Integral de Destinos Turisticos

Duracion: de noviembre de 2010 a junio de 2011

Objeto: convocatoria de 5 becas

Compromisos. FC (por becario): 300 € del importe de la matricula abierta del programa, billete de ida y
vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, 1.200 € mensuales en
concepto de ayuda para alojamiento y manutencién durante el periodo de duracion del programa y seguro
médico no farmacéutico durante el periodo de duracién del programa; Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas
para la correcta ejecucién del programa y deduccién de 450 € del importe de la matricula; Becario: 750 €
restantes del importe de la matricula.

Vigencia: del 06/05/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del Convenio

Ingtitucion: UNIVERSIDAD DE LERIDA

Programa: Master Oficial en Desarrollo y Cooperacion Internacional

Duracion: de octubre de 2010 a junio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos: FC: entre otros, 1.400 € del importe de la matricula, billete de ida y vuelta en clase turista
a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, 450 € mensuales en concepto de ayuda para
manutencion y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracion del programa; Universidad
de Lérida: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el
correcto desarrollo del programa y cubrir y gestionar el alojamiento de los becarios; Becario: 200 €
restantes del importe de la matricula

Vigencia: del 18/06/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucion: UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE COMPOSTELA

Programa: Master en Direccion y Planificacion de Turismo

Duracion: curso 2010-2012

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos: FC (por becario): 398,98 € del importe de la matricula, 2 billetes de ida y vuelta en clase
turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario (uno por curso académico), 850 €
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mensuales por becario en concepto de ayuda para alojamiento y manutencion y seguro médico no
farmacéutico durante el periodo de duracion del programa; Universidad de Santiago de Compostela:
disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto
desarrollo del programa, 797,80 € del importe de cada una de las matriculas

Vigencia: del 09/06/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucién: UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE COMPOSTELA

Programa: Méaster en Gestion de la Cooperacion Internacional y delas ONG's

Duracion: de noviembre de 2010 a junio de 2011

Objeto: convocatoria de 3 becas

Compromisos. FC (por becario): 955 € del importe de la matricula, billete de ida y vuelta en clase turista
a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, 200 € mensuales por becario en concepto de
dinero de bolsillo y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracién del programa;
Universidad de Santiago de Compostela: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e
instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa, 955 € del importe de cada una de las
matriculas cobertura y gestion del alojamiento de los becarios y 200 € mensuales por becario en concepto
de ayuda para manutencion durante el periodo de duracién del programa; Becario: 955 € restantes del
importe de la matricula

Vigencia: del 05/06/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucion: UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO

Programa: Master Universitario en Cooperacion Internacional Descentralizada: Paz y Desarrollo &
Andlisisy Gestion de la Agenda Global en el Marco del Sistema de las Naciones Unidas

Duracion: de octubre de 2010 a diciembre de 2011

Objeto: convocatoria de 3 becas

Compromisos. FC (por becario): 2.961 € del importe de la matricula, billete de ida y vuelta en clase
turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, 200 € mensuales en concepto de dinero
de bolsillo y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracion del master; Universidad del
Pais Vasco: disefio del programa académico, asistencia técnica e instalaciones para la correcta ejecucion
del programa, 1.480 € del importe de cada matricula y alojamiento en régimen de pension completa de los
becarios; Becarios: 234 € del importe de la matricula

Vigencia: del 07/05/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucién: UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA

Programa: Curso de Experto Universitario en Responsabilidad Social Corporativa

Duracion: de octubre de 2010 a junio de 2011

Objeto: convocatoria de 6 ayudas al estudio

Compromisos. FC (por becario): 1.000 € del importe de la matricula; Universidad Nacional de
Educacién a Distancia: disefio del programa académico, asistencia técnica e instalaciones para la
correcta ejecucion del programa y cubrir 200 € del importe de la matricula; Becarios. 200 € restantes del
importe de la matricula

Vigencia: del 15/06/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucion: UNIVERSIDAD POMPEU FABRA Y FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL
Programa: Master en Negocios Internacionales

Duracion: del 27 de septiembre de 2010 al 30 de junio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos: FC (por becario): 1/3 del importe de la matricula (2.967 €), billete de ida y vuelta en
clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, 450 € mensuales en concepto de
ayuda para manutencion durante el periodo de duracion del programa y seguro médico no farmacéutico
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durante el periodo de duracién del master; Universidad Pompeu Fabra: disefio del programa académico,
asistencia técnica e instalaciones para la correcta ejecucion del programa, 1/3 del importe de la matricula
de los candidatos a los que se adjudican las becas y que finalmente realicen el programa (2.967 €), asumir
400 € mensuales por becario en concepto de ayuda para alojamiento durante el periodo de duracién del
programa; Becarios. 1/3 restante del importe de la matricula (2.967 €)

Vigencia: del 08/06/10 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucion: UNIVERSIDAD ROVIRA | VIRGILI

Programa: Master Universitario en Técnicas de Andlisis e Innovacion Turistica

Duracion: del 27 de septiembre de 2010 al 30 de junio de 2011

Objeto: convocatoria de 3 becas

Compromisos: FC: entre otros, cubrir 1.656 € del importe de la matricula, cubrir y gestionar el billete de
ida y vuelta en clase turista a Espafa desde el lugar de residencia del becario y cubrir y gestionar el
seguro médico no farmacéutico del becario durante el periodo de duracién del programa; Universidad
Rovira i Virgili: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas
para el correcto desarrollo del programa, alojamiento y aportacion de 400 € mensuales por becario en
concepto de dinero de bolsillo durante el periodo de duracién del programa; Becario: 200 € restantes del
importe de la matricula.

Vigencia: del 03/08/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

ENERGIA Y SUMINISTRO ENERGETICO SOSTENIBLE

Institucion: FUNDACION EOI

Programa: Master en Energias Renovablesy Mercado Energético

Duracion: del 15 de octubre de 2010 al 31 de julio de 2011

Objeto: convocatoria de 3 becas

Compromisos. FC (por becario): billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais
de residencia del becario, 3.000 € del importe de la matricula, 450 € mensuales por becario en concepto
de ayuda para alojamiento y manutencidn y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de
duracién del programa; Fundacion EOI:; disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e
instalaciones adecuadas para la correcta ejecucién del programa, 7.035 € del importe de cada una de las
matriculas y 450 € mensuales por becario en concepto de ayuda para alojamiento y manutencion durante
el periodo de duracion del programa; Becario: 4.035 € restante del importe de la matricula

Vigencia: del 03/02/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del Convenio.

Institucién: REPSOL YPF

Programa: Master en Exploracién y Produccién de Hidrocarburos y Master en Refino, Petroquimica y
Gas

Duracion: del 1 de septiembre de 2010 al 30 de junio de 2011

Objeto: convocatoria de 6 becas

Compromisos: FC: se hara cargo de los billetes de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde el pais de
residencia de cada becario, los gastos del seguro médico no farmacéutico y los pagos a los becarios de las
cantidades estipuladas en la convocatoria de becas en concepto de alojamiento y dinero de bolsillo.
Asimismo, la FC dispondré de la aportacién de 315.000 €, efectuada por la Fundacion Repsol YPF segln
se establece en el convenio especifico para el curso 2010-2011 (15/07/2010), para hacer frente a sus
obligaciones; Repsol YPF: disefio del programa académico, asistencia técnica e instalaciones para el
correcto desarrollo del programa

Vigencia: del 16/07/10 hasta la finalizacién de los programas objeto de convenio
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Institucién: UNIVERSIDAD ANTONIO DE NEBRIJA

Programa: MBA Oficial en Direccién de Empresas con Especializacion en Direccién de Empresas
Energéticas

Duracion: de octubre de 2010 a junio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos. FC : 27,23% del importe de la matricula (4.323 €), billete de ida y vuelta en clase turista
a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, alojamiento en régimen de pensién completa
en un colegio mayor y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracion del programa;
Universidad Antonio de Nebrija: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e
instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa, deduccion del 47,66% sobre el precio
publico de las matriculas de los candidatos a los que se adjudiquen las becas y que finalmente realicen el
programa (7.569 €); Becario: 3.988 restantes del importe de la matricula.

Vigencia: del 03/02/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucion: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID

Programa: Méaster en Energias Combustibles para el Futuro

Duracion: del 4 de octubre de 2010 al 30 de junio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos: FC : 1.600 € del importe de la matricula, billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia
desde la capital del pais de residencia del becario, 450 € mensuales en concepto de ayuda para
manutencion y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracion del programa; Universidad
Autonoma de Madrid: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones
adecuadas para el correcto desarrollo del programa y cubrir y gestionar, sin necesidad de fianza, el
alojamiento de los becarios durante el periodo de duracion del programa, incluidos dias festivos y
periodos vacacionales; Becario: 200 € restantes del importe de la matricula

Vigencia: del 08/06/10 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucion: UNIVERSIDAD DE LEON

Programa: Master Universitario en Energias Renovables

Duracion: de octubre de 2010 al 30 de junio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos. FC: billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia
del becario, cobertura y gestién de alojamiento de los becarios en régimen de pension completa durante el
periodo de duracién del programa, 200 € mensuales en concepto de dinero de bolsillo y seguro médico no
farmacéutico durante el periodo de duracion del programa; Universidad de Ledn: disefio del programa
académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa
y cobertura del importe de matricula abierta del programa (1.900 €)

Vigencia: del 22/06/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucién: UNIVERSIDAD DE OVIEDO

Programa: Master Universitario en Ingenieria Eléctrica

Duracion: de septiembre de 2010 a julio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos: FC: cubrir 767 € por matricula, billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde la
capital del pais de residencia del becario, 200 € mensuales por becario en concepto de dinero de bolsillo y
seguro médico no farmaceutico durante el periodo de duracién del programa; Universidad de Oviedo:
disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto
desarrollo del programa, cubrir el alojamiento en régimen de pension completa de los becarios y cubrir
533 € del importe de la matricula; Becario: 300 € restantes del importe de la matricula

Vigencia: del 16/07/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio
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Institucién: UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

Programa: Master Europeo en Ecoeficiencia y Mercados Energéticos

Duracion: del 1 de octubre de 2010 al 30 de mayo de 2011

Objeto: convocatoria de 3 becas

Compromisos. FC : 1.863,33 € del importe de la matricula, billete de ida y vuelta en clase turista a
Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, 1.200 € mensuales en concepto de ayuda para
alojamiento y manutencion y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracién del
programa; Universidad de Zaragoza: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e
instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa y deduccion de 1.863,33 € del importe
de cada matricula; Becario:1.863,33 € restantes del importe de la matricula mas 65 € en concepto de
seguro y gastos de secretaria.

Vigencia: del 15/06/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucion: UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

Programa: Méaster Europeo en Energias Renovables

Duracion: del 1 de octubre de 2010 al 30 de junio de 2011

Objeto: convocatoria de 3 becas

Compromisos: FC : 1.863,33 € del importe de la matricula, billete de ida y vuelta en clase turista a
Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, 1.200 € mensuales en concepto de ayuda para
alojamiento y manutencion y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracion del
programa; Universidad de Zaragoza: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e
instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa y deduccion de 1.863,33 € del importe
de cada matricula; Becario:1.863,33 € restantes del importe de la matricula méas 65 € en concepto de
seguro y gastos de secretaria.

Vigencia: del 15/06/10 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucion: UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO

Programa: Master en Integracién de las Energias Renovables en el Sistema Eléctrico

Duracion: del 1 de octubre de 2010 al 31 de julio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos. FC (por becario): entre otros, cubrir 1.561,37 € del importe de la matricula, cubrir y
gestionar el billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde el lugar de residencia del becario, 200 €
mensuales en concepto de dinero de bolsillo y el seguro médico no farmacéutico del becario durante el
periodo de duracién del programa; Universidad del Pais Vasco: disefiar el programa académico, prestar la
asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa y gestién y
cobertura del alojamiento en régimen de pensién completa durante el periodo de duracién del programa;
Becario: 200 € restantes del importe de la matricula

Vigencia: del 6/05/10 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE ANDALUCIA

Programa: Master Oficial Interuniversitario de Tecnologia de los Sstemas de Energia Solar
Fotovoltaica (Programa a distancia)

Duracion: de octubre de 2010 a junio de 2011

Objeto: convocatoria de 5 ayudas al estudio

Compromisos. FC: 650 € del importe de la matricula; Universidad Internacional de Andalucia: disefio
del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo
del programa y deduccion de 650 € del importe de cada matricula; Becario: 300 € restantes del importe
de la matricula.

Vigencia: del 21/09/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio
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HUMANIDADES: CULTURA, ARTES, LENGUA E HISTORIA

Institucion: CASA DE AMERICA

Programa: Curso de Desarrollo de Guionesy Proyectos Cinematogr aficos | beroamericanos

Duracion: del 4 de octubre al 26 de noviembre de 2010

Objeto: convocatoria de 15 becas

Compromisos: FC (por becario): aportar a Casa de América 128.052 € para cubrir los gastos que le
corresponden en virtud del presupuesto anexo al convenio; Casa de América, Ibermedia, SGAE,
EGEDA y DG de Cooperacion del Ministerio de Cultura: 113.534 € para cubrir los gastos que le
corresponden en virtud del presupuesto anexo al convenio.

Vigencia: del 02/02/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucion: CONSERVATORIO DEL LICEO DE BARCELONA

Programa: Curso de Perfeccionamiento y Postgrado Musical para Iberoamérica

Duracion: de octubre de 2010 a junio de 2011

Objeto: convocatoria de 11 becas

Compromisos; FC (por becario): 50% del importe de la matricula (6.000 €), billete de ida y vuelta en
clase turista a Espafa desde la capital del pais de residencia del becario, 1.200 € mensuales en concepto
de ayuda para alojamiento y manutencion durante el periodo de duracién del programa y seguro médico
no farmacéutico durante el periodo de duracion del programa; Conservatorio del Liceo de Barcelona:
deduccion del 50% del importe de las matriculas de los candidatos a los que se adjudiquen las becas y que
finalmente realicen el programa (6.000 €) Vigencia: del 08/09/2010 hasta la finalizacién del programay,
en todo caso, hasta el cumplimiento de los compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucion: CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS (INSTITUTO DE LA
LENGUA)

Programa: Master de Especializacion en Filologia Hispanica

Duracion: de octubre de 2010 a junio de 2011

Objeto: convocatoria de 18 becas

Compromisos. FC (por becario): entre otros, 5.487 € del importe de la matricula, billete de ida y vuelta
en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, 1.200 € en concepto de ayuda
para alojamiento y manutencion durante el periodo de duracion del programa y seguro médico no
farmacéutico durante el periodo de duracién del programa; CSIC (Instituto de la Lengua): disefio del
programa académico, asistencia técnica e instalaciones dotadas al efecto para el correcto desarrollo del
curso y descuento de 2.893 € en el importe de la matricula abierta de los candidatos a los que se
adjudiquen las becas y que finalmente realicen el programa; Becarios: 300 € en concepto de
complemento de matricula.

Vigencia: del 15/05/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucién: CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS

Programa: Programa Oficial de Postgrado en Estudios Fénicos

Duracion: del 4 de octubre de 2010 al 30 de mayo de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos: FC (por becario): entre otros, 3.100 € en concepto de gastos de primera instalacion y
ayuda para alojamiento y manutencién durante el periodo de duracion del programa, billete de ida y
vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario y seguro médico no
farmacéutico durante el periodo de duracion del programa; CSIC: disefio del programa académico,
asistencia técnica e instalaciones dotadas al efecto para el correcto desarrollo del curso, 1.300 € en
concepto de gastos de matricula y 5.000 en concepto de ayuda para alojamiento y manutencion.

Vigencia: del 05/03/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio
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Institucion: FUNDACION ALBENIZ

Programa: Curso de Alta Formacion Musical

Duracion: del 13 de septiembre de 2010 al 24 de julio de 2011

Objeto: convocatoria de hasta un maximo de 10 becas

Compromisos. FC (por becario): aportar a la Fundacion Albéniz hasta un méaximo de 59.000 € con el fin
de cubrir la partida correspondiente al importe de la matricula asumido por la FC, el billete de ida y vuelta
en clase turista a Espafia desde el pais de residencia del becario, cubrir 1.200 € mensuales por becario en
concepto de ayuda para alojamiento y manutencién y el seguro médico no farmacéutico durante el
periodo de duracién del programa; Fundacion Albéniz: disefio del programa académico, asistencia
técnica e instalaciones dotadas al efecto para el correcto desarrollo del curso, difusiéon del programa,
cubrir 7.888 € del importe de la matricula, aportar la misica de un maximo de cinco conciertos
interpretados por alumnos de la escuela, preferiblemente aquellos beneficiados por el programa, en recital
0 grupo de camara, para actividades institucionales desarrolladas por la FC y colaborar en el desarrollo de
la agenda cultural de la Fundacion Carolina ofreciendo entradas para los conciertos organizados por la
Fundacion Albéniz; Becario: 3.840 € en concepto de matricula

Vigencia: curso académico 2010-2011 y estara en vigor hasta la finalizacién del programa.

Institucion: FUNDACION CAMPUS COMILLAS

Programa: Méaster de Espariol como Lengua Extranjera

Duracion: del 1 de octubre de 2010 al 30 de mayo de 2011

Objeto: convocatoria de 2 ayudas al estudio

Compromisos. FC (por becario): cubrir 3.600 € del importe de una de las matriculas, billete de ida y
vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia de uno de los becarios y gestion del
billete del otro becario, 200 € mensuales en concepto de dinero de bolsillo durante el periodo de duracion
del programa y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracién del programa de uno de los
becarios y gestion del seguro del otro becario; Fundacion Comillas: cubrir 3.600 € del importe de una de
las matriculas, cubrir el billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de
residencia del becario, cubrir el seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracién del
programa y colaborar con la Universidad de Cantabria en las gestiones tendentes a facilitar la basqueda
de alojamiento de los becarios; Becario: 200 € restantes del importe de la matricula.

Vigencia: del 23/02/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucion: FUNDACION MAPFRE Y UNIVERSIDAD JAIME | DE CASTELLON

Programa: Master de Historia en el Mundo Hispanico

Duracion: del 8 de noviembre de 2010 al 25 de febrero de 2011

Objeto: convocatoria de 18 becas

Compromisos. FC: 6.350 € del importe de cada una de las matriculas, billete de ida y vuelta en clase
turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, 600 € mensuales en concepto de ayuda
para alojamiento y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracion del programa;
Universidad Jaime | de Castellon: entre otros, aplicar a los becarios un descuento de 600 € sobre el
importe de cada una de las matriculas y aportar a los becarios 250 € mensuales en concepto de ayuda para
manutencion durante el periodo de duracion del programa; Fundacién Mapfre: aportar a la FC 109.147 €
para la organizacion y desarrollo del programa; Becarios: 300 € del importe de la matricula

Vigencia: del 11/09/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucion: FUNDACION ORTEGA Y GASSET (INSTITUTO UNIVERSITARIO DE
INVESTIGACION ORTEGA Y GASSET)

Programa: Méaster en Gestion Cultural, Turismo, Patrimonio y Naturaleza

Duracion: del 20 de octubre de 2010 al 15 de julio de 2011

Objeto: convocatoria de 1 ayuda al estudio
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Compromisos. FC (por becario): entre otros, 2/3 del importe de la matricula (4.000 €), billete de ida y
vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, 200 € mensuales en
concepto de ayuda para manutencion y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracion del
programa; FOG: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas
para el correcto desarrollo del programa y 1/3 del importe de las matriculas (2.000 € por matricula)
Vigencia: del 17/04/10 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: FUNDACION SANTANDER 2016

Programa: Curso de Gestion Cultural Practica: preparacién de candidaturas de

Duracion: de octubre de 2010 a marzo de 2011

Objeto: convocatoria de 4 becas

Compromisos; FC (por becario): 800 € del importe de la matricula, billete de ida y vuelta en clase turista
a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, 300 € mensuales en concepto de dinero de
bolsillo y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracién del programa; Fundacion
Santander 2016: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas
para la correcta ejecucion del programa asi como 600 € mensuales por becario en concepto de ayuda para
alojamiento y manutencion; Becario: 200 € restante del importe de la matricula.

Vigencia: del 02/03/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del Convenio.

Institucion: FUNDACION UNIVERSIDAD DE GERONA: INNOVACION Y FORMACION
Programa: Diploma de Postgrado en Comunicacion del Artey dela Cultura

Duracion: del 13 de enero al 10 de junio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 ayudas al estudio

Compromisos; FC (por becario): 2/3 del importe de la matricula (1.634 €), billete de ida y vuelta en
clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, 200 € mensuales y seguro médico
no farmacéutico durante el periodo de duracién del programa; FUdGIF: disefio del programa académico,
asistencia técnica e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa y cobertura de 1/3
del importe de la matricula ordinaria de los candidatos a los que se adjudiquen las becas (817 €)
Vigencia: del 04/02/10 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucién: INSTITUTO UNIVERSITARIO DE POSGRADO

Programa: Master en Edicion

Duracion: del 21 de octubre de 2010 al 15 de mayo de 2012

Objeto: convocatoria de 3 ayudas al estudio

Compromisos. FC (por becario): realizacion de entrevistas en América Latina y gestion del programa de
becas; Ingtituto Universitario de Posgrado: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria
e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa y 3.767 € del importe de la matricula;
Becario: 1.833 € restantes del importe de la matricula

Vigencia: del 10/07/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucién: REAL ACADEMIA DE BELLAS ARTES DE SAN FERNANDO

Programa: Curso en Musicologia para la Proteccion y Difusion del Patrimonio Artistico
I beroamericano

Duracion: del 15 de enero al 5 de mayo de 2011

Objeto: convocatoria de 6 becas

Compromisos: FC (por becario): entre otros, 100% del importe de la matricula (1.500 €), cubrir y
gestionar el billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del
becario, cubrir 1.200 € mensuales en concepto de ayuda para alojamiento y manutencion y cubrir y
gestionar el seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracién del programa; Real Academia
de Bellas Artes de San Fernando: disefiar el programa académico, prestar la asistencia técnica necesaria
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y las instalaciones adecuadas para la ejecucion del programa de becas y promover la internacionalizacion
del curso mediante la concesién de becas a estudiantes espafioles.

Vigencia: del 22/03/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: REAL ACADEMIA ESPANOLA

Programa: Escuela de Lexicografia Hispanica

Duracion: del 20 de enero al 20 de julio de 2011

Objeto: convocatoria de 14 becas

Compromisos. FC: aportacion de 93.492 € a la RAE en concepto de matricula de los becarios y
cobertura y gestion de los billetes de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde los paises de residencia
de los becarios, 1.200 € mensuales por becario en concepto de ayuda para alojamiento y manutencion y
seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracion del programa; RAE: disefio del programa
académico, asistencia técnica e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa y gestién
de la puesta a disposicion de los alumnos del material académico asi como del pago del profesorado;
Becario: 400 € restantes del importe de la matricula.

Vigencia: del 13/07/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Ingtitucion: SANTILLANA FORMACION

Programa: MBA en Empresas e I nstituciones Culturales

Duracion: de finales de octubre de 2010 a principios de julio de 2011.

Objeto: convocatoria de 2 ayudas al estudio

Compromisos: FC: billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia
del becario y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracidon del master; Santillana
Formacion: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para
el correcto desarrollo del programa y 50% del importe de la matricula (3.725 €); Becarios. 50% restante
del importe de la matricula (3.725 €)

Vigencia: del 19/06/2010 hasta la finalizacion del programa.

Institucion: UCM Y SOCIEDAD IBEROAMERICANA DE AMIGOS DEL LIBRO Y DE LA
EDICION

Programa: Curso de Formacion para Editores | beroamericanos

Duracion: del 7 de febrero al 11 de marzo de 2011

Objeto: convocatoria de 14 becas

Compromisos. FC (por becario): billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde el pais de
residencia del becario y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracion del programa.
Ademas debera aportar hasta un maximo de 30.050,61 € para cubrir diferentes conceptos; UCM:
asistencia técnica para el desarrollo del programa y expedicién de los certificados de Formacién
Continua; SIALE: poner a disposicion de la codireccion su red de relaciones institucionales, Ilevar a cabo
la gestién académica, promocion, publicidad y captacion del alumnado; Becario: 1.000 € en concepto de
complemento de matricula

Vigencia: del 15/12/2010 hasta la finalizacién del programa objeto de convenio

Institucion: UNIVERSIDAD DE CADIZ

Programa: Master Oficial en Estudios Hispanicos

Duracion: de octubre a diciembre de 2010 (moédulo a distancia), de enero a junio de 2011 (mdédulo
presencial) y de julio a septiembre de 2011 (practicas)

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos: FC : 100% del importe de la matricula (1.726,80 €), billete de ida y vuelta en clase turista
a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, pago Unico de 3.800 € por becario en
concepto de ayuda para alojamiento y manutencion y seguro médico no farmacéutico durante el periodo
de duraciéon del master; Universidad de Cadiz disefio del programa académico, asistencia técnica
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necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa y pago Unico de 4.000 € por
becario en concepto de ayuda para alojamiento y manutencion durante el periodo de duracién del
programa.

Vigencia: del 31/07/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucién: UNIVERSIDAD DE GRANADA

Programa: Master en Museologia

Duracion: de noviembre de 2010 a julio de 2012

Objeto: convocatoria de 3 becas

Compromisos; FC (por becario): entre otros, cubrir 3.300 € del importe de la matricula, aportar 200 €
mensuales en concepto de ayuda para alojamiento, cubrir y gestionar el billete de ida y vuelta en clase
turista a Espafia desde el lugar de residencia del becario y el seguro médico no farmacéutico del becario
durante el periodo de duracién del programa; Universidad de Granada: disefiar el programa académico,
prestar la asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa,
aportar 300 € mensuales a cada uno de los becarios en concepto de ayuda para alojamiento y cubrir y
gestionar las comidas y cenas de los becarios; Becario: 200 € restantes del importe de la matricula
Vigencia: del 18/03/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA

Programa: Master Oficial en Conservacion del Patrimonio Arquitectonico

Duracion: del 15 de octubre de 2010 al 30 de julio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos. FC: 2.528,80 € del importe de la matricula, billete de ida y vuelta en clase turista a
Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, 450 € mensuales en concepto de ayuda para
alojamiento y manutencién y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracién del master;
Universidad Politécnica de Valencia: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e
instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa y 400 € mensuales por becario en
concepto de ayuda para alojamiento y manutencion durante el periodo de duracién del programa;
Becario: 200 € restantes del importe de la matricula

Vigencia: del 31/07/2010 hasta la finalizacion del programay, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

INFRAESTRUCTURASTERRITORIALES

Institucion: FUNDACION DE LA UNIVERSIDAD OBERTA DE CATALUNA

Programa: Gobierno de la Ciudad: Derechos Ciudadanosy Politicas Publicas

Duracion: del 25 de octubre de 2010 al 16 de julio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos. FC (por becario): entre otros, 1.400 € del importe de la matricula; UOC: 800 € del
importe de la matricula; Becario: 200 € restantes del importe de la matricula.

Vigencia: del 02/02/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: FUNDACION POLITECNICA DE CATALUNA

Programa: Master Internacional en Gestion de Zonas Costerasy Estuaricas

Duracion: del 24 de enero al 30 de junio de 2010

Objeto: convocatoria de 5 becas

Compromisos: FC (por becario): 1/3 del importe de la matricula (2.600 €), billete de ida y vuelta en
clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, 1.200 € mensuales en concepto
de ayuda para alojamiento y manutencion y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de
duracion del programa; Fundacion Politécnica de Cataluiia: disefio del programa académico, asistencia
técnica e instalaciones dotadas al efecto para el correcto desarrollo del curso y deduccion de 1/3 del
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importe de las matriculas de los candidatos a los que se adjudiquen las becas y que finalmente realicen el
programa (2.600 €); Becarios: 1/3 restante del importe de la matricula (2.600 €)

Vigencia: del 17/06/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucion: FUNDACION POLITECNICA DE CATALUNA

Programa: Master en Desarrollo Urbano y Territorial

Duracion: del 31 de enero al 27 de mayo de 2011

Objeto: convocatoria de 2 ayudas al estudio

Compromisos. FC (por becario): 2/3 del importe de la matricula (3.767 €), billete de ida y vuelta en
clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario y seguro médico no farmacéutico
durante el periodo de duracion del programa; Fundacion Politécnica de Catalufia: disefio del programa
académico, asistencia técnica e instalaciones dotadas al efecto para el correcto desarrollo del curso y
deduccion de 1/3 del importe de las matriculas de los candidatos a los que se adjudiquen las becas y que
finalmente realicen el programa (1.883)

Vigencia: del 17/06/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucion: UNIVERSIDAD DE ALCALA

Programa: Master Universitario en Proyecto Avanzado de Arquitectura y Ciudad

Duracion: de octubre de 2010 a julio de 2011

Objeto: convocatoria de 6 becas

Compromisos; FC (por becario): entre otros, cubrir y gestionar el billete de ida y vuelta en clase turista a
Espafia desde el lugar de residencia del becario, cubrir 450 € mensuales en concepto de ayuda para
manutencion y cubrir y gestionar el seguro médico no farmacéutico del becario durante el periodo de
duracion del programa; Universidad de Alcal&: disefio del programa académico, asistencia técnica
necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa, cubrir 2.607 € del importe
de la matricula abierta del programa y el alojamiento de los becarios durante el periodo de duracién del
programa; Becario: 1.303 € restantes del importe de la matricula.

Vigencia: del 03/07/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: UNIVERSIDAD DE CADIZ

Programa: Master en Gestion Portuaria y Logistica

Duracion: de noviembre de 2010 a julio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos. FC : 100% del importe de la matricula (1.726,80 €), billete de ida y vuelta en clase turista
a Espafa desde la capital del pais de residencia del becario, pago Unico de 3.800 € por becario en
concepto de ayuda para alojamiento y manutencion y seguro médico no farmacéutico durante el periodo
de duracién del master; Universidad de Cadiz disefio del programa académico, asistencia técnica
necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa y pago Unico de 4.000 € por
becario en concepto de ayuda para alojamiento y manutencién durante el periodo de duracion del
programa.

Vigencia: del 31/07/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucién: UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

Programa: Estudio Oficial de Master Universitario en Gestion Integrada de Zonas Costeras

Duracion: del 13 de septiembre de 2010 al 31 de julio de 2011 y del 1 de septiembre de 2011 al 31 de
marzo de 2012

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos: FC (por becario): 1.533 € del importe de la matricula, cobertura y gestion del billete de
ida y vuelta en clase turista a Espafia desde el pais de residencia del becario, 200 € mensuales en concepto
de dinero de bolsillo, 425 € mensuales en concepto de ayuda para manutencién y del seguro médico no
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farmacéutico durante el periodo de duracion del programa; Universidad de Cantabria: cubrir 425 €
mensuales por becario en concepto de ayuda para alojamiento; Becarios: 767 € restantes del importe de la
matricula

Vigencia: del 01/07/2010 hasta la finalizacion del programa objeto de convenio y, en todo caso, hasta el
cumplimiento de los compromisos asumidos por las partes en virtud del mismo.

Institucién: UNIVERSIDAD DE VIGO

Programa: Master Universitario en Ingenieria de la Edificacion y Construcciones Industriales
Duracion: de septiembre de 2010 a julio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos; FC: entre otros, cubrir 2/3 del importe de la matricula (1.200 €), cubrir y gestionar el
billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde el lugar de residencia del becario, 200 € mensuales
en concepto de dinero de bolsillo y cubrir y gestionar el seguro médico no farmacéutico del becario
durante el periodo de duracién del programa; Universidad de Vigo: disefio del programa académico,
asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa, cubrir 1/3
del importe de cada una de las matriculas (600 €) y cobertura y gestion del alojamiento en régimen de
pension completa durante el periodo de duracién del programa.

Vigencia: del 14/04/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Observaciones: se firma adenda con fecha 2/8/2010

Institucion: UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID

Programa: Méster en Direccién de Empresas Constructoras e Inmobiliarias

Duracion: del 18 de octubre de 2010 al 28 de junio de 2011

Objeto: convocatoria de 4 becas

Compromisos. FC (por becario): 3.000 € del importe de la matricula, billete de ida y vuelta en clase
turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, 1.200 € mensuales en concepto de
ayuda para alojamiento y manutencion y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracion
del programa; Universidad Politécnica de Madrid: disefio del programa académico, asistencia técnica e
instalaciones dotadas al efecto para el correcto desarrollo del curso y deduccion de 6.475 € del importe de
las matriculas de los candidatos a los que se adjudiquen las becas y que finalmente realicen el programa;
Becarios: 3.475 € del importe de la matricula

Vigencia: del 11/06/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

MEDIO AMBIENTE, CONSERVACION DE LA TIERRA, ECOLOGIA, BIODIVERSIDAD Y
CALIDAD DEL AGUA

Ingtitucion: FOMENTO DE CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS Y FUNDACION
UNIVERSITARIA SAN PABLO - CEU (INSTITUTO DE ESTUDIOS EUROPEOS)

Programa: Curso Superior sobre Paliticas e I nstrumentos de Gestion Ambiental

Duracion: de abril a julio de 2011

Objeto: convocatoria de 15 becas

Compromisos. FCC: aportar a la FC 128.110 € con el fin de cubrir el 100% del coste de las matriculas,
billetes de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde el pais de residencia de los becarios, billetes
Madrid-Paris-Madrid para acudir al curso complementario en el Campus Veolia Environnement, seguro
médico no farmacéutico y 1.200 € mensuales en concepto de ayuda para alojamiento y manutencion
durante el tiempo de duracion del programa en Espafia.

Vigencia: del 16/12/2010 hasta la finalizacién del curso y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: FUNDACION FERNANDO GONZALEZ BERNALDEZ

Programa: Master en Espacios Naturales Protegidos
Duracion: del 1 de febrero al 15 de diciembre de 2011
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Objeto: convocatoria de 12 becas

Compromisos. FC (por becario): 100% del importe de la matricula abierta del programa (4.450 €),
billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde el lugar de residencia del becario, 1.200 € mensuales
en concepto de ayuda para alojamiento y manutencion durante el periodo de duracion del programa y
seguro médico no farmacéutico; Fundacion Fernando Gonzélez Berndldez disefiar el programa
académico, prestar la asistencia técnica necesaria para la ejecucion del programa, prestar las instalaciones
adecuadas para el desarrollo del programa y material académico y pago del profesorado.

Vigencia: del 22/04/10 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: INSTITUTO AGRONOMICO MEDITERRANEO DE ZARAGOZA (CENTRO
INTERNACIONAL DE ALTOS ESTUDIOS AGRONOMICOS MEDITERRANEQS)

Programa: Curso de Especializacion en Planificacion Integrada para el Desarrollo Rural y la Gestion
del Medio Ambiente.

Duracion: del 4 de octubre de 2010 al 10 de junio de 2011

Objeto: convocatoria de 3 ayudas al estudio

Compromisos; FC (por becario): entre otros, 1.600 del importe de la matricula, cubrir 300 € mensuales
en concepto de dinero de bolsillo, cubrir y gestionar el billete de ida y vuelta en clase turista a Esparia
desde el lugar de residencia del becario y cubrir y gestionar el seguro médico no farmacéutico del becario
durante el periodo de duracién del programa; |IAMZ/CIHEAM: disefio del programa académico,
asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa y
deduccidn de 300 € del importe de cada una de las matriculas; Becarios: 200 € restantes del importe de la
matricula.

Vigencia: del 28/04/10 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: UNIVERSIDAD DE ALCALA

Programa: Master Universitario en Hidrologia y Gestion de los Recursos Hidricos

Duracion: del 15 de octubre de 2010 al 31 de mayo de 2011

Objeto: convocatoria de 6 becas

Compromisos: FC (por becario): entre otros, cubrir y gestionar el billete de ida y vuelta en clase turista a
Espafia desde el lugar de residencia del becario, cubrir 450 € mensuales en concepto de ayuda para
manutencion y cubrir y gestionar el seguro médico no farmacéutico del becario durante el periodo de
duracién del programa; Universidad de Alcala: disefio del programa académico, asistencia técnica
necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa, cubrir 2.280 € del importe
de la matricula abierta del programa y el alojamiento de los becarios durante el periodo de duracion del
programa; Becario: 1.140 € restantes del importe de la matricula

Vigencia: del 03/07/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucién: UNIVERSIDAD DE ALCALA

Programa: Master Universitario en Restauracion de Ecosistemas

Duracion: del 28 de septiembre de 2010 al 31 de julio de 2011 (practicas en pais de origen: de octubre de
2011 a febrero de 2012)

Objeto: convocatoria de 6 becas

Compromisos. FC (por becario): entre otros, cubrir y gestionar el billete de ida y vuelta en clase turista a
Espafia desde el lugar de residencia del becario, cubrir 450 € mensuales en concepto de ayuda para
manutencion y cubrir y gestionar el seguro médico no farmacéutico del becario durante el periodo de
duracién del programa; Universidad de Alcala: disefio del programa académico, asistencia técnica
necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa, cubrir 3.000 € del importe
de la matricula abierta del programa y el alojamiento de los becarios durante el periodo de duracion del
programa; Becario: 1.500 € restantes del importe de la matricula

Vigencia: del 03/07/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.
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Institucion: UNIVERSIDAD DE ALCALA

Programa: Master Universitario en Tecnologias de la Informacion Geogréfica

Duracion: del 18 de octubre de 2010 al 31 de julio de 2011

Objeto: convocatoria de 6 becas

Compromisos. FC (por becario): entre otros, cubrir y gestionar el billete de ida y vuelta en clase turista a
Espafia desde el lugar de residencia del becario, cubrir 450 € mensuales en concepto de ayuda para
manutencion y cubrir y gestionar el seguro médico no farmacéutico del becario durante el periodo de
duracion del programa; Universidad de Alcal&: disefio del programa académico, asistencia técnica
necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa, cubrir 3.352 € del importe
de la matricula abierta del programa y el alojamiento de los becarios durante el periodo de duracién del
programa; Becario: 1.676 € restantes del importe de la matricula

Vigencia: del 03/07/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Programa: Méaster Oficial de Andlisisy Gestion de Ecosistemas Mediterraneos

Duracion: del 15 de septiembre de 2010 a junio de 2011

Objeto: convocatoria de 4 becas

Compromisos: FC (por becario): entre otros, cubrir 850 € del importe de la matricula, cubrir y gestionar
el billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde el lugar de residencia del becario, aportar 6.000 €
por becario en concepto de ayuda para alojamiento y manutencion y gestionar el seguro médico no
farmacéutico del becario durante el periodo de duracién del programa; Universidad de Alicante: disefio
del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo
del programa asi como 2.000 € por becario en concepto de ayuda para alojamiento y manutencion;
Becario: 850 € restantes del importe de la matricula

Vigencia: del 30/11/10 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: UNIVERSIDAD DE CADIZ

Programa: Master de Oceanografia

Duracion: de enero a diciembre de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos. FC : 100% del importe de la matricula (1.726,80 €), billete de ida y vuelta en clase turista
a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, pago Gnico de 3.800 € por becario en
concepto de ayuda para alojamiento y manutencion y seguro médico no farmacéutico durante el periodo
de duracién del master; Universidad de Cadiz disefio del programa académico, asistencia técnica
necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa y pago Unico de 4.000 € por
becario en concepto de ayuda para alojamiento y manutencién durante el periodo de duracion del
programa.

Vigencia: del 31/07/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucién: UNIVERSIDAD DE CADIZ

Programa: Master Oficial en Gestion Integral del Agua

Duracion: de enero a julio de 2011 (fase lectiva) y dos o tres meses de practicas en empresas del sector.
Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos: FC: 100% del importe de la matricula (1.726,80 €), billete de ida y vuelta en clase turista
a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, pago Gnico de 1.800 € por becario en
concepto de ayuda para alojamiento y manutencion y seguro médico no farmacéutico durante el periodo
de duracion del programa; Universidad de Cédiz disefio del programa académico, asistencia técnica
necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa y pago Unico de 6.000 € por
becario en concepto de ayuda para alojamiento y manutencién
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Vigencia: del 31/07/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucién: UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

Programa: Master en Gestion Ambiental de Sistemas Hidricos

Duracion: del 13 de septiembre de 2010 al 30 de julio de 2011 y del 1 de septiembre de 2011 al 31 de
marzo de 2012

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos. FC (por becario): 100% del importe de la matricula abierta del programa (2.306,76 €),
dos billetes de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde el lugar de residencia del becario, 425 €
mensuales en concepto de ayuda para manutencion, 200 € mensuales en concepto de dinero de bolsillo y
seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracion del programa; Universidad de Cantabria:
425 € mensuales por becario en concepto de ayuda para alojamiento

Vigencia: del 07/05/2010 hasta la finalizacion del programa objeto de convenio y, en todo caso, hasta el
cumplimiento de los compromisos asumidos por las partes en virtud del mismo.

Ingtitucién: UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA

Programa: Méster en Ingenieria y Gestién Medioambiental

Duracion: de octubre de 2010 a diciembre de 2011 (periodo lectivo: de octubre de 2010 a julio de 2011,
periodo de practicas: de julio a diciembre de 2011)

Objeto: convocatoria de 3 becas

Compromisos. FC: 2/3 del importe de la matricula (2.333 €), billete de ida y vuelta en clase turista a
Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, 200 € mensuales en concepto de ayuda para
dinero de bolsillo y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracion del programa;
Universidad de Cadtilla-La Mancha: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e
instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa, deduccion de un 1/3 sobre el que
finalmente realicen el programa (1.167 €) y cobertura y gestion del alojamiento de los becarios en
régimen de pensidén completa durante el periodo de duracién del programa.

Vigencia: del 23/04/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucién: UNIVERSIDAD DE GRANADA

Programa: Master en Gerontologia Social

Duracion: del 1 de octubre de 2010 al 30 de septiembre de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos. FC (por becario): entre otros, cubrir 1.400 € del importe de la matricula, aportar 200 €
mensuales en concepto de ayuda para alojamiento, cubrir y gestionar el billete de ida y vuelta en clase
turista a Espafia desde el lugar de residencia del becario y el seguro médico no farmacéutico del becario
durante el periodo de duracién del programa; Universidad de Granada: disefiar el programa académico,
prestar la asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa,
aportar 300 € mensuales a cada uno de los becarios en concepto de ayuda para alojamiento y cubrir y
gestionar las comidas y cenas de los becarios (200 €); Becario: 200 € restantes del importe de la matricula
Vigencia: del 18/03/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucién: UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

Programa: Master Oficial en Oceanografia

Duracion: de octubre de 2010 a octubre de 2011 y de octubre de 2011 a octubre de 2012

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos: FC (por becario): cubrir 2.900 € del importe de la matricula, 2 billetes de ida y vuelta en
clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, aportar 9.000 € por becario en
concepto de ayuda para alojamiento y manutencién durante el primer afio académico 2010-2011 y seguro
médico no farmacéutico durante el periodo de duracién del programa; Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria: disefiar el programa académico, prestar la asistencia técnica necesaria y las instalaciones
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adecuadas para la correcta ejecucion del programa y ayuda de 9.000 € por becario en concepto de ayuda
para alojamiento y manutencion durante el segundo afio académico 2011-2012; Becarios: 100 € restantes
del importe de la matricula.

Vigencia: del 06/05/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucién: UNIVERSIDAD DE OVIEDO

Programa: Master Universitario de Biodiversidad Marina y Conservacion

Duracion: de septiembre de 2010 a julio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos: FC: cubrir 929,15 € por matricula, billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde
la capital del pais de residencia del becario, alojamiento en régimen de pensién completa de los becarios
(450 € mensuales por becario), 200 € mensuales por becario en concepto de dinero de bolsillo y seguro
médico no farmacéutico durante el periodo de duracién del programa; Universidad de Oviedo: disefio del
programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del
programa, cubrir el resto del alojamiento en régimen de pensién completa de los becarios y cubrir 614 €
del importe de la matricula; Becario: 300 € restantes del importe de la matricula

Vigencia: del 16/07/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucion: UNIVERSIDAD DE VALLADOLID

Programa: Master Oficial en Desarrollo Agroforestal

Duracion: de octubre de 2010 a julio de 2011 (periodo lectivo y de préacticas)

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos; FC (por becario): entre otros, cubrir 2/3 del importe de la matricula (1.533 €), cubrir y
gestionar el billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde el lugar de residencia del becario y
cubrir y gestionar el seguro médico no farmacéutico del becario durante el periodo de duracion del
programa; Universidad de Valladolid: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e
instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa, alojamiento en régimen de pension
completa durante el periodo de duracion del programa; Becario: 1/3 restante del importe de la matricula
(767 €)

Vigencia: del 29/04/10 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO

Programa: Master Universitario en Agrobiologia Ambiental

Duracion: del 1 de octubre de 2010 al 30 de septiembre de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos. FC (por becario): entre otros, cubrir 1.924,55 € del importe de la matricula, cubrir y
gestionar el billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde el lugar de residencia del becario, 200 €
mensuales en concepto de dinero de bolsillo durante el periodo de duracion del programa y el seguro
médico no farmacéutico del becario durante el periodo de duracion del programa; Universidad del Pais
Vasco: disefiar el programa académico, prestar la asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas
para el correcto desarrollo del programa y gestion y cobertura del alojamiento en régimen de pensién
completa durante el periodo de duracién del programa.

Vigencia: del 06/05/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE ANDALUCIA

Programa: Méaster en Gestion, Acceso y Conservacién de la Biodiversidad: el marco internacional
Duracion: del 4 de abril de 2010 al 1 de julio de 2011

Objeto: convocatoria de 8 becas

Compromisos: FC (por becario): 2/3 del importe de la matricula abierta del programa (2.000 €), billete
de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, 200 €
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mensuales por becario en concepto de ayuda para manutencién durante la fase presencial del programa y
seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracién del master; Universidad I nternacional de
Andalucia: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el
correcto desarrollo del programa, pago Unico de 200 € por becario en concepto de ayuda para primeros
gastos de estancia y alojamiento en habitacién compartida durante el periodo de duracion del Master;
Becarios: 1/3 restante del importe de la matricula (1.000 €)

Vigencia: del 21/09/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Instituciéon: UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE ANDALUCIA

Programa: Master Propio Universitario en Medio Natural, Cambio Global y Sostenibilidad Socio-
Ecoldgica

Duracion: del 1 al 30 de julio de 2010 la fase a distancia y del 20 de septiembre al 17 de diciembre de
2010 la fase presencial. El trabajo de investigacién podra presentarse hasta el mes de septiembre de 2011.

Objeto: convocatoria de 6 becas

Compromisos. FC (por becario): Cubrir 1.965 € del importe de la matricula abierta del programa, billete
de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario y seguro
médico no farmacéutico durante el periodo de duracidon del master; Universidad Internacional de
Andalucia: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el
correcto desarrollo del programa y cobertura del alojamiento en régimen de pensién completa; Becarios:
983 € restantes del importe de la matricula

Vigencia: del 21/09/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Ingtitucion: UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID

Programa: Master en Investigacion, Modelizacion y Analisis del Riesgo en Medio Ambiente

Duracion: del 4 octubre de 2010 al 15 julio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos. FC (por becario): 1.600 € del importe de la matricula, billete de ida y vuelta en clase
turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, 200 € mensuales en concepto de ayuda
para alojamiento y manutencién y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracién del
programa; Universidad Politécnica de Madrid: disefio del programa académico, asistencia técnica e
instalaciones dotadas al efecto para el correcto desarrollo del curso y 8.000 € por becario en concepto de
ayuda para alojamiento y manutencion; Becarios: 300 € restantes del importe de la matricula

Vigencia: del 11/06/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: UNIVERSIDAD PUBLICA DE NAVARRA

Programa: Master Oficial en Agrobiologia Ambiental

Duracion: del 1 de octubre de 2010 al 30 de septiembre de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos: FC (por becario): 2/3 del importe de la matricula abierta del programa (1.011,2 €), billete
de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, 200 €
mensuales y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracion del master; Universidad
Publica de Navarra: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones
adecuadas para el correcto desarrollo del programa, deduccion de 1/3 del importe de las matriculas de los
candidatos a los que se adjudiquen las becas y que finalmente realicen el programa (505,6 €) y cubrir y
gestionar el alojamiento y manutencion de los becarios durante el tiempo de duracién del programa
Vigencia: del 10/08/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio
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MODERNIZACION JURIDICA Y POLITICA, DEMOCRACIA, GOBERNABILIDAD,
DERECHOSHUMANOSY RELACIONESINTERNACIONALES

Institucion: CENTRO DE ESTUDIOS POLITICOS Y CONSTITUCIONALES

Programa: Diploma de Especializacion de Derecho Constitucional y Ciencia Politica

Duracion: de octubre de 2010 a junio de 2011

Objeto: convocatoria de 3 becas

Compromisos. FC (por becario): billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais
de residencia del becario, 1.200 € mensuales en concepto de ayuda para alojamiento y manutencién y
seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracion del programa; Centro de Estudios
Paliticos y Constitucionales: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones
adecuadas para la correcta ejecucion del programa y matriculaciéon de los becarios en el Diploma de
Estudios Politicos y Constitucionales

Vigencia: del 26/01/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del Convenio.

Institucion: FUNDACION CENTRO INTERNACIONAL DE FORMACION FINANCIERA
Programa: Master en Derecho de la Empresa

Duracion: de octubre de 2010 a julio de 2011

Objeto: convocatoria de 3 becas

Compromisos: FC (por becario) : cubrir el 30% del importe de la matricula (3.600 €), cubrir y gestionar
los billetes de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia de los becarios
y el seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracion del programa; Fundacion CIFF:
disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto
desarrollo del programa, cubrir el 30% del importe de la matricula (3.600 €) y el alojamiento en régimen
de pensién completa durante el periodo de duracion del programa; Becario: 40% restante del importe de
la matricula (4.800 €)

Vigencia: del 30/01/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Ingtitucion: FUNDACION IBEI

Programa: Master en Relaciones Internacionales

Duracion: del 13 de septiembre de 2010 al 30 de junio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos: FC (por becario): 2.800 € del importe de la matricula abierta del programa billete de ida
y vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, 1.200 € mensuales en
concepto de ayuda para alojamiento y manutencion durante el periodo de duracién del programa y seguro
médico no farmacéutico durante el periodo de duracion del programa; Fundacion IBEI: disefio del
programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para la correcta ejecucion del
programa y 3.000 € del importe de la matricula; Becarios: 3.200 € restantes del importe de la matricula.
Vigencia: del 22/10/10 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del Convenio

Institucion: FUNDACION INSTITUTO DE EMPRESA Y FUNDACION EUROAMERICA

Programa: Méaster en Asesoria Juridica de Empresas

Duracion: de octubre de 2010 a julio de 2011

Objeto: convocatoria de 4 ayudas al estudio

Compromisos: FC (por becario): billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde el pais de
residencia del becario y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracién del programa;
Fundacién Instituto de Empresa: disefiar el programa académico y prestar la asistencia técnica necesaria
y las instalaciones adecuadas para la correcta ejecucion del programa. Asimismo, se compromete a cubrir
el 15% del importe de las matriculas de los candidatos a los que se adjudiquen las ayudas al estudio y que
finalmente realicen el programa (4.050 €); Fundacion Euroamérica: se compromete a cubrir el 15% del
importe de las matriculas de los candidatos a los que se adjudiquen las ayudas al estudio y que finalmente
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realicen el programa (4.050 €). Asimismo, se compromete a difundir y promocionar las ayudas al estudio
en Espafia y América Latina y a prestar atenciones a los becarios; Beneficiarios de las ayudas al estudio:
70% restante del importe de las matriculas (18.900 €)

Vigencia: del 09/07/2010 hasta la finalizacion del programa objeto de convenio y, en todo caso, hasta el
cumplimiento de los compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucion: FUNDACION INSTITUTO DE EMPRESA Y FUNDACION EUROAMERICA

Programa: Méster en Asesoria Juridica de Empresas I nternacional

Duracion: de octubre de 2010 a julio de 2010

Objeto: convocatoria de 4 ayudas al estudio

Compromisos: FC (por becario): billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde el pais de
residencia del becario y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracién del programa;
Fundacion Instituto de Empresa: disefiar el programa académico y prestar la asistencia técnica necesaria
y las instalaciones adecuadas para la correcta ejecucion del programa. Asimismo, se compromete a cubrir
el 15% del importe de las matriculas de los candidatos a los que se adjudiquen las ayudas al estudio y que
finalmente realicen el programa (4.050 €); Fundacién Euroamérica: se compromete a cubrir el 15% del
importe de las matriculas de los candidatos a los que se adjudiquen las ayudas al estudio y que finalmente
realicen el programa (4.050 €). Asimismo, se compromete a difundir y promocionar las ayudas al estudio
en Espafia y América Latina y a prestar atenciones a los becarios; Beneficiarios de las ayudas al estudio:
70% restante del importe de las matriculas (18.900 €)

Vigencia: del 09/07/2010 hasta la finalizacion del programa objeto de convenio y, en todo caso, hasta el
cumplimiento de los compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Ingtitucion: FUNDACION ORTEGA Y GASSET (INSTITUTO UNIVERSITARIO DE
INVESTIGACION ORTEGA Y GASSET)

Programa: Curso de Postgrado en Gobernabilidad y Gestion Publica

Duracion: De noviembre de 2010 a abril de 2011 (periodo lectivo) y de abril a julio de 2011 (trabajo de
investigacion)

Objeto: convocatoria de 3 ayudas al estudio

Compromisos. FC (por becario): entre otros, 2/3 del importe de la matricula (4.000 €), 200 € mensuales
en concepto de ayuda para manutencion, billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde la capital
del pais de residencia del becario y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracion del
programa; FOG: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas
para el correcto desarrollo del programa y 1/3 del importe de las matriculas (2.000 € por matricula)
Vigencia: del 17/04/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: FUNDACION ORTEGA Y GASSET (INSTITUTO UNIVERSITARIO DE
INVESTIGACION ORTEGA Y GASSET)

Programa: Master en América Latina Contemporanea

Duracion: de noviembre de 2010 a junio de 2011 (periodo lectivo) y de septiembre de 2011 a junio de
2012 (redaccion tesina)

Objeto: convocatoria de 4 ayudas al estudio

Compromisos: FC (por becario): entre otros, 2/3 del importe de la matricula (3.400 €), 200 € mensuales
en concepto de ayuda para manutencién, billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde la capital
del pais de residencia del becario y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracion del
programa; FOG: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas
para el correcto desarrollo del programa y 1/3 del importe de las matriculas (1.700 € por matricula)
Vigencia: del 17/04/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Ingtitucion: FUNDACION ORTEGA Y GASSET (INSTITUTO UNIVERSITARIO DE

INVESTIGACION ORTEGA Y GASSET)
Programa: Méaster en Derecho, Economia y Politicas Publicas
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Duracion: del 15 de octubre de 2009 al 30 de junio de 2010 (periodo lectivo) y de febrero a septiembre
de 2010 (redaccién de tesina)

Objeto: convocatoria de 4 ayudas al estudio

Compromisos. FC (por becario): entre otros, 2/3 del importe de la matricula (4.000 €), billete de ida y
vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, 200 € mensuales en
concepto de ayuda para manutencion y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracion del
programa; FOG: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas
para el correcto desarrollo del programa y 1/3 del importe de las matriculas (2.000 € por matricula)
Vigencia: del 17/04/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Ingtitucion: REAL INSTITUTO DE ESTUDIOS EUROPEQOS

Programa: Méaster en Unién Europea

Duracion: de octubre de 2010 a finales de junio de 2011

Objeto: convocatoria de 3 ayudas al estudio

Compromisos: FC (por becario): entre otros, 87% del importe de la matricula (6.970 €) y seguro médico
no farmacéutico de los becarios durante el periodo de duracién del programa; Real Instituto de Estudios
Europeos: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el
correcto desarrollo del programa y gestionar y cubrir los gastos originados por el desplazamiento de los
alumnos desde Zaragoza a Bruselas, Luxemburgo, Estrasburgo y Madrid y regreso. Estos gastos incluyen
los billetes de avion y el alojamiento con desayuno durante la estancia en la ciudad correspondiente, asi
como algunos de los almuerzos de trabajo y recepciones; Becario: 1.020 € restantes del importe de la
matricula.

Vigencia: del 16/06/10 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucién: UNIVERSIDAD CARLOS Il DE MADRID

Programa: Master en Derecho de la Unidn Europea

Duracion: de octubre de 2010 a junio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos. FC: 4.467 € del importe de la matricula, billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia
desde la capital del pais de residencia del becario, 450 € mensuales por becario en concepto de ayuda para
alojamiento en régimen de pension completa y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de
duracién del programa; Universidad Carlos |11 de Madrid: disefio del programa académico, asistencia
técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa, 2.333 € del importe
de cada una de las matriculas e importe necesario para cubrir el alojamiento en régimen de pensién
completa de los becarios durante el periodo de duracion del programa, descontados los 450 € aportados
por la FC; Becario: 200 € restantes del importe de la matricula.

Vigencia: del 04/03/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucién: UNIVERSIDAD DE BARCELONA

Programa: Master en Estudios Internacionales

Duracion: del 13 de octubre de 2010 al 29 de octubre de 2011. El trabajo de investigacion debera
realizarse entre el 30 de mayo al 15 de octubre de 2011.

Objeto: convocatoria de 2 ayudas al estudio

Compromisos: FC: 2/3 del importe de la matricula (2.800 €), billete de ida y vuelta en clase turista a
Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, 200 € mensuales en concepto de dinero de
bolsillo y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracion del programa; Universidad de
Barcelona: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el
correcto desarrollo del programa y deduccién de un 1/3 sobre el precio publico de las matriculas de los
candidatos a los que se adjudiquen las ayudas al estudio y que finalmente realicen el programa (1.400 €)
Vigencia: del 02/04/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio
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Ingtitucion: UNIVERSIDAD DE BARCELONA, FUNDACION PARQUE CIENTIFICO DE
BARCELONA Y BANCO SANTANDER

Programa: Master of Laws in International Economic Law& Policy

Duracion: del 10 de septiembre de 2010 al 10 de junio de 2011

Objeto: convocatoria de 8 ayudas al estudio

Compromisos: FC: billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia
del becario y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracion del programa; Universidad
de Barcelona y Fundacion Parque Cientifico de Barcelona: disefio del programa académico, asistencia
técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa y 18.050 € del
importe de cada una de las matriculas; Becarios. 950 € restantes del importe de la matricula.

Vigencia: del 22/10/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucion: UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

Programa: Especialista Universitario en Derecho y Psicologia de los Menores: e conflicto y la
responsabilidad penal del menor

Duracion: de mayo a octubre de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos. FC (por becario): 717 € del importe de la matricula abierta del programa; Universidad de
La Rioja: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para la
correcta ejecucion del programa y deduccion de 427 € del importe de la matricula; Becarios: 200 €
restantes del importe de la matricula

Vigencia: del 10/04/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del Convenio

Institucion: UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

Programa: Especialista Universitario en Mediacion para la Resolucion de Conflictos

Duracion: de octubre de 2010 a enero de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos. FC (por becario): 388 € del importe de la matricula abierta del programa; Universidad de
La Riogja: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para la
correcta ejecucion del programa y deduccion de 226 € del importe de la matricula; Becarios: 100 €
restantes del importe de la matricula

Vigencia: del 10/04/10 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del Convenio

Institucién: UNIVERSIDAD DE NAVARRA

Programa: Master en Gobierno y Cultura de las Organizaciones

Duracion: de enero a diciembre de 2011 (parte presencial: de enero a junio de 2011)

Objeto: convocatoria de 4 becas

Compromisos; FC (por becario): cubrir 2.200 € del importe de la matricula, billete de ida y vuelta en
clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, alojamiento en régimen de
pension completa y seguro médico no farmacéutico durante la fase presencial del programa; Universidad
de Navarra: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para
la correcta ejecucion del programa y cubrir 2.816 € del importe de cada una de las matriculas; Becarios:
2.600 € restantes del importe de la matricula méas 75 € en concepto de gastos de preinscripcion.

Vigencia: del 04/02/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del Convenio

Institucién: UNIVERSIDAD DE NAVARRA

Programa: Master Oficial en Derecho dela Globalizacion y de la Integracion Social

Duracion: del 8 de octubre de 2010 al 30 de abril de 2011 el periodo lectivo y de mayo a septiembre de
2011 el periodo para realizar el trabajo de investigacion
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Objeto: convocatoria de 6 becas

Compromisos. FC (por becario): entre otros, cubrir 3.100 € del importe de la matricula, cubrir y
gestionar el billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia de los
becarios y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracion del programa; Universidad de
Navarra: disefiar el programa académico, prestar la asistencia técnica necesaria y las instalaciones
adecuadas para la correcta ejecucion del programa y cubrir 3.300 € del importe de la matricula de cada
uno de los becarios; Becario: 3.200 € restantes del importe de la matricula

Vigencia: del 04/02/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucion: UNIVERSIDAD DE SEVILLA

Programa: Méster Oficial en Derecho Constitucional

Duracion: del 30 de octubre de 2010 al 30 de abril de 2011. El trabajo debera presentarse del 1 de junio
al 1 de diciembre de 2011

Objeto: convocatoria de 4 becas

Compromisos; FC (por becario): 2/3 del importe de la matricula (1.123,47 €), billete de ida y vuelta en
clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, 200 € mensuales en concepto de
dinero de bolsillo y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracion del Master;
Universidad de Sevilla: disefiar del programa académico, prestar la asistencia técnica necesaria e
instalaciones adecuadas para la correcta ejecucion del programa y cubrir 800 € mensuales por becario en
concepto de alojamiento y manutencién durante la fase presencial del programa; Becario: 1/3 del importe
de la matricula (561,73 €)

Vigencia: del 30/06/10 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del Convenio

Institucion: UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE ANDALUCIA

Programa: Méster Latinoamericano en Evaluacion de Politicas Publicas

Duracion: del 1 al 28 de febrero la fase a distancia y del 25 de abril al 1 de julio de 2011 la fase
presencial. El trabajo de investigacion podré presentarse hasta el mes de abril de 2012.

Objeto: convocatoria de 5 becas

Compromisos. FC (por becario): 1.965 € del importe de la matricula abierta del programa, billete de ida
y vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario y seguro médico no
farmacéutico durante el periodo de duracién del master; Universidad Internacional de Andalucia: disefio
del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo
del programa y cubrir el alojamiento de los becarios en régimen de pensién completa durante el periodo
de duracidn del programa; Becarios: 983 € restantes del importe de la matricula

Vigencia: del 21/09/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucién: UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

Programa: Master Oficial en Derechos Humanos

Duracion: de octubre de 2010 a diciembre de 2011 (fase presencial: del 10 de enero al 24 de junio de
2011)

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos: FC (por becario): 2/3 del importe de la matricula (1.084 €), billete de ida y vuelta en
clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, 200 € mensuales en concepto de
dinero de bolsillo y seguro médico no farmaceutico durante la fase presencial del programa; Universidad
Pablo de Olavide: disefiar el programa académico, prestar la asistencia técnica necesaria y las
instalaciones adecuadas para la correcta ejecucion del programa, importe necesario para cubrir el
alojamiento de los becarios durante la fase presencial del programa y 250 € mensuales por becario en
concepto de dinero de bolsillo durante la fase presencial del programa; Becario: 542 € restantes del
importe de la matricula.

Vigencia: del 02/02/2010 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio
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Institucion: UNIVERSIDAD POMPEU FABRA

Programa: Master Oficial en Ciencias Juridicas

Duracion: del 15 de septiembre de 2010 al 30 de junio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos. FC (por becario): entre otros, 1.000 € del importe de la matricula, billete de ida y vuelta
en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, seguro médico no
farmacéutico durante el periodo de duracién del programa y 450 € mensuales en concepto de ayuda para
manutencion; Universidad Pompeu Fabra: 3.177,27 € del importe de las matriculas y 400 € mensuales
en concepto de ayuda para alojamiento; Becario: 2.088,63 € por matricula

Vigencia: del 06/03/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucion: UNIVERSIDAD ROVIRA | VIRGILI

Programa: Méster Universitario en Derecho Ambiental

Duracion: de septiembre de 2010 a finales de junio de 2011 y de septiembre de 2011 a principios de julio
de 2012

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos: FC: entre otros, cubrir 1.600 € del importe de la matricula, cubrir y gestionar dos billetes
de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde el lugar de residencia del becario y cubrir y gestionar el
seguro médico no farmacéutico del becario durante el periodo lectivo; Universidad Rovira i Virgili:
disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto
desarrollo del programa, alojamiento y aportacion de 400 € mensuales por becario en concepto de dinero
de bolsillo durante el periodo lectivo; Becario: 200 € restantes del importe de la matricula.

Vigencia: del 03/08/10 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

SOCIEDAD DEL CONOCIMIENTO, EDUCACION Y DESARROLLO DE LOS RECURSOS
HUMANOS

Institucién: CENTRO UNIVERSITARIO VILLANUEVA

Programa: Master Intensivo en Direccién de Centros Educativos

Duracion: de enero a abril de 2011

Objeto: convocatoria de 12 becas

Compromisos. FC (por becario): 1/3 del importe de la matricula abierta del programa (2.400 €), billete
de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, 450 €
mensuales en concepto de ayuda para alojamiento y manutencion, 200 € mensuales en concepto dinero de
bolsillo y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracion del programa; Centro
Universitario Villanueva: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones
adecuadas para la correcta ejecucion del programa, deduccién de 1/3 del importe de la matricula (2.400) e
importe necesario para cubrir el alojamiento en régimen de pensidn completa de los becarios durante el
periodo de duracién del programa descontados los 450 € mensuales por becario asumidos por la
Fundacion Carolina; Becarios: 1/3 restante del importe de la matricula (2.400 €)

Vigencia: del 30/04/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del Convenio

Institucion: EAE-ESCUELA DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Programa: Master en Direccién de Recursos Humanos Full Time

Duracion: del 14 de octubre de 2010 al 30 de julio de 2011 (incluyendo periodos de practicas o proyectos
de investigacion)

Objeto: convocatoria de 5 ayudas al estudio

Compromisos. FC (por becario): 1.475 € del importe de la matricula abierta del programa, billete de ida
y vuelta en clase turista a Espafia desde el pais de residencia del becario y seguro médico no farmacéutico
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durante el periodo de duracion del programa; EAE: disefio del programa académico, asistencia técnica
necesaria e instalaciones adecuadas para la correcta ejecucion del programa y 7.525 € del importe de la
matricula

Vigencia: del 01/05/10 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del Convenio

Institucion: EAE-ESCUELA DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Programa: Master Oficial en Recursos Humanos y Relaciones Laborales

Duracion: del 14 de octubre de 2010 al 30 de julio de 2011

Objeto: convocatoria de 4 ayudas al estudio

Compromisos. FC (por becario): gestionar el billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde el
pais de residencia del becario y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracién del
programa; EAE: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas
para la correcta ejecucion del programa, cubrir el billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde el
pais de residencia del becario y 2/3 del importe de la matricula abierta del programa (6.000 €); Becario:
1/3 restante del importe de la matricula (3.000 €)

Vigencia: del 01/05/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del Convenio

Institucion: FUNDACION PRIVADA UNIVERSITARIA EADA

Programa: Master Especializado en Recursos Humanos

Duracion: del 20 de septiembre de 2010 al 30 de junio de 2011

Objeto: convocatoria de 3 ayudas al estudio

Compromisos. FC (por becario): entre otros, billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde la
capital del pais de residencia del becario y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracién
del programa; Fundacién Privada Universitaria EADA: disefio del programa académico, asistencia
técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa y deduccién del 50%
del precio publico de las matriculas de los becarios a los que se adjudique una ayuda al estudio y que,
finalmente, realicen el programa (7.500 €); Becario: 50% restante del importe de la matricula (7.500 €)
Vigencia: del 14/05/10 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucién: INSTITUTO UNIVERSITARIO DE POSGRADO

Programa: Master en Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion Aplicadas a la Educacion
Duracion: del 21 de octubre de 2010 a febrero de 2012

Objeto: convocatoria de 5 ayudas al estudio

Compromisos. FC (por becario): entre otros, 1/3 del importe de la matricula (1.450 €); Instituto
Universitario de Posgrado: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones
adecuadas para el correcto desarrollo del programa y 1/3 del importe de las matriculas (1.450 € por
matricula); Becario: 1/3 restante del importe de la matricula (1.450 €)

Vigencia: del 05/03/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucién: FUNDESEM BUSINESS SCHOOL

Programa: Master en Direccién de los Recursos Humanos

Duracion: del 14 de octubre de 2010 al 30 de junio de 2011

Objeto: convocatoria de 4 ayudas al estudio

Compromisos: FC (por becario): entre otros, 50% del importe de la matricula (3.550 €), billete de ida y
vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario y seguro médico no
farmacéutico durante el periodo de duracién del programa; FUNDESEM Business School: disefio del
programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del
programa y deduccién del 50% del precio publico de las matriculas de los becarios a los que se adjudique
una ayuda al estudio y que, finalmente, realicen el programa (3.550 €)
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Vigencia: del 22/04/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID

Programa: Master en Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion en Educacion y Formacion
Duracion: del 29 de septiembre de 2010 al 30 de junio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos. FC (por becario): entre otros, cubrir 1.584 € del importe de la matricula, 450 € mensuales
en concepto de ayuda para manutencion, cubrir y gestionar el billete de ida y vuelta en clase turista a
Espafia desde el lugar de residencia del becario y cubrir y gestionar el seguro médico no farmacéutico del
becario durante el periodo de duracién del programa; Universidad Auténoma de Madrid: disefio del
programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del
programa y cubrir y gestionar, sin necesidad de fianza, el alojamiento de los becarios durante el periodo
de duracion del programa, incluidos dias festivos y periodos vacacionales; Becario: 200 € restantes del
importe de la matricula.

Vigencia: del 08/06/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: UNIVERSIDAD DE ALCALA

Programa: Méster Universitario en Formacion de Profesores de Espafiol

Duracion: del 1 de octubre de 2010 al 31 de julio de 2011

Objeto: convocatoria de 6 becas

Compromisos: FC: billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia
del becario, 450 € mensuales por becario en concepto de ayuda para manutencion y seguro médico no
farmacéutico durante el periodo de duracion del programa; Universidad de Alcala: disefio del programa
académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del
programa, cubrir 1.120 € del importe de la matricula y el alojamiento de los becarios durante el periodo
de duracion del programa; Becario: 560 € restante del importe de la matricula

Vigencia: del 03/07/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucién: UNIVERSIDAD DE BARCELONA

Programa: Master en Investigacion Didéactica, Formacion y Evaluacién Educativa

Duracion: del 1 de octubre de 2010 al 30 de junio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos. FC (por becario): entre otros, 1/3 del importe de la matricula (554,82 €), billete de ida y
vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, 200 € mensuales en
concepto de dinero de bolsillo y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracién del
programa; Universidad de Barcelona: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e
instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa, deduccion 1/3 del precio publico de las
matriculas de los becarios a los que se adjudique una ayuda al estudio y que, finalmente, realicen el
programa (554,82 €) y cobertura y gestion del alojamiento de los becarios en régimen de pension
completa durante el periodo de duracion del programa; Becario: 1/3 restante del importe de la matricula
(554,82 €)

Vigencia: del 02/04/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: UNIVERSIDAD DE BARCELONA

Programa: Méaster Interuniversitario de Psicologia de la Educacién

Duracion: de septiembre de 2010 a febrero de 2012

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos: FC (por becario): entre otros, 1/3 del importe de la matricula (628,33 €), billete de ida y
vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, 200 € mensuales en
concepto de dinero de bolsillo y seguro médico no farmaceéutico durante el periodo de duracion del
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programa; Universidad de Barcelona: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e
instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa, deduccion 1/3 del precio publico de las
matriculas de los becarios a los que se adjudique una ayuda al estudio y que, finalmente, realicen el
programa (628,33 €) y cobertura y gestién del alojamiento de los becarios en régimen de pensién
completa durante el periodo de duracion del programa; Becario: 1/3 restante del importe de la matricula
(628,33 €)

Vigencia: del 02/04/10 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucién: UNIVERSIDAD DE CADIZ

Programa: Méaster en Intervencién Psicoldgica en Contextos de Riesgo

Duracion: enero a julio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos: FC: 100% del importe de la matricula (1.726,80 €), billete de ida y vuelta en clase turista
a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, pago Gnico de 3.800 € por becario en
concepto de ayuda para alojamiento y manutencion y seguro médico no farmacéutico durante el periodo
de duracién del programa; Universidad de Cadiz disefio del programa académico, asistencia técnica
necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa y pago Unico de 4.000 € por
becario en concepto de ayuda para alojamiento y manutencion

Vigencia: del 31/07/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucién: UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA

Programa: Méaster Universitario en Estrategia y Marketing

Duracion: del 14 de octubre de 2010 al 24 de junio de 2011.

Objeto: convocatoria de 3 becas

Compromisos. FC: 2/3 del importe de la matricula (667 €), billete de ida y vuelta en clase turista a
Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, 200 € mensuales en concepto de ayuda para
dinero de bolsillo y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracion del programa;
Universidad de Cadtilla-La Mancha: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e
instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa, deduccion de un 1/3 sobre el que
finalmente realicen el programa (333 €) y cobertura y gestion del alojamiento de los becarios en régimen
de pension completa durante el periodo de duracion del programa.

Vigencia: del 23/04/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucién: UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Programa: Master Oficial en investigacion sobre la Ensefianza y € Aprendizaje en las Ciencias
Experimentales, Sociales y Matematicas

Duracion: de octubre de 2010 a julio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos: FC (por becario): entre otros, cubrir 2/3 del importe de la matricula (800 €), 500 € al
comienzo del curso en concepto de ayuda para gastos de primera instalacion, 500 € mensuales en
concepto de ayuda para alojamiento y manutencion, cubrir y gestionar el billete de ida y vuelta en clase
turista a Espafia desde el lugar de residencia del becario y cubrir y gestionar el seguro médico no
farmacéutico del becario durante el periodo de duracion del programa; Universidad de Extremadura:
disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto
desarrollo del programa, importe necesario para cubrir el alojamiento y manutencion de los becarios
durante el periodo de duracidn del programa (descontados los 500 € asumidos por la Fundacién Carolina),
150 € mensuales en concepto de dinero de bolsillo durante el periodo de duracion del programa; Becario:
1/3 restante del importe de la matricula (400 €)

Vigencia: del 30/04/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.
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Institucion: UNIVERSIDAD DE LA CORUNA

Programa: Master en Intervencién Logopédica en la Infancia y en la Adolescencia

Duracion: del 1 de octubre de 2010 al 30 de junio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos: FC (por becario): entre otros, 2/3 del importe de la matricula (856 €), billete de ida y
vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, 200 € mensuales en
concepto de dinero de bolsillo y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracion del
programa; Universidad de La Coruia: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e
instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa, deduccion de 1/3 del importe de cada
una de las matriculas de los candidatos a los que se adjudiquen las becas y que finalmente realicen el
programa (428 €) y gestion y cobertura del alojamiento en régimen de pensién completa durante el
periodo de duracién del programa.

Vigencia: del 29/01/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucion: UNIVERSIDAD DE VALLADOLID

Programa: Méaster en Gestion de la Prevencion de Riesgos Laborales, Calidad y Medioambiente
Duracion: del 7 de septiembre de 2010 al 30 de septiembre de 2011

Objeto: convocatoria de 3 becas

Compromisos: FC: entre otros, cubrir 2/3 del importe de la matricula (1.276 €), cubrir 200 € mensuales
en concepto de dinero de bolsillo, cubrir y gestionar el billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia
desde el lugar de residencia del becario y cubrir y gestionar el seguro médico no farmacéutico del becario
durante el periodo de duracion del programa; Universidad de Valladolid: disefio del programa académico,
asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa,
alojamiento en régimen de pension completa durante el periodo de duracién del programa; Becario: 1/3
restante del importe de la matricula (638 €)

Vigencia: del 29/04/10 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucién: UNIVERSIDAD DE VALLADOLID

Programa: Master en Investigacion Aplicada a la Educacion

Duracion: del 1 de octubre de 2010 al 31 de julio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos. FC: entre otros, cubrir 1.133 € del importe de la matricula, cubrir 200 € mensuales en
concepto de dinero de bolsillo, cubrir y gestionar el billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde
el lugar de residencia del becario y cubrir y gestionar el seguro médico no farmacéutico del becario
durante el periodo de duracidn del programa; Universidad de Valladolid: disefio del programa académico,
asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa,
alojamiento en régimen de pension completa durante el periodo de duracion del programa; Becario: 567 €
restantes del importe de la matricula

Vigencia: del 29/04/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucién: UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO

Programa: Master Universitario en Psicologia: Individuo, Grupo, Organizaciény Cultura

Duracion: de octubre de 2010 a febrero de 2011 (practicas e investigacion de fin de master: de marzo a
julio 2011)

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos: FC (por becario): entre otros, cubrir 1.398,15 € del importe de la matricula, cubrir y
gestionar el billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde el lugar de residencia del becario, 200 €
mensuales en concepto de dinero de bolsillo y el seguro médico no farmacéutico del becario durante el
periodo de duracién del programa; Universidad del Pais Vasco: disefiar el programa académico, prestar la
asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa y gestion y
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cobertura del alojamiento en régimen de pension completa durante el periodo de duracién del programa;
Becario: 200 € restantes del importe de la matricula

Vigencia: del 05/05/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucién: UNIVERSIDAD DE LAS ISLAS BALEARES

Programa: Master Universitario en Cognicion y Evolucién Humana

Duracion: de octubre de 2010 al 30 de julio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos. FC (por becario): 455,46 € del importe de la matricula abierta del programa, billete de
ida y vuelta en clase turista a Espafia desde el pais de residencia del becario, 2.000 € en concepto de
ayuda para alojamiento y manutencion y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracién
del programa; Universidad de las Islas Baleares: disefio del programa académico, asistencia técnica
necesaria e instalaciones adecuadas para la correcta ejecucion del programa, 455,46 € del importe de la
matricula y 4.000 € por becario en concepto de ayuda para alojamiento y manutencion; Becarios. 455,46
€ restantes del importe de la matricula

Vigencia: del 12/06/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del Convenio

Institucion: UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ DE ELCHE

Programa: Master Universitario en Psicologia de la Salud

Duracion: de octubre de 2010 a julio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos: FC (por becario): billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais
de residencia del becario, 850 € mensuales en concepto de ayuda para alojamiento y manutencion vy
seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracion del programa; Universidad Miguel
Hernandez de Elche: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones
adecuadas para la correcta ejecucién del programa, 1.592 € por becario en concepto de matricula;
Becarios: 200 € restantes del importe de la matricula

Vigencia: del 07/09/10 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del Convenio

Institucion: UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA

Programa: Master en Formacion del Profesorado en Docencia e Investigacion para la Educacion
Superior

Duracion: del 14 de febrero de 2011 al 14 de febrero de 2012

Objeto: convocatoria de 2 ayudas al estudio

Compromisos. FC (por becario): 1.350 € del importe de la matricula; Universidad Nacional de
Educacién a Distancia: disefio del programa académico, asistencia técnica e instalaciones para la
correcta ejecucion del programa y cubrir 150 € del importe de la matricula; Becarios. 250 € en concepto
de gastos para material educativo.

Vigencia: del 01/07/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucién: UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA

Programa: Especialista Universitario en Educacion Especial: Pedagogia Terapéutica

Duracion: de diciembre de 2010 a septiembre de 2011

Objeto: convocatoria de 2 ayudas al estudio

Compromisos. FC (por becario): 1.000 € del importe de la matricula; Universidad Nacional de
Educacién a Distancia: disefio del programa académico, asistencia técnica e instalaciones para la
correcta ejecucion del programa y cubrir 150 € del importe de la matricula; Becarios. 200 € restantes del
importe de la matricula y 100 € en concepto de material educativo.

Vigencia: del 01/07/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio
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Institucién: UNIVERSIDAD ROVIRA | VIRGILI

Programa: Master Universitario en Evaluacion y Medida de la Conducta

Duracion: del 1 de octubre de 2010 al 12 de septiembre de 2011.

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos. FC: entre otros, cubrir 1.654,70 € del importe de la matricula, cubrir y gestionar el billete
de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde el lugar de residencia del becario y cubrir y gestionar el
seguro médico no farmacéutico del becario durante el periodo de duracion del programa; Universidad
Rovira i Virgili: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas
para el correcto desarrollo del programa, alojamiento y aportacion de 400 € mensuales por becario en
concepto de dinero de bolsillo durante el periodo de duracién del programa; Becario: 200 € restantes del
importe de la matricula.

Vigencia: del 03/08/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

TECNOLOGIASDE LA INFORMACION Y DE LAS COMUNICACIONES

Institucion: FUNDACION DE LA UNIVERSIDAD OBERTA DE CATALUNA

Programa: Master Oficial de Software Libre

Duracion: de septiembre de 2010 a finales de junio de 2011

Objeto: convocatoria de 7 becas

Compromisos. FC: 1/3 del importe de la matricula (1.518,4 €); UOC: disefio del programa académico,
asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa y
deduccion de un 1/3 sobre el precio pablico de las matriculas de los candidatos a los que se adjudiquen las
becas y que finalmente realicen el programa (1.518,4 €); Becarios. 1/3 restante del importe de la
matricula (1.518,4 €)

Vigencia: del 02/02/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Ingtitucion: UNIVERSIDAD ANTONIO DE NEBRIJA

Programa: MBA Oficial en Direccién de Empresas Tecnol 6gicas

Duracion: de octubre de 2010 a julio de 2011

Objeto: convocatoria de 4 becas (3 telefénica)

Compromisos. FC : 45,37% del importe de la matricula (7.205 €), billete de ida y vuelta en clase turista
a Espafa desde la capital del pais de residencia del becario, 1.200 € mensuales en concepto de ayuda para
alojamiento y manutencién durante el periodo de duracion del master y seguro médico no farmacéutico
durante el periodo de duracion del programa; Universidad Antonio de Nebrija: disefio del programa
académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del
programa, deduccion del 54,63% sobre el precio publico de las matriculas de los candidatos a los que se
adjudiquen las becas y que finalmente realicen el programa (8.675 €)

Vigencia: del 03/02/10 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucién: UNIVERSIDAD CARLOS Il DE MADRID

Programa: Master Oficial en Multimedia y Comunicaciones

Duracion: de octubre de 2010 a febrero de 2012

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos: FC (por becario): 1.679 € del importe de la matricula, billete de ida y vuelta en clase
turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, 450 € mensuales por becario en
concepto de ayuda para alojamiento en régimen de pensiéon completa, 200 € mensuales en concepto de
dinero de bolsillo y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracion del programa;
Universidad Carlos 111 de Madrid: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e
instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa, 940 € del importe de cada una de las
matriculas e importe necesario para cubrir el alojamiento en régimen de pension completa de los becarios
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durante el periodo de duracién del programa, descontados los 450 € aportados por la FC; Becario: 200 €
restantes del importe de la matricula.

Vigencia: del 04/03/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucién: UNIVERSIDAD CARLOS Il DE MADRID

Programa: Master Oficial en Ciencia y Tecnologia Informatica

Duracion: del 4 de octubre de 2010 al 6 de junio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos: FC (por becario): 1.072,94 € del importe de la matricula, billete de ida y vuelta en clase
turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, 450 € mensuales por becario en
concepto de ayuda para alojamiento en régimen de pension completa, 200 € mensuales en concepto de
dinero de bolsillo y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracion del programa;
Universidad Carlos |11 de Madrid: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria €
instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa, 636,47 € del importe de cada una de las
matriculas e importe necesario para cubrir el alojamiento en régimen de pension completa de los becarios
durante el periodo de duracion del programa, descontados los 450 € aportados por la FC; Becario: 200 €
restantes del importe de la matricula.

Vigencia: del 04/03/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Ingtituciéon: UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

Programa: Méaster Oficial en Empresa y Tecnologias de la Informacion

Duracion: de octubre de 2010 a junio de 2011

Objeto: convocatoria de 4 becas

Compromisos: FC (por becario): cobertura y gestién del billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia
desde el pais de residencia del becario, 200 € mensuales en concepto de dinero de bolsillo y del seguro
médico no farmacéutico durante el periodo de duracién del programa. Asimismo, 850 € mensuales en
concepto de ayuda para alojamiento y manutencion durante el periodo de duracién del programa con la
subvencion concedida por el Gobierno de Cantabria; Universidad de Cantabria: 50% del importe de la
matricula (496,5 €); Becarios. 50% restante del importe de la matricula (496,5 €)

Vigencia: del 07/05/2010 hasta la finalizacion del programa objeto de convenio y, en todo caso, hasta el
cumplimiento de los compromisos asumidos por las partes en virtud del mismo.

Institucién: UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA

Programa: Master Oficial en Tecnologias I nformaticas Avanzadas

Duracion: de octubre de 2010 a julio de 2011

Objeto: convocatoria de 6 becas

Compromisos; FC: 2/3 del importe de la matricula (907 € por becario), billete de ida y vuelta en clase
turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, 450 € mensuales para manutencion
durante la fase presencial del programa y durante el mes en que los becarios se trasladen a Espafia para
defender la tesis resultado de la investigacion y seguro médico no farmacéutico durante el periodo de
duracién del programa; Universidad de Castilla-La Mancha: disefio del programa académico, asistencia
técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa y cobertura y gestion
del alojamiento de los becarios en régimen de pension completa durante la fase presencial del programay
durante el mes en que los becarios se trasladen a Espafia para defender la tesis resultado de su
investigacion; Becario: 1/3 restante del importe de la matricula (453 € por curso académico)

Vigencia: del 23/04/2010 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucién: UNIVERSIDAD DE MURCIA

Programa: Master en Nuevas Tecnologias en Informatica
Duracion: del 1 de octubre de 2010 al 15 de julio de 2011
Objeto: convocatoria de 2 becas
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Compromisos. FC (por becario): entre otros, cubrir y gestionar el billete de ida y vuelta en clase turista a
Espafia desde el lugar de residencia del becario, cubrir 1.487 € del importe de la matricula, cubrir 450 €
mensuales en concepto de ayuda para manutencion y cubrir y gestionar el seguro médico no farmacéutico
del becario durante el periodo de duracion del programa; Universidad de Murcia: disefio del programa
académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para el correcto desarrollo del programa
y cobertura y gestion del alojamiento de los becarios durante el periodo de duracién del programa;
Becario: 300 € restantes del importe de la matricula.

Vigencia: del 30/06/10 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: UNIVERSIDAD DE SALAMANCA

Programa: Méster Universitario en Sstemas Inteligentes

Duracion: de principios de septiembre de 2010 hasta finales de junio de 2011

Objeto: convocatoria de 5 becas

Compromisos; FC (por becario): 1/3 del importe de la matricula, billete de ida y vuelta en clase turista a
Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, 200 € mensuales en concepto de dinero de
bolsillo, 200 € mensuales en concepto de ayuda para alojamiento en RPC y seguro médico no
farmacéutico durante el periodo de duracion del Master; Universidad de Salamanca: disefiar del
programa académico, prestar la asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas para la correcta
ejecucion del programa, cubrir 1/3 del importe de la matricula y el alojamiento de los becarios en régimen
de pensién completa durante el periodo de duracién del programa; Becario: 1/3 del importe de la
matricula

Vigencia: del 04/12/09 hasta la finalizacion del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del Convenio

Institucion: UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID

Programa: Méaster en Sstemas y Redes de Comunicaciones

Duracion: del 15 de enero al 15 de noviembre de 2011

Objeto: convocatoria de 5 becas (1 abierta y 4 telefénica)

Compromisos. FC (por becario): entre otros, 2/3 del importe de la matricula (4.534 €), billete de ida y
vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del becario, 1.200 € mensuales en
concepto de ayuda para alojamiento y manutencion y seguro médico no farmacéutico durante el periodo
de duracion del programa; Universidad Politécnica de Madrid: disefio del programa académico,
asistencia técnica e instalaciones para el correcto desarrollo del programa y deduccién de 1/3 sobre el
precio publico de las matriculas de los candidatos a los que se adjudiquen las becas (2.267 €)

Vigencia: del 11/06/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio

Institucién: UNIVERSIDAD ROVIRA | VIRGILI

Programa: Master Universitario en Seguridad Informatica y Sstemas Inteligentes

Duracion: de septiembre de 2010 a finales de junio de 2011

Objeto: convocatoria de 2 becas

Compromisos: FC: entre otros, cubrir 1.655 € del importe de la matricula, cubrir y gestionar el billete de
ida y vuelta en clase turista a Espafia desde el lugar de residencia del becario y cubrir y gestionar el
seguro médico no farmacéutico del becario durante el periodo de duracion del programa; Universidad
Rovira i Virgili: disefio del programa académico, asistencia técnica necesaria e instalaciones adecuadas
para el correcto desarrollo del programa, alojamiento y aportacién de 400 € mensuales por becario en
concepto de dinero de bolsillo durante el periodo de duracién del programa; Becario: 200 € restantes del
importe de la matricula.

Vigencia: del 03/08/10 hasta la finalizacién del programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.
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VARIASAREAS

Institucion: FUNDACION EUROAMERICA Y CENTROS DE ESTUDIOS GARRIGUES

Programa: Programas Master para Jovenes Postgrado Iberoamericanos (Banca y Finanzas, Recursos
Humanos, Tributacién, Asesoria Juridica Laboral y Derecho Empresarial)

Duracion: equivalente al curso académico 2010-2011

Objeto: convocatoria de 7 ayudas al estudio

Compromisos. FC: entre otros, seguros médicos no farmacéuticos y viajes de ida y vuelta en clase turista
a Espafia desde el pais de residencia de los becarios; Fundaciéon Euroamérica: entre otros, 50% del
importe de la matricula resultante de detraer la cantidad aportada por cada uno de los beneficiarios a las
ayudas al estudio de los distintos programas a los importes totales de las matriculas de los mismos,
difusién y promocion de las becas en América Latina, presentacion a altas instituciones y patronos de la
fundacion y atenciones a los becarios; Centro de Estudios Garrigues: entre otros, 50% del importe de la
matricula resultante de detraer la cantidad aportada por cada uno de los beneficiarios a las ayudas al
estudio de los distintos programas a los importes totales de las matriculas de los mismos y entrega de un
diploma acreditativo de la realizacion del programa; Becario: porcentaje del importe de la matricula.
Vigencia: del 28/04/10 hasta la finalizaciéon de los programas relacionados y, en todo caso, hasta el
cumplimiento de los compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: FUNDACION EOI

Programa: Master Ejecutivo en; a) Energia y Suministro Energético Sostenible; b) Tecnologias de la
Informacion y de las Comunicaciones, c) Infraestructuras Territoriales, d) Medio Ambiente,
Conservacion de la Tierra, Ecologia, Biodiversidad y Calidad del Agua; €) Sociedad del Conocimiento,
Educacion y Desarrollo de los Recursos Humanos.

Duracion: inicio en julio, septiembre u octubre de 2010 (dependiendo de la especialidad) y duracién
aproximada de 9 meses (fase presencial en Madrid (Espafia) durante tres semanas a lo largo del curso)
Objeto: concesidn de 29 becas a estudiantes procedentes de Iberoamérica

Vigencia: del 2/2/2010 hasta la finalizacion de los programas y, en todo caso, hasta el cumplimiento de
los compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio especifico

Institucion: UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID (ESCUELA COMPLUTENSE DE
VERANO)

Programa: Cursos de verano

Duracion: julio 2010

Objeto: concesion de 20 becas y 80 ayudas al estudio a estudiantes procedentes de Iberoamérica que
vayan a participar en la quinta edicion de la Escuela Complutense de Verano

Vigencia: del 28/04/10 hasta la finalizacion de los cursos de verano y, en todo caso, hasta el
cumplimiento de los compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio especifico

CONVENIOSESPECIFICOS
Becas Institucionales 2010 y sucesivos

ESPANA

Institucién: UNIVERSIDAD DE BARCELONA

Objeto: regular la colaboracion de las partes y la Universidad Iberoamericana de Santo Domingo en la
convocatoria, para los cursos 2010-2011, 2011-2012 y 2012-2013, de cinco becas institucionales para la
realizacion del Master Universitario Oficial de Atencion Integral al Paciente Critico y de Emergencias.
Vigencia del convenio: hasta la finalizacién del programa.

Institucién: UNIVERSIDAD DE SEVILLA

Objeto: regular la colaboracion de las partes y la Universidad Privada Boliviana en la convocatoria, para
los cursos 2010-2011, 2011-2012, 2012-2013 y 2013-2014, de cinco becas institucionales para la
realizacién de programas de postgrado.
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Vigencia del convenio: hasta la finalizacién del programa.

CONVENIOS ESPECIFICOS
Cooperacion Educativa 2010

CHILE

Institucién: CONSEJO DE RECTORES DE LAS UNIVERSIDADES CHILENAS

Objeto: regular la concesion de becas conjuntas destinadas a la formacién de docentes de carrera o de
planta, y al personal directivo-administrativo de la Universidad, en programas que den lugar a la
obtencién del grado académico de doctor, impartidos en universidades espafiolas, asi como estancias
cortas de investigacion para profesores doctores.

Compromisos de las partes. FC: 6.000 € en concepto de matricula, hasta un maximo de cuatro billetes
de avion de ida y vuelta en clase turista a Madrid, seguro médico no farmacéutico durante el periodo de
duracién del programa en el caso de la beca para el programa de doctorado, 600 € mensuales en concepto
de ayuda para alojamiento y manutencién; Pontificia Consgjo de Rectores de las Universidades
Chilenas: 600 € en concepto de ayuda para alojamiento y manutencion durante el periodo de duracion del
programa.

N° de becas. méaximo de diez becas por afio calendario, cinco por afio para programas de doctorado y
cinco por afio para ayudas a estancias cortas de investigacion

Vigencia del convenio: del 15/06/10 hasta el 15/06/2015

Institucion: PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO

Objeto: regular la concesion de becas conjuntas destinadas a la formacion de docentes de carrera o de
planta, y al personal directivo-administrativo de la Universidad, en programas que den lugar a la
obtencion del grado académico de doctor, impartidos en universidades espafiolas, asi como estancias
cortas de investigacion para profesores doctores.

Compromisos de las partes: FC: 6.000 € en concepto de matricula, hasta un maximo de cuatro billetes
de avion de ida y vuelta en clase turista a Madrid, seguro médico no farmacéutico durante el periodo de
duracion del programa en el caso de la beca para el programa de doctorado, 480 € mensuales en concepto
de ayuda para alojamiento y manutencién; Pontificia Universidad Catélica de Valparaiso: 720 € en
concepto de ayuda para alojamiento y manutencion durante el periodo de duracién del programa.

N° de becas: maximo de dos becas por afio calendario, una por afio para programas de doctorado y una
por afio para ayudas a estancias cortas de investigacion

Vigencia del convenio: del 17/03/10 hasta el 17/03/2015

Institucién: UNIVERSIDAD ACADEMIA DE HUMANISMO CRISTIANO

Objeto: regular la concesion de becas conjuntas destinadas a la formacion de docentes de carrera o de
planta, y al personal directivo-administrativo de la Universidad, en programas que den lugar a la
obtencién del grado académico de doctor, impartidos en universidades espafiolas, asi como estancias
cortas de investigacion para profesores doctores.

Compromisos de las partes: FC: 6.000 € en concepto de matricula, hasta un maximo de cuatro billetes
de avidn de ida y vuelta en clase turista a Madrid, seguro médico no farmacéutico durante el periodo de
duracion del programa en el caso de la beca para el programa de doctorado, 480 € mensuales en concepto
de ayuda para alojamiento y manutencién; Pontificia Universidad Academia de Humanismo Cristiano:
720 € en concepto de ayuda para alojamiento y manutencion durante el periodo de duracion del programa.
N° de becas. maximo de dos becas por afio calendario, una por afio para programas de doctorado y una
por afio para ayudas a estancias cortas de investigacion

Vigencia del convenio: del 15/03/10 hasta el 15/03/2015

Ingtitucion: UNIVERSIDAD TECNICA FEDERICO SANTA MARIA

Objeto: regular la concesion de becas conjuntas destinadas a la formacion de docentes de carrera o de
planta, y al personal directivo-administrativo de la Universidad, en programas que den lugar a la
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obtencién del grado académico de doctor, impartidos en universidades espafiolas, asi como estancias
cortas de investigacion para profesores doctores.

Compromisos de las partes. FC: 6.000 € en concepto de matricula, hasta un maximo de cuatro billetes
de avion de ida y vuelta en clase turista a Madrid, seguro médico no farmacéutico durante el periodo de
duracion del programa en el caso de la beca para el programa de doctorado, 480 € mensuales en concepto
de ayuda para alojamiento y manutencion; Universidad Técnica Federico Santa Maria: 720 € en
concepto de ayuda para alojamiento y manutencion durante el periodo de duracion del programa.

N° de becas: maximo de dos becas por afio calendario, una por afio para programas de doctorado y una
por afio para ayudas a estancias cortas de investigacion

Vigencia del convenio: del 20/07/10 hasta el 20/07/2015

COLOMBIA

Institucion: UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL CARIBE

Objeto: regular la concesion de becas conjuntas destinadas a la formacion de docentes de carrera o de
planta, y al personal directivo-administrativo de la Universidad, en programas que den lugar a la
obtencién del grado académico de doctor, impartidos en universidades espafiolas, asi como estancias
cortas de investigacion para profesores doctores.

Compromisos de las partes: FC: 6.000 € en concepto de matricula, hasta un méaximo de cuatro billetes
de avidn de ida y vuelta en clase turista a Madrid, seguro médico no farmacéutico durante el periodo de
duracién del programa en el caso de la beca para el programa de doctorado, 480 € mensuales en concepto
de ayuda para alojamiento y manutencion; Universidad Auténoma del Caribe: 720 € en concepto de
ayuda para alojamiento y manutencion durante el periodo de duracion del programa.

N° de becas: m&ximo de dos becas por afio calendario, una por afio para programas de doctorado y una
por afio para ayudas a estancias cortas de investigacion

Vigencia del convenio: del 20/09/10 hasta el 20/09/2015

Institucién: UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER

Objeto: regular la concesion de becas conjuntas destinadas a la formacion de docentes de carrera o de
planta, y al personal directivo-administrativo de la Universidad, en programas que den lugar a la
obtencién del grado académico de doctor, impartidos en universidades espafiolas, asi como estancias
cortas de investigacion para profesores doctores.

Compromisos de las partes. FC: 6.000 € en concepto de matricula, hasta un maximo de cuatro billetes
de avidn de ida y vuelta en clase turista a Madrid, seguro médico no farmacéutico durante el periodo de
duracién del programa en el caso de la beca para el programa de doctorado, 600 € mensuales en concepto
de ayuda para alojamiento y manutencion; Universidad Industrial de Santander: 600 € en concepto de
ayuda para alojamiento y manutencion durante el periodo de duracion del programa.

N° de becas. maximo de dos becas por afio calendario, una por afio para programas de doctorado y una
por afio para ayudas a estancias cortas de investigacion

Vigencia del convenio: del 07/07/10 hasta el 07/07/2015

Ingtitucién: RED UNIVERSITARIA MUTIS

Objeto: regular la concesion de becas conjuntas destinadas a la formacion de docentes de carrera o de
planta, y al personal directivo-administrativo de la Red universitaria, en programas que den lugar a la
obtencién del grado académico de doctor, impartidos en universidades espafiolas, asi como estancias
cortas de investigacion para profesores doctores.

Compromisos de las partes. FC: 6.000 € en concepto de matricula, hasta un maximo de cuatro billetes
de avion de ida y vuelta en clase turista a Madrid, seguro médico no farmacéutico durante el periodo de
duracion del programa en el caso de la beca para el programa de doctorado, 600 € mensuales en concepto
de ayuda para alojamiento y manutencion; Red Universitaria Mutis: 600 € en concepto de ayuda para
alojamiento y manutencion durante el periodo de duracion del programa.

N° de becas. maximo de seis becas por afio calendario, cuatro por afio para programas de doctorado y dos
por afio para ayudas a estancias cortas de investigacion

Vigencia del convenio: del 25/05/10 hasta el 25/05/2015
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Institucion: UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR

Objeto: regular la concesion de becas conjuntas destinadas a la formacion de docentes de carrera o de
planta, y al personal directivo-administrativo de la Universidad, en programas que den lugar a la
obtencién del grado académico de doctor, impartidos en universidades espafiolas, asi como estancias
cortas de investigacion para profesores doctores.

Compromisos de las partes: FC: 6.000 € en concepto de matricula, hasta un méaximo de cuatro billetes
de avion de ida y vuelta en clase turista a Madrid, seguro médico no farmacéutico durante el periodo de
duracién del programa en el caso de la beca para el programa de doctorado, 480 € mensuales en concepto
de ayuda para alojamiento y manutencidn; Universidad Simén Bolivar: 720 € en concepto de ayuda para
alojamiento y manutencion durante el periodo de duracion del programa.

N° de becas: m&ximo de dos becas por afio calendario, una por afio para programas de doctorado y una
por afio para ayudas a estancias cortas de investigacion

Vigencia del convenio: del 12/07/10 hasta el 12/07/2015

Institucion: UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA

Objeto: regular la concesion de becas conjuntas destinadas a la formacion de docentes de carrera o de
planta, y al personal directivo-administrativo de la Universidad, en programas que den lugar a la
obtencién del grado académico de doctor, impartidos en universidades espafiolas, asi como estancias
cortas de investigacion para profesores doctores.

Compromisos de las partes. FC: 6.000 € en concepto de matricula, hasta un maximo de cuatro billetes
de avidn de ida y vuelta en clase turista a Madrid, seguro médico no farmacéutico durante el periodo de
duracién del programa en el caso de la beca para el programa de doctorado, 600 € mensuales en concepto
de ayuda para alojamiento y manutencion; Universidad Surcolombiana: 600 € en concepto de ayuda para
alojamiento y manutencion durante el periodo de duracién del programa.

N° de becas: maximo de dos becas por afio calendario, una por afio para programas de doctorado y una
por afio para ayudas a estancias cortas de investigacion

Vigencia del convenio: del 20/12/10 hasta el 20/12/2015

COSTA RICA

Institucién: UNIVERSIDAD DE COSTA RICA

Objeto: regular la concesion de becas conjuntas destinadas a la formacion de docentes de carrera o de
planta, y al personal directivo-administrativo de la Universidad, en programas que den lugar a la
obtencién del grado académico de doctor, impartidos en universidades espafiolas, asi como estancias
cortas de investigacion para profesores doctores.

Compromisos de las partes. FC: 6.000 € en concepto de matricula, hasta un maximo de cuatro billetes
de avion de ida y vuelta en clase turista a Madrid, seguro médico no farmacéutico durante el periodo de
duracién del programa en el caso de la beca para el programa de doctorado, 600 € mensuales en concepto
de ayuda para alojamiento y manutencion; Universidad de Costa Rica: 600 € en concepto de ayuda para
alojamiento y manutencion durante el periodo de duracion del programa.

N° de becas: m&ximo de dos becas por afio calendario, una por afio para programas de doctorado y una
por afio para ayudas a estancias cortas de investigacion

Vigencia del convenio: del 27/05/10 hasta el 27/05/2015

Ingtitucién: UNIVERSIDAD LATINA DE COSTA RICA

Objeto: regular la concesion de becas conjuntas destinadas a la formacion de docentes de carrera o de
planta, y al personal directivo-administrativo de la Universidad, en programas que den lugar a la
obtencién del grado académico de doctor, impartidos en universidades espafiolas, asi como estancias
cortas de investigacion para profesores doctores.

Compromisos de las partes: FC: 6.000 € en concepto de matricula, hasta un méximo de cuatro billetes
de avion de ida y vuelta en clase turista a Madrid, seguro médico no farmacéutico durante el periodo de
duracion del programa en el caso de la beca para el programa de doctorado, 480 € mensuales en concepto
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de ayuda para alojamiento y manutencion; Red Universidad Latina de Costa Rica: 720 € en concepto de
ayuda para alojamiento y manutencion durante el periodo de duracion del programa.

N° de becas. maximo de dos becas por afio calendario, una por afio para programas de doctorado y una
por afio para ayudas a estancias cortas de investigacion

Vigencia del convenio: del 22/03/10 hasta el 22/03/2015

ECUADOR

Institucién: FLACSO ECUADOR

Objeto: regular la concesion de becas conjuntas destinadas a la formacion de docentes de carrera o de
planta, y al personal directivo-administrativo de FLACSO, en programas que den lugar a la obtencion del
grado académico de doctor, impartidos en universidades espafiolas, asi como estancias cortas de
investigacion para profesores doctores.

Compromisos de las partes. FC: 6.000 € en concepto de matricula, hasta un maximo de cuatro billetes
de avion de ida y vuelta en clase turista a Madrid, seguro médico no farmacéutico durante el periodo de
duracién del programa en el caso de la beca para el programa de doctorado, 600 € mensuales en concepto
de ayuda para alojamiento y manutencion; Flacso Ecuador: 600 € en concepto de ayuda para alojamiento
y manutencién durante el periodo de duracion del programa.

N° de becas: m&ximo de dos becas por afio calendario, una por afio para programas de doctorado y una
por afio para ayudas a estancias cortas de investigacion

Vigencia del convenio: del 10/05/10 hasta el 10/05/2015

Institucion: UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL

Objeto: regular la concesion de becas conjuntas destinadas a la formacion de docentes de carrera o de
planta, y al personal directivo-administrativo de la Universidad, en programas que den lugar a la
obtencién del grado académico de doctor, impartidos en universidades espafiolas, asi como estancias
cortas de investigacion para profesores doctores.

Compromisos de las partes: FC: 6.000 € en concepto de matricula, hasta un maximo de cuatro billetes
de avion de ida y vuelta en clase turista a Madrid, seguro médico no farmacéutico durante el periodo de
duracion del programa en el caso de la beca para el programa de doctorado, 480 € mensuales en concepto
de ayuda para alojamiento y manutencion; Universidad Catélica de Santiago de Guayaquil: 720 € en
concepto de ayuda para alojamiento y manutencion durante el periodo de duracién del programa.

N° de becas. maximo de dos becas por afio calendario, una por afio para programas de doctorado y una
por afio para ayudas a estancias cortas de investigacion

Vigencia del convenio: del 2/07/10 hasta el 2/07/2015

Institucién: UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL

Objeto: regular la concesion de becas conjuntas destinadas a la formacion de docentes de carrera o de
planta, y al personal directivo-administrativo de la Universidad, en programas que den lugar a la
obtencién del grado académico de doctor, impartidos en universidades espafiolas, asi como estancias
cortas de investigacion para profesores doctores.

Compromisos de las partes. FC: 6.000 € en concepto de matricula, hasta un maximo de cuatro billetes
de avidn de ida y vuelta en clase turista a Madrid, seguro médico no farmacéutico durante el periodo de
duracion del programa en el caso de la beca para el programa de doctorado, 600 € mensuales en concepto
de ayuda para alojamiento y manutencién; Universidad de Guayaquil: 600 € en concepto de ayuda para
alojamiento y manutencion durante el periodo de duracion del programa.

N° de becas. maximo de dos becas por afio calendario, una por afio para programas de doctorado y una
por afio para ayudas a estancias cortas de investigacion

Vigencia del convenio: del 5/03/10 hasta el 5/03/2015

Ingtitucion: UNIVERSIDAD LAICA ELOY ALFARO DE MANABI

Objeto: regular la concesion de becas conjuntas destinadas a la formacion de docentes de carrera o de
planta, y al personal directivo-administrativo de la Universidad, en programas que den lugar a la
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obtencién del grado académico de doctor, impartidos en universidades espafiolas, asi como estancias
cortas de investigacion para profesores doctores.

Compromisos de las partes. FC: 6.000 € en concepto de matricula, hasta un maximo de cuatro billetes
de avion de ida y vuelta en clase turista a Madrid, seguro médico no farmacéutico durante el periodo de
duracion del programa en el caso de la beca para el programa de doctorado, 600 € mensuales en concepto
de ayuda para alojamiento y manutencion; Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi: 600 € en concepto
de ayuda para alojamiento y manutencion durante el periodo de duracién del programa.

N° de becas: maximo de dos becas por afio calendario, una por afio para programas de doctorado y una
por afio para ayudas a estancias cortas de investigacion

Vigencia del convenio: del 10/06/10 hasta el 10/06/2015

Instituciéon: UNIVERSIDAD TECNICA ESTATAL DE QUEVEDO

Objeto: regular la concesion de becas conjuntas destinadas a la formacion de docentes de carrera o de
planta, y al personal directivo-administrativo de la Universidad, en programas que den lugar a la
obtencién del grado académico de doctor, impartidos en universidades espafiolas, asi como estancias
cortas de investigacion para profesores doctores.

Compromisos de las partes. FC: 6.000 € en concepto de matricula, hasta un maximo de cuatro billetes
de avidn de ida y vuelta en clase turista a Madrid, seguro médico no farmacéutico durante el periodo de
duracién del programa en el caso de la beca para el programa de doctorado, 600 € mensuales en concepto
de ayuda para alojamiento y manutencién; Universidad Técnica Estatal de Quevedo: 600 € en concepto
de ayuda para alojamiento y manutencion durante el periodo de duracién del programa.

N° de becas. maximo de dos becas por afio calendario, una por afio para programas de doctorado y una
por afio para ayudas a estancias cortas de investigacion

Vigencia del convenio: del 3/03/10 hasta el 3/03/2015

ESPANA

Institucién: BANCO SANTANDER

Objeto: regular la concesion de hasta un maximo de veinte becas de estancias cortas de investigacion
para profesores e investigadores procedentes de universidades u organismos publicos de investigacion
brasilefios, dentro de un programa especifico para Brasil de movilidad de su profesorado universitario.
Compromisos de las partes. FC: gestionar las becas; Banco Santander: aportar a la FC 100.000 € que
serén destinados a cubrir las 20 becas.

Vigencia del convenio: del 25/01/2010 hasta la finalizacidn del programa especifico para Brasil de
movilidad de su profesorado universitario en su convocatoria para 2010.

Institucion: CENTRO DE EDUCACION A DISTANCIA PARA EL DESARROLLO ECONOMICO Y
TECNOLOGICO (CEDDET)

Objeto: regular la colaboracién en el desarrollo de un conjunto de cursos a lo largo del afio 2010 con
visita a Espafia en programas realizados por instituciones publicas espafiolas en colaboracion con
Fundacién CEDDET

Compromisos de las partes: la FC se compromete a conceder 42 becas a participantes latinoamericanos
que cubriran los siguientes conceptos incluidos en la partida relativa a la fase presencial en Espafia: viajes
de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde la capital de origen de sus respectivos paises y seguro
médico no farmacéutico. Asimismo la FC se compromete a gestionar los conceptos mencionados. El resto
de las instituciones cubrird y gestionara las partidas relativas a las fases de disefio e imparticion y los
restantes conceptos de la partida referente a la fase presencial en Espafia.

Vigencia del convenio: del 16/07/10 al 16/07/11

Institucion: FUNDACION UNIVERSIA

Objeto: establecer el entorno de referencia para la accion coordinada entre las partes en la promocién de
acciones de formacion que impulsen la integracion de las personas con discapacidad en la vida social,
econémica, laboral, educativa y cultural.
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La colaboracién entre ambas entidades contempla la prestacion de ayudas complementarias para los
estudiantes con discapacidad que resulten beneficiarios de una beca de la Fundacién Carolina en su
convocatoria para el afio 2010-2011, asi como el apoyo y asesoramiento de la Fundacion Universia tanto
a la Fundacion Carolina como a los becarios con discapacidad de la misma durante dicho periodo de
tiempo.

Vigencia: del 2 de marzo de 2010 al 30 de septiembre de 2011.

Institucion: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID

Objeto: regular la concesion de hasta un maximo de diez becas anuales destinadas a la formacién de
docentes procedentes de universidades iberoamericanas, con las que la Fundacién Carolina haya suscrito
convenios de cooperacién educativa y estén en vigor, en programas de doctorado y de postgrado oficial
con acceso al doctorado impartidos por la Universidad Auténoma de Madrid.

Compromisos de las partes: FC: hasta un maximo de cuatro billetes de avion de ida y vuelta en clase
turista a Madrid, seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracién del programa, 1.200 €
mensuales en concepto de ayuda para alojamiento y manutencion (cantidad cofinanciada entre la FC y la
universidad de origen, en virtud del convenio de cooperacién educativa suscrito entre ambas partes);
Universidad Auténoma de Madrid: un importe de hasta 60 créditos de formacion que lleve asociado un
doctorado o el nimero de créditos imprescindibles para obtener el titulo de doctor, segln se especifique
en el programa de doctorado en el que el becario sea admitido.

Vigencia del convenio: del 26/01/10 hasta la finalizacion de las becas

Ingtitucion: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID

Objeto: regular la concesion de seis becas de estancias cortas de investigacion para profesores e
investigadores procedentes de universidades u organismos publicos de investigacion brasilefios, dentro de
un programa especifico para Brasil de movilidad de su profesorado universitario.

Compromisos de las partes: FC: financiar una beca asi como a gestionar los conceptos de la beca;
UAM: aportar a la FC 25.000 € destinados a cubrir 5 becas.

Vigencia del convenio: del 25/01/10 hasta la finalizacion de las actividades relacionadas con el mismo y,
en todo caso, hasta el cumplimiento de los compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: UNIVERSIDAD CARLOS Il1

Objeto: regular la concesidon de tres becas de estancias cortas de investigacion para profesores e
investigadores procedentes de universidades u organismos publicos de investigacion brasilefios y para
profesores de la Universidad Carlos 111, dentro de un programa especifico de movilidad de profesorado
universitario Brasil-Espafia.

Compromisos de las partes. FC: financiar una beca asi como a gestionar los conceptos que comprenden
las becas; UC3M: aportar a la FC 12.500 € destinados a cubrir 2,5 becas.

Vigencia del convenio: del 26/01/10 hasta la finalizacién de las actividades relacionadas con el mismo y,
en todo caso, hasta el cumplimiento de los compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: UNIVERSIDAD CARLOS I

Objeto: regular la concesion de hasta un méaximo de cuatro becas destinadas a la formacién de docentes
procedentes de universidades iberoamericanas, con las que la Fundacién Carolina haya suscrito convenios
de cooperacién educativa y estén en vigor, en programas de doctorado y de postgrado oficial con acceso
al doctorado impartidos por la Universidad Carlos I11.

Compromisos de las partes: FC: hasta un maximo de cuatro billetes de avion, uno por curso académico,
de ida y vuelta en clase turista a Espafia, seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracién
del programa y 600 € mensuales en concepto de ayuda para alojamiento y manutencién; Universidad
Carlos|11: importe de la matricula del programa.

Vigencia del convenio: del 26/01/10 hasta la finalizacion de la beca

Observaciones: en virtud del convenio de cooperacién suscrito entre la Fundacion Carolinay la
universidad de origen correspondiente, ésta Gltima cubrira 600 € mensuales restantes necesarios para
alcanzar los 1.200 € de dotacién en concepto de ayuda para alojamiento y manutencién.
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Institucién: UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

Objeto: regular la concesién de tres becas de estancias cortas de investigacion para profesores e
investigadores procedentes de universidades u organismos publicos de investigacion brasilefios, dentro de
un programa especifico para Brasil de movilidad de su profesorado universitario.

Compromisos de las partes. FC: financiar una beca; Universidad de Cantabria: aportar 12.500 € para
la cobertura de dos becas.

Vigencia del convenio: del 12/03/10 hasta la finalizacion de las becas

Institucion: UNIVERSIDAD DE CADIZ

Objeto: regular la concesion de una beca destinada a la formacién de docentes procedentes de
universidades iberoamericanas, con las que la Fundacién Carolina haya suscrito convenios de
cooperacion educativa y estén en vigor, en programas de doctorado y de postgrado oficial con acceso al
doctorado impartidos por la Universidad de Cadiz e indicados expresamente por ésta.

Compromisos delas partes: FC: hasta un maximo de cuatro billetes de avion, uno por curso académico,
de ida y vuelta en clase turista a Espafia, seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracién
del programa y 400 € mensuales en concepto de ayuda para alojamiento y manutencion; Universidad de
Cadiz importe de la matricula del programa y 400 € mensuales en concepto de ayuda para alojamiento y
manutencion durante el periodo de duracion del programa.

Vigencia del convenio: del 27/01/10 hasta la finalizacién de las beca (4 afios)

Observaciones: en virtud del convenio de cooperacion suscrito entre la Fundacion Carolina 'y la
universidad de origen correspondiente, ésta Gltima cubrira 400 € mensuales restantes necesarios para
alcanzar los 1.200 € de dotacién en concepto de ayuda para alojamiento y manutencion.

Institucién: UNIVERSIDAD DE CASTILLA LA MANCHA

Objeto: regular la concesion de hasta un maximo de seis becas anuales destinadas a la formacion de
docentes procedentes de universidades iberoamericanas, con las que la Fundacion Carolina haya suscrito
convenios de cooperacién educativa y estén en vigor, en programas de doctorado y de postgrado oficial
con acceso al doctorado impartidos por la Universidad de Castilla La Mancha.

Compromisos de las partes. FC: hasta un maximo de cuatro billetes de avion de ida y vuelta en clase
turista a Madrid, seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracién del programa, 800 €
mensuales en concepto de ayuda para alojamiento y manutencién (cantidad cofinanciada a partes iguales
entre la FC y la universidad de origen, en virtud del convenio de cooperacién educativa suscrito entre
ambas partes); Universidad de Castilla La Mancha: el importe de la matricula del programa (master
oficial y doctorado) y 400 € mensuales en concepto de ayuda de alojamiento y manutencion.

Vigencia del convenio: del 05/10/10 hasta la finalizacién de las becas

Institucion: UNIVERSIDAD DE LEON

Objeto: regular la concesion de hasta un maximo de dos anuales destinadas a la formacién de docentes
procedentes de universidades iberoamericanas, con las que la Fundacién Carolina haya suscrito convenios
de cooperacion educativa y estén en vigor, en programas de doctorado y de postgrado oficial con acceso
al doctorado impartidos por la Universidad de Ledn.

Compromisos de las partes. FC: hasta un maximo de cuatro billetes de avion de ida y vuelta en clase
turista a Madrid, seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracion del programa, 600 o 480
€ mensuales en funcidn de la naturaleza de la universidad de origen del becario (la cantidad restante que
corresponda la asumira la universidad de origen en virtud de convenio de cooperacion educativa);
Universidad de Ledn: el importe de la matricula del programa (master oficial y doctorado) asi como 400
€ mensuales en concepto de ayuda para alojamiento y manutencion.

Vigencia del convenio: del 21/12/10 hasta la finalizacion de las becas

Institucion: UNIVERSIDAD DE MURCIA

Objeto: regular la concesién de tres becas de estancias cortas de investigacion para profesores e
investigadores procedentes de universidades u organismos publicos de investigacién brasilefios y para
profesores de la Universidad de Murcia, dentro de un programa especifico de movilidad de profesorado
universitario Brasil-Espafia.
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Compromisos de las partes: Universidad de Murcia: aportar 12.500 € para el programa.
Vigencia del convenio: del 29/06/10 hasta la finalizacion de las becas

Institucién: UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

Objeto: regular la concesion de hasta un maximo de seis becas anuales destinadas a la formacién de
docentes procedentes de universidades iberoamericanas, con las que la Fundacién Carolina haya suscrito
convenios de cooperacion educativa y estén en vigor, en programas de doctorado y de postgrado oficial
con acceso al doctorado impartidos por la Universidad de Zaragoza e indicados expresamente por ésta.
Compromisos de las partes: FC: billete de ida y vuelta en clase turista desde la capital del pais de
origen a Zaragoza el primer y cuarto afio, seguro medico no farmacéutico durante el periodo de duracion
del programa y 400 € mensuales en concepto de ayuda para alojamiento y manutencion; Universidad de
Zaragoza: billete de ida y vuelta en clase turista desde la capital del pais de origen a Zaragoza el segundo
y tercer afio y 400 € mensuales en concepto de ayuda para alojamiento y manutencion durante el periodo
de duracion del programa.

Vigencia del convenio: del 25/05/10 hasta la finalizacién de las beca (4 afios)

Observaciones: en virtud del convenio de cooperacién suscrito entre la Fundacion Carolina 'y la
universidad de origen correspondiente, ésta Gltima cubrira 400 € mensuales restantes necesarios para
alcanzar los 1.200 € de dotacidn en concepto de ayuda para alojamiento y manutencién.

Institucion: UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA

Objeto: regular la concesién de hasta un maximo de diez becas anuales destinadas a la formacién de
docentes procedentes de universidades iberoamericanas, con las que la Fundacion Carolina haya suscrito
convenios de cooperacién educativa y estén en vigor, en programas de doctorado y de postgrado oficial
con acceso al doctorado impartidos por la UNED.

Compromisos de las partes: FC: hasta un maximo de cuatro billetes de avion de ida y vuelta en clase
turista a Madrid, seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracién del programa, 1.200 €
mensuales en concepto de ayuda para alojamiento y manutencién (cantidad cofinanciada a partes iguales
entre la FC y la universidad de origen, en virtud del convenio de cooperacién educativa suscrito entre
ambas partes); Universidad Nacional de Educacion a Distancia: el importe de la matricula del programa
(master oficial y doctorado)

Vigencia del convenio: del 30/06/10 hasta la finalizacion de las becas

Ingtitucion: UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA

Objeto: regular la concesiéon de ocho becas de estancias cortas de investigacion para profesores e
investigadores procedentes de universidades u organismos publicos de investigacion brasilefios y para
profesores de la Universidad Nacional de Educacién a Distancia, dentro de un programa especifico de
movilidad de profesorado universitario Brasil-Espafa.

Compromisos de las partes. FC: financiar dos becas asi como a gestionar los conceptos que
comprenden las becas; UNED: aportar a la FC 30.000 € destinados a cubrir 6 becas.

Vigencia del convenio: del 01/07/10 hasta la finalizacién de las actividades relacionadas con el mismo y,
en todo caso, hasta el cumplimiento de los compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Instituciéon: UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID

Objeto: regular la concesion de doce becas de estancias cortas de investigacion para profesores e
investigadores procedentes de universidades u organismos publicos de investigacién brasilefios y para
profesores de la Universidad Politécnica de Madrid, dentro de un programa especifico de movilidad de
profesorado universitario Brasil-Espafia.

Compromisos de las partes: FC: financiar dos becas; Universidad Politécnica de Madrid: aportar
50.000 € para la cobertura de diez becas.

Vigencia del convenio: del 10/03/10 hasta la finalizacion de las becas

Institucion: UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA

Objeto: regular la concesion de hasta un maximo de cuatro becas anuales destinadas a la formacion de
docentes procedentes de universidades iberoamericanas, con las que la Fundacion Carolina haya suscrito
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convenios de cooperacion educativa y estén en vigor, en programas de doctorado y de postgrado oficial
con acceso al doctorado impartidos por la Universidad Politécnica de Valencia e indicados expresamente
por ésta.

Compromisos de las partes: FC: hasta un maximo de cuatro billetes de avién, uno por afio académico,
de ida y vuelta en clase turista, seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracion del
programa y 400 € mensuales en concepto de ayuda para alojamiento y manutencion; Universidad
Politécnica de Valencia: importe de la matricula y 400 € mensuales en concepto de ayuda para
alojamiento y manutencion durante el periodo de duracion del programa.

Vigencia del convenio: del 18/01/10 hasta la finalizacion de las beca (4 afios)

Observaciones: en virtud del convenio de cooperacion suscrito entre la Fundacion Carolina 'y la
universidad de origen correspondiente, ésta Gltima cubrira 400 € mensuales restantes necesarios para
alcanzar los 1.200 € de dotacidn en concepto de ayuda para alojamiento y manutencién.

Institucién: UNIVERSIDAD ROVIRA'Y VIRGILI

Objeto: regular la concesion de hasta un méximo de cuatro becas anuales destinadas a la formacion de
docentes procedentes de universidades iberoamericanas, con las que la Fundacién Carolina haya suscrito
convenios de cooperacién educativa y estén en vigor, en programas de doctorado y de postgrado oficial
con acceso al doctorado impartidos por la Universidad Rovira i Virgili.

Compromisos de las partes. FC: hasta un maximo de cuatro billetes de avion de ida y vuelta en clase
turista a Madrid, seguro médico no farmacéutico durante el periodo de duracién del programa, 800 €
mensuales en concepto de ayuda para alojamiento y manutencidn (cantidad cofinanciada a partes iguales
entre la FC y la universidad de origen, en virtud del convenio de cooperacién educativa suscrito entre
ambas partes); Universidad Rovira i Virgili: el importe de la matricula del programa (master oficial y
doctorado) asi como 400 € mensuales en concepto de ayuda para alojamiento y manutencion.

Vigencia del convenio: del 09/03/10 hasta la finalizacion de las becas

GUATEMALA

Institucién: FLACSO GUATEMALA

Objeto: regular la concesion de becas conjuntas destinadas a la formacion de docentes de carrera o de
planta, y al personal directivo-administrativo de FLACSO, en programas que den lugar a la obtencion del
grado académico de doctor, impartidos en universidades espafiolas, asi como estancias cortas de
investigacion para profesores doctores.

Compromisos de las partes. FC: 6.000 € en concepto de matricula, hasta un maximo de cuatro billetes
de avion de ida y vuelta en clase turista a Madrid, seguro médico no farmacéutico durante el periodo de
duracién del programa en el caso de la beca para el programa de doctorado, 600 € mensuales en concepto
de ayuda para alojamiento y manutencién; Flacso Guatemala: 600 € en concepto de ayuda para
alojamiento y manutencion durante el periodo de duracion del programa.

N° de becas: méximo de seis becas por afio calendario, tres por afio para programas de doctorado y tres
por afio para ayudas a estancias cortas de investigacion

Vigencia del convenio: del 07/07/10 hasta el 07/07/2015

HONDURAS

Institucion: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA CENTROAMERICANA

Objeto: regular la concesion de becas conjuntas destinadas a la formacion de docentes de carrera o de
planta, y al personal directivo-administrativo de la Universidad, en programas que den lugar a la
obtencién del grado académico de doctor, impartidos en universidades espafiolas, asi como estancias
cortas de investigacion para profesores doctores.

Compromisos de las partes: FC: 6.000 € en concepto de matricula, hasta un méaximo de cuatro billetes
de avidn de ida y vuelta en clase turista a Madrid, seguro médico no farmacéutico durante el periodo de
duracién del programa en el caso de la beca para el programa de doctorado, 600 € mensuales en concepto
de ayuda para alojamiento y manutencion; Universidad Tecnol6gica Centroamericana: 600 € en
concepto de ayuda para alojamiento y manutencion durante el periodo de duracién del programa.
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N° de becas. maximo de dos becas por afio calendario, una por afio para programas de doctorado y una
por afio para ayudas a estancias cortas de investigacion
Vigencia del convenio: del 22/06/10 hasta el 22/06/2015

MEXICO

Institucion: UNIVERSIDAD AUTONOMA BENITO JUAREZ DE OAXACA

Objeto: regular la concesion de becas conjuntas destinadas a la formacién de docentes de carrera o de
planta, y al personal directivo-administrativo de la Universidad, en programas que den lugar a la
obtencién del grado académico de doctor, impartidos en universidades espafiolas, asi como estancias
cortas de investigacion para profesores doctores.

Compromisos de las partes. FC: 6.000 € en concepto de matricula, hasta un maximo de cuatro billetes
de avion de ida y vuelta en clase turista a Madrid, seguro médico no farmacéutico durante el periodo de
duracién del programa en el caso de la beca para el programa de doctorado, 600 € mensuales en concepto
de ayuda para alojamiento y manutencion; Universidad Autdbnoma Benito Juarez de Oaxaca: 600 € en
concepto de ayuda para alojamiento y manutencion durante el periodo de duracién del programa.

N° de becas. maximo de dos becas por afio calendario, una por afio para programas de doctorado y una
por afio para ayudas a estancias cortas de investigacion

Vigencia del convenio: del 22/09/10 hasta el 22/09/2015

Institucion: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIAPAS

Objeto: regular la concesion de becas conjuntas destinadas a la formacion de docentes de carrera o de
planta, y al personal directivo-administrativo de la Universidad, en programas que den lugar a la
obtencion del grado académico de doctor, impartidos en universidades espafiolas, asi como estancias
cortas de investigacion para profesores doctores.

Compromisos de las partes: FC: 6.000 € en concepto de matricula, hasta un méaximo de cuatro billetes
de avion de ida y vuelta en clase turista a Madrid, seguro médico no farmacéutico durante el periodo de
duracion del programa en el caso de la beca para el programa de doctorado, 600 € mensuales en concepto
de ayuda para alojamiento y manutencion; Universidad Autonoma de Chiapas. 600 € en concepto de
ayuda para alojamiento y manutencion durante el periodo de duracion del programa.

N° de becas. maximo de dos becas por afio calendario, una por afio para programas de doctorado y una
por afio para ayudas a estancias cortas de investigacion

Vigencia del convenio: del 19/10/10 hasta el 19/10/2015

PARAGUAY

Institucion: UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION

Objeto: regular la concesion de becas conjuntas destinadas a la formacién de docentes de carrera o de
planta, y al personal directivo-administrativo de la Universidad, en programas que den lugar a la
obtencién del grado académico de doctor, impartidos en universidades espafiolas, asi como estancias
cortas de investigacion para profesores doctores.

Compromisos de las partes: FC: 6.000 € en concepto de matricula, hasta un méaximo de cuatro billetes
de avidn de ida y vuelta en clase turista a Madrid, seguro médico no farmacéutico durante el periodo de
duracién del programa en el caso de la beca para el programa de doctorado, 600 € mensuales en concepto
de ayuda para alojamiento y manutencion; Universidad Nacional de Asuncién: 600 € en concepto de
ayuda para alojamiento y manutencion durante el periodo de duracion del programa.

N° de becas. maximo de seis becas por afio calendario, tres por afio para programas de doctorado y tres
por afio para ayudas a estancias cortas de investigacion

Vigencia del convenio: del 26/10/10 hasta el 26/10/2015
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PERU

Institucion: UNIVERSIDAD CATOLICA SAN PABLO

Objeto: regular la concesion de becas conjuntas destinadas a la formacion de docentes de carrera o de
planta, y al personal directivo-administrativo de la Universidad, en programas que den lugar a la
obtencién del grado académico de doctor, impartidos en universidades espafiolas, asi como estancias
cortas de investigacion para profesores doctores.

Compromisos de las partes: FC: 6.000 € en concepto de matricula, hasta un méaximo de cuatro billetes
de avidn de ida y vuelta en clase turista a Madrid, seguro médico no farmacéutico durante el periodo de
duracién del programa en el caso de la beca para el programa de doctorado, 480 € mensuales en concepto
de ayuda para alojamiento y manutencidn; Universidad Catélica San Pablo: 720 € en concepto de ayuda
para alojamiento y manutencion durante el periodo de duracién del programa.

N° de becas. maximo de dos becas por afio calendario, una por afio para programas de doctorado y una
por afio para ayudas a estancias cortas de investigacion

Vigencia del convenio: del 31/05/10 hasta el 31/05/2015

Institucion: UNIVERSIDAD SAN AGUSTIN DE AREQUIPA

Objeto: regular la concesion de becas conjuntas destinadas a la formacion de docentes de carrera o de
planta, y al personal directivo-administrativo de la Universidad, en programas que den lugar a la
obtencion del grado académico de doctor, impartidos en universidades espafiolas, asi como estancias
cortas de investigacion para profesores doctores.

Compromisos de las partes: FC: 6.000 € en concepto de matricula, hasta un méaximo de cuatro billetes
de avion de ida y vuelta en clase turista a Madrid, seguro médico no farmacéutico durante el periodo de
duracion del programa en el caso de la beca para el programa de doctorado, 600 € mensuales en concepto
de ayuda para alojamiento y manutencién; Universidad de San Agustin de Arequipa: 600 € en concepto
de ayuda para alojamiento y manutencion durante el periodo de duracion del programa.

N° de becas. maximo de dos becas por afio calendario, una por afio para programas de doctorado y una
por afio para ayudas a estancias cortas de investigacion

Vigencia del convenio: del 23/03/10 hasta el 23/03/2015

Institucién: UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLAREAL

Objeto: regular la concesion de becas conjuntas destinadas a la formacion de docentes de carrera o de
planta, y al personal directivo-administrativo de la Universidad, en programas que den lugar a la
obtencién del grado académico de doctor, impartidos en universidades espafiolas, asi como estancias
cortas de investigacion para profesores doctores.

Compromisos de las partes: FC: 6.000 € en concepto de matricula, hasta un maximo de cuatro billetes
de avidn de ida y vuelta en clase turista a Madrid, seguro médico no farmacéutico durante el periodo de
duracién del programa en el caso de la beca para el programa de doctorado, 600 € mensuales en concepto
de ayuda para alojamiento y manutencidén; Universidad Nacional Federico Villareal: 600 € en concepto
de ayuda para alojamiento y manutencion durante el periodo de duracién del programa.

N° de becas. maximo de dos becas por afio calendario, una por afio para programas de doctorado y una
por afio para ayudas a estancias cortas de investigacion

Vigencia del convenio: del 02/07/10 hasta el 02/07/2015

Institucién: PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL PERU

Objeto: regular la concesion de becas conjuntas destinadas a la formacion de docentes de carrera o de
planta, y al personal directivo-administrativo de la Universidad, en programas que den lugar a la
obtencion del grado académico de doctor, impartidos en universidades espafiolas, asi como estancias
cortas de investigacion para profesores doctores.

Compromisos de las partes: FC: 6.000 € en concepto de matricula, hasta un maximo de cuatro billetes
de avion de ida y vuelta en clase turista a Madrid, seguro médico no farmacéutico durante el periodo de
duracién del programa en el caso de la beca para el programa de doctorado, 480 € mensuales en concepto
de ayuda para alojamiento y manutencién; Pontificia Universidad Catélica del Pert: 720 € en concepto
de ayuda para alojamiento y manutencion durante el periodo de duracién del programa.
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N° de becas. maximo de dos becas por afio calendario, una por afio para programas de doctorado y una
por afio para ayudas a estancias cortas de investigacion
Vigencia del convenio: del 22/06/10 hasta el 22/06/2015

REPUBLICA DOMINICANA

Institucién: UNIVERSIDAD IBEROAMERICANA

Objeto: regular la concesion de becas conjuntas destinadas a la formacién de docentes de carrera o de
planta, y al personal directivo-administrativo de la Universidad, en programas que den lugar a la
obtencién del grado académico de doctor, impartidos en universidades espafiolas, asi como estancias
cortas de investigacion para profesores doctores.

Compromisos de las partes. FC: 6.000 € en concepto de matricula, hasta un maximo de cuatro billetes
de avion de ida y vuelta en clase turista a Madrid, seguro médico no farmacéutico durante el periodo de
duracién del programa en el caso de la beca para el programa de doctorado, 480 € mensuales en concepto
de ayuda para alojamiento y manutencion; Universidad |beroamericana: 720 € en concepto de ayuda
para alojamiento y manutencion durante el periodo de duracién del programa.

N° de becas. maximo de dos becas por afio calendario, una por afio para programas de doctorado y una
por afio para ayudas a estancias cortas de investigacion

Vigencia del convenio: del 22/06/10 hasta el 22/09/2015

Institucion: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL SUR, UTESUR, REPUBLICA DOMINICANA
Objeto: regular la concesion de becas conjuntas destinadas a la formacion de docentes de carrera o de
planta, y al personal directivo-administrativo de la Universidad, en programas que den lugar a la
obtencién del grado académico de doctor, impartidos en universidades espafiolas, asi como estancias
cortas de investigacion para profesores doctores.

Compromisos de las partes: FC: 6.000 € en concepto de matricula, hasta un maximo de cuatro billetes
de avion de ida y vuelta en clase turista a Madrid, seguro médico no farmacéutico durante el periodo de
duracion del programa en el caso de la beca para el programa de doctorado, 480 € mensuales en concepto
de ayuda para alojamiento y manutencion; Universidad Tecnoldgica del Sur: 720 € en concepto de ayuda
para alojamiento y manutencion durante el periodo de duracion del programa.

N° de becas. maximo de dos becas por afio calendario, una por afio para programas de doctorado y una
por afio para ayudas a estancias cortas de investigacion

Vigencia del convenio: del 27/07/10 hasta el 27/07/2015
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ANEXO 3
CONVENIOS ESPECIFICOS. OTROS CONVENIOS 2010

FC - CEALCI

Institucién: ACADEMIA NACIONAL DE LA HISTORIA

Objeto: regular la colaboracién de las partes en la organizacién del XII Congreso de la Asociacion
I beroamericana de Academias de la Historia

Vigencia: del 29/01/10 hasta la finalizacion del seminario y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: ASOCIACION DE MUJERES INVESTIGADORAS Y TECNOLOGAS (AMIT)

Objeto: regular la colaboracion de las partes en la organizacion del VIII Congreso |beroamericano de
Ciencia y Tecnologia de Género (5-9 de abril de 2010)

Compromisos. FC (CeALCI): cubrir 4 desplazamientos por un importe maximo de 5.000 €.

Vigencia: del 22/03/10 hasta la finalizacion del seminario y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: ASOCIACION ESPANOLA DE INVESTIGACION DE HISTORIA DE LAS MUJERES
(AEIHM)

Objeto: regular la colaboracién de las partes en la organizacién del XV Coloquio Internacional de
AEIHM Mujeres e Historia: dialogos entre Espafia y América Latina

Compromisos. FC (CeALCIl): se compromete a cubrir por un importe maximo de 6.700 € el alojamiento
de 3 noches de hotel, el pago de la conferencia y la ponencia y desplazamiento de 5 billetes de avién de
ida y vuelta en clase turista.

Vigencia: del 19/04/10 hasta la finalizacion del seminario y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Ingtitucién: AYUNTAMIENTO DE GETAFE

Objeto: regular la colaboracion de las partes en la organizacion del 11 Foro de las autoridades locales de
la periferia: ciudades solidarias, sostenibles y democréticas

Vigencia: del 04/06/10 hasta la finalizacion del seminario y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: CENTER FOR GLOBAL DEVELOPMENT

Objeto: regular la colaboracién de las partes en el desarrollo del proyecto de investigacién Innovaciones
en politicas para mejorar €l acceso a los servicios financieros en paises en desarrollo: aprendizaje de los
estudios de caso.

Compromisos: FC (CeALCI): se compromete a aportar al CGD 20.000 € para el desarrollo del proyecto.
Vigencia: del 24/02/10 hasta el 30/4/2011.

Institucion: CENTRO DE INVESTIGACION Y DOCENCIA ECONOMICAS

Objeto: regular la colaboracién de las partes en la realizacién del proyecto de investigacion Las Américas
y € Mundo.

Compromisos. FC (CeALCl): se compromete a aportar al CIDE 20.464 € para el desarrollo del
proyecto.

Vigencia: del 17/03/10 hasta el 30/6/2011.

Institucion: CENTRO DE INVESTIGACION Y DOCENCIA ECONOMICAS

Objeto: regular la colaboracion de las partes en la organizacion y desarrollo del seminario La
oportunidad del Bicentenario: juicio y semblanzas 1910-2010

Compromisos. FC (CeALCI): se compromete a aportar al CIDE 50.000 € para el desarrollo del
proyecto.

Vigencia: del 29/04/10 hasta el 31/12/2010
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Ingtitucion: CENTRO DE TRANSFERENCIA Y DESARROLLO DE TECNOLOGIAS DE LA
UNIVERSIDAD SAN FRANCISCO DE QUITO

Objeto: regular los términos y condiciones por los que se rige la ayuda no reembolsable concedida por el
CeALClI de la FC al Centro de Transferencia y Desarrollo de Tecnologias de la Universidad San
Francisco de Quito para el desarrollo del proyecto de investigacion Impacto econémico del cambio
climatico en la agricultura de subsistencia en €l Ecuador.

Compromisos. FC (CeALCIl): se compromete a aportar al Centro de Transferencia y Desarrollo de
Tecnologias de la Universidad de San Francisco de Quito 17.871,60 € para el desarrollo del proyecto.
Vigencia: del 15/12/10 hasta la finalizacion del proyecto y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucién: CENTRO REGIONAL PARA EL FOMENTO DEL LIBRO EN AMERICA LATINA Y EL
CARIBE

Objeto: regular la colaboracion de las partes en el desarrollo de la reunion del Comité de expertos
iberoamericanos

Compromisos. FC (CeALCl): se compromete a aportar hasta un maximo de 3.000 € para cubrir los
desplazamientos de dos especialistas que participaran en el Comité.

Vigencia: del 22/09/10 hasta la finalizacion del Comité.

Institucion: COMISION ECONOMICA PARA AMERICA LATINA Y EL CARIBE

Objeto: regular la colaboracién de las partes en la realizacion del estudio Transferencia de tecnologia
frente al cambio climatico.

Vigencia: del 15/10/10 hasta el 30/06/11.

Institucion: CONFEDERACION COLOMBIANA DE ONG

Objeto: regular la colaboracion de las partes en la organizacion de las jornadas Eficacia de la ayuda y
Organizaciones de la Sociedad Civil: una mirada al caso latinoamericano (16-17 de noviembre de 2010)
Vigencia: del 21/10/2010 hasta la finalizacion de las jornadas.

Ingtitucion: CONSEJO ESPANOL DE ESTUDIOS IBEROAMERICANOS

Objeto: regular la colaboracion de las partes en el desarrollo del XIV Encuentro de Latinoamericanistas
Esparioles 200 afios de |beroamérica (1810-2010)

Vigencia: del 01/07/10 hasta la finalizacion del encuentro y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del mismo.

Institucion: CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS (INSTITUTO DE
FILOSOFIA)

Objeto: regular la colaboracion de las partes en la organizacion del Encuentro Internacional
| beroamericano

Vigencia: del 08/04/10 hasta el cumplimiento de las obligaciones asumidas por las partes en virtud del
presente convenio, el 22/12/2010

Institucién: CORTE CONSTITUCIONAL DE COLOMBIA

Objeto: regular la colaboracion de la FC con la Corte Constitucional de Colombia en la organizacion y
desarrollo del Smposio Internacional Independencia y Congtituciones. otra mirada al Bicentenario.
Compromisos: FC: cubrir los desplazamientos de tres participantes por un importe méximo de 7.500 €
Vigencia: del 29/10/10 hasta la finalizacion del Simposio Internacional.

Institucién: EURODAD

Objeto: regular la colaboracion entre ambas instituciones en la realizacidn de dos estudios de caso en el
marco del proyecto de investigacion sobre Licitacion publica, ayuda ligada y efectividad de la ayuda
Vigencia: del 1 de junio al 31 de diciembre de 2010
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Institucién: FLACSO SEDE ARGENTINA

Objeto: regular la colaboracién entre ambas instituciones en la organizacion del Congreso Internacional
Politicas de género en perspectiva. Nuevos escenarios, actoresy articulaciones.

Vigencia: del 11 de mayo hasta la finalizacion del seminario y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucién: FLACSO SEDE COSTA RICA

Objeto: regular la colaboracidn de las partes en la organizacion y desarrollo de diferentes proyectos:
Compromisos. FC (CeALCI): se compromete a aportar FLACSO Costa Rica 30.000 € para el desarrollo
de los proyectos.

Vigencia: del 15/01/10 hasta la finalizacion del seminario y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Ingtitucién: FLACSO SEDE ECUADOR

Objeto: regular la colaboracion de las partes en la realizacion del estudio Fondos de capital semilla y
migracion: la experiencia ecuatoriana

Compromisos. FC (CeALCIl): se compromete a aportar a FLACSO (Ecuador) 9.900 € para el desarrollo
del estudio.

Vigencia: del 12/04/10 hasta la finalizacion del estudio y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Ingtitucion: FUNDACION BARCENILLAS-LEGADO FRANCISCO PEREZ GONZALEZ

Objeto: regular la colaboracion de las partes en la organizacion del Seminario Iberoamérica: Politica,
Cultura y Economia (Santander, 12-15 julio)

Vigencia: del 07/04/10 hasta la finalizacion del seminario y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: FUNDACION EUROAMERICA Y FUNDACION CENTRO REY JUAN CARLOS | DE
NYU EN MADRID

Objeto: regular la colaboracion de las partes en la organizacién del Foro EEUU-Unién Europea:
mirando al futuro

Vigencia: del 25/01/10 hasta la finalizacion del seminario y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: FUNDACION GENERAL DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID
Objeto: regular la colaboracion de las partes en la organizacion y desarrollo del Curso La agenda
africana de desarrollo y €l papel de Espafia y la Unién Europa.

Vigencia: del 10/06/10 hasta la finalizacién de curso y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: FUNDACION GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALCALA

Objeto: regular la colaboracién de las partes en la preparacion del proyecto de investigacion sobre el
Andlisis de las politicas necesarias para crear las bases de un crecimiento sostenible en América Latina
Vigencia: del 04/01/10 hasta el 30/04/2010.

Ingtitucion: FUNDACION UNED

Objeto: regular la colaboracién de las partes en la organizacion del Congreso Internacional Jévenes
construyendo mundos. Capacidadesy limites de una accién transformadora

Vigencia: del 03/06/10 hasta la finalizacion del seminario y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Ingtitucién: INSTITUTO COMPLUTENSE DE ESTUDIOS INTERNACIONALES (ICEI) DE LA
UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID
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Objeto: regular los términos y condiciones por los que se rige la ayuda no reembolsable concedida por el
CeALCI de la FC al ICEI para el desarrollo del proyecto de investigacion Responsabilidad Social
Empresarial en lasinstituciones de promocion de inversiones.

Compromisos. FC (CeALCI): se compromete a aportar al ICEI 17.280 € para el desarrollo del proyecto.

Vigencia: del 27/10/11 hasta la finalizacién del proyecto y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: INSTITUTO DE INVESTIGACION DE LAS NACIONES UNIDAS PARA EL
DESARROLLO SOCIAL (UNRISD)

Objeto: regular la colaboracion de las partes en la produccion de dos documentos: Regimenes de
bienestar y politica social: una revision del papel del trabajo y del empleo y Un anélisis de género de los
mercados de trabajo y de la politica social: argumentos por y en contra de la desvinculacion

Vigencia: del 22 de junio al 31 de diciembre de 2010.

Ingtitucién: INSTITUTO DE RECURSOS NATURALES DEL CENTRO DE CIENCIAS
MEDIOAMBIENTALES DE LA AGENCIA ESTATAL DEL CSIC

Objeto: regular los términos y condiciones por los que se rige la ayuda no reembolsable concedida por el
CeALCI de la FC al Instituto de Recursos Naturales del Centro de Ciencias Medioambientales de la
Agencia Estatal del CSIC para el desarrollo del proyecto de investigacion Estudios sobre Machu Picchu:
cooperacion cultural y cientifica Per(-Espafia para su conservacion y preservacion como recurso al
desarrollo.

Compromisos. FC (CeALCI): se compromete a aportar al Instituto de Recursos Naturales del Centro de
Ciencias Medioambientales de la Agencia Estatal del CSIC 18.000 € para el desarrollo del proyecto.
Vigencia: del 28/07/10 hasta la finalizacion del proyecto y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: LATITUDE-PLATAFORMA INTERNACIONAL DE INVESTIGACION Y DISENO
URBANO

Objeto: regular los términos y condiciones por los que se rige la ayuda no reembolsable concedida por el
CeALCI de la FC a Latitude-Plataforma Internacional de Investigacion y Disefioc Urbano para el
desarrollo del proyecto de investigacion Cambio climatico en las urbes de la cuenca amazonica.
Urbanismo flotante: la blsgueda de nuevas formas de convivencia con € agua.

Compromisos:. FC (CeALCl): se compromete a aportar a Latitude-Plataforma Internacional de
Investigacion y Disefio Urbano 18.000 € para el desarrollo del proyecto.

Vigencia: del 27/07/10 hasta la finalizacién del proyecto y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: LYNX PROMOCIONS

Objeto: regular la colaboracién entre ambas instituciones en publicaciéon de la obra De Amazonia a
Patagonia: las regiones naturales de América del Sur

Vigencia: del 4 de mayo de 2010 al 31 de diciembre de 2011

Institucién: ORGANIZACION DE ESTADOS IBEROAMERICANOS PARA LA EDUCACION, LA
CIENCIAY LA CULTURA

Objeto: regular la colaboracion de las partes en la organizacién y desarrollo del Congreso
I beroamericano de Educacién: metas 2012 (13-15 de septiembre de 2010)

Vigencia: del 27/07/10 hasta la finalizacion del congreso y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucién: ORGANIZACION DE ESTADOS IBEROAMERICANOS PARA LA EDUCACION, LA
CIENCIAY LA CULTURA

Objeto: regular la colaboracion de las partes en la elaboracion del Latinobardmetro 2011.

Vigencia: del 20/12/10 hasta la finalizacion del congreso y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.
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Institucién: PLATAFORMA DE ORGANIZACIONES DE INFANCIA

Objeto: regular la colaboracion entre ambas instituciones en la organizacion del VII Foro
Iberoamericano de ONG de Nifiez y Adolescencia Educacion para la inclusion social

Vigencia: del 1 de junio de 2010 hasta la finalizacién del foro

Institucion: PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA ARGENTINA (INSTITUTO DE CIENCIAS
POLITICAS Y RELACIONES INTERNACIONALES)

Objeto: regular los términos y condiciones por los que se rige la ayuda no reembolsable concedida por el
CeALCI de la FC y la Pontificia Universidad Catolica Argentina para el desarrollo del proyecto de
investigacion Impacto regional de los procesos de descentralizacion fiscal: desarrollo y equidad en
América Latina.

Compromisos. FC (CeALCI): se compromete a aportar a la Pontificia Universidad Cat6lica Argentina
16.800 € para el desarrollo del proyecto.

Vigencia: del 01/09/10 hasta la finalizacion del proyecto y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: REAL INSTITUTO ELCANO

Objeto: regular la colaboracién entre ambas instituciones para la puesta en marcha de la Red
Iberoamericana de Centros de Estudios Internacionales (RIBEI)

Vigencia: del 01/03/10 hasta el 12/04/2010.

Institucion: REAL INSTITUTO ELCANO

Objeto: regular la colaboracion de las partes en la organizacién de la Asamblea Consultiva y |
Conferencia Internacional de la Red |beroamericana de Estudios I nternacionales.

Vigencia: del 02/11/10 hasta el cumplimiento de los compromisos asumidos por las partes en virtud del
convenio.

Ingtitucién: RED ACTIVAS

Objeto: regular los términos y condiciones por los que se rige la ayuda no reembolsable concedida por el
CeALCI de la FC a Red Activas para el desarrollo del proyecto de investigacion Ayuda eficaz para
mejorar la salud y los derechos sexuales y reproductivos: el caso de Bolivia.

Compromisos. FC (CeALCI): se compromete a aportar a Red Activas 17.719 € para el desarrollo del
proyecto.

Vigencia: del 09/12/10 hasta la finalizacién del proyecto y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucién: RESIDENCIA DE ESTUDIANTES

Objeto: regular la colaboracion entre ambas en la organizacion del ciclo Maestros de la Poesia
Contemporanea (ciclo de conferencias y lecturas de poemas)

Vigencia: del 23/06/10 hasta la finalizacion del seminario y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: SECRETARIA GENERAL IBEROAMERICANA

Objeto: regular la colaboracion entre ambas instituciones para la realizacién de la |1 Reunion del Foro
Iberoamericano sobre Migracién y Desarrollo (FIBEMYD)

Compromisos. FC (CeALCI): se compromete a aportar a la SEGIB 20.000 € para el desarrollo del
proyecto.

Vigencia: del 23/02/10 hasta el 30/10/2010.

Institucion: UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA-UNIDAD IZTAPALAPA

Objeto: regular los términos y condiciones por los que se rige la ayuda no reembolsable concedida por el
CeALCI de la FC la Universidad Auténoma Metropolitana de México para el desarrollo del proyecto de
investigacion Estrategias creativas de los jovenes y redes culturales para el desarrollo.
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Compromisos. FC (CeALCI): se compromete a aportar a la Universidad Auténoma Metropolitana-
Unidad Iztapalapa 18.000 € para el desarrollo del proyecto.

Vigencia: del 01/10/10 hasta la finalizacién del proyecto y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: UNIVERSIDAD CATOLICA DEL URUGUAY (PROGRAMA DE INVESTIGACION
SOBRE INTEGRACION, POBREZA Y EXCLUSION SOCIAL-IPES)

Objeto: regular los términos y condiciones por los que se rige la ayuda no reembolsable concedida por el
CeALCI de la FC a la Universidad Catdlica del Uruguay para el desarrollo del proyecto de investigacion
Edad, desigualdad y redistribucién del ingreso: hacia la orientacion etaria de |os estados de bienestar en
América Latinay la OCDE.

Compromisos: FC (CeALCl): se compromete a aportar la Universidad Catélica del Uruguay 17.500 €
para el desarrollo del proyecto.

Vigencia: del 01/09/10 hasta la finalizacion del proyecto y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Ingtitucién: UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

Objeto: regular los términos y condiciones por los que se rige la ayuda no reembolsable concedida por el
CeALCI de la FC la Universidad Complutense de Madrid para el desarrollo del proyecto de investigacién
La explotacion de los hidrocarburos y € fomento del desarrollo en América Latina: |os casos de Bolivia,
Brasil y Ecuador.

Compromisos. FC (CeALCl): se compromete a aportar a la UCM 16.100 € para el desarrollo del
proyecto.

Vigencia: del 15/10/10 hasta la finalizacidn del proyecto y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucién: UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES

Objeto: regular los términos y condiciones por los que se rige la ayuda no reembolsable concedida por el
CeALCI de la FC y la Universidad de Buenos Aires para el desarrollo del proyecto de investigacién
Representacion y revolucion en el cine latinoamericano del periodo clasico-industrial: Argentina, Brasil,
México.

Compromisos: FC (CeALCIl): se compromete a aportar a la Universidad de Buenos Aires 18.000 € para
el desarrollo del proyecto.

Vigencia: del 14/12/10 hasta la finalizacion del proyecto y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucién: UNIVERSIDAD DE CALDAS

Objeto: regular los términos y condiciones por los que se rige la ayuda no reembolsable concedida por el
CeALCI de la FC y la Universidad de Caldas para el desarrollo del proyecto de investigacion Estrategias
agroambientales y readaptacion socio-territorial como consecuencia del cambio climatico: parque
natural Los Nevados-Colombia.

Compromisos: FC (CeALCl): se compromete a aportar a la Universidad de Caldas 18.000 € para el
desarrollo del proyecto.

Vigencia: del 03/12/10 hasta la finalizacion del proyecto y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: UNIVERSIDAD DE SALAMANCA

Objeto: regular los términos y condiciones por los que se rige la ayuda no reembolsable concedida por el
CeALCI de la FC y la Universidad de Salamanca para el desarrollo del proyecto de investigacion Mujeres
ausentes y cabezas de familia: realidades sociales y econdmicas de las familias transnacionales
constituidas entre Colombia y Espafia.

Compromisos. FC (CeALCIl): se compromete a aportar a la USAL 18.000 € para el desarrollo del
proyecto.
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Vigencia: del 28/07/10 hasta la finalizacién del proyecto y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Insgtitucién: UNIVERSIDAD DE MURCIA

Objeto: regular los términos y condiciones por los que se rige la ayuda no reembolsable concedida por el
CeALCl de la FC y la Universidad de Murcia para el desarrollo del proyecto de investigacion
Migraciones, cadenas globales agricolas y desarrollo rural. Un analisis comparado entre Espafia,
México, Argentina y Uruguay.

Compromisos. FC (CeALCI): se compromete a aportar a la Universidad de Murcia 18.000 € para el
desarrollo del proyecto.

Vigencia: del 29/12/10 hasta la finalizacion del proyecto y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: UNIVERSIDAD DIEGO PORTALES

Objeto: regular los términos y condiciones por los que se rige la ayuda no reembolsable concedida por el
CeALCI de la FC y la Universidad Diego Portales en Chile para el desarrollo del proyecto de
investigacién Las élites gubernamentales como factor explicativo de un modo politico y econémico de
desarrollo: el caso de Chile (1990-2009)

Compromisos. FC (CeALCI): se compromete a aportar a la Universidad Diego Portales 15.400 € para el
desarrollo del proyecto.

Vigencia: del 11/01/10 hasta la finalizacion del proyecto y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: UNIVERSIDAD ICESI (COLOMBIA)

Objeto: regular los términos y condiciones por los que se rige la ayuda no reembolsable concedida por el
CeALCI de la FC y la Universidad ICESI para el desarrollo del proyecto de investigacion Pensiones no
contributivasy el impuesto a la renta personal: una propuesta para mejorar la cobertura de pensiones en
Colombiay Per.

Compromisos. FC (CeALCIl): se compromete a aportar a la Universidad Nacional Autonoma de México
18.000 € para el desarrollo del proyecto.

Vigencia: del 28/12/10 hasta la finalizacidn del proyecto y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: UNIVERSIDAD INTERNACIONAL MENENDEZ PELAYO

Objeto: regular la colaboracién entre ambas instituciones en la organizacion del Seminario Presidencia
espariola de la Union Europea y las relaciones con América Latina y Caribe: balance y perspectiva
Vigencia: del 27 de mayo al 31 de diciembre de 2010

Institucion: UNIVERSIDAD INTERNACIONAL MENENDEZ PELAYO

Objeto: regular la colaboracion entre ambas instituciones en la organizacion del 1V Congreso
Internacional Intercultural sobre las Mujeres en el Mediterraneo

Vigencia: del 4 de mayo al 31 de diciembre de 2010

Institucion: UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

Objeto: regular los términos y condiciones por los que se rige la ayuda no reembolsable concedida por el
CeALCI de la FC y la Universidad Nacional Autdnoma de México para el desarrollo del proyecto de
investigacién Sstemas productivos locales en México y Espafia: estrategias de desarrollo, innovacion y
cambio territorial antela crisis.

Compromisos. FC (CeALCI): se compromete a aportar a la Universidad Nacional Auténoma de México
18.000 € para el desarrollo del proyecto.

Vigencia: del 04/01/10 hasta la finalizacion del proyecto y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Ingtitucion: UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
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Objeto: regular los términos y condiciones por los que se rige la ayuda no reembolsable concedida por el
CeALCI de la FC y la Universidad Nacional Auténoma de México para el desarrollo del proyecto de
investigacion El festejo mexicano del bicentenario de la independencia y de los pueblos originarios.
Compromisos. FC (CeALCI): se compromete a aportar a la Universidad Nacional Auténoma de México
18.000 € para el desarrollo del proyecto.

Vigencia: del 01/09/10 hasta la finalizacion del proyecto y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Instituciéon: UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA

Objeto: regular los términos y condiciones por los que se rige la ayuda no reembolsable concedida por el
CeALCI de la FC y la Universidad Nacional de Educacion a Distancia para el desarrollo del proyecto de
investigacién Valoraciones locales/retos globales de cooperacion. Estudio de caso en Guatemala para
comparar agendas de donantesy de receptores.

Compromisos. FC (CeALCI): se compromete a aportar a la UNED 15.800 € para el desarrollo del
proyecto.

Vigencia: del 21/09/10 hasta la finalizacion del proyecto y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Ingtitucion: UNIVERSIDAD NACIONAL DE GENERAL SARMIENTO (ARGENTINA)

Objeto: regular los términos y condiciones por los que se rige la ayuda no reembolsable concedida por el
CeALCI de la FC y la Universidad Nacional de General Sarmiento para el desarrollo del proyecto de
investigacion Capacidades de absorcién y conectividad en sistemas productivos y de innovacién locales.
Compromisos. FC (CeALCl): se compromete a aportar a la Universidad Nacional de General Sarmiento
18.000 € para el desarrollo del proyecto.

Vigencia: del 28/12/10 hasta la finalizacion del proyecto y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

Institucion: UNIVERSIDAD TORCUATO DI TELLA DE BUENOS AIRES

Objeto: regular los términos y condiciones por los que se rige la ayuda no reembolsable concedida por el
CeALCI de la FC la Universidad Torcuato di Tella de Buenos Aires para el desarrollo del proyecto de
investigacién Crisis econdémica y financiera internacional: la ciclicidad de las politicas publicas
|atinoamericanas (2003-2010)

Compromisos. FC (CeALCIl): se compromete a aportar la Universidad Torcuato di Tella de Buenos
Aires 18.000 € para el desarrollo del proyecto.

Vigencia: del 13/12/10 hasta la finalizacion del proyecto y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las partes en virtud del convenio.

FC —PROGRAMA INTERNACIONAL DE VISITANTES

Institucion: FUNDACION ESADE

Objeto: regular la colaboracidn de las partes en la organizacién y desarrollo de tres sesiones formativas y
de reflexién en torno al concepto de liderazgo (ESADE Business School, 3y 10 de julio de 2010
Vigencia: del 10/06/2010 hasta la finalizacion de las sesiones.

Institucion: FUNDACION RAFAEL DEL PINO Y BANCO SANTANDER

Objeto: regular la colaboracion de las partes en la organizacion y desarrollo de la 1X Edicion del
Programa de Jévenes Lideres | beroamericanos.

Vigencia: del 13/04/2010 hasta la finalizacion del programa objeto de convenio.

Instituciéon: SECRETARIA GENERAL IBEROAMERICANA

Objeto: regular la colaboracién de las partes en la organizacion y desarrollo del Encuentro de Periodistas
de América Latina (15-19 de octubre de 2010)

Compromisos: FC: contribuir con 15.000 € al desarrollo del proyecto; SEGIB: aportar 15.000 € a la FC
para el desarrollo del proyecto.

Vigencia: del 14/10/2010 hasta la finalizacion del programa objeto de convenio.
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Institucion: MINISTERIO DE IGUALDAD

Objeto: regular la colaboracion de las partes en la organizacion y desarrollo del VI Encuentro de Mujeres
Lideres Latinoamericanas.

Compromisos. FC: 20.000 € para la organizacion y desarrollo del encuentro; Ministerio de Igualdad:
100.000 €.

Vigencia: del 12/07/10 hasta 31/12/2010

Observaciones: reguladas también otras actividades relativas al CeALCI

FC —PROGRAMA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL

Institucién: CECU MADRID

Objeto: regular la colaboracion de la FC con CECU Madrid en el desarrollo del Encuentro
iberoamericano de consumidores Espejo Atlantico 10.

Compromisos: FC: cubrir, por un importe maximo de 3.000 €, los gastos de transporte requeridos para la
asistencia de los participantes latinoamericanos en el encuentro; CECU Madrid: ejecutar material,
econdmica y administrativamente el encuentro, desatacar en cuantas actividades se realicen para la
difusion del congreso la colaboracion prestada por la FC, remitir a la FC una nota de prensa oficial de la
actividad asi como material gréfico de la misma y entregar a la FC un informe de las tareas desempefiadas
y de los resultados obtenidos.

Vigencia: del 28/09/2010 hasta la finalizacion del proyecto.

Institucion: CONFERENCIA DE CONSEJOS SOCIALES DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS
ESPANOLAS

Objeto: regular la colaboracion la colaboracion de las partes en el desarrollo del proyecto Analisis del
nivel de implantacion de las politicas de RS en las universidades espafiolas. Propuesta de indicadores
para la RSE en las universidades espafiolas.

Compromisos: FC: aportar 10.000 € en concepto de ayuda para el desarrollo del proyecto; Conferencia
de Consgjos Sociales de las Univer sidades Espafiolas; coordinacién y supervision de la ejecucion del
proyecto y gestion y liquidacion de los gastos del proyecto, de acuerdo con la cantidad y finalidad
asignada.

Vigencia: del 21/12/2010 el cumplimiento de los compromisos asumidos por las partes en virtud del
convenio.

Institucién: CONSEJO CONSULTIVO NACIONAL DE RESPONSABILIDAD SOCIAL DE COSTA
RICA (CCNRS)

Objeto: regular la colaboracion de las partes en la celebracion de una serie de actividades programadas
por el CCNRS en material de responsabilidad social.

Compromisos. FC: cubrir, por un importe maximo de 8.500 €, los gastos viaticos de dos ponentes
espafioles; CCNRS: organizar la Jornada Conferencia Internacional de Responsabilidad Social y Pacto
Global: una alianza para e desarrollo y una agenda de contacto privados con departamentos
gubernamentales, miembros del CCNRS de Costa Rica y otros actores clave del panorama de la RSE en
el pais.

Vigencia: del 02/11/2010 hasta el cumplimiento de los compromisos asumidos por las partes en virtud
del convenio.

Institucion: FUNDACION CONAMA

Objeto: regular la participacion de la FC en el CONAMA 10 asi como en el Foro hispano brasilefio
sobre desarrollo sostenible (22-26 noviembre, Madrid)

Compromisos. FC: entre otros, cubrir, por un importe maximo de 4.000 €, los gastos de transporte de los
participantes en el foro; Fundacion CONAMA: entre otros, ejecutar material, econémica y
administrativamente el foro, desatacar en cuantas actividades se realicen para la difusion del foro la
colaboracidn prestada por la FC, remitir a la FC una nota de prensa oficial de la actividad asi como
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material grafico de la misma y entregar a la FC un informe de las tareas desempefiadas y de los resultados
obtenidos.
Vigencia: del 27/07/2010 hasta la finalizacion del proyecto.

Institucién: FUNDACION ECOLOGIA Y DESARROLLO

Objeto: regular la colaboracidn de la FC con la Fundacién Ecologia y Desarrollo en la difusion de la
revista es Posible a través de su red de contactos electronicos del programa de RSE y de su Red Carolina.
Compromisos. FC: difundir la revista de la Fundacién Carolina través de su red de contactos
electrénicos del programa de RSE y de su Red Carolina; Fundaciéon Ecologia y Desarrollo: ejecutar
material, econdmica y administrativamente el encuentro, desatacar en cuantas actividades se realicen para
la difusién del congreso la colaboracion prestada por la FC, remitir a la FC una nota de prensa oficial de
la actividad asi como material grafico de la misma y entregar a la FC un informe de las tareas
desempefiadas y de los resultados obtenidos.

Vigencia: del 27/07/2010 hasta el cumplimiento de los compromisos asumidos por las partes en virtud
del convenio.

Ingtitucién: OBSERVATORIO DE RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA

Objeto: regular la colaboracion de la FC el Observatorio en el desarrollo de un proyecto para crear una
red de intercambio de informacién entre diferentes organismos.

Compromisos: FC: entre otros, aportar al Observatorio 20.050 € en concepto de ayuda para el desarrollo
del proyecto; Observatorio de Responsabilidad Social Corporativa: gestionar y costear los
desplazamientos de los ponentes y personal del Observatorio que participaran en el proyecto, ejecutar
materia, econdmica y administrativamente el proyecto, incluir el logotipo de la FC en los materiales que
se produzcan para el desarrollo del proyecto, destacar la colaboracidn prestada por la FC en el desarrollo
del proyecto y presentar a la FC un informe econémico justificativo de los gastos realizados con cargo a
la aportacion de la FC, de las tareas desempefiadas asi como de los resultados obtenidos.

Vigencia: del 03/05/2010 hasta la finalizacion del proyecto objeto de convenio.

Institucién: REAL INSTITUTO ELCANO

Objeto: regular la colaboracion de la FC con el Real Instituto Elcano en la elaboracion de un informe, en
la organizacion de un taller y en la difusién de las conclusiones sobre inversién directa y desarrollo en
Republica Dominicana

Compromisos. FC: organizar el taller, apoyar a los investigadores del proyecto en las labores de difusion
e impacto de las conclusiones y recomendaciones que se deriven del taller, asi como aportar al Real
Instituto Elcano 20.000 € para el desarrollo de las actividades vinculadas al objeto del convenio; Real
Instituto Elcano: elaborar el informe, colaborar con la FC en la organizacion del taller, presentar a la FC
un informe sobre las conclusiones y recomendaciones derivadas del taller y difundir dichas
recomendaciones.

Vigencia: del 2/11/2010 hasta el cumplimiento de los compromisos asumidos por las partes en virtud del
convenio.
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OBJETIVO ESTRATEGICO 6

Gestionar con €ficiencia losrecur sos de la Fundacion
Carolina, velando por la calidad de sus actuaciones, la
rendicion de cuentasy lainformacion transparentey
oportuna a losfinanciadoresy a otros grupos dein-
terés

El Plan Estratégico 2008-2010 reitera, en su Objetivo Estratégico 6, el compromiso de
la Fundacion Carolina con los principios fundamentales de modernizacion de la gestion,
la exigencia de mejorar la coherencia entre los programas, asi como realizar un adecua-
do seguimiento de sus acciones y la evaluacion de sus resultados. Corresponde al De-
partamento de Gerencia el disefio de actuaciones que faciliten el logro de estos objeti-
vos, actuaciones englobadas en el sistema de gestion de calidad, los recursos humanos y
tecnoldgicos y seguimiento de acuerdos marco y convenios con otras instituciones (en
colaboracidn con la Secretaria General).
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1- SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD Y MEJORA CON-
TINUA

La Fundacion Carolina comprometid en su Plan de Actuacién para el ejercicio 2010 el
disefio y puesta en marcha de un sistema de gestion de calidad y mejora continua adop-
tando para ello la norma ISO 9001:2008.

Se finalizaron con éxito las labores previas, iniciadas en 2009, que incluyeron la presen-
tacion al Comité de Direccidn de la iniciativa, una jornada inicial de presentacién del
proyecto por parte de la asistencia técnica contratada al efecto y la realizacion de entre-
vistas y reuniones con los responsables directivos y técnicos de los diferentes programas
de la institucion.

Asimismo, se puso en marcha la FASE | o de diagndstico, consistente en la realizacion
de un analisis y evaluacion inicial de la Fundacion Carolina, que atendi6 tanto a la iden-
tificacion de procesos y procedimientos relacionados con las areas y programas clave
como a la recogida y sistematizacion de la documentacion disponible (normas, forma-
tos, instructivos de trabajo, manuales de procedimiento, etc.) La informacion fue reco-
gida sistematicamente en base a un cuestionario-tipo que refleja los requisitos de la
norma, y que fue completado por el equipo de consultores en cada una de las entrevis-
tas.

Todo ello dio como resultado la presentacion de un informe de diagnostico en el que se
sefialan las coincidencias, divergencias y puntos criticos del funcionamiento de la fun-
dacion (documentacion, registros, procesos, procedimientos, instrucciones de trabajo,
etc.) en relacion con los requerimientos de la norma ISO 9001/2008. Este informe, que
se presentd a la Direccion y que fue aprobado, esboza la planificacion para la implanta-
cién en la institucion del sistema de calidad.

La Direccién de la fundacion se vio obligada, por razones estrictamente presupuestarias,
a aplazar la segunda fase del proyecto durante el segundo semestre de 2010. No obstan-
te, se adquirié el compromiso de abordar durante 2011 la implantacion secuencial y
progresiva de un sistema de aseguramiento de la calidad, comenzando inicialmente con
el Programa de Formacion, valorado en el diagndstico previo como una de las areas
mejor preparadas para encarar la implantacion, al tiempo que constituye el ambito de
actuacion maés relevante de la fundacion y aquél de mayor visibilidad institucional. El
departamento de becas es el “gran proceso” dentro de los itinerarios identificados en la
fase de diagnostico, cuenta con un sistema de gestion solido y explicito y constituye el
area donde se ha invertido una mayor cantidad de recursos y se ha movilizado un mayor
namero de beneficiarios. Desde el punto de vista interno, es también el rea con un ma-
yor namero de efectivos de personal.

La propuesta de procedimiento disefiada para ello recorrera los siguientes momentos:
confirmacion de los requisitos y componentes del sistema de aseguramiento de calidad;
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designacion del responsable, comité de calidad y equipo interno de trabajo; planifica-
cion de la implantaciéon; definicion de politica de calidad, objetivos de calidad y sistema
de indicadores; preparacion de documentos necesarios para implantar el sistema (ma-
nual de calidad, mapas de procesos, procedimientos, fichas e instrucciones de trabajo);
disefio del sistema de medicidn, analisis y mejora continua.

2- RECURSOS HUMANOS

La plantilla media de la Fundacién Carolina durante el afio 2010 fue de 49 trabajadores
de los cuales el 99,9% tenian contrato indefinido, situandose la antigliedad media en
torno a los seis afios. La media de edad de los trabajadores, excluidos del calculo a los
cuatro miembros de la direccion, se sitla en 36,4 afios.

Durante el ejercicio 2010, el 85,5% de la plantilla tenia titulacion superior, predominan-
do la formacidn en Ciencias Sociales, Humanidades y Derecho. Segun categorias profe-
sionales, la distribucion era la siguiente: seis directivos; seis responsables de area CE-
ALCI; diez responsables de departamento; veinte coordinadores y siete trabajadores
entre secretarias y personal administrativo. El organigrama de la fundacion a 31 de di-
ciembre de 2010 se incluye a continuacion.

Relaciones Laborales

En cuanto a la distribucién por género, durante el afio 2010, el 70,8% de la plantilla eran
mujeres. Por categorias hay que sefialar que, entre los directivos y durante el primer
semestre del afo, la mitad eran mujeres, dato que se vio modificado tras la marcha del
gerente de la institucion, Manuel Herrera, y la incorporacion de la nueva gerente, Car-
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men Fuente. En el resto de categorias, los porcentajes por sexos eran los siguientes:
Responsables de Area CEALCI, 66,6% de hombres; Responsables de Departamento,
70% de mujeres; entre los coordinadores, 73,68% de mujeres, y entre las secretarias y
personal administrativo, el 100% mujeres.

Antigtiedad delostrabajadores

m 2001
m 2002
= 2003
= 2004
m 2005
m 2006
= 2007
= 2008

Distribucion porcentual por género

m Mujeres

B Hombres
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Distribucion por categorias

H Directivos

B Respons. Cealci
Respons. Departamento

M Coordinadores

M Secretarias y personal Advo.

En el capitulo de las Relaciones Laborales, es importante mencionar que, durante el afio
2010, se abrieron negociaciones con los representantes de los trabajadores que culmina-
ron con la redaccion consensuada de unas normas de funcionamiento en materia de re-
laciones laborales que se pusieron en marcha a partir del mes de abril de 2010.

De entre los acuerdos adoptados, el de mayor calado fue la implantacion de un modelo
de horario con tramos flexibles. La formula acordada implica que, de las 37,5 horas
semanales de jornada efectiva, 10,5 horas pueden distribuirse segun las necesidades de
cada trabajador y a lo largo de la semana laboral. Asi mismo y, en aras a facilitar la
puesta en marcha de este nuevo horario, se instalé en la fundacion un dispositivo de
control de entrada y salida que permite la contabilizacion de horas, tanto en los tramos
fijos como en los flexibles. Este nuevo sistema horario ha mejorado considerablemente
la capacidad de conciliacién de vida laboral y familiar de los trabajadores de la Funda-
cion Carolina.

Otra de las iniciativas importantes fue la puesta en marcha de una comision para la
formacion interna compuesta por los representantes de los trabajadores y de la empresa.
Inicialmente, los representantes reunieron en asamblea a los trabajadores y formularon
una consulta no vinculante para tratar de diagnosticar las necesidades de formacion des-
de el punto de vista de los trabajadores. A partir de esta informacién, y con los condi-
cionantes economicos y de oportunidad que introdujo la fundacion, se consensuo final-
mente un plan de formacion cuyos resultados se indican a continuacion:
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Plan de Formacion

Cursos N° de alumnos | Recursos econémicos (€)
Protocolo 22 6.433,00
Portugués Basico | ED 12 14 2.505,00
Portugues Basico Il ED 12 2 560,00
Portugués Basico | ED 22 6 860,00
Cooperacion Internacional* 30 -

Total 74 10.358,00

*Cooperacion Internacional se realizé con recursos propios

Respecto a las acciones dirigidas a la prevencion de Riesgos Laborales, en 2010 se rea-
liz6 la habitual evaluacién anual de riesgos laborales que fue superada con éxito. En
este capitulo se llevaron también a cabo los reconocimientos médicos de empresa a los
trabajadores interesados, habiéndose beneficiado 28 personas.

Hay también que mencionar que, en el afio objeto de esta Memoria de Actividades, se
gestionaron 33 contratos temporales con una duracion media de 10 dias, todos ellos des-
tinados a realizar las funciones de acompariantes de invitados beneficiarios del Progra-
ma Internacional de Visitantes.

Por ultimo, es de interés informar que, durante el afio 2010 se produjo el cambio de sede
del Centro de Estudios para América Latina y la Cooperacion Internacional (CeALCI),
lo que permitié que los dos locales de los que consta la institucion estén en el mismo
edificio. Este cambio conllevé las gestiones normales en materia de contratos de alqui-
ler y la realizacion de una obra en el nuevo local para adecuar las instalaciones a las
necesidades del centro. Durante el mes de mayo, desde el Departamento de Gerencia se
organizé y tutelé la mudanza de los trabajadores a la nueva oficina. Este cambio, entre
otras mejoras, ha permitido optimizar recursos tales como la red informatica o el servi-
cio de recepcion, unificandose todo un solo lugar, y facilitar extraordinariamente la re-
lacion directa entre los trabajadores.

3- RECURSOS TECNOLOGICOS

Durante el afio 2010, el objetivo del Area de Tecnologia de la Fundacion Carolina se
orient6 en dotar a los procesos productivos de sistemas de informacion y comunicacion
adecuados que soportaran la actividad y optimizaran los procesos de trabajo como
herramienta competitiva. Para poder lograr estos objetivos, y a pesar del recorte presu-
puestario del que fue objeto la fundacion, se implantaron soluciones que mantuvieron
los niveles de calidad, mejoraron la eficiencia y optimizaron el retorno de la inversion
en tecnologia, aunque durante el ejercicio 2010 el gasto realizado por el Departamento
de Informatica aumento respecto al de 2009 (consecuencia directa del traslado de sede
del personal del Centro de Estudios y de la renovacion necesaria de equipos de trabajo
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personal con el consiguiente aumento de las cuotas de renting), se mantuvo el gasto en
todo el resto de partidas, ejecutando Gnicamente los gastos de mantenimiento necesarios
para el 6ptimo funcionamiento de toda la plataforma tecnoldgica de la fundacion, asi
como las cuotas de renting del material informatico (hardware).

Estos gastos de mantenimiento se reflejan en los dos contratos de mantenimiento que la
institucion tiene firmados desde principios del afio 2008 (mediante una convocatoria
que cumplié los criterios de publicidad y concurrencia), contratos que garantizan la
prestacion de servicios en los apartados de “Sistemas informéticos y plataforma tec-
noldgica” por un lado, y “Sistemas de aplicaciones de gestiéon”, por otro.

Debido a que estos contratos se firmaron por un periodo de cuatro afios, los costes de
los mismos no variaron en relacién con los montos desembolsados en los afios 2008 y
2009. Asimismo, esos contratos de mantenimiento aseguran los indices de calidad ac-
tuales y cubrieron en su totalidad las necesidades tecnologicas de la fundacion durante
el afio 2010 en los apartados de infraestructura tecnoldgica, datos y servicios de internet,
comunicaciones de voz y datos, y aplicaciones de gestion.

3.1- Ejecucion del gasto

Durante el ejercicio 2010 el gasto realizado por el Departamento de Informatica au-
mentd en cuarenta y cuatro mil doscientos treinta y nueve con noventa y siete
(44.239,97) euros respecto del ejercicio anterior. El gasto ejecutado durante este periodo
de tiempo fue de trescientos cuarenta y cuatro mil setecientos ocho con treinta y siete
(344.708,37) euros y la mayor parte del mismo se dedico a cubrir los costes de mante-
nimiento necesarios para el dptimo funcionamiento de toda la plataforma tecnoldgica de
la fundacidn y las cuotas de renting del material informético (hardware).

Como ya se ha sefialado, el aumento del coste anual respecto del afio anterior fue, en su
totalidad, una consecuencia directa del traslado de sede del personal de CeALCl y de la
renovacion necesaria de equipos de trabajo personal con el consiguiente aumento de las
cuotas de renting.

Los costes de mantenimiento, que garantizan la prestacion de servicios en los apartados
de “Sistemas informaticos y plataforma tecnoldgica” por un lado y el de “Sistemas de
aplicaciones de gestién” por otro, ascendieron respectivamente a ciento cincuenta y
nueve mil setecientos treinta y cinco con sesenta (159.735,60) euros anuales y de ciento
treinta mil setecientos treinta y dos (130.732) euros anuales.

Estos contratos de mantenimiento aseguran los indices de calidad actuales y cubrieron
en su totalidad las necesidades tecnoldgicas de la fundacion durante el afio 2010 en los
apartados de infraestructura tecnolégica, datos y servicios de internet, comunicaciones
de voz y datos, y aplicaciones de gestion.
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Los costes de las cuotas de los contratos de renting proveniente de la adquisicién de
material informéatico (hardware) fueron de cuarenta y seis mil seiscientos treinta y dos
con treinta y nueve (46.632,39) euros.

3.2- Sistemas informaticos y plataforma tecnoldgica

Mediante el contrato de mantenimiento de “Sistemas informaticos y plataforma tec-
noldgica”, se dieron los siguientes servicios tanto a nivel de arquitectura como de servi-
cios de administracion y soporte de la plataforma.

Mantenimiento del cluster de firewall

Mantenimiento del cluster de correo electronico

Mantenimiento del cluster de base de datos

Mantenimiento de los sistemas de antivirus y reputacion para los portales web y
antispam de correo electronico

Mantenimiento de las granjas Web

Mantenimiento de las copias de seguridad, y de la controladora y cabina de dis-
oS

Mantenimiento del servidor de videoconferencia

Mantenimiento del servidor de Ficheros

Mantenimiento del servicio de Directorio

Mantenimiento del servidor de pruebas

Mantenimiento de los sistemas de balanceo de trafico

Mantenimiento de los sistemas de acceso seguro (VPN/SSL)

Mantenimiento de la electrdnica de red

Mantenimiento del enlace de 10Mbps con caudal de 10Mb

Mantenimiento de servicio Wifi

Mantenimiento del Equipamiento personal

Por necesidades del servicio (periodo de convocatoria de becas), el contrato de mante-
nimiento contemplo el establecimiento de un periodo de tres meses con horario extendi-
do con un servicio de disponibilidad 24x7.

Asimismo, durante el afio 2010 se realizé un estudio sobre eficiencia de la Fundacion
Carolina en el uso de las TICs, por parte de Movistar, obteniendo una valoracion de 1,2
puntos por encima de la media de las organizaciones de su mismo sector de actividad.
Hay que sefialar que en el apartado de datos y servicios de internet la puntuacion obte-
nida por la institucién fue de 9,1 puntos sobre 10, es decir, 2,4 puntos por encima de la
media de organizaciones similares. Por ultimo, los niveles de estandarizacion (optimiza-
cion de la funcionalidad, integracién y mantenimiento) y de seguridad (integridad y
confidencialidad de la informacion y comunicaciones seguras) fueron valorados con un
nivel muy elevado (por encima de 9 puntos) por este mismo estudio.
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3.3- Seguridad

En el apartado de seguridad durante el afio 2010 se procedio a la realizacion de auditor-
ias periodicas. La frecuencia de estas auditorias varié en funcién de la deteccion de
nuevos elementos vulnerables, deteccién de anomalias, ataques particulares y cambios
de configuracion de los sistemas implicados. Estas auditorias proporcionaron también
informacién sobre los elementos implicados en la politica de seguridad, asi como in-
formacion relativa a la adecuacion de los mismos. El resultado fue satisfactorio en cuan-
to a versiones/parches aplicados, anomalias, ataques detectados y su resolucién, infor-
macion de uso y rendimiento y acciones resultantes de los incidentes recibidos.

Gracias al buen funcionamiento de los sistemas de antivirus y reputacion para los porta-
les web y antispam de correo electronico (sistemas Ironport) se consigui6 reducir a ni-
veles minimos el impacto de virus, de correos basura (spam) y, en general, de todo tipo
de software malicioso (malware).

Lo mismo puede decirse de los sistemas de acceso seguro (VPN/SSL) de la plataforma
tecnoldgica. Es un sistema que permite conectarse a través de Internet a los trabajadores
de la Fundacion, de forma segura, desde lugares remotos (sucursales de la fundacion,
oficinas técnicas de cooperacion, domicilios, hoteles, etcétera). Este es uno de los siste-
mas que ha tenido mejor acogida por parte de los usuarios de la fundacion.

3.4- Comunicaciones

Durante el afio 2010, y como consecuencia del traslado del personal del Centro de Estu-
dios, se dio de baja la linea Metrolan de 10Mb que daba servicio a las instalaciones del
Centro, recuperando la parte proporcional de la inversion realizada a través del contrato
de mantenimiento por un importe de tres mil setecientos veinte (3.720) euros.

Este cambio supuso integrar fisicamente los puestos de trabajo del CeALCI dentro de la
red de area local de la fundacién, con el consiguiente beneficio para los usuarios. El
resultado de esa integracion supuso disponer de conectividad directa concurrente con
internet internacional por mas de tres caminos diferentes. En el gréafico adjunto se mues-
tra el consumo de trafico a traves de la linea Metrolan de 10 Mb pudiendo observarse
gue el consumo generado de entrada (out) es superior (4,9 Mb/s de media anual) al con-
sumo generado de salida (in) desde la fundacién (1,2 Mb/s de media anual), lo que lleva
a afirmar que el sistema de comunicaciones se encuentra equilibrado y acorde con las
necesidades actuales.
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A nivel de telefonia mdvil, se implementd el protocolo IMAP4, con su consiguiente
certificado de seguridad para servidor de correo, que permite el acceso al correo
electronico desde cualquier equipo que tenga una conexion a Internet, moviles inclui-
dos.

3.5- Sistemas de aplicaciones de gestion

Durante el afio 2010 se realizaron 224 intervenciones a través del contrato de manteni-
miento para el correcto funcionamiento y mejora de uso tanto del sistema de gestion
como del portal de la fundacién y de la plataforma de Red Carolina. El contrato de man-
tenimiento permitio realizar las mejoras en funcién del crecimiento de las actividades
departamentales, asi como garantizar el correcto funcionamiento de la aplicacién en
funcién de su uso por los diferentes programas de la institucion.

e Programa de Formacion. A través del sistema de gestion, durante 2010 se reali-
zaron las evaluaciones de los solicitantes a las distintas modalidades de becas, a
partir de un sistema de filtrado dindamico. Se dispuso de variadas herramientas
que ayudaron a los coordinadores de becas en su diaria labor, entre las que des-
tacan un sistema de comunicados que permite mantener una fluida comunicacion
con los solicitantes y becarios tanto a través de correos electrénicos como ad-
juntando archivos, y una herramienta de creacion automatica de plantillas para
entrevistas, herramientas de exportacion e impresion de datos, entre otros.

e Vivir en Espafia: Se gestionaron todas sus actividades y la inscripcion de los be-
carios en ellas. Se reforz6 durante 2010 la comunicacion incorporando un siste-
ma de envio de sms desde la propia Intranet y se realiz6 un analisis funcional pa-
ra administrar las actividades y realizar un seguimiento de las mismas. Poste-
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riormente se llevo a cabo la programacion descrita quedando activo el sistema
para su uso.

e Programa de Investigacion (Ayudas a la Investigacion): Se realizaron modifica-
ciones en la plantilla de solicitud de esas ayudas, para adecuarla a las necesida-
des de la convocatoria.

e Secretaria general: A través de un analisis funcional, se desarrollé una aplicacion
gue permite administrar una base de datos que contiene los acuerdos marco y
convenios especificos firmados entre la Fundacion Carolina y las diferentes ins-
tituciones y organismos colaboradoras. Asi mismo, esta herramienta contiene las
actas del Patronato y su composicion.

e Gerencia: Se utilizé la Intranet para realizar los pagos a los becarios de los dife-
rentes programas de la Fundacion Carolina, y también para la generacion infor-
mes de costes y analisis financieros.

e Tratamiento de datos: Se inicio el analisis funcional para la creacion de una
herramienta de servicio de analisis y estadisticas a través de tablas dinamicas,
con la posibilidad de publicar sus resultados en tiempo real en la Intranet o en el
portal de la fundacion que estara disponible en el primer semestre de 2011.

3.6- Mantenimiento de la pagina web de la Fundacion Carolina

Desde el Departamento de Informatica se establecié un plan de trabajo con la empresa
adjudicataria del contrato de mantenimiento del portal de la fundacién, para garantizar
su buen funcionamiento durante el afio 2010.

La pagina web se edita con SharePoint (herramienta de gestion de contenidos), lo que
permite que cada departamento redacte sus noticias, actividades y eventos, de una ma-
nera sencilla, pudiendo adjuntar documentos, imagenes o videos.

Asimismo, se mejoro el envio de la Newsletter y del Boletin C, de manera que el forma-
to sea el mismo para todos los servidores de correo que lo reciben.

También se pueden obtener estadisticas de las visitas a la pagina web, a través del pro-
grama de uso publico Google Analytics. Gracias a este programa, se puede identificar el
namero de visitas que tiene la pagina de la Fundacion Carolina, asi como desglosar las
visitas por area geogréfica, tipo de navegador, descarga de archivos o documentos col-
gados en diferentes canales de la web, nUmero de paginas visitadas o duracién de cada
visita.
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3.7- Mantenimiento y actualizacion de la plataforma de Red Caro-
lina

El principal objetivo del Departamento de Informatica de la fundacion durante el afio
2010 fue la elaboracion de un ambicioso plan de trabajo, con el fin de lograr desarrollar
una plataforma tecnologica para la Red Carolina. Esta aplicacion permite crear una red
social para los distintos participantes en los programas de Formacion, Investigacion,
Visitantes, RSE y Vivir en Espafa.

La elaboracion del funcional se llevo a cabo por los departamentos de Informatica y Red
Carolina y la empresa adjudicataria, que traslado todas las demandas de la institucion,
creando una herramienta que resulta de gran utilidad para poner en contacto a un gran
numero de personas con intereses comunes.

3.8- Uso de Navegadores

Segun los ultimos estudios presentados sobre el mercado de los navegadores web a ni-
vel mundial, el porcentaje en cuanto a su uso ha variado considerablemente en los ulti-
mos tiempos. Debido a esta realidad, que se traslada a las propias estadisticas de la insti-
tucién para el sistema de gestion (segun se muestra en los graficos), durante 2010 se
procedio a adecuar tanto el portal de la fundacion como el Sistema de Gestion para una
correcta visualizacion desde cualquiera de los navegadores de uso mayoritario (Internet
Explorer, Firefox, Google Chrome y Safari).

Tal y como se refleja en los dos graficos que se incluyen, a lo largo del 2010 se produjo
un incremento significativo del uso de los navegadores Firefox, Chrome y Safari, y un
descenso considerable en la utilizacion del navegador Internet Explorer.

Navegador Ninguna = Visitas = o Rendimiento de Mavegador individual: Visitas v

1. Internet Explorer

1de enero de 2010 - 31 de diciembre de 2010 1.060.369 I 57 66%
1 de enero de 2009 - 31 de diciembre de 2009 1.871.457 72,63%
2. Firefox
1 de enero de 2010 - 31 de diciembre de 2010 485732 N 26 ,41%
1 de enero de 2009 - 31 de diciembre de 2009 552.948 21 46%
3. Chrome
1 de enero de 2010 - 31 de diciembre de 2010 180.866 [N o.32%
1 de enero de 2009 - 31 de diciembre de 2009 66.159 257%
4. Safari
1 de enero de 2010 - 31 de diciembre de 2010 04.362 [ 512%
1 de enero de 2009 - 31 de diciembre de 2009 65.157 253%
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. W Internet Explorer 26,41%
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. M Firefox

1 de enero de 2010 - 31 de

diciembre de 2010 485.732 26,41%

1 de enero de 2009 - 31 de

diciembre de 2009 552.948 21,46%
. W Chrome

1 de enero de 2010 - 31 de

diciembre de 2010 180.866 9,83%

1 de enero de 2009 - 31 de

diciembre de 2009 66.159 257%

Safari
1 de enero de 2010 - 31 de 94.362 513%

diciembre de 2010

3.9 Otras actuaciones

432

Sistema de control de presencia. Se instalé durante 2010 un sistema de control
de presencia, mediante la identificacion biométrica por huella digital para el per-
sonal de la Fundacion Carolina, lo que supuso la instalacion del programa, la
puesta en marcha de datos de empleados, calendarios, horarios, huellas dactila-
res y la formacion de los usuarios administradores.

Soporte y asistencia a todos los usuarios de las oficinas de la Fundacion Carolina
Desde el Departamento de Informatica se asistio a todo el personal de la Funda-
cion Carolina en la resolucion de problemas o dudas que surgieron al utilizar
cualquiera de los programas instalados en los equipos. También se dio soporte
para utilizar las impresoras o escaneres de las oficinas. Asimismo, durante la
convocatoria de becas se elaboraron estadisticas e informes sobre el nimero de
solicitudes y solicitantes que diariamente se recibian a través de la web.

Ademas, se realizaron estadisticas con Google Analytics de la web de Fundacién
Carolina, de la parte de la Intranet, y de la plataforma de Red Carolina. Igual-
mente, se dio soporte en la creacion de plantillas, paginas, cambio de imagenes,
banners, modificacion y actualizacion de contenidos de la web de Fundacion Ca-
rolina a través del gestor de contenidos SharePoint. Por Gltimo, se configuraron
los teléfonos maviles que la fundacion entrega a los miembros del equipo de Di-
reccién y responsables de programas, para que reciban el correo electrénico en
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dichos terminales y tengan una perfecta sincronizacion de los teléfonos con los
portatiles.

e Proteccidn de datos. Se confirm6 que la Fundacion Carolina cumple en el area
de tecnologia con todos los requisitos necesarios en materia de proteccion de da-
tos, comprobando que los procedimientos utilizados se ajustan a las medidas de
seguridad exigidas en la legislacién vigente segin la LO 15/1999 de Proteccion
de Datos de Caracter Personal y el RD 1720/2007.

e Tareas administrativas
- Elaboracion del presupuesto anual.
Desde el Departamento de Informatica se elaboré en 2010 una estima-
cion del presupuesto anual en funcion de los proyectos que se vayan a
Ilevar a cabo en el siguiente afio, contando con los gastos fijos de contra-
tos de mantenimiento, lineas de comunicacion y necesidades de material
que puedan surgir.

- Tramites de las licencias de todo el software informatico
Se tramitaron las licencias y actualizaciones del software de los equipos
de usuarios, asi como de los servidores de Exchange, Backup, Antivirus,
Veritas, con el fin de mantener al dia y reglados todos los programas ins-
talados en los equipos de la Fundacién Carolina.

- Elaboracion y seguimiento de los partes de incidencias y averias
Se realizaron partes de incidencias del hardware que se encuentra en las
oficinas de Fundacion Carolina. Una vez tramitados, se realizo el corres-
pondiente seguimiento de estas incidencias hasta conseguir un resultado
satisfactorio, bien reparando la maquina o sustituyéndola, si la averia es
irreparable.

- Supervision de la facturacion y peticion de presupuestos
Se elaboraron las correspondientes hojas de compra exigidas por el De-
partamento de Gerencia para presentar los presupuestos y las facturas a
la firma de los responsables.

- Gestion de la renovacion de los dominios
En la Fundacién Carolina se dispone de los siguientes dominios cuya
administracion y renovacion anual corre a cargo del Departamento de In-
formatica: fundacioncarolina.es, com, org, net. y redcarolina.es, net, org.

- Control de telefonia fija y movil
Se gestiond la telefonia fija de la fundacion, asi como todas las inciden-
cias telefonicas, de lineas nuevas, puestos nuevos, reparacion de termi-
nales, centralita, etc. y también los presupuestos y facturacion de las ne-
cesidades telefonicas que van surgiendo.
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En el afio 2010 se consiguid unificar la telefonia movil y fija de la fun-
dacion, teniendo a Movistar como unico interlocutor para ambas. Asi
mismo, hay que mencionar que el reto acometido a finales del afio 2010
consistid en conseguir un ahorro en la telefonia de la Fundacion Carolina
y, para ello, se comenzaron a revisar todas las tarifas, a unificar termina-
les y a implantar planes de precios.
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OBJETIVO ESTRATEGICO 7

Fortalecer la comunicacion internay externadela
Fundacion Carolina

La comunicacién ya es una dimension transversal plenamente incorporada a las activi-
dades diarias de la Fundacion Carolina, siendo 2010 el afio de su afianzamiento, con
una planificacion y coherencia acorde con los objetivos anuales de la institucion. En
este sentido, en el afio 2010 el Departamento de Comunicacion -en colaboracién con
una empresa especializada, contratada para apoyar la difusion de las actividades desta-
cadas de la institucion- cubri6 las actividades prioritarias previstas en el Plan de Actua-
cion, con un énfasis especial en la Convocatoria anual de Becas. Se consiguié que esta
convocatoria tuviera una importante presencia en las notas de las principales agencias
espafolas y latinoamericanas y en destacados medios de comunicacion de los paises de
la region, tanto en forma de noticia como de reportaje y entrevista.

Asimismo, otras actividades prioritarias de ese Plan de Actuacién -como fueron el VI
Encuentro de Mujeres Lideres Iberoamericanas, la X edicion del Programa de Jovenes
Lideres Iberoamericanos, las reuniones ordinarias del Patronato y el Foro Eurolatinome-
ricano de Centros de Analisis- tuvieron una amplia repercusion en prensa espafiola y
latinoamericana.

Ademaés, se perfeccionaron los canales de informacion y comunicacion tanto interna
como externa, en especial la pagina web de la institucion; se mantuvo la edicion perio-
dica de productos de comunicacion y difusién como el Boletin C, del que se editaron 4
nameros; se incorpord la publicacion de otros instrumentos nuevos como el Boletin
Electrénico de Noticias (Newsletter), y, por ultimo, se apoyo el desarrollo y buen fun-
cionamiento de otras herramientas de informacién creadas por la fundacion, como son
el Blog RedC y la pagina web Ayuda Eficaz.

En relacion a otro de los objetivos anuales del Departamento -“adecuar la politica de
comunicacion de la FC a la Estrategia de Educacion para el Desarrollo de la coopera-
cion espafiola”- la institucién continué con el trabajo desarrollado en este campo desti-
nado a cuidar los mensajes y contenidos y a hacerlos compatibles con la citada estrate-
gia. Ademas, se mantuvo contacto permanente con la red informal creada por responsa-
bles y agentes que trabajan temas de comunicacion y educacion para el desarrollo en
otras instituciones espafiolas de cooperacidn, y se asistié a cursos y seminarios relacio-
nados con la materia como el que anualmente se celebra en el marco de los cursos de
verano de la Universidad Internacional Menéndez Pelayo de Santander (UIMP).
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Por otra parte, la fundacion avanzo en el objetivo de mejorar la comunicacion interna de
la institucion, mediante las reuniones del Comité de Enlace, integrado por representan-
tes de todos los departamentos y dirigido a asegurar la perfecta coordinacién entre cada
una de las actuaciones de la institucion, ddndoles la adecuada proyeccion exterior.
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1- Consolidar una estrategia de comunicacion consistente con los
criterios, objetivos y principios del Plan Estratégico

En 2010 se llevo a cabo un especial esfuerzo, estableciendo en cada actuacion los cana-
les comunicativos mas pertinentes y garantizando siempre la transparencia informativa.
Las actuaciones llevadas a cabo fueron las siguientes:

e Elaboracion de un Plan de Comunicacion 2010 con el fin de adecuar la politica
de comunicacién de la fundacion al calendario de actividades destacadas del

afo.

e Difusion de la Convocatoria de Becas 2010-2011 (enero-febrero), en colabora-
cion con el Programa de Formacion y con el objetivo de que esa convocatoria
sea conocida por el maximo de posibles candidatos latinoamericanos, haciendo
especial hincapié en garantizar que la informacion llegue a aquellos candidatos
procedentes de paises prioritarios para la cooperacion espafiola.

e Convocatoria de prensa, disefio y seguimiento informativo y redaccion de notas
de prensa de las siguientes actividades:

Objetivo 7

Patronatos de la Fundacion Carolina: XIX (17 de marzo) y XX (27 de
septiembre), en colaboracién con la Secretaria General.

Foro Eurolatinoamericano de Centros de Analisis (Madrid, 13 de abril),
organizado junto a la secretaria de Estado para Iberoamérica.
Lanzamiento de la Plataforma Virtual de la Red Carolina (RedC) (1 de
junio), junto al Departamento Red Carolina.

IX Encuentro de Jovenes Lideres Iberoamericanos (Madrid, 1-18 de ju-
lio): colaboracion con el Programa Internacional de Visitantes en la visita
de 50 jovenes iberoamericanos seleccionados por la excelencia de su
curriculo.

VI Encuentro de Mujeres Lideres Iberoamericanas (Madrid, 4-7 de octu-
bre): celebrado en la sede del Ministerio de Igualdad y que reunié a un
grupo de 23 mujeres iberoamericanas que destacan en su lucha por la
equidad de genero.

Presentacion de los numeros 6 (Retos y oportunidades ante la crisis) y 7
(Presente y futuro de la educacion iberoamericana ) de la revista Pensa-
miento Iberoamericano, que edita la Fundacion Carolina en colaboracion
con la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo
(AECID).

IV Encuentro de Parlamentarios Indigenas Iberoamericanos (noviembre
de 2010), celebrado en Madrid y Extremadura y que conté con la partici-
pacion de parlamentarios de Guatemala, México y Panama.
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Edicién y difusion de los siguientes productos de comunicacion:

Edicion de 4 nimeros del Boletin C: Boletin C 19 (marzo), Boletin C 20
(junio), Boletin C 21 (septiembre) y Boletin C 22 (diciembre). El Boletin
cuenta con mas de 80.000 suscriptores.

Elaboracion y emision de multiples notas de prensa con motivo de las di-
ferentes actividades de la Fundacion.

Difusion de publicaciones del Centro de Estudios.

Elaboracion de la publicacion —en formato resumen- de la Memoria de
Actividades 2009 y del Plan de Actuacion 2010, que facilitan a los
miembros del Patronato, de los érganos rectores de la institucion y del
publico en general una mas agil lectura de la amplia informacién conte-
nida en esos documentos.

Puesta al dia, de forma periodica y actualizada, de la informacién de la
pagina web con las actividades que genera la fundacion en el desarrollo
de sus actuaciones.

2- Adecuacion a la estrategia de educacion para el desarrollo de la
cooperacion espariola

Con la finalidad de adecuar la comunicacion de la fundacién a la estrategia de educa-
cion para el desarrollo de la cooperacion espariola, desde el Departamento de Comuni-
cacion se realizaron las siguientes acciones:
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Se busco que los mensajes y contenidos publicados, asi como el lenguaje utili-
zado, se ajustaran a lo establecido por la citada estrategia, descartando propues-
tas discriminatorias o estereotipos negativos.

Contacto permanente con la red informal creada por responsables y agentes que
trabajan temas de comunicacion y educacion para el desarrollo en otras institu-
ciones espariolas de cooperacion.

Asistencia a charlas, encuentros y seminarios relacionados con la materia, como
el curso Comunicacion y Desarrollo, que se celebra en la Universidad Interna-
cional Menéndez Pelayo de Santander desde hace ya varios afios, y cuya primera
edicion tuvo lugar en 2007 a iniciativa de la Fundacion Carolina. Todo ello con
el objetivo de estar al dia acerca de los avances y progresos relacionados con la
comunicacion, la educacion y el desarrollo.
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3: Fortalecimiento de la comunicacion interna de la institucion

Las principales acciones dirigidas a propiciar los mecanismos de comunicacion en el
seno de la fundacion, con sus 6rganos rectores y con las fundaciones asociadas de Amé-
rica Latina fueron las siguientes:

e Convocatoria del Comité de Comunicacion interno, creado en 2008, y que actla
de enlace informativo entre sus miembros y el resto de personal de la fundacién
y en el que se establecen las prioridades de la agenda comunicativa y su mas
adecuada cobertura informativa.

e Notificacion periddica, puntual y precisa al personal de la fundacion y de las
fundaciones asociadas de América Latina de las informaciones de interés apare-
cidas en los medios de comunicacion; bien sobre la institucion, bien sobre la co-
operacion al desarrollo en los &mbitos educativo, cientifico y cultural.
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